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AP
ASZ
CLIL
CSA
CR
CsI
¢su
DVPP
EU
EVVO

Advanced Placement (pokrocilé Urovné predmét)
Agentura pro socialni za¢lefiovéni pti Uradu vlady Ceské republiky
Content and Language Integrated Learning (metoda vzdélavani)
Centrum spoleénych aktivit v Jeseniku

Ceska republika

Ceska 8kolskd inspekce

Cesky statisticky ufad

Dalsi vzdélavani pedagogického pracovnika

Evropska unie

Enviromentadlni vzdélavani, vychova a osvéta

ICT/IPS Pocitace a informacni technologie

IROP
Pz
KU OK
KVV
MAP
MAS
Méu
MPI
M3
MSMT
NNO
OLK
oMl

Integrovany regionalni operacni program
Jednotna pfijimaci zkouska

Krajsky ufad Olomouckého kraje

Komise pro vychovu a vzdélavani

Mistni akéni plan

Mistni akéni skupina

Méstsky urad Jesenik

Mistni plan inkluze

Materska Skola

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy
Neziskova organizace

Olomoucky kraj

Odlisny matersky jazyk

OP PPR Operaéni program Praha — pdl rastu CR

OP VW

ORP
oS

Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani
Obec s rozsifenou plsobnosti
Operacni systému

OSPOD Organ socidlné-pravni ochrany déti

0osvz

Odbor socidlnich véci a zdravotnictvi

0S8 MéU Oddéleni $kolstvi Méstského tradu Jesenik

PPP
PS

Pedagogicko-psychologicka poradna
Pracovni skupina/skupiny v ramci projektu

REDIZO Resortni identifikdtor pravnické osoby

RGS
RMTi
RV
SoS
Sou
SPC
sS
svC
SVP
SW
Szus
SD
S)
SK
TVP
up
YA
Z8s
ZUS

Regionalni Skolstvi

Pohybovy trénink k integraci primarnich reflexd (metoda)
Ridici vybor MAP

Stfedni odbornd Skola

Stfedni odborné ucilisté

Specialni pedagogické centrum

Stredni Skola

Stredisko volného ¢asu

Specialni vzdélavaci potreby

Pocitacovy software

Soukroma zakladni umélecka skola
Skolni druZina

Skolni jidelna

Skolni klub

Tridni vzdélavaci program

Utad prace

Zakladni skola

Zakladni Skola specidlni (pro déti se SVP)
Zakladni umélecka skola




Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani pro uzemi SO ORP Jesenik je soubor realizovanych aktivit
na Jesenicku s cilem zlepsit kvalitu vzdélavani v regionu. Projekt se zaméruje na prohloubeni
spoluprace mezi Skolami, zfizovateli, rodici
a dalSimi partnery v oblasti vzdélavani. Jeho cilem je vytvaret prostor pro diskuzi, partnerstvi
a rozvoj vzdélavacich aktivit pro predskolni, zadkladni a zajmové vzdélavani. Témata, kterymi
se dokument zabyva, vychazeji se Strategie 2030+,
a jsou jimi proména obsahu a zplsobu vzdélavani, podpora ucitelli, reditelQ
a dalSich pracovnikli ve vzdélavani, digitalni kompetence k celozZivotnimu uceni, snizovani
nerovnosti v pfistupu ke vzdélavani a soucinnost a spoluprace kol na vymezeném Uzemi.

Nositelem projektu je Mésto Jesenik.

Meésto Jesenik je obci s rozsifenou plsobnosti (ORP) a povérenym obecnim uradem. Okres
Jesenik se sklada z 24 obci a je shodny s ORP. Mésto lezi na soutoku ficek Bélé a StariCe na
pomezi Rychlebskych hor a Hrubého Jeseniku. Se svou siti potfebnych uradd, Skolskych i
predskolskych zatizeni, kulturnimi institucemi, sportovisti, zdravotnimi sluzbami, obchody atd.
je ptirozenym spadovym centrem Jesenicka. Od krajského mésta Olomouce je vzdalen 100 km,
od moravskoslezské metropole Ostravy 114 km, od Brna 160 km a od hlavniho mésta Prahy
pak 230 km. Svou pfihrani¢ni polohou je mésto vyznamnym vychozim bodem kraje do Polska.
Od Vratislavi, historicky hlavniho mésta Slezska, je vzdaleno 130 km.

Hlavnim organem MAP je RV MAP, ktery komunikuje s aktéry v Gzemi prostfednictvim
kulatych stol MAP. RV MAP je pfimo zodpovédny za komunitni akéni planovéni. Podklady pro
tvorbu akéniho planu jsou ziskavany jak z PS MAP, do kterych jsou zapojeni aktéfi vzdélavani,
tak i z uzemi ORP Jesenik prostfednictvim realizaéniho tymu, ktery se mimo jiné vénuje
terénnimu sbéru podklad(. Realiza¢ni tym se skldda z administrativniho tymu a odborného
tymu:

Ridici vybor (RV)

Realizacni ORP
tym Jesenik

Pracovni skupiny (PS)




RV je hlavnim rozhodovacim orgdnem partnerstvi MAP Jesenicko IV. Je tvofen zastupci
klicovych aktérl ve vzdélavani na Gzemi ORP Jesenik. RV se fidi platnym Statutem a Jednacim
radem a jeho role je pfimo spjatad s procesem spolec¢ného pldnovani, rozvojem, aktualizaci a
schvalovanim MAP. V jeho ¢&ele stoji zvoleny pfedseda RV a spolu s hlavnim manaZerem
projektu koordinuji jednani.

Slozeni RV: viz pfiloha ¢. 1
Cetnost RV: viz ptiloha €. 1
Odpovédna osoba: Ing. Iva Peitlovd - hlavni manaZer projektu a pfedseda RV

PS jsou tvoreny RV MAP, ktery schvaluje jejich sloZeni. PS predstavuji diskusni platformu, jsou
oteviené a jejich sloZeni je mozné v prabéhu realizace projektu ménit. V rdmci projektu je
ustanoveno celkem 7 pracovnich skupin.

SloZeni PS: viz pfiloha ¢. 2
Cetnost PS: viz pfiloha ¢&. 2

Jednotlivi clenové PS byli v pribéhu pfipravy dokumentu ucastni prostiednictvim
individualnich konzultaci s odbornymi pracovniky projektu a dale také prostfednictvim
kulatého stolu, RV anebo pracovnich a dalsich setkdni.

Pracovni
skupina pro Pracovni Pracovni
podpor,u Pracovni skupina pro skupina pro , ,
Pracovni mode_rm;h skupina pro _rozvoj rozvoj Prapovm Pra;ovm
skupina pro didaktickych rovné Ctenarske ' matematlckg skupina pro sku‘p!ng pro
financovani forerr) pFilezitosti gramotn9§t1 gramotn9§t1 predskolni digitalni
vedoucich a potencialu a potencialu vzdélavani kompetence
k rozvoji kazdého kazdého
klicovych Zaka 7aka
kompetenci

Realizaéni tym MAP se sklada z administrativniho a odborného tymu, pficemz tyto tymy se
podileji na realizaci MAP.

Zajistuje predevsim fizeni projektu. Tvofi jej hlavni projektovy manazer, finanéni manazer a
administrativni pracovnik. Administrativni tym je zodpovédny za koordinaci projektovych
aktivit, administrativni, organiza¢ni, finanéni a provozni stranku projektu, dosazeni
planovanych cill projektu véetné naplnéni planovanych indikator(. Dale zajistuje komunikaci
na vSech Urovnich projektu (smérem k poskytovateli podpory, vSéem zapojenym subjektiim,
cilovym skupinam).




Odborny tym tvofi koordinatofi MAP, odborni experti, facilitdtor, evaludtor, lektofi a
realizatofi projektovych aktivit. Odborny tym ma za Ukol dohliZzet na odborny obsah a pfipravu
MAP, zapojuje dotcenou verejnost a dohlizi na vznik partnerstvi. Dale je zodpovédny za vécné
plnéni aktivit, analyzu, tvorbu strategie, evaluaci, za vystupy projektu a aktivni praci s cilovymi
skupinami.

Organizacni schéma implementace MAP

Metodické vedeni implementace zajistuje realizacni tym MAP ORP Jesenik ve spolupraci s
Oddélenim Skolstvi Méstského uradu Jesenik. Implementaci dilcich cil(i a opatfeni MAP dohlizi
realiza¢ni tym MAP IV ORP Jesenik, jednotlivé PS, prislusné odbory/oddéleni Mésta Jesenik,
oslovené vzdélavaci a odborné organizace a instituce. Kontrolu implementace MAP zajistuje
RV.

2. Manazersky souhrn

Predkladand verze Mistniho akéniho planu rozvoje vzdélavani SO ORP Jesenik IV do roku 2028
je aktualizovanou verzi dokument(, zpracovanych v rdmci predchozich projektd MAP |, MAP
Il a MAP lll. Dokument je rozdélen do tfi ¢asti, a to analytické, strategické a implementacni.

MAP obsahuje zejména zakladni informace o Uzemi ORP Jesenik, metaanalyzu stdavajicich
strategickych dokument( a vymezeni prioritnich problémovych oblasti vzdélavani v izemi na
zakladé SWOT analyz jako vychodisko strategické casti.

Strategicky ramec MAP obsahuje komunitné aktualizovanou vizi, priority a cile oblasti
vzdélavani na Uzemi ORP Jesenik do roku 2028. Soucasti strategického ramce jsou investi¢ni
priority, obsahujici seznam projektovych (investi¢nich
i neinvestic¢nich) zamérl skol a organizaci neformalniho a zajmového vzdélavani.

Akéni plan formuluje opatfeni a konkrétni aktivity, kterymi se z vychoziho stavu dosahne stavu
cilového/planovaného. Akéni plan je dale rozpracovavan na jednotlivé rocni akéni plany.

vzdélavani




SO ORP Jesenik se rozprostira na severu Olomouckého kraje a sousedi se SO ORP Sumperk a
ORP Bruntal. Celkovou rozlohou 719 km? patfi k tfetimu nejvétsimu SO ORP Olomouckého
kraje, prestoze na jeho celkové plose se ORP Jesenik podili pouze 14 %. V ramci pUsobnosti
ORP Jesenik se nachazi 24 samostatnych obci, sdruzenych do ¢tyr mikroregionl — Javornicko
(Bernartice, Bild Voda, Javornik, Uhelnd, VI¢ice), Jesenicko (Béld pod Pradédem, Ceska Ves,
nik, Lipova-lazné, Ostruzna), Zlatohorsko (Hradec-Novad Ves, Mikulovice, Pisec¢n3,
Supikovice, Velké Kunétice, Zlaté Hory) a Zulovsko (Cernd Voda, Kobyld nad Vidnavkou,
Skorosice, Stara Cervena Voda, Vapennd, Velka Kras, Vidnava, Zulovd).

Jese

W»

Sit Skol a skolskych zafizeni v ORP Jesenik poskytuje predskolni, zakladni, stfedoskolské a
zajmové vzdélavani ve 21 obcich. Zbylé 3 obce (Bild Voda, Hradec—Nova Ves a Ostruzna)
nemaji zadny druh Skoly ani Skolského zafizeni. V. rdmci ORP Jesenik se nachazi:

27 matefskych Skol zfizovanych obcemi,

17 zakladnich $kol zfizovanych obcemi,

2 matefské a zakladni $koly zfizované krajem pfi zdravotnickych zafizenich?,
1 lesni materskd Skola (Skolska pravnickd osoba),

1 klub pro predskolni vzdélavani (Montessori pedagogika),

1 matefska a zakladni Skola se specidlnimi vzdélavacimi potfebami zfizovana krajem,

5 stfednich Skol zfizovanych krajem,
5 zakladnich uméleckych skol (2 obecni, 2 krajské a 1 soukroma),
1 zajmové Skolské zafizeni zfizované obci.

Tabulka 1 - Vyvoj poctu obyvatel v obcich ORP Jesenik v letech 2013-2023

Obec/Rok

2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021

2022

2023

Béla pod Pradédem 1841 1830 1810 1810 1802 1790 1770 1753 1731

1741

1719

1 MS a Z8 pfi Priessnitzovych lé¢ebnych laznich, a.s. a Sanatoriu Edel s r.o. - poskytuji vzdélavani détem a zakdm
z celé CR po dobu trvani 1é¢by, aZ na kapitolu 1.5 nejsou do strategie zarazeny




Bernartice 908 918 922 923 910 882 861 871 856 868 869
Bila Voda 331 327 324 328 314 307 323 350 330 337 332
Cerna Voda 588 578 563 560 545 532 536 533 525 534 543
Ceska Ves 2441 | 2423 | 2407 | 2392 | 2429 | 2416 | 2393 | 2392 | 2397 | 2369 | 2343
Hradec-Nova Ves 371 373 387 397 400 410 401 386 373 385 390
Javornik 2909 | 2863 | 2836 | 2788 | 2775 | 2768 | 2755 | 2725 | 2607 | 2604 | 2582
Jesenik 11579 | 11524 | 11471 | 11396 | 11271 | 11192 | 11081 | 10977 | 10658 | 10665 | 10 664
Kobyla n. Vidnavkou 420 414 400 385 382 365 378 374 362 364 388
Lipova-lazné 2338 | 2294 | 2237 | 2219 | 2187 | 2173 | 2118 | 2098 | 2067 | 2112 | 2095
Mikulovice 2680 | 2640 | 2625 | 2619 | 2560 | 2525 | 2501 | 2508 | 2483 | 2498 | 2512
Ostruzna 163 169 175 174 165 156 164 169 171 168 169
Pise¢na 1032 | 1026 997 983 976 978 972 976 979 1028 | 1042
Skorogice 750 747 745 737 734 722 720 719 688 689 700
Stara Cervend Voda 658 654 638 633 624 624 624 611 595 603 604
Supikovice 708 703 690 666 679 666 672 669 651 664 650
Uhelnd 483 476 476 478 473 487 473 479 463 469 477
Vépenna 1348 | 1349 | 1333 | 1334 | 1329 | 1319 | 1322 | 1301 | 1189 | 1187 | 1199
Velkd Kra$ 779 770 759 756 742 734 721 718 721 726 714
Velké Kunétice 580 577 572 559 562 559 545 535 520 515 525
Vidnava 1311 | 1295 | 1283 | 1273 | 1291 | 1282 | 1266 | 1256 | 1198 | 1195 | 1190
Vcice 427 413 423 409 403 400 401 401 413 440 447
Zlaté Hory 4004 | 3978 | 3944 | 3899 | 3858 | 3796 | 3748 | 3711 | 3620 | 3668 | 3727
Zulové 1261 | 1243 | 1244 | 1239 | 1248 | 1247 | 1223 | 1197 | 1155 | 1162 | 1143
Pocet celkem 41923 | 41598 |41276 |38957 |38659 | 38330 | 37968 | 37709 | 36752 | 36991 | 37024
Zdroj: Statistiky OS MéU
Obrazek 1 — Vyvoj poctu obyvatel v ORP Jesenik v letech 1990-2023
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Zdroj: Statistiky CSU

Obrazek 2 — Zména poctu obyvatel v ORP Jesenik v letech 2010-2020
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Zdroj: Statistiky CSU, zpracovani ACCENDO

Pocet obyvatel v roce 2024 cinil v ramci celého ORP Jesenik celkem 37 024 osob, tj. o 2 685
osob méné nez v roce 1970, kdy se pocet obyvatel zacal sledovat (coZ predstavuje 6,8%
pokles). Vyvoj poctu obyvatel ma jiz dlouhodobé klesajici tendenci a je tifeba zdlraznit, Ze se
v prlibéhu let také vyrazné zménilo vékové sloZeni obyvatelstva. Jestlize v roce 2000 v ORP
Jesenik dosahl podil vékové skupiny obyvatel nad 65 let celkem 11,6 % z celkového poctu
obyvatel, tak v roce 2023 vystoupal na hodnotu 24,0 %. Naproti tomu podil déti do 14 let klesl
217,6 % v roce 2000 na 13,9 % v roce 2023. Trend, kdy je pocet osob ve véku nad 65 let vyssi
nez pocet déti do 14 let, sledujeme jiz od roku 2010 a jednd se o ptimy dlsledek zvysujiciho
se starnuti populace a nizké porodnosti. Nejedna se vsak pouze o specifikum jesenického
okresu —mira plodnosti v roce 2023 byla v Cesku 1,7 ditéte na matku, kdy primérna porodnost
v EU ¢ini 1,5.




Tabulka 2 - Vyvoj poctu narozenych déti v ORP Jesenik v letech 2013-2023

Obec/Rok 2013 2014 2015 2016 2017 | 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Béla pod Pradédem 11 15 17 19 12 17 20 15 13 16 12
Bernartice 8 12 15 10 16 11 9 18 10 5 8
Bild Voda 6 6 6 3 9 9 8 7 7
Cerna Voda 4 0 3 4 8 5 6 7 4 5 3
Ceska Ves 15 17 18 16 23 14 11 23 13 11 14
Hradec-Nova Ves 2 5 4 3 2 4 5 4 5 2 1
Javornik 34 23 25 19 27 20 24 25 16 23 15
Jesenik 107 91 117 100 108 118 99 99 92 73 93
Kobyla n. Vidnavkou 4 4 5 3 0 2 3 0 2 1 3
Lipova-lazné 15 22 15 17 22 18 14 17 17 22 9
Mikulovice 24 32 21 30 27 30 28 24 30 25 30
Ostruzna 1 2 2 1 0 1 1 3 3 2 2
Pise¢nd 13 7 6 5 5 7 6 12 13 12 19
Skorosice 7 9 7 9 5 6 9 4 3 4
Stara Cervend Voda 7 7 4 8 7 9 3 1 4 5 8
Supikovice 10 7 7 4 7 3 5 9 11 4 2
Uheln3 6 1 9 4 7 3 6 6 5 2 7
Vépennj 6 9 11 7 13 10 12 9 10 5 3
Velka Kra3 10 6 4 10 6 4 7 13 12 6 5
Velké Kunétice 5 5 2 3 5 6 4 4 3
Vidnava 12 12 11 13 12 13 18 10 8 9
Vligice 4 1 3 3 3 5 3 4 5 1 2
Zlaté Hory 31 36 25 32 29 36 39 28 30 30 30
Zulova 10 8 12 13 10 15 13 11 9 10 2
Poéet celkem 352 337 348 338 359 355 350 365 335 282 291
Zdroj: Statistiky CSU
Obrazek 3 - Vyvoj poctu narozenych déti v ORP Jesenik v letech 2001-2023
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Obrazek 4 — Primérny vék obyvatel dle véku v ORP Jesenik v letech 2000-2023
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Zdroj: Statistiky CSU

Obyvatelé ve véku 15-64 let predstavuji tzv. produktivni slozku. Jsou to lidé zapojeni do
pracovniho procesu, ktefi tvori hodnoty, coZ mé dopad na vysSi kupni sily a nasledné na
dynamiku rozvoje trzniho hospodarstvi v regionu. Ze sledovanych statistik vyplyva, Ze se podil
této skupiny obyvatel v ORP postupem casu snizuje, a to ze 70,8 % v roce 2000 na 62,1 %
v roce 2023. Zcela opacna situace je u populace nad 64 let, kde se postupné podily z celkového
poctu obyvatel zvySovaly z vychozich 11,6 % v roce 2000 na konecnych 24,0 % v roce 2023. U
déti ve véku 0 az 14 let spatfujeme nejmensi rozdily za sledované obdobi, tj. pokles z 17,6 %
v roce 2000 na hodnotu 13,9 % v roce 2023. Presto v souvislosti se starnutim populace a
sniZujici se slozkou produktivnich osob ve spolecnosti je mozné vyvodit jednoduchy zavér —
obyvatelé (nejen) na uzemi ORP Jesenik starnou a jejich starnuti se zrychlilo. Dlvod je stale
stejny, rodi se méné déti a lidé se dozivaji vyssiho véku. Zastoupeni obyvatel nad 64 let
v populaci bude v naslednych letech stoupat a tim také dlrazné zesili naroky na diichodovy,
socialni a zdravotni systém, diky cemuz se se populaéni starnuti stane zasadnim socidlnim
i ekonomickym problémem na tzemi celé CR.

Obrazek 5 - Struktura obyvatelstva ORP Jesenik dle véku v letech 2000-2023
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Zdroj: Statistiky CSU

ORP Jesenik se nachdzi na Uzemi Olomouckého kraje a spada do jeho vzdélavaci soustavy.
V rdmci ni je pfedskolni vzdélavani v kraji zajistovano celkem 376 matefskymi Skolami (z toho

11



v ORP Jesenik sidli 28 skol). Ve skolnim roce 2022/2023 bylo v Olomouckém kraji vzdélavano
22 369 détiv 1 047 tridach. Ve srovndni s pfedchozim skolnim rokem se jedna o narlst o0 422
déti a narast o 19 trid. Primérna naplnénost tfid materskych skol ¢inila 21,36 déti.

Zakladni vzdélavani je vramci kraje zajistovano celkem 276 zakladnimi $kolami
(z toho 17 na izemi ORP). Ve skolnim roce 2022/2023 bylo v Olomouckém kraji vzdélavano 55
202 74kl ve 2 826 béznych tfidach. Ve srovnani se skolnim rokem 2021/2022 se celkovy pocet
zakl zvysil o 1 487. Primérna naplnénost tfid zakladnich Skol ¢inila 19,53 zakd.

Mimo $kol hlavniho vzdélavaciho proudu jsou soucasti vychovné vzdélavaci soustavy v
Olomouckém kraji také skoly samostatné zfizené pro déti a Zaky se specialnimi vzdélavacimi
potiebami (zfizené dle § 16 odst. 9 Skolského zakona)
a Skoly pfi zdravotnickych zafizenich (dale také specidlni Skoly). VyuZivaji pfitom specialné
pedagogickych postupl, forem, metod a dalSich podpUlrnych prostfedkd vzdélavani. Téchto
Skol je v Olomouckém kraji 48 (z toho 3 na uzemi ORP Jesenik). Z celkového poctu 451 déti
umisténych ve specialnich tfidach materskych skol bylo nejvice 60,53 % déti s vadami feci,
nejméné 0,67 % pak se sluchovym postizenim. Z celkového poctu 428 déti integrovanych do
béinych t¥id MS bylo nejvice 37,15 % integrovanych déti s vyvojovymi poruchami, nejméné
2,34 % pak se sluchovym postizenim. Z celkového poctu 1 818 Zzak umisténych ve specialnich
tridach zakladnich skol bylo nejvice 7akd s mentalnim postizenim (36,41 %), nejméné pak
s télesnym postizenim, zrakovym a sluchovym postizenim (0,99 %). V rdmci skupinové
integrace se Zaci vzdélavaji ve tridach zfizenych pro zZaky se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami v  béiné Skole nebo ve specidlni Skole uréené pro Zaky
s jinym druhem zdravotniho postiZzeni. Z celkového poctu 5 618 integrovanych zakl( v
zakladnich skolach bylo nejvice postizeno vyvojovymi poruchami uceni (58,99 %).

Data pro Olomoucky kraj jsou ¢erpana z Vyroc¢ni zpravy o stavu a rozvoji vzdélavaci soustavy v
Olomouckém kraji pro rok skolni rok 2022/2023 (OLK, tnor 2024).

s

Olomoucky kraj
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3.1.2 Analyza existujicich strategickych zamért a dokumentu

3.1.2.1 Strategie na nadnarodni a narodni Grovni

AN N N NN N Y N N

Strategie Rady Evropy pro vzdélavani 2024—-2030

Strategicky rdémec EEA (European Education Area)

Strategicky ramec CR 2030

Strategie regiondlniho rozvoje CR 2021-2027

Strategie socialniho zac¢lefiovani 2021-2030

Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2030+

Dlouhodoby zamé&r vzdé&lavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky 2023-2027
AkEni plan integrace a inkluze 2021-2027

AkEni plan digitalniho vzdélavani 2021-2027

3.1.2.2 Strategie na krajské urovni (Olomoucky kraj)

Strategie rozvoje Uzemniho obvodu Olomouckého kraje 2021-2027

Dlouhodoby zdmér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Olomouckého kraje na
obdobi 2024-2028

Krajsky akéni plan rozvoje vzdélavani Olomouckého kraje 2023-2025

3.1.2.3 Strategie na obecni urovni (ORP Jesenik)

Lokalni strategie rozvoje zakladniho vzdélavani ve spravnim obvodu ORP Jesenik

v’ Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko

AN

AN NI NN Y N N NN

na obdobi 2021-2027

Strategicky plan socidlniho zaclefiovani — Jesenicko 2022-2027
Strategie rozvoje Mikroregionu Zlatohorsko 2016-2026
Strategie rozvoje Mikroregionu Zulovsko 2021-2031

Strategie Uzemi spravniho obvodu ORP Jesenik v oblasti predSkolni vychovy
a zakladniho skolstvi, socidlnich sluzeb, odpadového hospodarstvi a turismu 2015-2024

Strategicky plan rozvoje mésta Jesenik 2025-2031
Program rozvoje obce Béla pod Pradédem 2016-2026
Program rozvoje obce Bernartice 2021-2027

Program rozvoje Ceska Ves 2022-2027

Program rozvoje Hradec-Nova Ves 2021-2027

Strategie rozvoje obce Cernd Voda 2021-2027

Strategie rozvoje obce Kobyla nad Vidnavkou 2021-2027
Program obnovy obce Mikulovice 2021-2025

Strategie rozvoje obce SkorosSice 2021-2027
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http://www.mmr.cz/getmedia/08e2e8d8-4c18-4e15-a7e2-0fa481336016/SRR-2014-2020.pdf?ext=.pdf
http://databaze-strategie.cz/cz/olk/strategie/dlouhodoby-zamer-vzdelavani-a-rozvoje-vzdelavaci-soustavy-olomouckeho-kraje
http://www.zlatohorsko.cz/assets/File.ashx?id_org=500072&id_dokumenty=1069
https://www.bing.com/ck/a?!&&p=7fe09d26865c8886e7affd5b8d65f27c1e7004031baf6f5fcca0ca9589128f86JmltdHM9MTY1NDAxOTI5MSZpZ3VpZD1kZjU1ZmJmNS1iNWM3LTQ2Y2UtOGQyNS0yODUyNTAxMmVkMzkmaW5zaWQ9NTEzNQ&ptn=3&fclid=d6ab7f3d-e109-11ec-b3b9-6676b7cda5e7&u=a1aHR0cHM6Ly93d3cuenVsb3Zza28uY3ovd3AtY29udGVudC91cGxvYWRzLzIwMjEvMDMvUGxhbi1yb3p2b2plLUNlcm5hLVZvZGEucGRm&ntb=1
https://www.bing.com/ck/a?!&&p=7fe09d26865c8886e7affd5b8d65f27c1e7004031baf6f5fcca0ca9589128f86JmltdHM9MTY1NDAxOTI5MSZpZ3VpZD1kZjU1ZmJmNS1iNWM3LTQ2Y2UtOGQyNS0yODUyNTAxMmVkMzkmaW5zaWQ9NTEzNQ&ptn=3&fclid=d6ab7f3d-e109-11ec-b3b9-6676b7cda5e7&u=a1aHR0cHM6Ly93d3cuenVsb3Zza28uY3ovd3AtY29udGVudC91cGxvYWRzLzIwMjEvMDMvUGxhbi1yb3p2b2plLUNlcm5hLVZvZGEucGRm&ntb=1
http://www.mikulovice.cz/obcan/aktuality/579-program-obnovy-obce-2015-2020
https://www.bing.com/ck/a?!&&p=7fe09d26865c8886e7affd5b8d65f27c1e7004031baf6f5fcca0ca9589128f86JmltdHM9MTY1NDAxOTI5MSZpZ3VpZD1kZjU1ZmJmNS1iNWM3LTQ2Y2UtOGQyNS0yODUyNTAxMmVkMzkmaW5zaWQ9NTEzNQ&ptn=3&fclid=d6ab7f3d-e109-11ec-b3b9-6676b7cda5e7&u=a1aHR0cHM6Ly93d3cuenVsb3Zza28uY3ovd3AtY29udGVudC91cGxvYWRzLzIwMjEvMDMvUGxhbi1yb3p2b2plLUNlcm5hLVZvZGEucGRm&ntb=1

AN NN

Strategie rozvoje obce Stard Cervend Voda 2021-2027
Strategie rozvoje obce Vapenna 2021-2027

Strategie rozvoje obce Velka Kra$ 2021-2027
Strategie rozvoje obce Vidnava 2021-2027

Strategie rozvoje obce Zulovd 2021-2027
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https://www.bing.com/ck/a?!&&p=7fe09d26865c8886e7affd5b8d65f27c1e7004031baf6f5fcca0ca9589128f86JmltdHM9MTY1NDAxOTI5MSZpZ3VpZD1kZjU1ZmJmNS1iNWM3LTQ2Y2UtOGQyNS0yODUyNTAxMmVkMzkmaW5zaWQ9NTEzNQ&ptn=3&fclid=d6ab7f3d-e109-11ec-b3b9-6676b7cda5e7&u=a1aHR0cHM6Ly93d3cuenVsb3Zza28uY3ovd3AtY29udGVudC91cGxvYWRzLzIwMjEvMDMvUGxhbi1yb3p2b2plLUNlcm5hLVZvZGEucGRm&ntb=1
https://www.bing.com/ck/a?!&&p=7fe09d26865c8886e7affd5b8d65f27c1e7004031baf6f5fcca0ca9589128f86JmltdHM9MTY1NDAxOTI5MSZpZ3VpZD1kZjU1ZmJmNS1iNWM3LTQ2Y2UtOGQyNS0yODUyNTAxMmVkMzkmaW5zaWQ9NTEzNQ&ptn=3&fclid=d6ab7f3d-e109-11ec-b3b9-6676b7cda5e7&u=a1aHR0cHM6Ly93d3cuenVsb3Zza28uY3ovd3AtY29udGVudC91cGxvYWRzLzIwMjEvMDMvUGxhbi1yb3p2b2plLUNlcm5hLVZvZGEucGRm&ntb=1
https://www.bing.com/ck/a?!&&p=7fe09d26865c8886e7affd5b8d65f27c1e7004031baf6f5fcca0ca9589128f86JmltdHM9MTY1NDAxOTI5MSZpZ3VpZD1kZjU1ZmJmNS1iNWM3LTQ2Y2UtOGQyNS0yODUyNTAxMmVkMzkmaW5zaWQ9NTEzNQ&ptn=3&fclid=d6ab7f3d-e109-11ec-b3b9-6676b7cda5e7&u=a1aHR0cHM6Ly93d3cuenVsb3Zza28uY3ovd3AtY29udGVudC91cGxvYWRzLzIwMjEvMDMvUGxhbi1yb3p2b2plLUNlcm5hLVZvZGEucGRm&ntb=1
https://www.bing.com/ck/a?!&&p=7fe09d26865c8886e7affd5b8d65f27c1e7004031baf6f5fcca0ca9589128f86JmltdHM9MTY1NDAxOTI5MSZpZ3VpZD1kZjU1ZmJmNS1iNWM3LTQ2Y2UtOGQyNS0yODUyNTAxMmVkMzkmaW5zaWQ9NTEzNQ&ptn=3&fclid=d6ab7f3d-e109-11ec-b3b9-6676b7cda5e7&u=a1aHR0cHM6Ly93d3cuenVsb3Zza28uY3ovd3AtY29udGVudC91cGxvYWRzLzIwMjEvMDMvUGxhbi1yb3p2b2plLUNlcm5hLVZvZGEucGRm&ntb=1
https://www.bing.com/ck/a?!&&p=7fe09d26865c8886e7affd5b8d65f27c1e7004031baf6f5fcca0ca9589128f86JmltdHM9MTY1NDAxOTI5MSZpZ3VpZD1kZjU1ZmJmNS1iNWM3LTQ2Y2UtOGQyNS0yODUyNTAxMmVkMzkmaW5zaWQ9NTEzNQ&ptn=3&fclid=d6ab7f3d-e109-11ec-b3b9-6676b7cda5e7&u=a1aHR0cHM6Ly93d3cuenVsb3Zza28uY3ovd3AtY29udGVudC91cGxvYWRzLzIwMjEvMDMvUGxhbi1yb3p2b2plLUNlcm5hLVZvZGEucGRm&ntb=1

Zavérecnd evaluace projektu MAP Ill ORP Jesenik prinesla fadu klicovych poznatkl, které
slouZi jako cenny zdaklad pro planovani a realizaci navazujicich projektovych aktivit v MAP IV a
ddle. Nize jsou shrnuty hlavni zavéry a doporuceni, kterd by méla byt zohlednéna pfi dalSim
strategickém rozvoiji vzdélavani v izemi.

V prabéhu realizace MAP Il se prohloubila spoluprace mezi Skolami, zfizovateli, pracovnimi
skupinami a dalSimi aktéry v Uzemi. Vyraznym pfinosem bylo zakotveni dlouhodobého
mistniho planovani jako soucasti fizeni Skol, ¢imz se zvysila kvalita jejich strategického tizeni.
Projekt prispél k lepsimu sdileni informaci, porozumeéni cildm inkluzivniho vzdélavani a posilil
partnerstvi v Uzemi.

Evaluace potvrdila, Ze MAP Il napomohl propojeni rdznych vzdélavacich iniciativ v ORP Jesenik
a umoznil efektivni sdileni zdroja, zkusenosti a pfikladl dobré praxe. To vedlo k vyssi efektivité
a komplexnéjsimu pfristupu ke vzdélavacim potfebam skol. Tento synergicky efekt by mél byt
podporovan i v MAP |V, aby byla zajisténa udrzitelnost vytvoreného systému a jeho dalsi
rozvoj.

Z evaluace vyplynulo, Ze aktivni zapojeni Skol je klicové pro naplnéni cili MAP. Béhem MAP Il
se podarilo motivovat vétsinu skol k Gcasti na aktivitach, nicméné mira zapojeni nebyla vzdy
rovnomérna. Pro navazujici obdobi se doporucuje zamérit se na podporu Ucasti i u Skol a
zfizovatel(, ktefi se dosud zapojovali méné — napfiklad z dlvodu personalnich kapacit, malého
poctu zakl nebo nizsi motivace ke spolupraci. Cilem je zajistit, aby se prinosy MAP
rovnomérné promitly do celého tzemi ORP.

Prace pracovnich skupin pfispéla ke zvySovani povédomi o principech kvalitniho inkluzivniho
vzdélavani v Uzemi, rozvoji klicovych gramotnosti — matematické, ctenarské, digitdlni, ke
zkvalitnéni predskolniho vzdélavani i podpofe modernich didaktickych pfistupd ve vyuce.
Evaluace vSak ukdzala na potfebu dalsi podpory Skol pfi zavadéni konkrétnich opattfeni do
praxe. Doporucuje se pokracovat
v podpote sdileni, vzdélavani a konzultaci nejen v oblasti rovného pfistupu ke vzdélavani, ale
také v dalSich tématech, kterd skoly aktualné vnimaji jako prioritni — napfiklad rozvoj klicovych
gramotnosti (Ctenafské, matematické, digitalni), podpora dusevniho zdravi zaku i pedagogQ,
environmentdlni vychova nebo efektivni vyuziti modernich technologii ve vyuce. Dllezité je
nabizet Skolam praktické nastroje, inspirace a prostor pro sdileni zkusenosti v téchto
oblastech.

15



— Vyuiit analytické podklady a strategické dokumenty jako nastroje fizeni

Strategické dokumenty jako Strategicky ramec MAP a Akéni plany byly Skolami vnimany jako
uzitecné nastroje. Pro dalsi obdobi je doporuceno pracovat s témito ndstroji systematicky a
podpofit jejich aktualizaci a implementaci jako béZznou souédst podpory vzdélavani a fizeni
skol.

— Zajistit kontinuitu podpory a udrzitelnost vystupt

Hodnoceni prokazalo, Ze projekt MAP |l vytvofil zadklady pro dlouhodobou
a systémovou spolupraci v zemi. Aby nedoslo ke ztraté dosazenych vysledkd, je nezbytné
zajistit kontinuitu podpory, motivaci aktér( ke spolupraci a institu-cionalni zakotveni vystup
MAP v Uzemnich strukturach.

3.1.4 Prtibézné vyhodnoceni ro¢niho akcéniho planu predchoziho obdobi

Vyhodnoceni se zaméruje na stav realizace konkrétnich implementacnich aktivit navrzenych v
akénim planu predchoziho obdobi, tedy akéniho planu vychazejiciho z predchoziho
realizovaného projektu MAP IlIl a soucasné sleduje naplfiovani jednotlivych cilG priorit
vymezenych ve Strategickém ramci MAP do roku 2025. Prehled naplfiovani aktivit véetné
vazby na konkrétni priority a cile Strategického ramce MAP je uveden v pfiloze ¢. 3 Pribézné
vyhodnoceni rocniho akéniho planu 2024-2025 k 15.1.2025 zaroven ukazuje, do jaké miry
byly jednotlivé aktivity realizovany a jakym zplGsobem byly v praxi implementovany. Jedna se
o prabézné vyhodnoceni realizovanych aktivit k datu 15. 1. 2025.
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Na uzemi ORP Jesenik se nachazi celkem 30 materskych Skol (z toho 27 obecnich,
2 krajské a 1 Skolni pravnickda osoba), 20 zakladnich 3kol (z toho 17 obecnich
a 3 krajské), 5 stfednich skol, 5 zdkladnich uméleckych skol a 1 zdjmové skolské zafizeni. Pro
potieby této analyzy jsou 2 materské Skoly a 2 zdkladni skoly z uvedeného poctu vyjmuty —
jedna se o Skoly zfizované krajem pfi zdravotnickych zatizenich, poskytujici pouze kratkodobé
vzdélavani détem a zakim po predepsanou dobu lécby. Tyto Skoly tak navstévuji déti z celé
Ceské republiky
a déti z ORP Jesenik se dochdazka dotyka jen minimalné. Vyuku pro déti a Zaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami zajistuje MS a ZS Fuéikova Jesenik. Na Gzemi ORP Jesenik se nenachdzi
zadné cirkevni skoly ani cirkevni Skolska zafizeni. Pocet Zaklina Uzemi ORP Jesenik
dlouhodobé kontinudlné klesa. Data ze statistického ufadu dokladaji, Ze jen mezi lety 2000 az
2023 pokles| pocet déti MS a 7aka YA
032,72 %.

Stredni Skoly se svymi vzdélavacimi obory reflektuji pozadavky Zaku, rodicli, pedagogické
vefejnosti a trhu prace. V Uzké spolupraci zainteresovanych organt byla racionalizovana sit
skol, byly odstranény neopodstatnéné duplicity ve vzdélavaci nabidce. Vysoka Skola podnikani
Ostrava, funguijici v letech 2001 az 2011 a zajistujici bakalarské studium v oboru Podnikani a
management, ukoncila svou ¢innost v Jeseniku z divodu nizkého poctu zajemcl o studium.
Zakladni umélecké skoly se svymi kmenovymi i odlou¢enymi pracovisti pokryvaji v dostatecné
mife poptavku po zajmovém vzdélavani.
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Tabulka 3 - Seznam skol a Skolskych zafizeni vsech zfizovatelli v ORP Jesenik

Nazev skoly/skolského zafizeni Ztizovatel | REDIZO Ico
Matefska $kola Ceskd Ves, Holanova 53 - pfispévkova organizace Ceské Ves | 600150283 | 75029723
MateFska $kola Ceskd Ves, Jesenicka 98 - pfispévkova organizace Ceské Ves | 600150291 | 75029731
Matefska Skola Javornik, Miru 356 - pfispévkova organizace Javornik | 600150241 | 70986258
Materska skola Javornik, Polska 488 - prispévkova organizace Javornik 600150232 | 70986231
MateFska $kola Karla Capka Jesenik Jesenik 600150470 | 62353080
Materska skola Jesenik, Jirdskova 799, pfispévkova organizace Jesenik 600150275 | 75029430
Matefska skola Jesenik, Kfizkovského 1217, ptispévkova organizace Jesenik 600150305 | 75029251
Matefska Skola Kopretina Jesenik, pfispévkova organizace Jesenik 600150330 | 70914877
Materska skola Mikulovice, okres Jesenik Mikulovice | 600150372 | 60801093
Matefska $kola Siroky Brod, okres Jesenik Mikulovice | 600150364 | 62350781
Matefrska skola Uhelnd, prispévkova organizace Uhelna 600150259 | 73184284
Materska skola Vapenna, okres Jesenik, ptispévkova organizace Vapennd | 600150429 | 75028905
Materska skola Velka Kras, pfispévkova organizace Velkd Kra3 | 600150437 | 70985502
Materska skola Velké Kunétice, okres Jesenik, pfispévkova organizace Kx:étie 600150411 | 75026791
Materska skola Vidnava, pfispévkova organizace Vidnava 600150445 | 70599882
Materska Skola VIcice, pfispévkova organizace Vlgice 600150453 | 75026244
Materska Skola Beruska Zlaté Hory, Nadrazni 306, prispévkova organizace Zlaté Hory | 600150208 | 70984255
Matefska $kola Zulova, prispévkova organizace Zulova 600150461 | 75026996
Lesni materska Skola DUHOVKA, Skolska pravnicka osoba Vigice 691011109 | 6212751
Zakladni Skola a materska Skola Bernartice, okres Jesenik - pfispévkova organizace Bernartice | 600150526 | 70991022
Zakladni gkola a Mate¥ska $kola Cerna Voda, pFispé&vkova organizace Cernd Voda | 650030796 | 70981990
Zakladni Skola a Matefskd Skola Kobyla nad Vidnavkou, pfispévkova organizace 5?:;’3;23 650010116 | 70987289
Zakladni Skola a Matefrska Skola Pisecnd u Jeseniku, pfispévkova organizace Pise¢na 650038819 | 70988315
Zakladni Skola a Matefska skola Skorosice, pfispévkova organizace Skorosice | 600150542 | 70640149
. Stard
Zakladni Skola a Matefrska Skola Stard Cervend Voda, pfispévkova organizace Cervend 600150534 | 70982538
Voda
Zakladni Skola a Matefskd Skola Béla pod Pradédem, pfispévkova organizace Plij::?éz(;?r\ 600150577 | 75029456
Zékladni $kola Ceska Ves, okres Jesenik Ceska Ves | 600150607 | 00852066
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Nazev skoly/skolského zafizeni Ztizovatel | REDIZO Ico
Zakladni skola Javornik, okres Jesenik Javornik 600150585 | 63696517
Zakladni skola Jesenik, prispévkova organizace Jesenik 600150518 | 70599921
Zakladni skola a matefska Skola J. Schrotha, Lipova - lazné Lipova-lazné | 600150615 | 00853364
Zakladni skola Mikulovice, okres Jesenik Mikulovice | 600150623 | 62350820
Zakladni skola a Matefrska skola Supikovice, okres Jesenik, pfispévkova organizace Supikovice | 600150569 | 70944431
Zakladni skola Vapenna, okres Jesenik, pfispévkova organizace Vépennd 600150631 | 75028891
Zakladni skola Vidnava, okres Jesenik - pfispévkova organizace Vidnava 600150640 | 75029448
Zakladni skola Zlaté Hory Zlaté Hory | 600150500 | 64631648
Zakladni $kola Zulova, okres Jesenik - pFispévkova organizace Zulova 600150658 | 70982511
Stredisko volného ¢asu a zafizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd DUHA Jesenik Jesenik 600150704 | 00852341
Zakladni skola a Materska skola Jesenik, Fucikova 312 Olorrz;'d(y 600027295 | 68911513
. Ly v 4w v . , oy , o , Olomoucky
Zakladni skola a Materska sSkola pfi Priessnitzovych |é¢ebnych laznich a.s., Jesenik kraj 600027252 | 68911921
Zakladni skola a Matefrska Skola pfi Sanatoriu Edel Zlaté Hory OIOTrZ;JCky 600027279 | 68911947
Zakladni umélecka skola Jesenik Jesenik 600150682 | 60341742
Zakladni umélecka skola Javornik Javornik 600150691 | 62353322
Zakladni umélecka skola Karla Ditterse Vidnava OIOTrZ;'Cky 600004490 | 00852058
Zakladni umélecka Skola Franze Schuberta Zlaté Hory OIOTrZ;JCky 600004503 | 60780495
Soukroma zakladni umélecka skola - tanecni, s.r.o. Jesenik soukromnik | 600004481 | 25376187
L ; ) Olomoucky
Gymnazium, Jesenik, Komenského 281 kraj 600018351 | 60045141
L. . . . , . ; Olomoucky
Hotelova skola Vincenze Priessnitze a Obchodni akademie Jesenik kraj 600018342 | 00577391
Y . } Olomoucky
Stredni primyslova Skola Jesenik kraj 600018334 | 00176401
. . . o, i Olomoucky
Stredni Skola gastronomie a farmarstvi Jesenik kraj 600018318 | 00495433
. . . e L Olomoucky
Stredni Skola femesel a odborné ucilisté Lipova - 1azné kraj 600027287 | 00843032
Centrum odborné pfipravy Vincenze Priessnitze v gastronomickych a potravinafskych oborech | Olomoucky
v . p, P yv I & ¥ P ¥ krai Y 691007985 3867854
- stfedisko praktického vyucovani raj

Zdroj: 05 M&U
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Tabulka 4 - Vyvoj poétu pracovnikt ve Skolach a skolskych zafizenich

Typ zafizeni | M3 | z5 |ZU§ ‘ §Da§K‘ sv¢ ‘ ) ‘ Celkem
Rok 2023

Potet zaméstnanct | 197,4 | 369,0 | 456 | 425 | 120 | 764 | 7419
Rok 2022

Potetzaméstnancd | 1917 | 355,1 |457 | 408 | 11,3 | 740 | 7186
Rok 2021

Potet zaméstnanct | 187,0 | 340,7 [ 464 | 397 | 113 | 733 | 6624
Rok 2020

Potetzaméstnanci | 1759 | 327,6 |467 | 383 | 124 | 730 | 6739
Rok 2019

Potet zaméstnancd | 1583 | 3109 [458 | 376 | 130 | 738 | 6394
Rok 2018

Potet zaméstnanct | 1444 | 3021 | 467 | 368 | 105 | 716 | 6121
Rok 2017

Potet zaméstnanct | 147,2 | 2965 |47,1| 370 | 102 | 711 | 6091
Rok 2016

Potet zaméstnanct | 1386 | 289,2 [460 | 372 | 100 | 687 | 5897
Rok 2015

Potetzaméstnancd | 1395 | 2862 | 447 | 366 | 100 | 668 | 5838
Rok 2014

Potet zaméstnanct | 1403 | 2805 |41,9 | 360 | 108 | 664 | 5759
Rok 2013

Potet zaméstnancti | 138,1 | 280,5 | 408 | 339 | 100 | 690 | 5724

* Primérny pocet zaméstnancl je prepocitany na celé Gvazky dle druhu zafizeni

Zdroj: Statistiky 05 MéU

Celkovy pocet prepoctenych zaméstnancl vzrostl béhem let 2013 aZz 2023 o témér 30 %.
Z toho v matefrskych Skolach byl narist 42,9%, v zakladnich Skoldach pak 31,5%. Nejmensi
rozdily v poctech pracovnikd spatfujeme u SVC (10 %) a $kolnich jidelen (10,7 %).

a se socialnim znevyhodnénim 2016-2023

Tabulka 5 - Vyvoj poétu asistentl pedagoga k détem/zakam se SVP

2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Asistenti pedagoga fyzické osoby 16 19 15 27 24 23 26 27
SVP MS prepoctené dvazky | 10,23 | 14,32 | 10,02 | 1539 | 16,14 | 16,14 | 18,50 | 21
Asistenti pedagoga fyzické osoby 52 62 63 65 70 75 84 93
SVPZ5 pfepottené tvazky | 32,61 | 35,28 | 33,56 | 40,86 | 41,34 | 42,83 | 51,99 | 58,27
i‘:zx::;‘::]?i‘;ga ¢ |prepottencé ivazky | 11,88 | 92 | 865 | -~ | - | - | -~ | -

Zdroj: Statistiky 05 MéU

SVP se rozumi nejen potfeby pro déti/zaky se zdravotnim postizenim, zdravotnim
znevyhodnénim anebo nadané, ale také pro déti/Zzaky z odliSného kulturniho prostfedi nebo
jinych Zivotnich podminek. Celkovy pocet asistentli pedagoga k détem/zakiim se SVP vykazuje
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meziro¢ni rist. Od roku 2016, od kterého je vyvoj poctu asistentl na Skolach sledovan, doslo
k narlQstd o zhruba 76,5 %. Mimo vysSe uvedené asistenty pedagoga si Skoly do roku 2018
mohly pozadat o dotaci na asistenty k socialné znevyhodnénym zakdm. Zménou financovani
specidlnich vzdélavacich potfeb neni jiz od roku 2019 toto mozné.

Financovani skol a Skolskych zatizeni

V ORP Jesenik jsou Skoly az na vyjimky zfizované jednotlivymi obcemi, stfedni Skoly a ucilisté
jsou pak zfizovany vyhradné Olomouckym krajem. Pfispévkové organizace, zfizované Uzemné
samospravnymi celky, hospodafi s finanénimi prostfedky dle zakona ¢. 250/2000 Sbh. o
rozpoctovych pravidlech uUzemnich rozpoctu, ve znéni pozdéjsich predpist. Financovani
prispévkovych organizaci Skolstvi je vicezdrojové.

Jednotlivymi zdroji jsou:

- Neinvesti¢ni dotace MSMT na pfimé naklady (dle § 161 Skolského zakona
€. 561/2004 Sb.) je zakladnim finan¢nim zdrojem pfispévkové organizace. Dotaci mUze
obdriet  jen organizace zarazena do rejstriku skol, ptredskolnich
a Skolskych zafizeni. Tyto prostfedky jsou pfispévkové organizaci pridélovany podle
vykonl, tedy poctu déti vMS, #4kG vZS apod. MSMT doporucuje
a krajsky urad stanovuje soustavu normativl, tedy pocty déti, zaki na jednoho
zaméstnance jednotlivé soucasti. PoCet zaméstnancl prislusné soucasti je stanoven
podilem vykon( (pocet déti, Zaka) a prislusného normativu.

- Prispévek na provoz 1z obecniho rozpoctu na financovani investi¢nich
a neinvesti¢nich nakladd souvisejicich s provozem pfrispévkovych organizaci.

- Vynosy zvlastni Cinnosti - jedna se o prispévek na ¢aste¢nou Uhradu neinvesti¢nich
nakladd MS, SD a SK, dopliikovou ¢&innost, pouziti fondd prispévkovych organizaci &i
penézitych dard od fyzickych a pravnickych osob.

- Dotace - dotace na Uhradu vydajl z rozpoltu Evropské unie a dale dotace dle
mezindrodnich smluv  (napf. dotace  zfinancniho mechanismu Norska
a programu Svycarsko-Ceské spoluprace).
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Tabulka 6 - Pfimé naklady na vzdélavani ze statniho rozpoctu (MS, z5)

Rok za'::g:ttn_ Platy OON Odvody | PHiméONIV | NIV celkem

2013 597,66 148 713 600 1619 000 51 987 200 3872700 204 573 500

2014 601,00 151 223 000 1527 000 52 909 300 4110 600 208 242 900

2015 606,22 152 898 300 1777 000 53 429 000 4108 500 210 435 800

2016 606,26 163 085 500 1 642 000 57 854 100 4 141 900 225 081 500

2017 621,71 180 389 800 1 694 200 64 895 700 4 479 370 249 764 870

2018 623,92 206 411 300 1 835 800 74 246 600 4085 670 284 743 570

2019 631,52 237 140 700 2028 200 85 284 200 4261120 326 686 020

2020 681,18 282 141 694 1316961 | 101451859 | 9389070 394 299 584

2021 709,4 315242 228 2376106 | 113456659 | 8509030 439 584 023

2022 723,61 326 178 596 2227052 | 117524678 | 6613558 452 543 884

2023 747,16 345 257 706 2517 740 124 453 257 | 6787296 479 015 999

Zdroj: Statistiky 05 MéU
Tabulka 7 - Skolni jidelny a vyvafovny v ORP Jesenik

Sledované udaje 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Pocet stravnikd * 3767 | 3720 | 3680 | 3778 | 3726 | 3760 | 3805 | 3741 | 3680 | 3811 | 3820
Z toho MS 1379 | 1353 | 1286 | 1281 | 1227 | 1216 | 1251 | 1220 | 1216 | 1256 | 1251
z toho ZS5 1. stupefi 1422 | 1500 | 1539 | 1588 | 1546 | 1555 | 1501 | 1427 | 1413 | 1494 | 1544
z toho ZS5 2. stupefi 958 858 845 909 953 988 | 1053 | 1094 | 1051 | 1061 | 1025
Celkem stravnikG 5350 | 5413 | 5225 | 5294 | 5233 | 5248 | 5344 | 5283 | 5238 | 5383 | 5395

* Déti a Zaka
Zdroj: Statistiky 05 MéU

Matefskym a zdkladnim Skoldm zfizovanych obcemi je k dispozici celkem 42 jidelen ve 21
obcich (tj. 87,5 % z celkového poctu 24 obci), z toho jen 8 Skolnich jidelen se nachazi v Jeseniku

(tj. 19,5 %).

Tabulka 8 - Skolni druziny a kluby v ORP Jesenik

Sledované tdaje | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Pocet SD a SK 21 21 21 21 21 21 21 21 21 21 21
Pocet Utastnikd 1356 | 1405 | 1408 | 1443 | 1463 | 1462 | 1292 | 1303 | 1216 | 1335 | 1439

Zdroj: Statistiky 05 MéU

V ORP Jesenik je k dispozici celkem 18 Skolnich druzin a 3 skolni kluby, a to v celkem 17 obcich
(tj. 70,8 % z celkového poctu 24 obci).
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3.1.5.1 Predskolni vzdélavani

V ramci ORP Jesenik plsobi témér vétsina obci v roli zfizovatele materskych skol, pfesnéji 21
obci zfizuje celkem 27 matefskych skol (tj. 87,5 % obci z celkového poctu 24). Z tohoto poctu
je 18 materskych Skol samostatnym pravnim subjektem (tj. 66,7 %) a 9 materskych skol je
soucasti zdkladni Skoly v obci (tj. 33,3 %). Nejvice materskych Skol zfizuje mésto Jesenik
(celkem 4, tj. 14,8 % z celkového poctu).
Ve spravnim obvodu ORP Jesenik dale plsobi 1 sSkola zfizend pfi PLL v Jeseniku,
1 Skola specialni a 1 lesni materska skola (Skolska pravnicka osoba). Na sledovaném uzemi
neplsobi Zadna soukroma matefska skola, ani zafizeni typu jesli. Sit matefskych skol Ize
povazovat za stabilni.

Tabulka 9 - Mateiské skoly dle prislusnosti k dané obci k 1. 9. 2024

Obec Nazev MS Sam:;gatna Kammglta Pocet tiid

Bé&l4 pod Pradédem ZS a MS Béla pod Pradédem Ne 55 2
Bernartice Z5 a MS Bernartice Ne 40 2
Cerna Voda Z5 a MS Cerna Voda Ne 28 1
. MS Ceskd Ves, Holanova Ano 60 2
Ceska Ves <= . .

MS Ceska Ves, Jesenicka Ano 26 1
Javornik M% Javornfk, Miru : Ano 56 3

MS Javornik, Polska Ano 55 3

MS Jesenik, Jirdskova Ano 56 3

MS Karla Capka Jesenik Ano 105 4
Jesenik < PR .

MS Jesenik, Kfizkovského Ano 84 4

MS Kopretina Jesenik* Ano 176 6
Kobyla nad Vidnavkou ZS a MS Kobyla n/Vidnavkou Ne 25 1
Lipova-lazné ZS a MS Lipova-lazné Ne 108 3

) ) MS Mikulovice Ano 90 4

Mikulovice —

MS Siroky Brod Ano 40 2
Pise¢na Z5 a MS Pise¢na Ne 55 2
Skorosice Z5 a MS Skorogice Ne 25 1
Stara Cervend Voda Z5 a MS Stara Cervend Voda Ne 28 2
Supikovice ZS a MS Supikovice Ne 30 1
Uhelnd MS Uhelna Ano 35 2
Vapenna MS Vapenna Ano 55 2
Velka Kra$ MS Velkd Kra$ Ano 60 2
Velké Kunétice MS Velké Kunétice Ano 28 1
Vidnava MS Vidnava Ano 67 2
Vigice MS Vigice Ano 28 1
Zlaté Hory MS Berugka Zlaté Hory** Ano 150 5
Zulova MS Zulovd Ano 70 2
Celkem --- 1635 64

* Samostatna pracovisté TyrSova 307 a Dittersdorfova 1218/4

** Samostatna pracovisté Nadrazni 306 a Nadrazni 279
Zdroj: Statistiky 05 MéU
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Kapacita matefskych kol ve viech obcich prevyuje poptavku ze strany rodi¢d, zadna z MS
neni plné obsazena (celkova naplnénost obecnich Skol ¢ini 73,3 %). Témér polovina skol je
naplnéna z 80,0 %, a to v B&lé pod Pradédem, Bernarticich, Ceské Vsi, Javorniku, Jeseniku,
Kobylé nad Vidnavkou, Mikulovicich, Staré Cervené Vodé, Uhelné a Vi¢icich. Rozdily
v obsazenosti $kol nekopiruji pocty obyvatel v jednotlivych obcich. Pocty détiv MS tak kopiruji
predevsim cesty rodi¢( do zaméstnani, pfipadné zvoleny vychovné vzdélavaci smér/metody.

Tabulka 10 - Vytizenost mateiskych skol dle obci 2023/2024

Obec Kapacita MS | Pocet déti Vytl’ien;st MSv
Béla pod Pradédem 55 44 80,0
Bernartice 40 34 85,0
Cernad Voda 28 21 75,0
Ceska Ves 86 64 74,4
Javornik 111 107 96,4
Jesenik 421 348 82,7
Kobyla nad Vidnavkou 25 20 80,0
Lipova-lazné 108 44 40,7
Mikulovice 90 78 86,7
Pisec¢na 55 36 65,5
Skorosice 25 17 68,0
Stara Cervend Voda 28 25 89,3
Supikovice 30 14 46,7
Uhelna 35 29 82,9
Vapenna 55 41 74,5
Velka Kras 60 38 50,0
Velké Kunétice 28 14 63,3
Vidnava 67 34 50,7
Vicice 28 24 85,7
Zlaté Hory 150 104 69,3
Zulovd 70 34 48,6

Zdroj: Statistiky 05 MéU
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Tabulka 11 - Vyvoj poctu déti v obecnich matefskych Skolach 2013-2023

Udaje o M$ 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Celkovy pocet MS 30 30 31 30 31 31 31 31 31 31 31
Z toho MS zfizenych obci 28 28 29 28 28 28 28 28 28 28 28
Z toho MS zfizenych krajem 2 2 2 2 2
Z toho MS zfizenych PO 0 0 0 0 1
T¥idy MS (zfizovatel obec)

Pocet béznych tfid 56 55 54 54 54 54 57 62 62 64 64
Pocet specialnich trid 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0

Vyvoj poétu déti v MS (zfizovatel obec)
Celkovy pocet déti 1387 | 1353 | 1291 | 1284 | 1233 | 1211 | 1246 | 1205 | 1194 | 1255 | 1237
Pocet déti v béznych tridach 1378 | 1343 | 1284 | 1278 | 1233 | 1211 | 1246 | 1205 | 1194 | 1255 | 1237
Pocet déti ve spec. tfidach 9 10 7 6 0 0 0 0 0 0 0
Kapacita MS 1603 | 1603 | 1603 | 1603 | 1603 | 1603 | 1603 | 1603 | 1603 | 1635 | 1635
Obsazenost MS v % 86,0 | 83,8 | 80,1 | 79,7 | 76,9 | 755 | 77,7 | 75,2 | 74,5 76,8 75,7

Zdroj: Statistiky 05 MéU

Obrazek 6 - Vyvoj poctu déti v obecnich materskych skolach 2013-2023
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Zdroj: Statistiky 05 MéU

Pocty déti navstévujici MS v regionu maiji klesajici tendenci. Odhadnout jejich budouci pocet
je nesnadnou zaleZitosti, nebot nezaleZi pouze na vékové strukture déti, ale také na mnoha
dalSich faktorech (napf. na Uzemnich vazbach a prostorové mobilité rodi¢d). Pro potfebu této
analyzy byly vyuZity sledované kapacity déti v jednotlivych materskych Skoldch a pocet
narozenych déti v ORP Jesenik.

Na zakladé téchto udajl byl odhadnut mozny procentudlni vyvoj do budoucna. Ziskana data
kopiruji celkovy demograficky vyvoj poctu obyvatel ve sledovaném spravnim obvodu. Pokud
nenastane neocekavany zlom v tomto vyvoiji, Ize predpokladat klesajici tendenci v poctu déti
navstévujici materské Skoly v ORP
a tim i postupné snizovani poctu tfid jednotlivych Skol (viz nasledujici tabulka).
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Tabulka 12 - Oéekavany vyvoj poétu déti v ORP Jesenik do roku 2026/2027

Ekolnf rok MS celkem Rok , Poéet’ Poc':etwdétl'
Tridy Déti narozeni | narozenych na tridu
2011/2012 57 1387 2009 437 24,3
2012/2013 57 1409 2010 383 24,7
2013/2014 57 1387 2011 350 24,3
2014/2015 56 1353 2012 361 24,2
2015/2016 55 1291 2013 352 23,5
2016/2017 55 1278 2014 337 23,2
2017/2018 54 1233 2015 348 22,8
2018/2019 54 1211 2016 338 22,4
2019/2020 57 1246 2017 359 21,9
2020/2021 62 1205 2018 355 19,4
2021/2022 62 1194 2019 350 19,3
2022/2023 64 1255 2020 365 19,6
2023/2024 64 1237 2021 335 19,3
2024/2025 64 1210 2022 282 18,9
2025/2026 63 1145 2023 291 18,2
2026/2027 61 1100 2024 280 18,0

Pozn.: Od skolniho roku 2025/2026 pfedpoklad dle demografického vyvoje
Zdroj: Statistiky 05 MéU, vykonové vykazy MSMT

Obrazek 7 - Oéekavany vyvoj poétu déti v ORP Jesenik do roku 2026/2027
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Zdroj: Statistiky 05 MéU, vykonové vykazy MSMT

V poslednich letech je sledovan narUstajici pocet déti se SVP v béznych materskych skolach (z
poctu 7 ve Skolnim roce 2011/2010 na 45 ve Skolnim roce 2023/2024, coZ je vice nei
Sestindsobek)?. Mezi nejéastéjsi problémy skolkovych déti pat¥i vady fedi, vyvojové poruchy

2 SVP se rozumi nejen potfeby pro déti se zdravotnim postizenim & zdravotnim znevyhodnénim, ale také déti
nadané anebo déti pochazejici z odlisSného kulturniho prostredi nebo jinych Zivotnich podminek
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a autismus. Jejich podil se za posledni desetileti témér ztrojnasobil. Otazkou zUstava, zda déti
s témito poruchami ve skolkach pfibyva, ¢i zda se zlepsSila diagnostika potizi, anebo jsou
do této kategorie zatazovany i déti, které by dfive byly zahrnuty spiSe mezi déti s mentalnim
nebo kombinovanym postizenim. V reakci na tuto situaci byla oteviena MS p¥i ZS Fuéikova
v Jeseniku, do které je priimérné zapsano 5 déti rocné.

Tabulka 13 - Vyvoj poctu déti se SVP v mateiskych skolach 2013-2023

Rok 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Pocet 8 9 15 24 33 22 39 34 37 43 45

Pozn.: Od 1. 9. 2016 bylo novelou skolského zakona pravné ukotveno inkluzivni vzdélavani
Zdroj: Statistiky 0S5 Mé&U

Obrazek 8 - Vyvoj poctu déti se SVP v mateiskych skolach 2013-2023
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Zdroj: Statistiky 05 MéU

Tabulka 14 - Vyvoj poétu déti ZS a MS Jesenik, Fucikova 2018-2023

Ekolni rok Poc':etvtFid Poéetvdétl' Kapacita Naplnt'inost
MS MS skoly MS
2018/2019 1 7 24 29,2%
2019/2020 1 4 24 16,7%
2020/2021 1 5 24 20,8%
2021/2022 1 4 24 16,7%
2022/2023 1 6 24 25,0%
2023/2024 2 11 24 45,8%

Pozn.: MS zapsana do rejstfiku $kol a $kolskych zafizeni s G¢innosti od 1. 9. 2018
Zdroj: Statistiky KU OK
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2018/2019

2019/2020

2020/2021

Zdroj: Statistiky KU OK

2021/2022

2022/2023

2023/2024

Pocty (nejenom) pedagogickych pracovnik(i v matefskych Skolach se vyvijeji jak s ohledem na
pocet déti zapojenych do predskolniho vzdélavani, tak i na konkrétni potreby jednotlivych
materskych Skol. Platy téchto pracovnik( jsou hrazeny predevsim ze statniho rozpoctu a
pripadné vhodnych dotacnich tituli, ¢astecné jsou také financovany z rozpoctd obci
(respektive zfizovatell konkrétnich materskych skol). Kvalifikovanost pedagogl je viceméné

stabilni.

Tabulka 15 - Vyvoj poctu pracovnikd v matefskych skolach 2013-2023

Udaje o pracovnicich 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Prepocteni pracovnici 140,2 | 145,9 | 144,5 | 143,8 | 152,1 | 151,5 | 160,2 | 177,6 | 189,5 | 192,7 | 197,7
- ze statniho rozpo¢tu/ESF 138,1 | 140,3 | 139,5 | 138,6 | 147,2 | 144,4 | 1583 | 175,9 | 187,0 | 191,7 | 197,4
-z jiné Cinnosti 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,0 0,0 0,0
-z ostatnich zdroji* 1,9 5,5 4,9 5,1 4,9 7,0 1,8 1,6 2,6 1,1 0,3
Fyzické osoby celkem 148,2 | 155,7 | 155,2 | 152,7 | 166,0 | 164,1 | 172,5 | 191,4 | 204,8 | 206,7 | 214,7
Rozdéleni pracovnikd M3 na kategorie
Pedagogicti pracovnici 108,8 | 110,8 | 109,9 | 107,4 | 110,0 | 109,8 | 119,2 | 133,5 | 1453 | 149,2 | 153,4
Nepedagogicti pracovnici** 29,3 | 29,5 | 29,6 | 31,2 37,1 34,6 39,1 42,4 41,7 42,5 44,0
Kvalifikovanost pedagogickych pracovniki MS - z vykazu R13-01 o feditelstvi $kol

Pfepocteni pedagogové 105,4 | 105,2 | 98,4 99,5 95,8 96,4 112,4 | 124,21 | 125,2 | 130,7 | 130,7
-pedagogové bez kvalifikace 14,1 | 11,6 5,0 6,9 5 3 10,1 15,1 21,3 23,7 15,8
-kvalifikovani ucitelé v MS 91,3 93,6 | 934 92,6 90,8 93,4 102,3 | 109,0 | 103,9 107 114,9
-kvalifikovani ucitelé V MS 86,6% | 89,0% | 94,9% | 93,07% | 94,78% | 96,89% | 91,01% | 87,83% | 82,99% | 81,87% | 87,91%

* Napiiklad zfizovatel, UP / ** Naptiklad uklize¢ky, $kolnik, THP

Zdroj: Statistiky 05 MéU
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V ramci ORP Jesenik existuje celkem 17 zakladnich skol na 19 pracovistich, zfizovanych 17
obcemi z celkového poctu 24 obci (tj. 62,3 % obci). Ztohoto poctu je 8 zdkladnich Skol
samostatnym pravnim subjektem (tj. 47,1 %) a 9 zdkladnich Skol je spojeno s materkou Skolou
vobci (tj. 52,9 %). Dédle zde plsobi 1 Skola zfizend pfi PLL v Jeseniku, 1 Skola zfizena pfi
Sanatoriu Edel Zlaté Hory a 1 skola specidlni zfizena krajem. Ve spravnim obvodu ORP Jesenik
se nenachdzi Zddnda soukroma zakladni Skola a sit zakladnich $kol Ize povaZovat za stabilni.

Tabulka 16 - Zakladni Skoly dle pfisluSnosti k dané obci k 1. 9. 2024

Obec Nazev 28 e Kavpacita Stupen Z8
A skoly

Bé&l4 pod Pradédem ZS a MS Béla pod Pradédem Ne 260 1.-9. rot.
Bernartice ZS a MS Bernartice Ne 55 1.-5. rog.
Cerna Voda ZS a MS Cerna Voda Ne 210 1.-5. rog.
Ceska Ves ZS Ceska Ves Ano 420 1.-9. rog.
Javornik ZS Javornik Ano 600 1.-9. rog.
Jesenik ZS Jesenik* Ano 1420 1.-9. rog.
Kobyla nad Vidnavkou ZS a MS Kobyla n/Vidnavkou Ne 35 1.-5. rod.
Lipova-ldzné ZS a MS Lipova-lazné Ne 408 1.-9. rot.
Mikulovice ZS Mikulovice Ano 494 1.-9. roc.
Piseénd ZS a MS Pise¢nd Ne 120 1.-5. rog.
Skorogice ZS a MS Skorogice Ne 40 1.-5. rog.
Stara Cervend Voda ZS a MS Staré Cervend Voda Ne 60 1.-5. rog.
Supikovice ZS a MS Supikovice Ne 330 1.-9. roé.
Vapenna ZS Vépenna Ano 270 1.-9. roé.
Vidnava ZS Vidnava Ano 380 1.-9. rog.
Zlaté Hory ZS Zlaté Hory Ano 700 1.-9. roé.
Zulové ZS Zulové Ano 405 1.-9. rog.
Celkem - kapacita Skol a pocet tfid 6 207 169**

* Samostatna pracovisté Prichodni 154, B. Némcové 1256 a Nabrezni 413
** 168 béznych tfid a 1 specialni tfida zfizované obcemi
Zdroj: Statistiky 05 MéU

Kapacita zakladnich Skol v celém ORP dlouhodobé prevysuje poptavku po vzdélavani, celkova
vytizenost ve $kolnim roce 2024/2025 ¢&inila pouze 46,6 %. Skoly s nejvy$$im poctem 74k
s ohledem na moZnou kapacitu se nachdzeji v obcich Vapenna (88,1 %), Bernartice (78,2 %),
Kobyld nad Vidnavkou (75,0 %) a Ceska Ves (74,8 %). U témé&F poloviny zakladnich $kol
nedosahuje kapacita zak( ani polovinu, v obci Cerna Voda obsazenost &ini pouhych 10,0 %. U
70,0 % Skol zaznamenavame pokles Zakd oproti lofiskému roku, pouze u 30,0 % pak sledujeme
mirné navyseni kapacit. Nejvyraznéjsi p¥irQistek 74ak( evidujeme u ZS Stara Cervena Voda, kdy
rocni narlst ¢ini 57,9 %. Toto je vSak jedina vyjimka v ramci sledovaného obdobi. Tak jako u
materskych Skol ani u sSkol zdkladnich nekoresponduji pocty Zaka s velikosti obce, a tak
obsazenost jednotlivych Skol je vice zavisla na pracovnich moZnostech rodi¢d a dalSich
faktorech. Kapacitu Skol jako takovych dale zkresluji typy budov, ve kterych skoly sidli, a které
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jiz neodpovidaji poptavce, na jakou byly konstruovany. Vzhledem k tomu, Ze pocet obyvatel
ma klesajici tendenci ve vsech sledovanych obcich, je mozné se domnivat, Ze v pribéhu let
dojde kukonceni cinnosti konkrétnich Skol. Do vyvoje S$kolstvi vregionu s nejvétsi
pravdépodobnosti zasahne také Ministerstvem Skolstvi navrhované slu¢ovani skol pod jedno
spolecné feditelstvi. Moznym feSenim je nabidnout rodicdm jiny zplsob vzdélavani, nez ten,
ktery je v pfevdiné vétsiné obci bézny. Napfiklad zakladni Skola ve Vapenné nabidla od roku
2016 moznost vyuky metodou Montessori. Obsazenost Skoly tak vzrostlaz 52,6 % v roce 2016
na 88,1 % v roce 2024, coz predstavuje 67,7% nardst.

Tabulka 17 - Vytizenost zakladnich skol v ORP Jesenik 2023/2024

Zakladni $kola Kapacita Z$ Pocet zaka Vytl’ier:/(:st By

ZS a MS Béla pod Pradédem 260 148 56,9
Z5 a MS Bernartice 55 43 78,2
Z8 a MS Cerna Voda 210 21 10,0
Z8 Ceska Ves 420 314 74,8
Z8 Javornik 600 307 51,2
Z8 Jesenik 1420 718 50,6
Z5 a MS Kobyla nad Vidnavkou 35 30 75,0
Z5 a MS J. Schrotha Lipova-lazné 408 184 45,1
MS Mikulovice 494 170 34,4
Z8 a MS Pise¢na 120 46 38,3
Z8 a MS Skorosice 40 23 57,5
Z8 a MS Stard Cervend Voda 60 30 50,0
Z5 a MS Supikovice 330 64 19,4
Z8 Vapenna 270 238 88,1
Z8 Vidnava 380 145 38,2
ZS Zlaté Hory 700 274 39,1
Z8 Zulové 405 137 33,8
Celkem 6 207 2892

Zdroj: Statistiky 05 MéU
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Tabulka 18 - Vyvoj poétu zaku v zakladnich skolach 2013/2014-2023/2024

1. roc. 2. roc. 3. roC. 4. roC. 5. roc. 6. roc. 7.roc. 8. roc. 9. roC. Soucet
Skolnirok |\ 31 5 1 5l 5 || 5 |F |8 |8|2|8| 35 |3|lc|d|s|&|ls| =]| 2
5 | RIS | R [B|R |5 | R |5 | R |35 ~ S5 [R5 | R |5 | R = ©

=
>

2013/2014 | 22 | 392 |18 |360| 17 |354| 16 |344| 19 | 338 330 | 14 (302 | 15 324 | 13 | 281 | 148 3025

2014/2015 | 20 |375(20 |386| 20 |359| 18 |345| 14 (339 | 15 | 299 | 14 |318| 14 |295| 14 |302| 149 | 3018

2015/2016 | 19 |393|21|374|20|373| 18 |358| 15 (344 | 14 | 306 | 15 |297 | 14 324 | 13 |271| 149 3040

2016/2017 | 19 | 348 |17 |384 |19 |369| 19 |372| 18 (359 | 15 | 333 | 14 |291| 13 |279| 14 | 297 | 148 3032

2017/2018 | 19 |349|19|333|18 |387| 18 |369| 17 (373 | 16 | 324 | 15 |334 | 14 |278| 13 |272| 149 3019

2018/2019 | 19 | 328 |18 |343 |18 |329| 18 |388| 19 (363 | 17 | 343 | 16 |328| 15 |333| 13 |268| 153 | 3023

2019/2020 | 19 |321 |16 |318 |19 |336| 18 |330| 18 (389 | 16 | 337 | 17 |348| 16 |320| 15 |305| 154 | 3004

2020/2021 | 18 |313|15|279| 16 |285| 16 (306 | 15 [300| 17 | 352 | 16 |339| 17 |342| 16 |302| 146 2818

2021/2022 | 17 | 27617 |299| 16 |275| 16 |284| 14 (311 | 17 | 302 | 17 |348 | 16 |348| 17 | 318 | 147 2761

2022/2023 | 21 |336|20 |315|19 (329 17 (317 | 17 {329 16 | 317 | 17 |320| 17 |352| 16 |336| 160 2951

2023/2024 | 22 |362 (19 |325|16|315| 20 |319| 19 (331 | 17 | 305 | 16 | 308 | 17 |324| 17 |343| 22 2932

Zdroj: Statistiky 05 MéU, vykonové vykazy MSMT

Obrazek 10 - Vyvoj poctu zaka v zakladnich Skolach 2013-2023
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Zdroj: Statistiky 05 MéU

Pocty 74k ZS v regionu maji mirné kolisavou le¢ stabilni hodnotu. Odhadnout jejich budouci
pocet je nesnadnou zaleZitosti, nebot nezalezi pouze na vékové strukture déti, ale také na
mnoha dalSich faktorech (napf. na Uzemnich vazbach a prostorové mobilité rodic¢t). Pro
potfebu této analyzy byly vyuzity sledované kapacity Zaka v jednotlivych Skoldch a pocet
narozenych déti v ORP Jesenik. Na zakladé téchto udaji byl odhadnut mozny procentudlni
vyvoj do budoucna. Ziskana data kopiruji celkovy demograficky vyvoj poétu obyvatel ve
sledovaném spravnim obvodu. Pokud nenastane neocekavany zlom vtomto vyvoji, lze
predpokladat klesajici tendenci v poétu déti narozenych v ORP a tim postupny sniZujici se
pocet zak( ZS.
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Tabulka 19 - Oéekavany vyvoj poctu Zakt v ORP Jesenik do roku 2026/2027

. z5 celkemv Rok , Pot":et' Poc':etv ’détl'
Tridy Zaci narozeni | narozenych na tridu
2011/2012 135 2862 2005 394 21,2
2012/2013 133 2831 2006 374 21,3
2013/2014 134 2822 2007 416 21,1
2014/2015 122 2521 2008 412 20,7
2015/2016 133 2829 2009 437 21,3
2016/2017 148 2500 2010 383 16,9
2017/2018 148 2809 2011 350 19,0
2018/2019 152 2471 2012 361 16,3
2019/2020 153 2988 2013 352 19,5
2020/2021 157 2966 2014 337 18,9
2021/2022 159 2908 2015 348 18,3
2022/2023 160 2951 2016 338 18,4
2023/2024 163 2932 2017 359 18,0
2024/2025 168 2892 2018 355 17,2
2025/2026 166 2759 2019 350 16,6
2026/2027 166 2881 2020 365 17,4

Pozn.: Od skolniho roku 2025/2026 pfedpoklad dle demografického vyvoje
Zdroj: Statistiky 05 MéU

Obrazek 11 - O¢ekavany vyvoj poétu Zaka v ORP Jesenik do roku 2026/2027
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Pozn.: Od skolniho roku 2025/2026 predpoklad dle demografického vyvoje
Zdroj: Statistiky 05 MéU

Prfedcasné ukonceni Skolni dochazky je spojeno s nezaméstnanosti, socidlnim vyloucenim i
chudobou. Stémito negativnimi jevy se potyka rfada obci v ORP Jesenik, i kdyZz je patrny
kazdorocné se snizujici pocet zakl s predcasné ukoncenou skolni dochazkou (kdy v roce
2013/2014 predcasné ukoncilo skolu 8,5 % a o deset let pozdéji pouze 1,7 %). Faktory, které
toto procento ovliviuji, prfedstavuji zplsob, jakym je vzdélavaci systém usporadan, prostredi
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v jednotlivych skoldch a vztahy mezi zaky a uciteli. JelikoZ nikdy neexistuje pouze jeden divod
k predc¢asnému ukonceni Skolni dochazky, neexistuje zaroven zadné jednoduché reseni.
Opatreni ke snizeni miry pfedcasného ukoncovani skolni dochazky musi proto reagovat na
nejrliznéjsi spoustéci mechanizmy a kombinovat socialni politiku, praci s mladezi a zdravotni
aspekty, jako je drogova zavislost nebo dusevni a citové problémy (viz kapitola 3.1.4 Socidlni
situace).

Tabulka 20 — Vyvoj poétu zaka s pfedéasné ukonéenou skolni dochazkou 2013-2023

. Pocet Zakt s predcasné ukonéenou dochazkou Pocet
Skolni rok absolvent
6. rocnik | 7.rocnik | 8.rocnik Celkem Al
2013/2014 1 4 21 26 305
2014/2015 - 1 13 14 314
2015/2016 - 4 21 25 296
2016/2017 - 3 10 13 310
2017/2018 - 4 11 15 284
2018/2019 - 5 13 18 286
2019/2020 - 3 14 17 325
2020/2021 - 1 12 13 316
2021/2022 - 3 18 21 347
2022/2023 - 1 10 11 351
2023/2024 - 1 5 6 353

Zdroj: Statistiky 05 MéU

Stejné jako u materskych Skol i u béznych zakladnich skol sledujeme v pribéhu let narlst zak(
se specidlnimi vzdélavacimi poruchami (z poctu 166 ve Skolnim roce 2013/2014 na 570 ve
Skolnim roce 2023/2024, tj. narlst o0 243,4 %). Tento narUst je zpUsoben predevsim integraci
zakd do béznych tfid Skol. NejcastéjsSimi pricinami SVP u zakl zakladnich Skol jsou vyvojové
poruchy chovani nebo uceni, zatimco mentalnich postizeni vyrazné ubyva. Otazkou zlstava,
zda zaku s témito poruchami ve skolach pribyva nebo se zlepSila diagnostika potizi, pfipadné
zda jsou do této kategorie zafazovany i déti, které by dfive byly zahrnuty spiSe mezi déti s
mentélnim nebo kombinovanym postizenim (zdroj CSU).

Je vSak tfeba pfipomenout, Ze SVP se rozumi nejen potreby pro Zaky se zdravotnim postizenim
¢i zdravotnim znevyhodnénim, ale také pro Zdky nadané <& pochazejici
z odliSného kulturniho prostifedi nebo jinych Zivotnich podminek.

Tabulka 21 - Vyvoj poctu zakut se SVP v zakladnich skolach 2013-2023

Rok 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Pocet Zaku 166 190 199 227 357 418 463 481 487 565 | 570

Pozn.: Od 1. 9. 2016 bylo novelou Skolského zdkona pravné ukotveno inkluzivni vzdélavani
Zdroj: Statistiky 05 MéU

Obrazek 12 - Vyvoj poctu zaka se SVP v zakladnich skolach 2013-2023
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Zdroj: Statistiky 05 Mé&U

Obrazek 13- - Vyvoj poctu zaka Z8 a MS Jesenik, Fucikova 2013-2023
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Zdroj: Statistiky OS5 MéU
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Tabulka 22 - Vyvoj poctu zaka ZS a MS Jesenik, Fuéikova 2013-2023

1. roc. 2. roc. 3. roc. 4. roc. 5. roc. 6. roc. 7.roc. 8. roc. 9. roc 10. roc.
2013/2014 4 8 1 7 0| 13 1 8 2 13 2 16 6 35 2 21 2 25 1 9
2014/2015 3 10|12 |11 |1 9 2 15 1 9 3 19 1 20 4 27 2 18 | 2 16
2015/2016 2 12 |1 |10 | 0 | 12 2 10 3 16 1 10 3 18 2 18 3 17 1 11
2016/2017 1 5 3112|1111 3 19 0 13 2 19 2 17 3 21 1 16 | 2 12
2017/2018 3 11 {2 | 10| 2 | 12 2 13 1 18 2 19 2 17 3 15 2 14 1 6
2018/2019 3 9 0|10 |0 9 3 12 2 14 3 23 2 21 3 17 1 12 1 3
2019/2020 2 9 2 8 1|10 2 14 2 12 1 15 3 20 4 15 1 12 1 5
2020/2021 0 7 3 9 1 7 2 13 2 16 3 12 3 19 2 16 2 9 1 6
2021/2022 2 8 1110 |1 6 1 8 1 12 3 20 3 16 2 21 3 17 1 6
2022/2023 1 5 1 4 1] 11 2 9 0 9 2 13 4 22 3 13 2 17 2 8
2023/2024 1 7 0 5 3 8 1 12 2 10 2 15 2 17 3 24 1 10 | 3 10
Skolni rok gouc=oaniy Kapacita Skoly Vytizenost skoly BhEEEnaldids
tridy Zaci trida déti
2013/2014 21 155 246 67,1% 1 9
2014/2015 21 154 246 66,3 % 1 7
2015/2016 18 134 246 60,2 % 1 12
2016/2017 18 145 246 64,2 % 1 12
2017/2018 20 135 246 58,5 % 1 9
2018/2019 18 130 246 53,3% 0 0
2019/2020 19 120 246 48,8 % 0 0
2020/2021 19 114 246 47,6 % 0 0
2021/2022 18 124 246 50,4 % 0 0
2022/2023 18 111 246 45,1 % 0 0
2023/2024 18 118 246 48,0 % 0 0
Zdroj: Statistiky KU OK
Tabulka 23 - Vyvoj poctu zaka s predcasné ukoncenou skolni dochazkou
ZS a MS Jesenik, Fuéikova 2013-2023
Pocet zakd, ktefi predcasné ukondili Skolni dochazku
Odchozi | Ztoho | ztoho Z toho Z toho Ztoho | Pfechod | Pfechod
Skolnirok |Zacizez3| zaci | zaci10. | Ztoho | "o, .= | Ztoho | ... | Ztoho | ... | nas3z |nas3z7.
celkem | 9. roé. roc. 6.23:;'(":. 53?;_ 7.1?;'5. St‘;?;' s.z?:é. stpf?;_ 5. rot. rog.
2013/2014 25 15 3 2 2 1 1 4 4 0 0
2014/2015 25 13 5 0 0 5 5 2 2 0 0
2015/2016 27 10 12 0 0 0 0 5 5 0 0
2016/2017 23 15 4 X X 1 1 2 2 0 0
2017/2018 30 14 8 X X 2 2 5 5 1 0
2018/2019 22 11 7 X X 2 2 2 2 0 0
2019/2020 13 11 0 X X 0 0 2 2 0 0
2020/2021 15 7 3 X X 0 0 5 5 0 0
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Pocet Zakd, ktefi predéasné ukongili Skolni dochazku
Odchozi | Ztoho | ztoho Z toho Z toho Z toho | Pfechod | Pfechod
Skolnirok | ZacizezS | Zaci 7aci 10. thf"f° Taci Z:‘f’ho e Z'tf"fo S naSSz |nasSz7.
celkem | 9.roé. roc. Zdcl g Zacl Zacl 5. roc. roé.
Y pec. Y spec. Y spec.
6. roc. tid 7. roc. tid 8. roc. tid
2021/2022 6 5 0 X X 0 0 1 1 0 0
2022/2023 17 11 2 X X 1 1 3 3 0 0
2023/2024 19 14 3 X X 1 1 1 1 0 0
Zdroj: Statistiky KU OK
Tabulka 24 - Vyvoj poctu déti v Z$ zfizované pfi zdravotnickych zafizenich
1. stupen 2. stupen o 3. . .
Skolni rok Nazev skoly Tlr:(dy ZI:C' Ki':(a‘l:'ta VytiZenost
Tridy | Zaci | Tridy | Zaci | €S'<€m | celkem | Skoly
le arMS pri Priessr]itzovych lIécebnych X 42 X 27 8 63 105 60,0%
2013/2014 laznich a.s., Jesenik
Z8 a MS pii Sanatoriu Edel Zlaté Hory X 27 X 12 6 39 120 32,5%
le a’MS pri Prlessrutzovych lé¢ebnych X 56 X 27 8 83 105 79,0%
2014/2015 laznich a.s., Jesenik
Z8 a MS pii Sanatoriu Edel Zlaté Hory X 34 X 14 6 48 120 40,0%
le a’MS pri Prlessrutzovych lé¢ebnych X 53 X 29 8 82 105 78,1%
2015/2016 laznich a.s., Jesenik
Z8 a MS pii Sanatoriu Edel Zlaté Hory X 27 X 18 6 45 120 37,5%
le a’MS pri Pr|essr1|tzovych lIéCebnych X 54 X 29 8 83 105 79,0%
2016/2017 laznich a.s., Jesenik
78 a MS pii Sanatoriu Edel Zlaté Hory X 26 X 16 6 42 120 35,0%
le a’MS pri Prlesslnltzovych Iécebnych 6 49 3 26 9 75 105 71,4%
2017/2018 laznich a.s., Jesenik
Z8 a MS pii Sanatoriu Edel Zlaté Hory 4 27 2 11 6 38 120 31,7%
le a’MS pri Priessrﬂtzovych lIéCebnych 6 53 4 31 10 84 105 80,0%
2018/2019 laznich a.s., Jesenik
Z8 a MS pii Sanatoriu Edel Zlaté Hory 3 32 2 12 5 44 120 36,7%
Z’S a’MS pri Prless?ltzovych lIéCebnych 6 57 4 25 10 82 105 78,1%
2019/2020 laznich a.s., Jesenik
78 a MS pii Sanatoriu Edel Zlaté Hory 4 27 2 11 6 38 120 31,7%
Z’S a’MS pri Prlesslnltzovych Iécebnych 7 54 3 18 10 72 105 68,6%
2020/2021 laznich a.s., Jesenik
78 a MS pii Sanatoriu Edel Zlaté Hory 3 28 2 9 5 37 120 30,8%
Z,S a’MS pFi Prlesslnltzovych lé¢ebnych 3 57 2 12 10 69 105 65,7%
2021/2022 laznich a.s., Jesenik
78 a M3 pii Sanatoriu Edel Zlaté Hory 3 25 2 15 5 40 120 33,3%
Z,S a’MS pFi Prlesslnltzovych lé¢ebnych 6 2 2 12 3 54 105 51,4%
2022/2023 laznich a.s., Jesenik
78 a M3 pii Sanatoriu Edel Zlaté Hory 3 27 2 10 37 120 30,8%
Z,S a’MS pFi Priessrlitzovych |é¢ebnych 6 45 2 13 3 58 105 55,2
2023/2024 laznich a.s., Jesenik
Z8 a MS pii Sanatoriu Edel Zlaté Hory 3 33 2 13 5 46 120 38,3
Zdroj: Statistiky KU OK
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Pocty pracovnik( se vyvijeji s ohledem na pocet zaka zapojenych do zakladniho vzdélavani,
stejné jako s ohledem na konkrétni potrfeby a finanéni moznosti jednotlivych Skol, a ve
sledovaném obdobi vykazoval spiSe vzristajici tendenci. Platy téchto pracovnikid jsou hrazeny
predevsim ze statniho rozpoctu a déle pak vhodnych dotacnich titull rozpocti obci (respektive
zfizovatel(). Kvalifikovanost pedagogd je stabilni.

Tabulka 25 - Vyvoj poétu pracovnikd v zakladnich Skolach 2013-2023

Udaje o pracovnicich 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 2020 2021 2022 | 2023
Pfepocteni pracovnici 291,8 297,9 306,8 304,4 307,3 312,8 324,5 343,6 357,7 369,0 375,3
-ze statniho rozpoctu/ESF 280,5 280,5 286,2 289,2 296,5 302,1 310,9 327,7 340,7 355,1 369,0
-z jiné ¢innosti 0,9 0,7 0,7 15 1,1 0,6 0,4 0,2 0,3 0,03 0,0
-z ostatnich zdroja* 10,5 16,7 20,0 13,7 9,7 10,2 13,2 15,7 16,8 13,8 6,3
Fyzické osoby celkem 315,5 3239 334,8 332,8 3359 349,0 362,7 377,2 394,5 411,7 425,8
Rozdéleni pracovnikd ZS na kategorie
Pedagogicti pracovnici 225,6 225,9 232,6 233,4 240,8 244.,6 253,5 262,8 274,5 286,6 298,8
Nepedagogicti pracovnici** 54,9 54,6 53,6 55,8 55,6 57,5 57,4 64,9 66,2 68,6 70,2
Kvalifikovanost pedagogickych pracovnikii Z$ - z vykazu R13-01 o feditelstvi $kol
PFepocteni pedagogové 204,2 | 205,1 | 2059 | 2052 | 2069 | 213,2 | 2182 | 2251 | 230 | 231,7 | 2356
-pedagogové bez kvalifikace 29,6 22,7 17,6 16,3 14,7 16,1 18,1 18,2 17,6 26,6 21,6
-kvalifikovani ucitelé v 5 174,6 182,4 188,3 188,9 192,2 197,1 200,1 206,9 212,4 205,1 214,0
-kvalifikovani ugitelé Vv 8§ 85,5% | 889% | 91,5% | 92,1% | 92,9% | 92,5% | 91,7% | 91,9% | 92,4% | 88,5% | 90,8%

* Naptiklad ziizovatel, UP / ** Naptiklad uklize¢ky, $kolnik, THP
Zdroj: Statistiky 05 MéU
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3.1.5.3 Zakladni umeélecké vzdélavani

Zakladni umélecké vzdélavani predstavuje nedilnou soucast vzdélavaci soustavy. Pfipravuje
Zaky pro vzdélavani na stfednich Skolach uméleckého zaméreni
a konzervatofrich, pfipadné pro studium na vysokych Skolach s uméleckym nebo pedagogickym
zamérenim. V ramci ORP Jesenik se nachazi celkem 5 uméleckych $kol, z toho 2 jsou zfizeny
obcemi (tj. 40,0 % - ZUS Javornik, ZUS Jesenik), 2 jsou zfizeny krajem (tj. 40,0 % - ZUS Karla
Ditterse Vidnava, ZUS Franze Schuberta Zlaté Hory) a 1 $kola je soukroma (tj. 20,0 % - SZUS
tanecni, s.r.o. Jesenik). Umélecké skoly se nachazeji ve 4 obcich z celkového poctu 24 (tj.
16,7 %). Primérna naplnénost uméleckych skol ve skolnim roce 2021/2022 ¢ini 71,6 %, z toho
nejnavitévovanéjii jsou logicky ZUS Jesenik a ZUS Javornik (s ohledem na spadovost $kol).

Tabulka 26 - Vytizenost uméleckych $kol ve $kolnim roce 2023/2024

Pocet Max. .
o s . Naplnénost
Nazev skoly zakt kapacita Y
Y Skoly v %

celkem Skoly
ZUS Jesenik 766 850 90,1
ZUS Javornik 230 300 76,7
ZUS Karla Ditterse Vidnava 271 480 54,5
ZUS Franze Schuberta Zlaté Hory 119 250 47,6
Soukroma zakladni umélecka skola LiveArt! s.r.o. 224 280 80,0
Celkem 1610 2160 74,5

Pozn.: Soukroma zakladni umélecka Skola - tanecni, s.r.o. zménila od 19.9.2024 ndazev skoly
na Soukroma zakladni umélecka Skola LiveArt! s.r.o.

Zdroj: Statistiky 0S5 MéU

Obrazek 14 - Vytizenost uméleckych skol ve skolnim roce 2023/2024

Soukroma zéakladni umélecka skola LiveArt! s.r.o. _
ZUS Franze Schuberta Zlaté Hory _
2U5 Karla Ditterse Vidnava ||
208 savornc
208 Jesenc
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Zdroj: Statistiky OS5 MéU




Tabulka 27 - Poskytovani vzdélavani v ORP Jesenik

Nazev Skoly

Mista poskytovani vzdélavani

ZUS Jesenik

Ceska Ves, Lipova-lazné, Mikulovice

ZUS Javornik

Pise¢na

ZUS Vidnava

Stara Cervend Voda, Supikovice, Cerna Voda, Bernartice, Vapennd, Zulova,

Mikulovice, Skorosice, Kobyla nad Vidnavkou

ZUS Zlaté Hory

ZUS nema pracoviété v jinych obcich

SZUS taneéni

SZUS nemé pracovisté v jinych obcich

Zdroj: Statistiky OS M&U, KU OK a soukromych ZUS

Tabulka 28 — Vyvoj hospodareni obecnich uméleckych skol v ORP Jesenik 2016-2023

Provozni vydaje v K¢, z toho:
Rok Typ Skoly Celkem Provoz 3:;:“;:; Investice Odpisy
ZUS Javornik 100 000 100 000 0 0 0
2016 | ZUS Jesenik 1436 000 335000 986 000 0 115 000
Celkem 1536 000 435 000 986 000 0 115 000
ZUS Javornik 150 000 150 000 0 0 0
2017 | ZUS Jesenik 784 000 396 000 250 000 0 138 000
Celkem 934 000 546 000 250 000 0 138 000
ZUS Javornik 150 000 150 000 0 0 0
2018 | ZUS Jesenik 1 044 000 396 000 510 000 0 138 000
Celkem 1194 000 546 000 510 000 0 138 000
ZUS Javornik 150 000 150 000 0 0 0
2019 | ZUS Jesenik 2 029 000 640 000 1098 000 0 291 000
Celkem 2179 000 790 000 1 098 000 0 291 000
ZUS Javornik 150 000 150 000 0 0 0
2020 | ZUS Jesenik 3 860 000 505 000 3 005 000 0 350 000
Celkem 4 010 000 655 000 3 005 000 0 350 000
ZUS Javornik 125 000 125 000 0 0 0
2021 | ZUS Jesenik 1526 000 575 000 600 000 0 351 000
Celkem 1 651 000 700 000 600 000 0 351 000
ZUS Javornik 100 000 100 000 0 0 0
2022 | ZUS Jesenik 1569 000 575 000 643 000 0 351 000
Celkem 1 669 000 675 000 643 000 0 351 000
ZUS Javornik 250 000 200 000 50 000 0 0
2023 | ZUS Jesenik 1901 000 1200 000 350 000 0 351 000
Celkem 2151 000 1400 000 400 000 0 351 000

Zdroj: Statistiky 05 MéU
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Zajmové vzdélavani se uskutecnuje ve Skolskych zafizenich pro zajmové vzdélavani, zejména
ve strediscich volného ¢asu, Skolnich druzindch a skolnich klubech. V ORP Jesenik se tomuto
typu vzdélavani vénuje predeviim SVC DUHA Jesenik, které nabizi mnoho sportovnich,
pfirodovédnych, cizojazyénych, hudebnich, vytvarnych a jinych krouzki. SVC je hlavnim
organizatorem soutézi
a prehlidek pro déti, zaky a studenty, Uzce spolupracuje se Skolami, NNO ¢i jinymi subjekty.
Rovnéz porada priméstské a pobytové tabory pro déti a zaky
o prazdninach. Skolnim druzindm a $kolnim klub&m se vénuje kapitola 3.1.3 Charakteristika
Skolstvi v feSeném Gzemi.

Neformalni vzdélavani se uskuteCiuje mimo vzdéldvaci instituce a nevede
k ucelenému Skolskému vzdélavani. Jednd se o organizované vychovné vzdélavaci aktivity
mimo ramec zavedeného oficidlniho skolského systému, které zdjemcim nabizi zdmérny
rozvoj Zivotnich zkusenosti, dovednosti a postojl, zaloZzenych na uceleném systému hodnot.
Tyto aktivity byvaji zpravidla dobrovolné. Organizatory jsou sdruzeni déti a mladeze, neziskové
organizace, spolky Ci jind spolecenstvi. Na Jesenicku existuje pomérné mnoho téchto
organizaci, zajistujici vzdélavaci aktivity pro déti, Zaky a studenty nad ramec Skolni dochazky.
Dalezitym clankem neformalniho a celozZivotniho vzdélavani jsou také méstské a obecni
knihovny, nachazejici se témér v kazdé obci ORP. Pfimo ve mésté Jesenik pusobi knihovna
Vincenze Priessnitze, jezZ je soucasti Méstskych kulturnich zatizeni Jesenik. V Jeseniku ma sidlo
také Vlastivedné muzeum Jesenicka, které je prispévkovou organizaci kraje. Také tato instituce
je dalezitym ¢lankem neformalniho vzdélavani.

Tabulka 29 - Naplnénost SVC DUHA Jesenik 2013-2023

Rok 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Pocet 1427 1416 1336 1343 1267 1157 1091 518 795 746 835
Zdroj: Statistiky 05 MéU

Tabulka 30 - Udaje o hospodaieni SVC DUHA Jesenik

Provozni vydaje v K¢, z toho:
Rok Celkem Provoz Opravy a’ Prispévek Odpisy
vybaveni na akce
2016 977 000 611 000 150 000 20 000 196 000
2017 983 000 600 000 120 000 67 000 196 000
2018 1150 000 792 000 94 000 68 000 196 000
2019 1262 000 800 000 120 000 50 000 292 000
2020 1210000 755 000 190 000 0 265 000
2021 1315 000 850 000 20 000 0 265 000
2022 1325 000 780 000 250 000 30 000 265 000
2023 1 565 000* 1100 000 200 000 0 265 000

* Zapocitany také investice ve vysi 400 000 K¢
Zdroj: Statistiky 05 MéU

40


http://www.msmt.cz/mladez/strediska-volneho-casu
http://www.msmt.cz/mladez/skolni-druziny
http://www.msmt.cz/mladez/skolni-kluby

3.1.5.5 Dopravni dostupnost — materské skoly

Na uzemi ORP Jesenik je zfizeno celkem 27 matefskych Skol v 21 obcich. Dojezdovymi obcemi
jsou prevainé Javornik, Piseénda, Lipova-lazné a Brannd (okres Sumperk). Dostupnost je
zajisSténa predevsim verejnou dopravou, mnoho déti vSak rodice dopravuji vlastnim autem.
V obcich se zfizenou materskou Skolou je ve vétsiné pripadl mozné do Skolky dojit pésky.

Tabulka 31 - Dopravni dostupnost materskych skol v ORP Jesenik

Pocet M& Dojezdové Dopravni dostupnost do MS
Obec . Kvalita -
v obci obce Druh dopravy V min.
dopravy
Béla pod Pradédem 1 vyhovujici vefejna doprava - do 15
autobus
Bernartice 1 vyhovujici v pési dostupnosti do 30
Bild Voda Javornik vyhovujici vice moznosti verejne do 30
dopravy
Cerna Voda 1 vyhovujici v pési dostupnosti do 30
Ceska Ves 2 vyhovujici v pési dostupnosti do 15
Hradec-Nova Ves Pisecna vyhovujici vice moznosti verejne do 30
dopravy
Javornik 2 vyhovujici vice moznosti verejne do 30
dopravy
Jesenik 5 vyhovujici v pési dostupnosti do 30
Kobyla nad Vidnavkou 1 castecrle’ verejna doprava - do 15
vyhovujici autobus
Lipova-lazné 2 vyhovujici vice moznosti verejne do 30
dopravy
Mikulovice 2 vyhovujici v pési dostupnosti do 30
Ostrusna Llpova—lalzne, vyhovujici verejna doprava - 4o 60
Brannd autobus
Pisecna 1 - castecrle’ v pési dostupnosti do 15
vyhovujici
Skorogice 1 castecrle’ verejna doprava - 4o 30
vyhovujici autobus
Stara Cervend Voda 1 - vyhovujici v pest dos'fupnostl/ do 30
autobusova doprava
Supikovice 1 - vyhovujici v pési dostupnosti do 30
Uhelna 1 - vyhovujici v pési dostupnosti do 30
Vapenna 1 - vyhovujici v pési dostupnosti do 30
Velka Kras 1 - vyhowujici v pest dOSFUpnOStI/ do 30
autobusova doprava
Velké Kunétice 1 - vyhovujici v pési dostupnosti do 15
Vidnava 1 --- vyhowujici v pes! dost,upnostl/ do 30
autobusova doprava
Vicice 1 --- vyhowujici verejnd doprava - do 30
autobus
Zlaté Hory 2 --- vyhovujici v pest dost,upnostl/ do 30
autobusova doprava
Zulova 1 --- vyhovujici v pési dostupnosti do 15

Zdroj: Udaje z obci ORP v ramci dotaznikového $etfeni MSMT




3.1.5.6

Dopravni dostupnost — zakladni Skoly

V ramci ORP Jesenik existuje celkem 17 zakladnich skol zfizenych obcemi, dojezdovymi obcemi
jsou predevsim Javornik, Jesenik, Mikulovice, Skorogice, Supikovice a Zulova. Dostupnost je
zajisSténa predevsim verejnou dopravou, mensi déti pak vétSinou dovazi rodice autem.
V obcich se zfizenou zakladni skolou je ve vétsiné pfipadl mozné do Skoly dojit pésky. Tam,

kde

je

vzdalenost

do

Skoly

vetsi

Vs

(i 10 km), mohou déti vyuzivat prostifedky verejné hromadné dopravy. Tyka se to obci Béla
pod Pradédem, Ceska Ves, Pise¢nd, Skorosice, Supikovice nebo Vapenna.

Tabulka 32 - Dopravni dostupnost zakladnich Skol v ORP Jesenik

Pocet ZS v obci

Dojezdové obce

Dopravni dostupnost do mista vyuky Z$

Obec > 1.st. | 2.st Pro 1. stupen Pro 2. stupen LS Druh dopra V min
.st. | 2.st. . stup . stup e pravy .
Béla pod iy verejna doprava -
Pradédem ! ! ! vyhovujici autobus do15
Bernartice 1 1 Javornik vyhovuijici VIVC? njoznostl do 15
verejné dopravy
Bild Voda - Javornik Javornik vyhovuijici verejna doprava - do 30
autobus
Cerna Voda 1 1 Zulova vyhovuijici verejna doprava - do 15
autobus
Ceska Ves 1 1 1 Pisecna Pise¢na vyhovujici v pési dostupnosti do 30
Hradec-Nova --- - - | Mikulovice Pise¢na MIIfu|E)VI,CE vyhovuijici VIVC? n?oznostl do 30
Ves Pisecna verejné dopravy
Javornik 1 1 1 vyhovujici v pési dostupnosti do 30
Jesenik 3 2 1 vyhovujici v pési dostupnosti do 30
Kpbyla nad 1 1 . castecrle' verejna doprava - 4o 15
Vidnavkou vyhovujici autobus
Lipova-lazné 1 1 1 - - nevyhovujici verelna d.oprava i do 60
kombinace
Mikulovice 1 1 1 Pisecna Pisecna vyhovujici v pési dostupnosti do 30
Ostrusng N . . Llpova-lazlne, Llpova-lazlne, Llpova-lazlne, verejna doprava - 4o 60
Branna Branna Branna autobus
Pisecna 1 1 -—- - - vyhovujici v pési dostupnosti do 15
Skorosice 1 1 --- Skorosice -— castecrle’ verejna doprava - do 30
vyhovujici autobus
Stara Cervena . pési dostupnost/
Voda 1 1 --- - - vyhovujici autobus do 30
Supikovice 1 1 1 - - vyhovujici verejna doprava - do 30
autobus
Uhelna - --- --- Javornik Javornik vyhovujici verejna doprava - do 30
autobus
Vapenna 1 1 1 --- - vyhovujici v pési dostupnosti do 30
Velka Kras - --- --- --- - vyhovujici p&si dostupnost/ do 30
autobus
Velké Kunétice - --- --- Supikovice Supikovice vyhovujici verejna doprava - do 15
autobus
Vidnava 1 1 1 --- - vyhovujici v pési dostupnosti do 30
Vi¢ice* - --- --- --- --- vyhovujici verejna doprava - do 30
autobus
Zlaté Hory 1 1 1 --- - vyhovujici v pési dostupnosti do 30
Zulova 1 1 1 --- - vyhovujici v pési dostupnosti do 30
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* V obci VlCice je krajem zfizena zakladni Skola se specidlnimi vzdélavacimi potiebami,
do klasické zdkladni Skoly museji déti dojizdét
Zdroj: Udaje z obci ORP v rdmci dotaznikového Setfeni MSMT

Socialni situace v ORP Jesenik je ovliviiovdna vice faktory, kde témi nejvyznamnéjsimi je
prostorova odlehlost regionu a nedostatek pracovnich mist, zejména pro osoby s vyssi
kvalifikaci. DUlezitym faktorem je také nedostupnost konkrétnich sluzeb i specializované
zdravotni péce, kdy je tfeba dojizdét mimo region. To vSe, spole¢né s pomérné vysokymi
cenami vétiny komodit a dlouhodobé nejniz§imi primérnymi mzdami v rdmci CR, sniZuje
motivaci nejen v regionu setrvavat, ale také se do néj po absolvovani skol (stfednich, vysokych)
opét vracet. To lze sledovat na demografickém vyvoji, vramci kterého dochazi
k dlouhodobému snizovani poctu obyvatel Y regionu
a zaroven ke zvysovani primérného véku a tim starnutim regionu, které na sebe navazuje
zvysujici se potrebu péce o seniory. Rozhodnuti vétsiny absolvent( stfednich a vysokych skol
odejit mimo region snizuje jeho atraktivitu pro potencidlni investory, protoze lidské zdroje a
dopravni dostupnost jsou klicové faktory pfi vybéru mista pro nové investice. Tato skutecnost
je pak jednim z dlivodl roztacejici se spiraly v regionu, ve kterém se nachazi fada pomérné
levnych nemovitosti. V souvislosti s nedostatkem konkrétnich pracovnich pfilezitosti je tato
situace okrajové rizikova také pro vznik novych vylouc¢enych lokalit a stéhovani osob, které
v regionu nemohou nebo nechtgji ziskat zaméstnani.

Socidlni situace ma vyznamny dopad v celkovém nastaveni jejiho vnimani v regionu.
V regionech s vysokou mirou nezaméstnanosti jsou vyznamné negativné vnimany jakékoliv
situace, které jsou okolim hodnoceny tak, Zze nékdo dostava néco, co si nezaslouzi. Toto se
nastésti s ohledem na zlepSeni moznosti zaméstnani zlepsilo, ale v dobé hospodarské krize slo
situaci v regionu ve vztahu k socidlné vylou¢enym hodnotit jako zna¢né vyhrocenou.

Zaskolactvi se ve skryté formé nebo také v podobé neomluvenych absenci objevuje také na
Uzemi ORP Jesenik. Skryté zaskolactvi je velmi tézko kvantifikovatelny jev
a zaroven byva Casto velmi tézko resitelné. K odhalovani a reSeni pfipadi skrytého zaskolactvi
Ize dospét zahdjenim intenzivni spoluprace skol, OSPOD a pediatrd, nebot je témér nemozné
odhalit pripady skrytého zaskolactvi, pokud ma zak veSkerou absenci radné omluvenou od
lékafe a v rodiné se Zadna jina problematika neresi. Oproti tomu v pfipadech neomluvené
absence jsou jiz procesy jejiho feSeni v zasadé stanovené a formalizované. KdyZz dochazi
opakovanému vyskytu zaskolactvi, byva k reSeni situace prizvan OSPOD. Pracovnik OSPOD se
zpravidla ucastni jednani vychovné komise, kde napf. pouci Zaky a rodi¢e, navrhne mozna
feSeni, doporuci dalsi instituce vénujici se dané problematice ¢ informuje
o moznych dusledcich pokracujiciho zaskolactvi. V ptipadech, kdy zaskolactvi pokracuje a
opatreni, které ucinila skola, se miji u¢inkem, oznamuje skola pfipady zaskolactvi prekracujici
25 hodin na Odbor spravni MéU Jesenik k projednani, zda nedo$lo k pfestupku a zaroven tuto
skutecnost hlasi na OSPOD. Jedna-li se
o zaskolactvi velkého rozsahu, nebo zaskolactvi, které i pfes veskera ucinéna opatreni skoly a
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Odboru spravniho M&U Jesenik pokracuje (vétdinou tak od 100 h, ale neni to pravidlo),
oznamuje $kola tuto skuteénost na PCR nebo Statni zastupitelstvi (podezfeni na spachani
trestného cinu). VSe je rovnéz zaslano v kopii na OSPOD, ktery na zakladé obdrzenych
informaci vyhodnocuje situaci ditéte
a s rodinou zahajuje intenzivni spolupraci.

Nebezpecnym jevem, ktery v posledni dobé nabird na sile, je sebeposkozovani, predevsim pak
tzv. neptimé, které se bohuzel projevi az po delsi dobé. Trpici ¢lovék se tak podvédomé
vystavuje situacim, které ho nedmérné zranuji, ponizuji a traumatizuji. Dlvodu, které vedou
trpiciho jedince k opakovanému sebe-poskozovani, maze byt vice. Obecné lze fici, Ze je
sebeposkozovani nebezpecnou a navykovou strategii, kterou si postizeny osvoji, aby docilil
alespon prechodné ulevy od stavl subjektivné nesnesitelného emocniho stresu. Projevuje se
nejcastéji v obdobi adolescence a rané dospélosti a je doprovazeno existenci psychickych
problém ¢ dusevnich poruch. Ty v CR ohroZuji aZ 13,0 % déti a mladeze. Problémy &ini ADHD,
schizofrenie, poruchy autistického spektra, ale
i urceni vlastniho pohlavi. B&€zna je i deprese, ktera je u déti a mladeze dvojnasobna oproti
dospélym.

Tabulka 33 - Vyvoj poctu projednavanych prestupkt na tseku skolstvi 2013-2023

Rok 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Pocet
Y \ 12 6 7 9 35 55 41 26 24 14 19
prestupk

Zdroj: Odbor spravni MéU Jesenik
Pozn.: Souhrnna data za ORP Jesenik

Dalsi oblasti socialné patologickych jevl jsou zavislosti. Vyznamné tuto oblast v ORP Jesenik
charakterizuji drogy. Z vyzkuma vyplyvd, Ze zkuSenosti s marihuanou u stfedoskolskych
studentd, ale nezfidka také u Zak( zakladnich skol, jsou v evropském srovnani nadpriimérné.
Z tohoto trendu nelze bohuzel vynechat ani Jesenicko. V regionu Ize ale také zaznamenat
zavislost na tvrdSich drogach, prevainé pervitinu, coZ je dano blizkosti hranic a pfevozu léka
z Polska. Znacné béznéjsi je zavislost na alkoholu. Ta se tyka spisSe rodicu, ale pfi opakovanych
kontroldch dochazi také k pfipadim, kdy jsou nezletilé déti nebo mladistvi pfistizeni
s pozitivnim vysledkem na alkohol. Zavislost na alkoholu mUZze byt ale také problém ve vztahu
k rodi¢lim, kdy problémem miZe byt zejména skryty alkoholismus, ktery si zaroven zpravidla
zavisla osoba vibec nepripousti
a tudiZ ani nefesi. Dalsi zavislosti, ktera ma dopad na rodinné rozpocty a neni neobvykla u
rodicll, ale nezfidka ani u déti, je zavislost na koureni tabaku. Mezi kuraky jsou také studenti
stfedni Skol, ale nékdy také jiz Zaci druhych stupnd zdkladnich sSkol. Posledni vyznamné
rizikovou zavislosti je gambling neboli zavislost na hracich automatech, ktera se v rodinach
projevuje zejména nedostatkem finan¢nich prostfedkdl v rodinném rozpoétu a
v dlouhodobéjsim horizontu mlze mit znacné devastujici dopad na fungovani rodiny i ve
vztahu k okoli véetné skoly. Mezi nové formy zavislosti evidujeme zavislosti na socialnich sitich
a hrach. Ktém se vaizi dalsi problémy, jako je kybersikana a rizikové sexualni chovani na siti
(sexting).

SpiSe mezi dopad vysSe uvedenych jevl patfi dluhy. Vzhledem ke stdle jesté pomérné
jednoduchému ziskani pajcky zejména od nebankovnich spoleénosti je cesta do dluhové pasti
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v zasadé velmi jednoduchda. Nasledné vymahani a exekuce zase zhorSuji moznost se z této
dluhové pasti dostat. Nezfidka se objevuji také oddluzovaci spole¢nosti, které lidem spise
uskodi, nez by jim pomohly.

Pfestupkova cinnost v okrese Jesenik predstavuje dalsi ukazatel socialné patologickych jevu.
Struktura prestupkové cinnosti je z pohledu Policie CR na celém Uzemi odboru Jesenik
rovhomérna a témeér ve vsech sledovanych oblastech vykazuje pokles. Vyjimku tvofi pouze
prestupky v oblasti zneuzivani alkoholu
a toxikomanie, tam sledujeme mirny narlst od roku 2016. NejcastéjSim prestupkovym
jednanim jsou delikty v dopravé, proti majetku, ob¢anskému souziti a nakonec delikty v oblasti
zneuzivani alkoholu a toxikomanie.

vewvs

Tabulka 34 — Nejcastéjsi prestupky mladistvych podezielych

Prestupky 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
BESIP a silni¢ni hospodafrstvi 3 0 2 1 1 1 8

Alkohol a jiné toxikomanie 4 4 1 4 2 1 5

Verejny poradek a obcanské souZziti 17 17 26 28 20 20 8 10
Proti majetku 10 6 27 19 9 9 8

Ostatni prestupky 2 3 7 6 10 10 0

Pozn.: Ostatni pfestupky — napf. poruseni obecné zavazné vyhlasky/usneseni vlady
Zdroj: Odbor spravni MéU Jesenik

Socialni vylouceni v regionu Jesenicka ma ponékud netypicky charakter v tom, Ze pouze
v nékolika malo pfipadech se da mluvit o typicky socidlné vyloucené lokalité. Vzhledem
ktomu, Ze o celém Jesenicku lze v uréitém sméru mluvit o tom, Ze se jednad o socidlné
vyloucenou lokalitu, tak i charakter socidlniho vylouceni je ponékud jiny. Jak jiz je vyse
uvedeno, lze za socialné vyloucené obyvatele oznacit
i rodiny, které neZiji na periferii obce ¢i mésta, ale obyvatele jednotlivych dom(, bytovych
domd, ale nékdy také jen byty v ramci jednoho domu. Vyznamnym zdrojem pro popis socialné
vylouéenych lokalit je tzv. Gabalova zprdva, kterd mapuje vyskyt socidlné vylouc¢enych lokalit
v CR a v roce 2016 byla zveFejnéna jeji aktualizovand verze, ktera byla zpracovana v obdobi let
2014 az 2015. Za socialné vyloucenou nebo socidlnim vylou¢enim ohrozenou lokalitu povazuje

podminkach, které obyvaji fyzicky ¢i symbolicky ohrani¢eny prostor.

Verze z roku 2016 obecné konstatuje, Ze od roku 2006, kdy byla zpracovdna prvni analyza,
doslo k dvojnasobnému narlstu poctu socialné vyloucenych lokalit. Zaroven je konstatovano,
Ze se socialni vylouceni ¢im dal vice netyka jen Romu, ale do socidlniho vylouceni se zacina
propadat stale vice osob. To lze pfisoudit také problému zadluzenosti, kterd je vyznamnym
faktorem zhorsSujicim moZnost se ze socidlniho vylouéeni dostat. V ramci Jesenicka lze o
socidlné vyloucené lokalité mluvit v duchu Gabalovy zpravy pouze cca v deseti pfipadech.
Presto Ize konstatovat, Ze osob, které by byly svym okolim za socidlné vylou¢ené oznacené, je
mnohem vice, nez odpovida témto cca deseti lokalitdm. Presto lze konstatovat, Ze i diky praci
vefejnych instituci i neziskovych organizaci nelze socialné vyloucené lokality oznacit za
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problémové. Problémem jsou nékdy soukromi vlastnici bytovych dom(, ktefi pronajimaji
bydleni bez ohledu na potifebu doprovodnych, zpravidla socidlnich sluzeb, které je tim
faktickym a tézko riditelnym problémem, ktery vede k migraci osob v ramci nejrliznéjsich
regiona.

Mezi socidlni sluzby registrované dle zdkona o socialnich sluzbach, které jsou poskytovany
rodinam s détmi, mdZzeme v ORP Jesenik zaradit socialné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi,
nizkoprahova zafizeni pro déti a mladez, sluzby rané péce, ale také azylové domy. Socidlné
aktivizacni sluzba pro rodiny s détmi je prevazné terénni sluzba. Jejim cilem je stabilizace a
aktivizace rodin s détmi. Na Uzemi ORP Jesenik tuto sluzbu zaji$tuji organizace Darmodéj z.u.,
Ester z.s.
a Clovék v tisni, 0.p.s..

Dalsi sluzbou je nizkoprahové zafizeni pro déti a mladez, které nabizi prostor pro smysluplné
traveni volného casu a zaroven pracuje s uzivateli této sluzby pri reseni jejich problému a
nabizi osvétovou Cinnost. Hlavnim pfinosem je vSak traveni volného c¢asu v urcitém rezimu,
které predchazi bezucelnému poflakovani se
a vymysleni aktivit, které jsou hrani¢ni nejen z etického hlediska, ale ¢asto také z hlediska
dodrzovani prav. Tento typ zafizeni je aktudlné provozovan organizaci Darmodéj z.u. ve
méstech Mikulovice a Jesenik.

Dalsi poskytovanou sluzbou jsou azylové domy, které nabizeji rodinam s détmi moznost
bydleni v krizové situaci ztraty bydleni. Tyto sluzby jsou nabizeny osamélym rodi¢lim s détmi
a jednotlivedm (organizace SKP Boétheia) nebo celym rodinam s détmi (Ester z.s. - véetné
socialné-tréninkového bydleni).

Posledni socidlni sluzbou, kterd je uréena specificky rodinam s détmi do 6 let s poruchami
vyvoje, je rana péce. Tu zde zajistuje Stredisko pro ranou péci z Olomouce a také organizace
Jdeme Autistim Naproti z.s. Dalsi aktivitou pro rodiny s détmi jsou materska a rodinna centra.
V ramci Jesenicka je tento typ aktivit realizovan v Jeseniku Matefskym centrem Krte¢ek. Mimo
to vregionu pusobi dalsi aktivity pro rodi¢e s détmi, nabizejici dobrovolnické aktivity
i vzajemnou svépomoc.

Na uUzemi ORP Jesenik se ddle pohybuji i dalsi instituce zamérené na déti, mladez
a rodi¢e, napt. Poradna pro rodinu, Denni stacionar Simon (vénujici se mladistvym od 16 let a
dospélym s poruchou autistického spektra nebo kombinovanym postizenim) anebo
organizace Jiné déti (sdruzujici rodice déti s autistickym spektrem). Dané oblasti se vénuje také
organizace SIPORA realizujici projekty zamérené na podporu osob, které v domacim prostredi
pecuji o své déti s mentalnim nebo kombinovanym postizenim. Od roku 2024 nové poskytuji
terénni odlehéovaci sluzby. Zaroven Maltézska pomoc poskytuje terénni sluzbu osobni
asistence, kdy cast klientll jsou také rodiny pecujici o osoby s mentalnim
a kombinovanym postizenim.

Vregionu také plsobi tfi organizace, které doprovazeji péstounské rodiny
a zajistuji jim komplexni podporu (napt. vzdélavani, psychologickd a psychotera-peuticka
pomoc, pravni pomoc, socidlni poradenstvi, apod.). Jedna se o spolec¢nosti EUROTOPIA.CZ,
0.p.s. a Spolu pro rodinu. Na Jesenicku tyto sluzby obsluhuje na 125 déti. Organizace
EUROTOPIA.CZ, o.p.s. vregionu také realizuje probacné-resocializacni program pro déti a
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mladistvé dopoustéjicich se protipravniho jednani a od roku 2019 v ramci projektu Spolecnou
cestu realizuji ve mésté Vidnava predskolni centrum, doucovani pro déti a pomoc rodi¢iim se
zvySovanim jejich vychovné-vzdélavacich kompetenci.

V regionu dale plisobi organizace ESPEDIENTE, z.s. poskytujici poradenstvi zejména v situacich
rozpadu partnerstvi a manzelstvi; samostatné pracovisté Stfediska vychovné péce Dobrd
Vyhlidka Sumperk, které své sluiby prostifednictvim Oddé&leni socialné pravni ochrany déti
Méstského uradu v Jeseniku poskytuji détem, mladistvym a jejich rodi¢lim, ktefi se potykaji
s vychovnymi problémy; Pedagogicko-psychologickd poradna a Specidlné pedagogické
centrum Olomouckého kraje. V pfipadé psychologické pomoci se rodice mohou obratit na
psychology pUsobici v regionu, kdy s détmi a mladistvymi zejména pracuji: Mgr. Moniku
Novotnou (klinickd psycholozka), PhDr. Lenku Turkovou (klinicka psycholozka) a PhDr. Petra
Berouska (psycholog
a psychoterapeut).

Tabulka 35 — Registrované socialni sluzby v ORP Jesenik

Registrovana socialni sluzba Zarizeni Misto pusobeni
Boétheia - spolecenstvi kfestanské pomoci, ,
. Jesenik
Azylové domy zapsany spolek
ESTER z. s. Javornik
Denni stacionare Centrum socialnich sluzeb Jesenik Jesenik
Denni stacionare Charita Jesenik Jesenik
Centrum socialnich sluZeb Jesenik Jesenik
Domov dlchodct Zlaté Hory
Domovy pro seniory Domov pro seniory Javornik, Javornik,
pfispévkova organizace Kobyla nad Vidnavkou
Charita Jesenik Javornik, Vidnava
Domovy pro seniory Institut Krista Veleknéze, z.s. Bilda Voda
Domy na pul cesty Diakonie CCE - stiedisko v Sobotiné Jesenik
. Stredisko socidlni prevence Olomouc, ,
Intervencni centra v . . Jesenik
pFispévkova organizace
N|zkovpr.ahova, Zatlzenl Darmodéj z.u. Jesenik, Mikulovice
pro déti a mladez
Stredisko socialni prevence Olomouc,
pfispévkova organizace .
Jesenik
ol , | Jd tistd ti ORP) ik
Odborné socialni poradenstvi eme aumistum naprot esent
Sjednocena organizace nevidomych Jesenik
a slabozrakych CR, zapsany spolek
Svaz neslysicich a nedoslychavych osob
v Ceské republice, z.s., Krajska organizace Jesenik
Olomouckého kraje, p.s.
Clovék v tisni, 0.p.s. Jesenicko a Zlatohorsko
Socvlalne akt|V|'zacn| . Darmodéj z.u. ORP Jesenik
sluzby pro rodiny s détmi
ESTER z. s. Javornik
Socialné terapeutické dilny ESTER z. s. Javornik
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http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_poskytovatele.do?SUBSESSION_ID=1487326078364_1&706f=0eef254ac985f67d
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_poskytovatele.do?SUBSESSION_ID=1487326078364_1&706f=0eef254ac985f67d
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_poskytovatele.do?SUBSESSION_ID=1487326078364_1&706f=317bc889cbe89557
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_sluzby.do?736c=68180de9b5ec6583&SUBSESSION_ID=1487326260548_3
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_poskytovatele.do?SUBSESSION_ID=1487326260548_3&706f=c0e284ee70ddaaad
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_sluzby.do?736c=68180de9b5ec6583&SUBSESSION_ID=1487326260548_3
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_poskytovatele.do?SUBSESSION_ID=1487326260548_3&706f=dcd462ad178b938c
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_sluzby.do?736c=e96f5182f82f3f5ffc26e9f0737bbefd&SUBSESSION_ID=1487326260548_3
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_poskytovatele.do?SUBSESSION_ID=1487326260548_3&706f=c0e284ee70ddaaad
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_poskytovatele.do?SUBSESSION_ID=1487326260548_3&706f=6d48fb3f0a1247c6
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_poskytovatele.do?SUBSESSION_ID=1487326260548_3&706f=547734bd7060b3bf
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_poskytovatele.do?SUBSESSION_ID=1487326260548_3&706f=547734bd7060b3bf
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_poskytovatele.do?SUBSESSION_ID=1487326260548_3&706f=dcd462ad178b938c
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_sluzby.do?736c=e96f5182f82f3f5ffc26e9f0737bbefd&SUBSESSION_ID=1487326260548_3
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_poskytovatele.do?SUBSESSION_ID=1487326260548_3&706f=9a61cd6845f98d41
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_sluzby.do?736c=6abfcca4817239d2&SUBSESSION_ID=1487326516495_4
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_poskytovatele.do?SUBSESSION_ID=1487326516495_4&706f=f42b0ffb50ea5de4
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_sluzby.do?736c=bcd29b3bfa4577a0&SUBSESSION_ID=1487326537179_5
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_poskytovatele.do?SUBSESSION_ID=1487326537179_5&706f=bc5152d97229ffe1
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_poskytovatele.do?SUBSESSION_ID=1487326537179_5&706f=bc5152d97229ffe1
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_sluzby.do?736c=b6ae983a5eabd1ba&SUBSESSION_ID=1487326571287_5
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_sluzby.do?736c=b6ae983a5eabd1ba&SUBSESSION_ID=1487326571287_5
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_poskytovatele.do?SUBSESSION_ID=1487326571287_5&706f=0562ebb5fe49eabd
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_sluzby.do?736c=71da91e7bb34c5a6&SUBSESSION_ID=1487326614985_7
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_poskytovatele.do?SUBSESSION_ID=1487326614985_7&706f=bc5152d97229ffe1
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_poskytovatele.do?SUBSESSION_ID=1487326614985_7&706f=bc5152d97229ffe1
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_poskytovatele.do?SUBSESSION_ID=1487326614985_7&706f=484e6318ce1741ba
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_poskytovatele.do?SUBSESSION_ID=1487326614985_7&706f=484e6318ce1741ba
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_poskytovatele.do?SUBSESSION_ID=1487326614985_7&706f=484e6318ce1741ba
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_sluzby.do?736c=c78412e1f1b69acd&SUBSESSION_ID=1487326662930_10
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_sluzby.do?736c=c78412e1f1b69acd&SUBSESSION_ID=1487326662930_10
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_poskytovatele.do?SUBSESSION_ID=1487326662930_10&706f=660daa520cc7511f
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_poskytovatele.do?SUBSESSION_ID=1487326662930_10&706f=0562ebb5fe49eabd
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_poskytovatele.do?SUBSESSION_ID=1487326662930_10&706f=317bc889cbe89557
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_sluzby.do?736c=e72db73877fc5ed1&SUBSESSION_ID=1487326728201_13
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_poskytovatele.do?SUBSESSION_ID=1487326662930_10&706f=317bc889cbe89557

Registrovana socialni sluzba Zaftizeni Misto pusobeni
ZAHRADA 2000 z. s. Jesenik
Clovék v tisni, 0.p.s. Jesenik
Terénni programy Darmodéj z.u. Jesenik
ESTER z. s. Javornik
Domovy pro osoby se Domov SnéZenka Jesenik, Jesenik

zdravotnim postizenim

pfispévkova organizace

Domovy se zvlastnim

Charita Jesenik

Javornik, Vidnava

rezimem
Domov se zvlastnim rezZimem | Centrum socialnich sluzeb Jesenik Jesenik
Kontaktni centra Darmodéj z.u. Jesenik
, , , Boétheia - spolecenstvi kfestanské pomoci, ,
Nizkoprahova denni centra . P P Jesenik
zapsany spolek
, Boétheia - spoleéenstvi kfestanské pomoci, ,
Noclehdrny , P P Jesenik
zapsany spolek
Osobni asistence Maltézska pomoc Olomouc, o0.p.s. ORP Jesenik
Domov dlchodct Zlaté Hory

Pecovatelska sluzba

Charita Jesenik

Zulovsko a Javornicko

Obec Ceska Ves - Dim s pecovatelskou
sluzbou

Ceska Ves

SOUZITi 2005, o.p.s.

Mikulovice, Pisecna, Velké
Kunétice, Supikovice

Centrum socialnich sluzeb Jesenik

Jesenik, Lipova-lazné, Béla
pod Pradédem

Rand péce

Spolecnost pro ranou péci Olomouc

ORP Jesenik

Sluzby nésledné péce

Darmodéj z.u.

Jesenik, Mikulovice

Sjednocena organizace nevidomych

Lo , Jesenik
Socialné aktivizaéni sluzby pro | a slabozrakych CR, zapsany spolek
seniory a osoby se zdravotnim | Syaz neslysicich a nedoslychavych osob
postiZzenim v Ceské republice, z.s., Krajska organizace Jesenik
Olomouckého kraje, p.s.
o . ESTER z. s. Javornik
Socialni rehabilitace - -
ZAHRADA 2000 z. s. Jesenik, Zlaté Hory
Terapeutické komunity ESTER z. s. Javornik

Zdroj: Statistiky OSVZ a OSPOD MéU
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http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_poskytovatele.do?SUBSESSION_ID=1487326728201_13&706f=6fe9e15bc20ef803
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_sluzby.do?736c=5bc3159018359d00&SUBSESSION_ID=1487326761420_12
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_poskytovatele.do?SUBSESSION_ID=1487326761420_12&706f=660daa520cc7511f
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_poskytovatele.do?SUBSESSION_ID=1487326761420_12&706f=0562ebb5fe49eabd
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_poskytovatele.do?SUBSESSION_ID=1487326761420_12&706f=317bc889cbe89557
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_sluzby.do?736c=5ba98b7ece71b961&SUBSESSION_ID=1487326761420_12
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_sluzby.do?736c=5ba98b7ece71b961&SUBSESSION_ID=1487326761420_12
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_poskytovatele.do?SUBSESSION_ID=1487326761420_12&706f=571524c3d8053a9a
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_poskytovatele.do?SUBSESSION_ID=1487326761420_12&706f=571524c3d8053a9a
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_sluzby.do?736c=01f1f96c0d4472cf&SUBSESSION_ID=1487326761420_12
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_sluzby.do?736c=01f1f96c0d4472cf&SUBSESSION_ID=1487326761420_12
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_poskytovatele.do?SUBSESSION_ID=1487326761420_12&706f=dcd462ad178b938c
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_sluzby.do?736c=3a4079cf27b50d03&SUBSESSION_ID=1487326896799_18
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_poskytovatele.do?SUBSESSION_ID=1487326896799_18&706f=c0e284ee70ddaaad
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_sluzby.do?736c=bcfeb2866d97653f&SUBSESSION_ID=1487326910539_15
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_poskytovatele.do?SUBSESSION_ID=1487326910539_15&706f=0562ebb5fe49eabd
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_sluzby.do?736c=a2fc5d4a14248981&SUBSESSION_ID=1487327051344_20
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_poskytovatele.do?SUBSESSION_ID=1487327051344_20&706f=0eef254ac985f67d
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_poskytovatele.do?SUBSESSION_ID=1487327051344_20&706f=0eef254ac985f67d
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_sluzby.do?736c=83baa181abc2e222&SUBSESSION_ID=1487327081519_22
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_poskytovatele.do?SUBSESSION_ID=1487327051344_20&706f=0eef254ac985f67d
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_poskytovatele.do?SUBSESSION_ID=1487327051344_20&706f=0eef254ac985f67d
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_sluzby.do?736c=0902738d6899d54b&SUBSESSION_ID=1487327081519_22
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_poskytovatele.do?SUBSESSION_ID=1487327081519_22&706f=6d48fb3f0a1247c6
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_poskytovatele.do?SUBSESSION_ID=1487327081519_22&706f=dcd462ad178b938c
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_poskytovatele.do?SUBSESSION_ID=1487327081519_22&706f=e1909c8becbe726c
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_poskytovatele.do?SUBSESSION_ID=1487327081519_22&706f=e1909c8becbe726c
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_poskytovatele.do?SUBSESSION_ID=1487327081519_22&706f=fb440f7cd19e2e56
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_poskytovatele.do?SUBSESSION_ID=1487327081519_22&706f=2810097e0b3ccf03
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_sluzby.do?736c=5a63320734c53aaf&SUBSESSION_ID=1487327166046_24
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_poskytovatele.do?SUBSESSION_ID=1487326910539_15&706f=0562ebb5fe49eabd
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_poskytovatele.do?SUBSESSION_ID=1487327188223_24&706f=6bff92a6075b8721
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_poskytovatele.do?SUBSESSION_ID=1487327188223_24&706f=6bff92a6075b8721
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_poskytovatele.do?SUBSESSION_ID=1487327188223_24&706f=484e6318ce1741ba
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_poskytovatele.do?SUBSESSION_ID=1487327188223_24&706f=484e6318ce1741ba
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_poskytovatele.do?SUBSESSION_ID=1487327188223_24&706f=484e6318ce1741ba
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_sluzby.do?736c=acd7aa39eb08b8c5&SUBSESSION_ID=1487327240298_28
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_poskytovatele.do?SUBSESSION_ID=1487327240298_28&706f=317bc889cbe89557
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_poskytovatele.do?SUBSESSION_ID=1487327240298_28&706f=6fe9e15bc20ef803
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_sluzby.do?736c=5a6020139031ca11&SUBSESSION_ID=1487327240298_28
http://iregistr.mpsv.cz/socreg/detail_poskytovatele.do?SUBSESSION_ID=1487327240298_28&706f=317bc889cbe89557

Na uUzemi ORP Jesenik pusobi celkem 5 krajskych stfednich Skol ve dvou obcich
(tj. 8,3 % z celkového poctu 24 obci). Absolventi zakladniho vzdélavani mohou v navazujicim
vzdélavani pokracovat na Skoldch v ORP Jesenik, pfipadné vyjizdét za vzdélavanim do dalsich
Skol prfevaziné Olomouckého a Moravskoslezského kraje.

Tabulka 36 - Stredni Skoly v ORP Jesenik

Nazev Skoly Obec
Gymnazium Jesenik Jesenik
Hotelova skola Vincenze Priessnitze a Obchodni akademie Jesenik Jesenik
0S a SOU strojirenské a stavebni Jesenik Jesenik
SS gastronomie a farmarstvi Jesenik Jesenik
Stfedni skola femesel a odborné ucilisté Lipova-lazné Lipova-lazné

Zdroj: Statistiky 05 MéU

Tabulka 37 - Pocet zak( odchazejicich ze Z8 v ORP Jesenik 2012-2023

Pocet zaku Z toho Z toho Z toho
Skolnirok | odchazejicich | absolventi | absolventi | absolventi
ze 28 9. t¥id 5. tFid * 7. trid *
2013/2014 305 279 27 0
2014/2015 314 300 29 2
2015/2016 296 271 29 0
2016/2017 310 296 26 1
2017/2018 284 269 22 0
2018/2019 286 268 29 0
2019/2020 325 308 25 0
2020/2021 316 303 26 1
2021/2022 347 326 26 0
2022/2023 351 338 25 0
2023/2024 353 347 19 0

* Pfechod na stredni Skoly
Zdroj: Statistiky 05 MéU

Z celkového poctu 27 835 zakl béinych stfednich Skol Olomouckého kraje studovalo ve
Skolnim roce 2022/2023 celkem 29,42 % zak( na gymnaziich, 47,87 % zak( v maturitnich
oborech a 22,71 % 7akd ucebnich oborech stfednich odbornych $kol (SOS) a stfednich
odbornych ucilist (SOU). Nejvétsi podil studujicich na gymnaziich na celkovém poctu zaka
stfednich Skol vykazuje okres Olomouc (34,70 %). Nejmensi podil gymnazistl je v okrese
Sumperk (19,69 %). Okres Jesenik (30,98 %), okres Prostéjov (30,92%) a okres Pierov (26,24%)
se v podilu Zak{ studujicich na gymnaziich blizi krajskému praméru (29,42%).

Ve sledovaném skolnim roce studovalo v Jeseniku celkem 839 zakd, z toho 329 v maturitnich
oborech, 64 v nastavbovych oborech a 446 v uéebnich oborech.
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MAP tematicky zahrnuje oblasti v€asné péce, predskolniho a zdkladniho vzdélavani,
zajmového a neformalniho vzdélavani. Hlavni diraz je kladen na podporu déti a zaki
ohrozenych skolnich neuspéchem. Projekt MAP je zaméren na tfi kliCova témata, a to:

téma podpory modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych
kompetenci,

téma rozvoje potencialu kaidého zdka, zejména zdku se socialnim a jinym
znevyhodnénim,

téma podpory pedagogickych a didaktickych kompetenci pracovnikti ve vzdélavani a
podpory managementu tfidnich kolektivd.

Realizace téchto témat probihala prostfednictvim prarezovych témat vychazejicich ze
Strategie 2030+, resp. definovanych strategickych linii, a kterymi jsou:

proména obsahu a zpUsobu vzdélavani,

podpora uciteld, reditelll a dalSich pracovnikd ve vzdélavani,
digitalni kompetence k celoZivotnimu uceni,

sniZovani nerovnosti v pristupu ke vzdélavani,

spoluprace MS €25/ 2§ & 55,

rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity déti/zaka,
rozvoj kompetenci déti/zakl v polytechnickém vzdélavani,
vychova k udrzitelnému rozvoji,

medialni gramotnost,

rozvoj vztahu k mistu, kde déti/Zaci Ziji,

wellbeing.
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3.2.2 SWOT-3 analyzy pro stanovena klicova témata

Vystupem prace pracovnich skupin je revize SWOT-3 analyzy, zohledrujici vySe uvedena
klicova témata — vidy pro MS a ZS zvlast. Clenové jednotlivych PS se zaméfili na zhodnoceni
silnych a slabych stranek sledovanych oblasti v regionu, stejné jako na zhodnoceni hrozeb ¢i
prilezitosti do budoucna. Vysledky sumarizuji jednotlivé SWOT analyzy uvedené v
nasledujicich podkapitolach.

A. Moderni didaktické formy vedouci k rozvoji klicovych kompetenci MS

Silné stranky Slabé stranky
v Uspééna realizace dlouhodobych i kratkodobych v" Spatna dopravni dostupnost na vylety, exkurze,
projektll se zapojenim velkého poctu déti, rodich i navstévy zaroven velka financ¢ni naro¢nost

odbornikd z praxe . . .
v" Omezené finanéni a materiélni zdroje

v’ Poutzivani interaktivnich pomticek (Bee-Bot,

. . . i / X . . . ’ . v . e
Albi tuzky, interaktivni tabule) Casova a administrativni naro¢nost pro vyhledavani a

ziskavani dotacénich programu
v’ Vysoka motivace déti diky zaZitkovému/ proZitkovému

uZeni a venkovnim aktivitam Nedostatek prostoru a personaini podpory pro

vyuZzivani center aktivit pri vyuce
v’ Pravidelné vyuZivani venkovnich prostor
a prirody k vzdélavacim aktivitam

v’ Déti se udi samostatnosti a rozvijeji své dovednosti v Omezelje vykv)avenl venkovnich prostor, zahrad
(povodnové skody)

tematickych centrech (napf. vytvarny, polytechnicky
nebo knihovni koutek)

v Nizké materidlni zazemf pro badatelskou vyuku

v’ Utitelé podporuji déti ve vnimani chyby jako
prileZitosti k uéeni

v Dliraz na samostatnost a respektovani potieb ditéte

v Préace s redlnymi vzdélavacimi pomtickami
pro rozvoj praktickych dovednosti

Prilezitosti Hrozby
v’ Vyuiiti dotacnich program( na vybaveni v’ Nizka porodnost na Jesenicku
a Skoleni pedagogt . i L ) .
v Nedostatek financi na potiebné pomaicky, technologie
v' Posileni spoluprace s komunitnimi aktéry, femeslniky, a vzdélavani pedagogl
Skolami a odborniky . . o . v ,
v’ Riziko vyhoteni pedagogf pfi zavadéni novych
v’ Rozsiteni vzdélavacich nabidek (napf. na téma pristupl bez adekvatni podpory
badatelska vyuka, prace s chybou, digitalni .. . i i e e
v’ Bez dostate¢né podpory(skoleni) a zaroveri pretizeni

technologie, kooperativni uceni ve smiSenych tfidach) . L,
pedagogl muze byt zavadéni metod

v' Sdileni inspirace, napadt na ¢innosti a pomticky a vyuZivani pomtcek neefektivni
v oblasti napf. badatelské vyuky, Montessori v

pedagogiky aj.) Nepredvidatelné legislativni zmény nebo priority

zfizovatel(, které mohou omezit implementaci
v" Vybudovani zazemi pro venkovni u¢eni, modernich metod
venkovni ucebny
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B. Moderni didaktické formy vedouci k rozvoji kli¢covych kompetenci ZS

Silné stranky

Slabé stranky

Pravidelné vyuZivani projektovych dni a aktivit
propojujicich vice pfedmétl, napf. propojeni

s vyznamnymi dny, svétky nebo jen v rdmci

v predmétu

Vedeni zaku ke spolupréci v tymech, komunikaci a
spolec¢nému feseni tkold, spoluprace starsich s
mladsimi

Aktivni vyuZiti digitalnich pomdcek, interaktivni tabule
a vyukové programy a aplikace jsou béZnou soucasti
vyuky

Zavadéni formativniho hodnoceni - pfinosné pro zaky
i pedagogy (oboustranné, sebehodnoceni)

Prilezitosti

Casova a organizaéni naroénost piipravy projektovych
dnd, badatelské vyuky

a zazitkovych aktivit omezuje jejich Castéjsi realizaci
Nedostate¢né materialni vybaveni pro badatelskou

vyuku a venkovni aktivity, jako jsou polytechnické
sady nebo zahradni vybaveni

Nizké technické zabezpeceni, napfiklad zastaralé
technologie nebo slabé internetové pfipojeni,
omezuje efektivitu digitalnich vyukovych metod

Ne vsichni pedagogové jsou zapojeni do vyuzivani
novych metod, coz mliZe vést

k nerovnomérnému pfistupu k inovacim mezi tfidami,
predméty

Nedostatek financi na pomcky, technické vybaveni a
dalsi rozvoj modernich metod muZe omezit jejich
implementaci

Nékteri pedagogové preferu;ji tradi¢ni vyukové
metody, coZz mlze branit inovacim

Hrozby

Rozsifeni nabidky vzdélavani zaméreného na
inovativni metody, jako je formativni hodnoceni,
prace s digitalnimi pomUckami nebo badatelska vyuka

Vyuziti dotacnich program( na vybaveni pro venkovni
ucebny, polytechnické dilny
a badatelské aktivity

Propojeni s odborniky a komunitnimi partnery, ktefi
mohou podpofit projektovou a zazitkovou vyuku
(napt. odbornici na femesla, environmentalni
organizace). Spojeni teorie s praxi

Organizace mezi-Skolnich navstév, hospitaci
a sdileni priklad(i dobré praxe pro inspiraci pedagogt

Pouzivani modernich didaktickych metod aktivizujici
zaky

Nepfiznivé pocasi nebo nedostatecné zazemi je skvély
predpoklad pro pravou zaZitkovou pedagogiku a
budovani odolnosti

Efektivita vyuZiti modernich technologii

PretiZzeni pedagogl administrativnimi
a organizac¢nimi ukoly snizuje ¢as a motivaci
na zavadéni inovativnich pristupt

Nesystémové zmény ve Skolstvi
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C. Rozvoj potencialu kazdého Zaka, zejména Zaka se socialnim a jinym znevyhodnénim

MmS

Silné stranky

Slabé stranky

v’ Kvalitni spoluprace asistent( pedagoga je oporou pro Chybéjici kapacity specialistd z PPP a SPC pro ¢astéjsi
déti i pedagogy navitévy a pozorovani déti v prostiedi MS
v’ Vysoka angaZovanost vétiiny rodi¢il pfi akcich a Nedostatecny pocet kompetentnich asistentt
konzultacich. Fungujici pracovni skupiny rodict pedagoga a specialnich pedagogl
v Podpora déti s SVP na dobré trovni Chybéjici logopedicka péce, napt. skolni logoped
zajistujici péci pfimo v MS
v' Motivujici a bezpeéné prostiedi se zajetymi Jistujict pect p
kazdodennimi ritualy U nékterych rodin nizkd ochota zapojit se
v Daff dleRovani déti s OMI a spolupracovat na doporuceni odbornikd napf.
ari se zaclenovani deti s u ditéte s SVP, coz ovliviiuje klima a ohroZuje bezpedi
v’ Vzdélavani pedagogil véetné seberozvojovych aktivit ostatnich déti ve tfidé
Méné Casu na déti talentované, nadané vzhledem
k poctu déti s SVP
Prilezitosti Hrozby
v’ Zavedeni §kolniho logopeda a zvyseni zapojeni Nedostatek finanénich prostredkd pro stabilni
specialnich pedagogt financovani asistent( a pomUcek
v' Moznost ziskani financi na pomaicky, platy asistentg, U nékterych rodin nizkd ochota zapojit se
venkovni ucebny apod. prostfednictvim dotacnich a spolupracovat na doporuceni odbornikd
programu napf. u ditéte s SVP, coz ovliviiuje klima ve tridé
v Rozsiteni DVPP zaméfenych na specifika identifikace Vysoka administrativni a organizacni zatéz spojena s
nadanych déti a jak s nimi pracovat podporou déti se SVP
v’ Rozsiteni DVPP praci s détmi s SVP Nedostatek ¢asu specialistli (PPP, SPC) na intenzivni
. i 5 Y spolupraci s MS
v Skolni asistent automaticky pro véechny M$
3 . Odpustky na skolném pro socialné slabé snizuji
v’ Spoluprace s OSPOD - kontroly rodin OSPODem

a zpétna vazba do MS

finance skoly
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D. Rozvoj potencidlu kazdého Zaka, zejména Zaka se socialnim a jinym znevyhodnénim

z8

Silné stranky

Slabé stranky

Dobra koordinace pfi tvorbé a realizaci individualnich
vzdélavacich pland (IVP), které reflektuji potreby zakd
s odliSnymi podminkami

Aktivni zapojeni zakd do doucovani a pedagogickych
intervenci, pedagogové motivuji vyuzivanim
zdbavnéjsich forem procvi¢ovani

Uspéina prace s nadanymi zaky prostiednictvim
zajmovych Utvard, olympiad a soutézi

Intenzivni podpora zak{ pfi vybéru S§
a budouciho povolani

Prilezitosti

U néktery asistent(l pedagoga se objevuje
nizsi iniciativa, cekani na pokyny ucitell brzdi
efektivitu spoluprace. Zjevna nedostatecna
kvalifikovanost nékterych asistentl pedagoga

Nedostate¢na metodicka podpora pro ucitele pfi praci
s zaky s IVP a OMJ, v€etné administrativni zatéze

Identifikace nadanych Zakd je nejednotna, chybi
jednotna metodika na podporu jejich rozvoje
v béZné vyuce

Nizka mira zapojeni nékterych rodicl, coz komplikuje
podporu Zaka z rodin se znevyhodnénim

Vysoky pocet Zakl ve tfidach

Hrozby

Lepsi a uzsi spolupréce $koly s rodinami, véetné
pravidelnych konzultaci a individualniho pfistupu k
feseni probléma

Sirsi vzdélavaci nabidka pro asistenty pedagoga
zamérené na pedagogiku, psychologii
a specifické potreby zaku

Vzdjemné setkavani asistentl pedagoga
s metodiky, sdileni dobré praxe

Moznost ziskani financi na pomdicky, platy asistentd,
vybaveni apod. prostfednictvim dotacnich programi

Vzdélavani pro pedagogy na téma formativni
hodnoceni a osvéta rodi¢ vtomto tématu

Pomoc pro zvyseni spoluprace s problémovymi
rodinami

Spoluprace pfi zajisténi mentorovani starsimi
zéky/studenty (doucéovani)

Spolupréce s externimi organizacemi na rozvoji
Skolnich programi — skolni klima, klima tfidy

Spatna dopravni dostupnost a finanéni naroénost
dopravy na rizné exkurze, vylety, besedy

Nedostatek financi na pomucky, asistenty pedagoga a
odborna skoleni mizZe ohrozit dlouhodobou
udrzitelnost inkluzivniho vzdélavani a inovativnich
metod

PretiZzeni pedagogl administrativou a koordinaci
podpory pro Zaky se SVP sniZuje jejich casovou
kapacitu na pfimou praci se tfidou

Omezena dostupnost specialistl a poradct (napf.
specialnich pedagog, psychologll) pro intenzivni
spolupraci se Skolami

Riziko vyhoreni pedagogl zplsobené vysokymi naroky
na podporu zakd, implementaci zmén

ve spojitosti s neadekvatni podporou samotnych
pedagogt

Nestabilita legislativy

Nedostatek pedagogl a asistentl pedagoga
(kvalifikovanych)
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E. Podpora profesnich kompetenci pedagogli a podpora managementu tfidnich

kolektivai MS

Silné stranky

Slabé stranky

v’ Pravidelnd Géast pedagogtl na vzdélavani
(kurzy, seminare, workshopy). Vétsina pedagogu je
motivovanych na sobé pracovat

v’ Vzdélavani pFizplsobené aktualnim potfebam skol,
Casto hrazené z Sablon nebo dostupné zdarma

v' Udrovani pozitivnich vztah( na pracoviéti pomoci
poradani teambuildingovych aktivit
a spolecnych akci (vecere, vylety)

Prilezitosti

Neni prostor a ¢as pro Skoleni celého tymu. Chybéjici
kapacity na pokryti nepfitomnosti pedagogt béhem
vzdélavacich aktivit

Nepravidelnd nebo Zadna supervize pedagogické
prace. Obtizné zajistit supervizora a cas pro sdileni
v celém tymu

Financni naroc¢nost Skoleni pro cely tym

Snizeni FKSP ubird prostoru pro ¢ast wellbeingu,
teambuildingu

Hrozby

v’ Organizace $koleni pro celé tymy, co? zvysuje
efektivitu a sjednoceni pristupl

v’ Pravidelnd autoevaluace a cilend reflexe praxe (napf-
hospitace, sebereflexe po ukonceni blok)

v’ Zvydeni vzdélavaci nabidky zamé¥ené na rozvoj
digitalnich kompetenci, formativni hodnoceni, vedeni
tridnich kolektivi a krizovou komunikaci, a dalsi

v' Vzajemné sdileni praxe mezi §kolami, napiiklad
prosttrednictvim hospitaci, ukazkovych lekci —
pokracovani v mezi-Skolkovém Erasmu

v Vyuziti dotaénich pfileZitosti na zajisténi vyjezd@
s ukazkami dobré praxe (i zahranicni)

Vysoké naroky na administrativu a organizaci snizuji
Cas na vzdélavani

Nékteti pedagogové preferuji tradiéni metody
a jsou méné ochotni se zapojit do inovaci

Nedostatek financi na pokryti wellbeingovych aktivit

VytiZzenost PPP, SPC
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F. Podpora profesnich kompetenci pedagogli a podpora managementu tfidnich

kolektiva ZS

Silné stranky

Slabé stranky

v Pedagogové se pravidelné zapojuji do $iroké nabidky
dostupného vzdélavani prostrednictvim webinar,
workshopu a online kurz(

v" Tymova spoluprace pfi planovani vyuky, projektovych
dn® a mimoskolnich aktivit

v" sdileni vyukovych materiald (skiinky ndpadii)
a zavadéni vzdjemnych hospitaci

Prilezitosti

Nedostatek ¢asu pro pravidelné reflexe, metodicka
setkdni a diskuse mezi pedagogy

Omezené moznosti supervize a koucovani

RUznd mira zapojeni pedagogl do implementace
modernich prvkd vyuky.

Nedostatek pedagogického personalu pro suplovani z
dlvodu vzdélavani pedagogu.

Chybéjici systémova podpora pfi zavadéni
a udrzitelnost novych metod

Hrozby

v’ SniZeni administrativni zatée vedoucich pracovnik,
aby mohli podporovat pedagogy
a leadership

v’ Aktivni vyuZivani sebehodnoceni utiteld
a pravidelna reflexe pedagogické praxe, naptiklad
pomoci hospitaci a zpétné vazby
od kolegli a zakl

v Budovani uéicich se komunit pedagogt

v’ Zajem pedagogl Ucastnit se hospitaci, otevienych
hodin a sdileni dobré praxe mezi pedagogy

v Rozsiteni nabidek vzdélavani realizovanych v nasem
regionu

v’ Vyuziti grant( a dotaénich programt k financovani
vzdélavacich vyjezdd, supervizi, kouovani a
teambuildingovych aktivit

v" Posileni spoluprace mezi $kolami prostiednictvim
vymeény zkusSenosti, hospitaci a inspirace ze
zahranicnich projektd

v’ Realizace ucelenych celk(i DVPP, moZnost vzdélavani
celych pedagogickych tym(

PretiZzeni pedagogl administrativnimi
a organizacnimi ukoly, které omezuje ¢as
na vzdélavani a tymovou spolupraci

Omezena dostupnost odbornikd na supervize

a koucovani pro Skolni kolektivy a jejich financni
ohodnoceni, coZz mlze vést k nedostatecné podpore
pfi feseni krizovych situaci

Zména v Cerpani FKSP omezujici wellbeingové aktivity
pedagogu

Casté legislativni zmény a nejistota
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Na zdkladé zjistovani podkladl k analytické casti MAP Jesenicko IV a v souladu
s metodikou pro pfipravu SR MAP jsou v soucasti ptilohy €. 4. uvedeny vychozi informace o
potiebach investic kol v ORP Jesenik k 15.1.2025 (ZS, MS, zajmové a celozivotni uéeni).
Investi¢ni zaméry reflektuji identifikované problémy a vyzvy v oblasti kapacitnich, technickych
i materidlnich podminek pro vzdélavani a slouzi jako podklad pro budouci pldnovani investic v
rdmci strategického rdmce MAP.
U jednotlivych zaméra je uveden aktualni stupen pripravenosti investice (projektovy zamér,
studie, PD, stavebni povoleni, souhlas zfizovatele apod.) Pfehled vychazi predevsim z
podkladl od Skol a zfizovateld shromazdénych realizaénim tymem MAP pfi prvni aktualizaci
strategického rdmce MAP k datu
30. 5. 2024. Tento prehled bude dale aktualizovan a slouzi jako vychozi baze pro dalsi
planovani a revize investicnich priorit v Uzemi v obdobi 2021 — 2027.

Analyza stavu a potreb byla zpracovana na zakladé vystupl z podaktivity 3.7 (vyhodnoceni
pokrokd $kol MS a ZS) a predevsim z rozhovord a zpétné vazby od ¢lend pracovnich skupin
MAP, reditel(l skol. ZjiSténé potreby a aktualni stav byly diskutovany v tematickych oblastech:

- moderni didaktické formy vedouci k rozvoji klicovych kompetenci,

- rozvoj potencialu kazdého zZaka,

- podpora pedagogickych a didaktickych kompetenci pracovnikl a podpora fizeni tfidnich
kolektivd.

Potieby déti a zaka

- Zvysujici se rozmanitost potfeb déti — narQst déti s SVP i nadanych, potfeba vétsi
pozornosti identifikace nadani a individualizace ve vyuce.

- Nedostatecna personalni podpora — chybi asistenti pedagoga, psychologové, specidlni
pedagogové i nékteré aprobace pedagogu predevsim pfihranicnich oblastech tzemi.

- Znevyhodnéni Zaci — dlraz na bezpecné klima, adaptaci, spoluprdci s OSPOD a prevenci
rizikového chovani.

- Nizka mira porozuméni u rodi¢t — nizkd mira ochoty ke spoluprdci s nékterymi rodici, je
potfeba osvéta rodich tykajici se digitalni bezpecnosti, systému formativniho hodnoceni,
podpurnych opatfeni apod.
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Potieby pedagogu

Potreba systematického DVPP — potieba vzdélavat celé sborovny, coz je obtizné z divodu
nezastupitelnosti a organizace vyuky.

Pretizeni a syndrom vyhoreni —v dlsledku velkého mnozstvi administrativy, zmén RVP,
nizké personalni kapacity.

Chybi prostor pro sdileni a reflexi — pozitivhé hodnoceny ucici se komunity, potfeba jejich
podpory a rozvoje.

Zajem o odborny rist — pedagogové uvadéji zajem o ukazkové lekce, inspirace od kolegt,
mentorovani, supervize, vyjezdy do dalSich inspirativnich sSkol.

Potieby fediteld skol

Leadership a management lidi — je potfeba davat vétsi prostor oblasti pedagogického
leadershipu, prace s kolektivem apod. bohuzel u vétsiny rediteld na to neni dostatek ¢asu.
Zajisténi personalu a provozu — omezené moznosti pridéleni podpudrnych pozic, zavislost
na Sablondch.

Omezené kapacity pro strategické fizeni — nutnost sladit kaZzdodenni provoz
s koncepcnim planovanim a vedenim lidi.

Potreby Skol jako instituci

Materialni vybaveni— vyrazné ovlivnéno povodnémi, zniceno mnoho vybaveni, predevsim
venkovniho a u nékterych skol i vétSina vnitiniho.

Spoluprace — podpora dalsiho rozvoje meziskolni spoluprace (napf. soutéze, hospitace),
spoluprace se zfizovateli i NNO.

Dopravni obsluznost a infrastruktura — problémy s dopravni dostupnosti zejména
z prihranic¢nich mést a obci, komplikovana dopravni dostupnost na akce, nemoznost
plavani — rekonstrukce plaveckého bazénu (2025-2027), odborné sluzby.

Spolecné vyzvy a podminky ovliviujici cely systém

Inkluze bez potrfebné podpory — tlak na Skoly pfijimat Zaky s rlznymi potfebami bez
adekvatniho zazemi a personalni podpory.

Absolventi VS — nizky pocet kvalitnich aprobovanych pedagogt ptichazejicich z VS do $kol
v Uzemi.

Nizkd motivace ke zméné — u Casti pracovnikd chybi motivace ke vzdélavani
a inovacim (zejména bez systematické podpory vedeni).

Zvysujici se potieba duSevni pohody a wellbeingu —téma napfic¢ aktéry (déti, pedagogové,
vedouci).
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Analyza cilovych skupin reaguje na specifické potreby jednotlivych dotéenych skupin a
umoznuje tak lépe nastavit pozadavky v oblasti vzdélavani. Rizika spojena s danou skupinou
predstavuji nebezpeci vzniku udalosti, kterd muZe negativné ovlivnit dosaZzeni nami
stanovenych cill. Jedna se o budouci udalost, kterd ma nahodnou povahu, tzn. mize, ale
nemusi nastat. Rizika spojujeme s negativnimi vlivy, nepfiznivymi dopady a ztratami a
chapeme je jako synonymum nebezpedi, hrozby, uskali a nejistoty. Dale sledujeme ocekavani
dotcenych skupin, efektivni zplsob komunikace s danou skupinou a opatfeni smérujici ke
snizeni rizik. Opatfeni predstavuji protipdl rizik a jsou spojovana s priznivymi vlivy a dopady.
Do analyzy dotéenych skupin byli zahrnuti vsichni ti, kterych se problematika vzdélavani ptimo
dotykd (tedy zfizovatelé a uzivatelé vzdélavaciho systému), stejné jako ti, kterych se
problematika vzdélavani tyka nepfimo (napfr. obce, MAS, verejnost, zaméstnavatelé v regionu
¢i média).

UzZivatelé ocCekavaji pfedevsim zajisténi kvalitniho vzdélavani a odborného pfistupu ze strany
pedagogl, dobrou komunikaci, odpovidajici technické zazemi, moderni pomucky ve vyuce (i
s ohledem na nové vyukové trendy) a zajisténi dostatecné kapacity Skol s moznosti vybéru.
Hlavnim rizikem této skupiny jsou nedostatecny zdjem o vzdélavani (jak ze strany rodic(, tak i
déti), nedostate¢na motivace a neodpovidajici vychova déti.

Zrizovatelé ocekavaji zajisténi dostatecného financovani k udrZzeni kvality vzdélavani a
odpovidajiciho technického vybaveni skoly, zajisténi financnich prostredk(l na kvalitni
pedagogické pracovniky a rozvojové projekty,
a v neposlednifadé naplnénou kapacitu zfizovanych skol a Skolskych zafizeni. Rizikem pro tuto
skupinu je neochota ke spolupraci mistnich aktér( ve vzdélavani, neefektivni komunikace mezi
zfizovatelem a Skolou, nedostatecna nabidka dalSiho vzdélavani a predevsim sniZujici se pocet
déti ve sledovaném uzemi.

Podrobna Analyza dotéenych skupin v oblasti vzdélavani v ORP Jesenik je ptilohou tohoto
dokumentu a vychazi z plvodniho znéni strategického dokumentu. Vzhledem k tomu, Ze se
situace, kterou tato analyza popisuje, nezménila, nebylo nutné ji revidovat.

Obecné lze fici, Ze pro zachovani kvality vzdélavani na feSeném uzemi ORP Jesenik je velmi
dalezité:
- dosazZeni vzajemné spoluprace a komunikace klicovych aktéra,
- efektivni vyména informaci za vyuziti vSech dostupnych zdroji véetné medii,
- a zapojeni cilovych skupin do problematiky a feSeni problémi spojenych se
vzdélavanim.
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4. Strategicky ramec priorit MAP do roku 2028

4.1 Vize

"Spolecné tvorime vzdélavaci systém postaveny na pratelském prostredi,
spolupraci a sdileni, kde si vSichni aktéfi — déti, rodice, pedagogové i Sirsi
komunita — vazi vzdélani jako hodnoty.

Vzdélavani v nasem regionu je vSem dostupné a inspirujici, podporuje
sebezodpovédnost, vzajemnou dlvéru a uctu. Déti, pedagogové
a rodice se spolecné podileji na rozvoji prostredi, které motivuje,
otevira prilezitosti a rozviji kazdého jedince k plnému potencialu — nejen ve
Skole, ale i v Zivoté."

4.2 Seznam priorit a strategickych cili MAP

Na zakladé dat ziskanych z obecné analytické casti, zjiSténych potreb zakladnich
a materskych skol i vystupl z jednani pracovnich skupin byly navrzeny nasledujici prioritni
oblasti odrazejici redlnou situaci ve sledovaném Uzemi ORP Jesenik:

Prioritni oblast 1:

Bezpecné a motivujici vzdélavaci prostredi - respekt, diivéra, spoluprace a
sdileni

Cil 1:
Podporovani vzajemné dlvéry, respektu a spoluprace mezi détmi, Zaky,
pedagogy a rodici prostfednictvim pravidelnych setkdni a spolecnych aktivit

Cil 2:
Posilovani transparentni a partnerské komunikace pfi organizacnich zélezitostech
Skoly za pomoci zapojeni viech uUcastnik( vzdélavani
do rozhodovacich procest

Cil 3:
Budovani pfijemného a motivujiciho prostfedi Skoly, které je pfijemnym zazemim
pro vzdélavani i osobni rozvoj déti, Zzakl i pedagogli

60



Prioritni oblast 2:

7 wvos

Rozvoj klicovych kompetenci déti, Zakl a pedagogu

Cil 1:
Podporovani rozvoje osobnostnich a socidlnich dovednosti déti a Zak(, véetné
prace s cili, motivaci, stresem a planovanim jako zakladnich prvk( pro uspéch ve
vzdélavani, profesnim i osobnim Zivoté

Cil 2:
Zajistovani systematické podpory a supervize pro pedagogy jako nastroje jejich
profesniho rozvoje a podpory dusevniho zdravi
a rovnovahy

Cil 3:
Podporovani reflektivniho vzdélavani celych tym Skoly i jednotlivcl
v hodnotovém seberozvoji

Prioritni oblast 3:

7 v

Podpora spoluprace a efektivni Fizeni ve vzdélavani

Cil 1:
ZvySovani efektivity fizeni Skol prostfednictvim podpory pedagogického
leadershipu, snizovani administrativni zatéze
a vyuzivani modernich nastrojl k efektivnéjsimu fizeni

Cil 2:
Posilovani systémové podpory ze strany zfizovatel(l a odbornych partner(, kterd
Skolam umozni soustredit se na zajistovani klicovych priorit vzdélavani

Cil 3:
Podporovani spoluprace ve vzdélavani mezi skolami, pracovniky Skol, rodici a
zfizovateli jako zaklad pro budovani vzdélavaciho systému pfipraveného na vyzvy
budoucnosti
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Vymezené prioritni oblasti, predstavujici klicové sméry rozvoje vzdélavani v uzemi, byly dale
rozpracovany do konkrétnich strategickych cild, k nimZ jsou stanovena opatieni a indikatory
pro jejich napliiovani. Tim vznika srozumitelny ramec, ktery umoznuje planovat, realizovat a
vyhodnocovat aktivity MAP v navaznosti na dlouhodobé potreby skol a zaku.

Bezpecné a motivujici vzdélavaci prostiedi - respekt, dlivéra, spoluprace a

Priorita sdileni (1)

Vzdélavani stavime na vzdjemné se respektujicich vztazich mezi vSemi ucastniky —
détmi, Zaky, uciteli a rodici. Vzajemny respekt podporuje otevienost a dlvéru, coz
Popis priority pfispiva k vytvoreni bezpeéného prostredi ke spolupraci mezi vsemi aktéry vzdélavani,
a také prostredi, kde se kazdy citi vitdn a respektovan. Véfime, Ze spolecné Usili,
sdileni napadU a znalosti pfinasi vétsi vysledky a obohacuje kazdého z nas.

Cilem je vytvaret prileZitosti k prirozenému setkavani a spolupraci vsech aktér
vzdélavani, které podporuji vzajemné porozumeéni, respekt
a pospolitost. Vztahy zaloZzené na dlvére a respektu jsou zakladem kvalitniho
vzdélavani. Pokud se déti, rodice i pedagogové pravidelné setkavaji v neformalnich i
pracovnich situacich, |épe se pozndvaiji, roste jejich vzajemné porozuméni a snizuje se
napéti ¢i nedorozuméni. K tomuto cili nas vedla zkuSenost $kol s tim, Ze tam, kde
existuji spolecné zazitky
a dialog, klesa pocet konfliktd a zvySuje se ochota spolupracovat.

Popis cile

» Rozvijet komunitni a mezigeneracni setkdvani prostfednictvim aktivit (napf.
Bat(izek pohadek, Olympiada MS, Hraci dopoledne, Rodice uéi &i Za hezéi $kolu)

» Podporovat spolecné Zakovské a pedagogicko-rodi¢ovské akce napfic skolami
(napf. Matematické soutéze, RychleBot, Okresni turnaj
v deskovych hrach)

» Upevinovat sdileni zkuSenosti mezi pedagogy a vedenim prostfednictvim
vyjezdnich setkani feditelll a konkrétnich akci typu Meziskolkovy Erasmus Ci
Profesné ucicich se komunit

Opatfeni

- Rozvoj potencialu kazdého Zaka (véetné znevyhodnénych)
- SniZovani nerovnosti v pristupu ke vzdélavani
- Spoluprace M5-zS / 75-58

Vazba — kli¢ova/
prifezova témata

MAP - Rozvoj vztahu k mistu, kde déti/Zaci Ziji
- Pocet realizovanych komunitnich setkani ro¢né
Indikatory - Podil $kol a rodin zapojenych do téchto akci

- ZlepSeni vnimani spoluprace a atmosféry ve sSkole dle zpétnovazebnich Setfeni
(Zzaci / rodice / pedagogové)

Cilem je, aby komunikace mezi Skolou, Zaky a rodici byla oteviena, srozumitelnd a
obousmérna, a aby se Ucastnici vzdélavani mohli aktivné podilet na rozhodovani o
Popis cile dlleZitych otdzkach Zivota Skoly. KdyZ skola komunikuje oteviené a srozumitelné,
predchazi spekulacim, pocitu nejistoty a nedlvére. Zapojeni Zak( a rodi¢d do
rozhodovani posiluje jejich pocit sounadleZitosti a zodpovédnosti. Cil vychazi z
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poznatku, Zze mnoho konfliktd prameni nikoli z obsahu rozhodnuti, ale z pocitu, Ze ,,se
to déje bez nas“. Participace zvysuje pfijeti zmén a podporuje partnerské prostredi.

Opatieni

» Posilovat participaci Zak( prostfednictvim podpory skolnich parlamentt
» Rozvijet komunikaéni kulturu ve skoldch skrze vzdélavaci workshopy zamérené
na komunikaci a spolecné reflexe zakd, uciteld a rodica

Vazba - klicova/
prifezova témata
MAP

- Podpora pedagogickych kompetenci a managementu tfidnich kolektiva

- Medialni gramotnost (kritické a zodpovédné sdileni informaci)

- Podpora ucitell, feditelll a pracovnikd ve vzdélavani (v roviné komunikacni
kultury vedeni)

Indikatory

- Pocet funkénich skolnich parlament( nebo jinych participativnich struktur

- Podet realizovanych vzdélavacich / komunikacnich workshopt

- Zvyseni pocitu ,,mohu ovlivnit déni ve Skole” ve zpétné vazbé (Zakd, rodica i
uciteld)

Popis cile

Cilem je vytvaret fyzické i psychosocialni podminky, které podporuji bezpeci, radost z
uceni a motivaci viech ¢lenl $kolni komunity. Skolni prostfedi vyznamné ovliviiuje
chovani, motivaci i psychickou pohodu. Kdyz se lidé ve Skole citi pfijemné a bezpecné,
jsou otevienéjsi uceni, spolupraci i vlastni iniciativé. Zaroven se ukazuje, Ze kvalitni
fyzické i vztahové prostiedi sniZuje stres a zabranuje vyhoreni pedagogu.

Opatfeni

» Podporovat spolecné prace na zlepSovani skolniho prostredi skrze projekty jako
Za hez¢i Skolu

> Rozvijet propojeni kol s obcemi a komunitou formou setkani k tématu
spoluprace obci a $kol a platformy Propojeni M5-25-S5

Vazba — kli¢ova/
prifezova témata
MAP

- Podpora modernich didaktickych forem

- Proména obsahu a zpUsobu vzdélavani

- Wellbeing

- Rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity

Indikatory

Priorita

- Pocet spoleénych aktivit zamérenych na zlepseni prostfedi Skoly (EVVO
projekty, akce s obci, Zdkovské iniciativy)

- Pocet skol zapojenych do projektd spoluprace se zfizovateli/ komunitou

- ZvySeni pocitu bezpeli a spokojenosti se skolnim prostfedim (Zakovské a
pedagogické Setfeni)

Rozvoj klicovych kompetenci déti, Zaka a pedagogi (2)

Popis priority

Vedeme Zzaky k odpovédnému pfistupu k vlastnimu vzdélavani, rozhodovani a
pfijimani dasledk( svych ¢inG. Podporujeme sebe zodpovédnost jako kli¢ k vnitfni
motivaci a osobnimu ristu. Vytvarime prostredi, kde mizZe kazdé dité, kazdy zak rist
vlastnim tempem a kde kazdy pokrok ma svou hodnotu. Stejny ddraz klademe na
podporu pedagogl, aby méli prileZitosti k profesnimu rlstu, ale i systematickou
supervizi, jez pomaha zlepSovat jejich praci a podporovat jejich osobni pohodu. Trvaly
rozvoj déti, 7akl i pedagogli povazujeme za zaklad dlouhodobého Uspéchu.

Popis cile

Schopnost sebereflexe, stanovovani cild, prace s chybou a zvladani stresu patii mezi
dovednosti, které nejsou méné dileZité nezZ znalosti. Ukazuje se, Ze déti s rozvinutou
psychickou odolnosti, motivaci a socialnimi dovednostmi dosahuiji lepsich studijnich
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vysledk(l a zaroven jsou spokojenéjsi. K tomuto cili nds vedla potfeba reagovat na
rostouci psychosocidlni zatéZ déti a potfeba podporovat jejich vnitfni motivaci misto
vnéjsi kontroly.

Opatieni

» Zarazovat hravé a soutézni formaty rozvoje kompetenci (napf. Hraci dopoledne,
Olympiada MS, Matematické soutéze, RychleBot, Okresni deskovky)

» Podporovat projektové a kariérové uceni prostfednictvim aktivit Pfipravy na
budouci povolani a Rodice uci

» Rozvijet digitalni a medialni gramotnost skrze Digitdlni bezpeci — AHA videa a
Kurikulum Al

Vazba - kli¢ova/
prifezova témata
MAP

- Podpora modernich didaktickych forem (zamérenych na kompetence)
- Rozvoj potencidlu kazdého zaka

- Digitalni kompetence k celoZivotnimu uceni

- Rozvoj podnikavosti, kreativity a sebefizeni

- Polytechnické vzdélavani

- Vychova k udrzitelnému rozvoji

- Medidlni gramotnost

- Pocet kompetencné zamérenych aktivit (soutézZe, projekty, kariérové dny, hraci
dopoledne, Al kurikulum)

Indikatory - Zapojeni zakl v riznych vékovych kategoriich (% uUcasti)
- Sebehodnoceni zaka v oblasti motivace, spoluprace, seberegulace (pfed / po
zapojeni)
Dobre fungujici Skola stoji na dobie fungujicich pedagozich. Ucitelé, ktefi maji prostor
sdilet své zkuSenosti, reflektovat svou praci a ziskavat podporu pti zatézi, jsou
Popis cile stabilnéjsi, profesionalnéjsi a méné vyhoreli.
K tomuto cili nas vedla rostouci potfeba prevence psychického pretizeni pedagogt a
zajem Skol vytvéret kulturu vzajemné podpory misto individualniho vycerpani.
» Zajistovat metodickou a psychickou podporu pedagogl a asistentli pedagoga
(napt. Metodicka podpora AP, Metodicka podpora pedagogd, Profesné udici se
komunity)
Opatfeni » Organizovat supervizni a sdileci setkani ucitel( (napf. Meziskolkovy Erasmus,

Vzdélavani v psychosocidlni oblasti)
» Zavadét cilené programy psychohygieny a wellbeing podpory pro pedagogické
tymy

Vazba — kli¢ova/
prifezova témata
MAP

- Podpora pedagogickych a didaktickych kompetenci
- Podpora ucitell, feditel(l a pracovniki ve vzdélavani
- Digitalni kompetence (v roviné profesniho ristu)

- Wellbeing pedagog

- Pocet realizovanych superviznich / metodickych / podplrnych setkani pro
pedagogy a asistenty

Indikator Y . L P A .
y - Pocet pedagogl zapojenych do sdilecich a podplrnych komunit

- Zvyseni pocitu profesni jistoty a snizeni miry vyCerpani dle anonymniho Setfeni

Rozvoj Skoly neni mozZny bez rozvoje jednotlivell — a ten nevznikd pouze sbérem

Popis cile metod, ale hlavné ujasfiovanim hodnot, postoju a postoje k vlastni profesi. Reflexe

spolecnych hodnot podporuje jednotnou kulturu Skoly
a zvysuje soundlezitost. Tento cil vychazi z poznani, ze skoly, které pravidelné

64



reflektuji  svou  praxi, lépe
v krizovych situacich.

zvladaji zmény a  jsou  stabilnégjsi

Opatieni

» Podporovat kolegialni sdileni a sebereflexi prostfednictvim Vyjezdnich setkani
reditell, Profesné ucicich se komunit a Metodickych setkani

> Rozvijet pedagogickou reflexi vyuky skrze Meziskolkovy Erasmus a Zavadéni
metody RMTi

» Posilovat vnitfni kulturu hodnoceni a zpétné vazby skrze Kurikulum Al jako
nastroj reflektivniho zavadéni inovaci

Vazba - klicova/
prifezova témata
MAP

- Hodnotovy seberozvoj a reflexe (implicitné v mnoha tématech)
- Podpora pedagogickych kompetenci

- Rozvoj potencidlu zZakd (v roviné reflexe vlastni cesty)

- Vychova k udrzZitelnému rozvoji (hodnotova témata)

- Medialni gramotnost (reflexe informaci a postoju)

Indikatory

Priorita

- Pocet uskutecnénych reflektivnich aktivit (vyjezdni setkani, peer hospitace,
komunitni sdileni)

- Podil pedagogt, ktefi se zapojili alespon do jedné reflexivni aktivity za rok

- Mira deklarovaného dopadu na vlastni pedagogickou praxi (kvalitativni zpétna
vazba)

Podpora spoluprace a efektivni fizeni ve vzdélavani (3)

Popis priority

Podporujeme  spolupraci Skol se zfizovateli, odbornymi institucemi
a partnery, aby wvzniklo prostfedi umoziujici efektivni fizeni  Skol
a soustfedéni na kliCové priority. Snizujeme administrativni zatéz, aby reditelé mohli
naplno rozvijet pedagogicky leadership a budovat moderni vzdélavaci systém
pfipraveny na vyzvy budoucnosti. Posilujeme dlvéru rodi¢l a zfizovateld ve
vzdélavaci systém a podporujeme motivaci
i spokojenost vsech pracovnikd skol.

Popis cile

Moderni Skola potfebuje vedeni, které se mlzZe soustfedit na pedagogické smérovani,
nikoli pouze na administrativu. Podpora feditel( v jejich roli lidr( a zavadéni chytrych
nastrojl pro fizeni uvolfiuje kapacitu pro skuteény rozvoj vyuky. K tomuto cili nas
vedla zkuSenost Skol s pretiZenim managementu a rostouci potiebou
profesionalizovat fizeni.

Opatfeni

» Podporovat vznik sdilenych struktur fizeni jako regionalni Skolska pravnicka
osoba

> Posilovat spolupréci vedeni kol prostfednictvim Vyjezdnich setkani rediteld a
platforem Propojeni M5-25-55

> Rozvijet partnerstvi s obcemi skrze tematickd setkani k propojeni skol a
ztizovatell

Vazba — kli¢ova/
prifezova témata
MAP

- Podpora pedagogickych a didaktickych kompetenci

- Podpora ucitell a feditel(l

- Digitalni kompetence (v fizeni Skoly)

- Proména obsahu a zplsobu vzdélavani (z pohledu fizeni zmény)

Indikatory

- Pocet zapojenych teditell do sdilecich a rozvojovych platforem (vyjezdni
setkani, workshopy)
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- Urover vyuzivani sdilenych struktur Fizeni (napt. regiondlni pravnicka osoba)
- ZvySeni casu, ktery vedeni Skol deklaruje jako vénovany pedagogickému
leadershipu (namisto administrativy)

Skola nemiiZze byt na viechno sama — kvalitni systém vznika tam, kde zfizovatelé,
odborné organizace a partnefi funguji jako podpulrndinfrastruktura. Jasné definovana

Popis cile spoluprace s nimi umoznuje Skoldm vénovat vice energie pedagogické praci. Cil
vychdazi z potfeby odstranit rozttisténost podpory a vytvorit predvidatelny a funkéni
systém sdilenych sluzeb.

> Rozvijet partnerstvi s obcemi a organizacemi prostfednictvim vzniku regionalni
_ ravnické osoby ve Skolstvi
Opatfeni P Y

> Resdit systémova témata spoleénymi kampanémi, jako napf. Zachrarime jidlo —
sniZovani plytvani

Vazba - kli¢ova/
prifezova témata
MAP

- Spolupréace M5-ZS / 2558
- Polytechnické vzdélavani (ve spolupréci s odbornymi partnery / firmami)
- Podpora ucitell a vedeni skol (formou sluZeb zfizovatele)

- Pocet spoleénych setkani Skol a zfizovatelll k planovani nebo feseni
systémovych témat

Indikator . . , o s , o
: y - Pocet zapojenych externich partnert do vzdélavacich akci / projektud
- Spokojenost vedeni skol s kvalitou podpory ze strany zfizovatele (dle Setfeni)
Spoluprace akceleruje zménu rychleji nez jednotlivé izolované snahy. Skoly, které
Poois cile sdileji zkusenosti a navzajem se inspiruji, dosahuji lepsich vysledk( a jsou odolnéjsi
P vici vyzvam. Tento cil reaguje na potfebu posunout mysleni od ,kazdy sam za
sebe” ke ,spolecné jsme silnéjsi”.
» Rozvijet sdilené projekty mezi skolami (napf. Matematicka soutéz, RychleBot,
Okresni turnaj v deskovkach)
Opatieni > Posilovat participaci Zaka a rodicud skrze skolni parlamenty a Rodice uci

» Podporovat dlouhodobou spolupraci napfi¢ stupni vzdélavani skrze
Meziskolkovy Erasmus a Propojeni M5-25-S5

Vazba - klicova
prifezova témata
MAP

- Rozvoj potencialu kazdého zaka (spoluprace rodina—skola)
- Spoluprace M5-zS / 75-58

- SniZovani nerovnosti

- Rozvoj vztahu k mistu, kde Z4ci ziji

- Polytechnika / podnikavost (spole¢né projekty)

Indikatory

- Pocet realizovanych meziskolnich / mezioborovych / komunitnich projektd

- Mnoizstvi aktér(i zapojenych do spoluprace (Zaci, ucitelé, rodie, obce,
organizace)

- Subjektivni hodnoceni pfinosu spoluprace (dotazniky, focus groups)
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4.4 Referencni ramec

Vsechny strategické cile maji vazbu na klicova (povinna) témata, jejichz realizace probiha
prostfednictvim prarezovych témat dle Postupll MAP. V rdmci stanoveni provazanosti
rozliSujeme vazbu silnou (xxx), stfredné silnou (xx) a slabou (x). Pro kazdou prioritni oblast byl
sestaveny samostatny referen¢ni ramec.

Prioritni oblast 1:

Bezpecné a motivujici vzdélavaci prostredi - respekt, divéra, spoluprace a

sdileni
Téma MAP | / Strategicky cil — 1.1 1.2 13
Podpora modernich didaktickych forem / klicovych kompetenci XXX X XX
Rozvoj potencialu kazdého zaka / znevyhodnéni XXX X X
Podpora pedagogickych a didaktickych kompetenci / management t¥id XX XX X
Proména obsahu a zplsobu vzdélavani XX X XX
Podpora uciteld, feditelll a pracovnikd ve vzdélavani XX XX X
Digitalni kompetence k celoZivotnimu uceni XX X X
Snizovani nerovnosti v pristupu ke vzdélavani XX X X
Spoluprace MS-z8 / 25-5§ XXX X XXX
Rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity Zaka XX X XX
Polytechnické vzdélavani XX X X
Vychova k udrzZitelnému rozvoji (EVVO) XX X XX
Medialni gramotnost XX XX X
Rozvoj vztahu k mistu, kde Zaci Ziji XX X XX
Wellbeing XX X XXX

Prioritni oblast 2:

o

Rozvoj klicovych kompetenci déti, Zakli a pedagogi

Téma MAP | / Strategicky cil — 2.1 2.2 2.3
Podpora modernich didaktickych forem / klicovych kompetenci XXX X XX
Rozvoj potencidlu kazdého Zaka / znevyhodnéni XXX X XX
Podpora pedagogickych a didaktickych kompetenci / management tfid XX XX XX
Proména obsahu a zplsobu vzdélavani XX X XX
Podpora uciteld, fediteld a pracovnik( ve vzdélavani X XXX XX
Digitalni kompetence k celoZivotnimu uceni XX XX X

Snizovani nerovnosti v pfistupu ke vzdélavani XX X XX
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Téma MAP | / Strategicky cil — 2.1 2.2 23
Spoluprace MS-zS / Z5-S§ XX XX XX
Rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity Zaku XX X XX
Polytechnické vzdélavani XX X XX
Vychova k udrzitelnému rozvoji (EVVO) XX X XX
Medialni gramotnost XX X XX
Rozvoj vztahu k mistu, kde Zaci Ziji XX X XX
Wellbeing XX XX XX

Prioritni oblast 3:

Podpora spoluprace a efektivni rizeni ve vzdélavani

Téma MAP | / Strategicky cil — 3.1 3.2 33
Podpora modernich didaktickych forem / klicovych kompetenci XX X XX
Rozvoj potencialu kazdého zaka / znevyhodnéni X XX XX
Podpora pedagogickych a didaktickych kompetenci / management tfid XX X XX
Proména obsahu a zplsobu vzdélavani XX X XX
Podpora ucitell, feditell a pracovnikl ve vzdélavani XX XX XXX
Digitalni kompetence k celoZivotnimu uceni XX X XX
SniZovani nerovnosti v pfistupu ke vzdélavani X XX XX
Spoluprace M5-ZS / 75-58 XX XX XXX
Rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity Zaka X X XX
Polytechnické vzdélavani XX XX XX
Vychova k udrzitelnému rozvoji (EVVO) XX X XX
Medidlni gramotnost X X XX
Rozvoj vztahu k mistu, kde Zaci Ziji X X XX
Wellbeing XX X XX
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BatdZek pohadek

- Podpora ¢tenarské gramotnosti a spoluprace mezi Skolami a rodici.
- Cil:1.1,2.1

Digitalni bezpeci skrze AHA videa

- Osvéta v oblasti digitdIni bezpecnosti medidlni gramotnosti.
- Cil:1.1,2.1,2.2,1.1,3.3

Hraci dopoledne s Dobble a Pexesem

- Rozvoj kognitivnich a socidlnich dovednosti.
- Cil: 2.1,3.3

Kurikulum Al — zaclefiovani Al do vyuky

- Podpora digitalnich kompetenci pedagogt i Zaka.
- Cil:2.1,2.3

Matematicka soutéz pro zaky 4. trid

- Spoluprace mezi skolami a rozvoj dovednosti zaku.
- Cil:1.1,2.1,3.3

Metodicka podpora asistentti pedagoga zajistujicich specialni péci na skolach (PRILEZITOST)

- Podpora asistentll pedagoga pfi poskytovani individualizované podpory détem a zakiim s
SVP, sdileni a posileni mezioborové spoluprace.
- Cil:1.1,2.2,2.3,2.3,33

Metodicka podpora pedagogti zajistujicich specialni péci na $kolach (PRILEZITOST)

- Podpora pedagogl pti poskytovani individualizované podpory détem a Zakim s SVP,
setkavani se pod vedenim metodika, prostor pro sdileni a posileni mezioborové
spoluprace.

- Cil:1.1,2.2,2.3,2.3,3.3

Metodicka setkani

- Podpora profesniho rozvoje pedagogickych pracovnik(i v aktudlnich tématech.
- Cil:1.1,2.3

Meziskolkovy Erasmus

- Rozvoj profesni spoluprace prostfednictvim vzajemnych hospitaci, ndvstév skolniho
prostredi a diskuze nad organizaci a obsahem predskolniho vzdélavani.
- Cil:1.1,2.2,2.3,3.3

Okresni turnaj v deskovych hrach

- Rozvoj logického a strategického mysleni a spoluprace.

- Cil:2.1,3.3

Olympiada MS

- Rozvoj prosocidlnich, kognitivnich a emoénich dovednosti u déti.
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- Cil:1.1,2.1,3.3

Podpora vzniku a ¢innosti skolnich parlamenta

- Rozvoj participace zak( a demokratickych principt ve Skolnim prostredi.
- Cil:1.1,1.2,2.1,3.3

Podpora vzniku regionalni Skolské pravnické osoby

- Podpora systémového fizeni ve vzdélavani.
- Cil:3.1,3.2,3.3

Poznavame region

- Posileni vztahu déti k regionu, pocit soundlezitosti.
- Cil:2.1,3.3

vrs s

Profesné ucici se komunity

- Metodicky vedeny rozvoj kolegidlni spoluprace, sdileni zkuSenosti a vzajemné inspirace
mezi pedagogy.

- Cil:1.1,2.2,2.3,3.3

Propojeni MS, Z8, SS — platforma pro sdileni, prechody mezi stupni vzdélani

- Rozvoj kontinuity ve vyuce, sjednocovani pfistupll a spoluprace mezi Skolami.
- Cil:1.1,1.3,3.1

Pf¥iprava na budouci povolani — spoluprace skol s odborniky z praxe

- Propojeni vyuky s praxi, rozvoj kariérovych kompetenci.
- Cil:2.1,3.3

Rodice uci — propojeni skol a regionalnich profesi
- Zapojenirodicl a verejnosti do vzdélavani.

- Cil:1.1,2.1

RychleBot — roboticka soutéz

- Spoluprace mezi Skolami a rozvoj dovednosti zaku.
- Cil:1.1,2.1,33

Setkani k tématu propojeni spolecenstvi obci a Skol

- Podpora efektivni spoluprace mezi Skolami a obcemi.
- Cil: 1.3,3.1

Vyjezdni setkani feditelti Skol — sdileni prikladi dobré praxe

- Vytvoreni prostoru pro systematické sdileni zkuSenosti a spoluprace mezi vedenim skol.
- Cil:1.1,2.3,3.1,3.3
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Vzdélavaci workshop zaméreny na komunikace ve $kole (PRILEZITOST)

- Posileni komunikacnich dovednosti s dirazem na bezpecné, respektujici prostfedi ve
Skolach.
- Cil:1.1,1.2,2.2,2.3,3.3

Vzdélavani pedagogti v oblasti emoéniho a psychosocialniho rozvoje déti (PRILEZITOST)

- Posileni odbornych kompetenci pedagogickych pracovniki pro podporu zdravého
psychosocidlniho klimatu ve Skolach a prevenci problémového chovani.
- Cil:2.2,2.3,3.3

Za hezéi $kolu — environmentalni vychova v praxi MS a Z8

- Podpora vztahu déti a zak( k prostredi Skoly a jejimu okoli prostfednictvim aktivniho
zapojeni péce, podpora EVVO k odpovédnému ekologickému chovani a tymové spolupraci
v ramci kazdodennich i projektovych aktivit.

- Cil:1.1,1.3,2.1,3.3

Zachranme jidlo — snizovani plytvani
- ZvySeni povédomi o problému plytvani podpofit hledani systémového reseni.
- Cil:3.2,3.2

Zavadéni metody RMTi (PRILEZITOST)

- Podpora individudlniho rozvoje zaka.
- Cil:2.2,2.3

1.1. Podporovani vzajemné divéry, respektu a spolupraci mezi détmi, zaky, pedagogy a
rodici prostfednictvim pravidelnych setkani a spole¢nych aktivit

e Skola oteviena rodi¢tim (PRILEZITOST)

Zapojeni rodi¢d jako pomocniki/partnerd do rliznych aktivit. Rodi¢e tak mohou
vstupovat do vzdélavani, nahlizet na vyuku, pfipadné byt pfitomni adaptace déti na
nové skolni prostredi.

e Zlata Capka
Zapojeni rodicd do spoluprace/hledani vhodnych aktivit a traveni volného casu pro
déti.

e Ziskani certifikdtu ,Rodice vitani“

Znacka potvrzujici otevienou komunikaci a dobrou spolupraci s rodici. Ziskani
certifikatu znamend, Ze Skola splnila specificka kritéria zaméfena na otevfenost,
komunikaci a zapojeni rodicu.
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1.2,

1.3.

Projekt 72 hodin
Spoluprace se ZS, projektovd vyukovd v pFirodé.

,Koulelo se, koulelo”

Cesta jablka - suseni, peceni, presnidavkovani, vytvarné/pracovni aktivity.

Slavnost sklizné

Akce na $kolni zahradé s vyuzitim podzimnich plod( pro aktivity déti.

Putovani za jezkem Pepou

Cetba knihy, dramatizace, vyjezd do lesa, pfirody, putovani po stopach jezka, beseda s
myslivcem.

Akce pro déti a rodice v priibéhu $kolniho roku (PRILEZITOST)

RGznorodé aktivity — den matek, den otc(, vitani jara, louceni s predskolaky, drakiada,
Certovskd Skolicka, olympidda MS, vanoéni besidka, maskarni bal, apod. s cilem
zapojeni rodic do déti ve skole, Skolce a budovani prijemného klima a spoluprace pri
vzdélavani.

Posilovani transparentni a partnerské komunikace pfi organizacnich zalezitostech
Skoly za pomoci zapojeni vsech ucastnikt vzdélavani do rozhodovacich procesu

Ekoskola

Spoluprace koordinatora EVVO s rodinami, zalozen ekotym s celoro¢nim tématem.

Dotaznikové Setfeni mezi rodici o zaleZitostech skoly

Budovani prijemného a motivujiciho prostiedi skoly, které je pfijemnym zazemim
pro vzdélavani i osobni rozvoj zaka i pedagogu

Zdrava 5 (PRILEZITOST)

Program zaméreny na zdravy Zivotni styl a zdravé stravovani ve Skolach.
Reflexaci

Program zaméreny na zvyseni bezpecnosti déti v silnicnim provozu.
Jazykové chvilky pro déti z bilingvnich rodin (PRILEZITOST)

Aktivity zamérené na podporu a rozvoj jazyku, které dité pouZziva (navrzeno pro déti
vyrastajici v bilingvnich rodinach).

Ucast v celostéatnich soutézich s preventivni tematikou

Napt. Bezpecnd doprava budoucnosti (Tym silniéni bezpecnosti), Pan doktor je
kamarad apod.

Ovoce do $kol (PRILEZITOST)

Bezplatné dodavky ovoce a zeleniny do Skol s cilem pfispét ke zvySeni jejich spotreby,
vytvofit zdravé stravovaci navyky ve vyZivé déti a zamezit détskou obezitu.

Obédy do $kol (PRILEZITOST)

Bezplatné stravovani déti ze socialné slabsich rodin s cilem zlepsit skolni dochazku a
Ucast téchto déti na zajmovych aktivitach skol, stejné jako pfispét ke zdravému vyvoiji.
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2.1

2.2

2.3

7 v s

Podporovani rozvoje osobnostnich a socialnich dovednosti Zaka, véetné prace s cili,
motivaci, stresem a planovanim jako zakladnich prvkd pro uUspéch ve vzdélavani,
profesnim i osobnim Zivoté

Se sokolem do Zivota

Program na zapojeni cvi¢ebnich metod do kazdodenniho Zivota.

"S Rozarkou do $koly" (PRILEZITOST)

Edukacéni program s cilem rozvoje dovednosti potfebnych pro Uspésny start Skolni
dochazky.

Finan¢né gramotna skola

Certifikacni proces zvysujici a zefektiviujici kvalitu vyuky na skolach v oblasti financ¢ni
gramotnosti. Kazdd droven ma urcitd kritéria, ktera musi Skola splnit, aby dany
certifikat ziskala.

“VZPoura Urazim*

Preventivni projekt a beseda v ramci projektu ,,Viceboj vSestrannosti“.

,Bezpecné na silnici”

Preventivni  projekt  dopravni  vychovy s  vyuzZitim  materidld  BESIP
a ,Markétiny dopravni vychovy”.

Zajistovani systematické podpory a supervize pro pedagogy jako nastroje jejich
profesniho rozvoje a podpory dusevniho zdravi a rovnhovahy

Pomdahame $koldm k Uspéchu (PRILEZITOST)

Vzdéldvaci projekt na podporu skol s cilem zlepsit kvalitu vyuky a vzdélavaci vysledky
zakad. Dlraz je kladen na individudlni pfistup a rozvoj Ctenarské
a pisatelské gramotnosti. Projekt také podporuje profesni rozvoj ucitell
a budovani kultury podporujici uceni.

Podporovani reflektivniho vzdélavani celych tyma skoly i jednotlivcti v hodnotovém
seberozvoji

Konference EVVO Slundkov

Akce zaméfend na environmentalni vzdélavani, vychovu a osvétu (EVVO). Konference
slouzi k setkdvani pedagogtll, studentl a odbornik( v oblasti EVVO, stejné jako ke
sdileni dobré praxe pfi zavadéni environmentalnich témat do vyuky.

Pomdahame $koldm k Uspéchu (PRILEZITOST)

Vzdélavaci projekt na podporu skol s cilem zlepsit kvalitu vyuky a vzdélavaci vysledky
zakad. Dlraz je kladen na individualni pfistup a rozvoj Ctenarské
a pisatelské gramotnosti. Projekt také podporuje profesni rozvoj ucitell
a budovani kultury podporujici uceni.

Erasmus (PRILEZITOST)

Program podporujici mobilitu a spolupraci v oblasti vzdélavani s cilem posilit osobni a
profesni rozvoj Ucastnik( a inovovat vzdélavani.
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3.3.

Podporovani spoluprace ve vzdélavani mezi rodiéi, pracovniky skol
a zrizovateli jako zaklad pro budovani vzdélavaciho systému pfipraveného na vyzvy
budoucnosti

Spoluprace se studenty pedagogiky

Praxe pro studenty ucitelstvi pro MS — zajisténi prostiedi i odborného vedeni pro
zavéreéné projekty maturantd SS/absolventd SS.

Navitévy déti MS do ZS (PRILEZITOST)

Navstévy, béhem kterych se déti seznamuiji s prostfedim sSkoly, setkdvaji se s pedagogy
a starSimi zaky a zazivaji ukazky vyuky. Cilem téchto setkdani je usnadnit adaptaci déti
pri prechodu mezi stupni vzdélavani, posilovat divéru mezi rodi¢i a Skolou a vytvaret
kontinualni vzdélavaci drahu

v mistnim prostredi. Tato aktivita zaroven podporuje vzdjemnou profesni spolupraci
uciteld MS a zS.

Navstévy déti a 7akd v ZUS

Navitévy ZUS s cilem prezentace nabizenych obor(. Moznost nahlédnout do nabidky
uméleckého vzdélavani a motivace k déti na jeji ucasti.

Spoluprace MS, 78, ZUS (PRILEZITOST)

Realizace spole¢nych akci pro rodice a Sirsi vefejnost — napf. tematické dny, koncerty,
vernisaze, vystavy Ci vzdélavaci programy. Cilem je posilit sounalezitost mezi Skolami,
rodinami a mistni komunitou, zvysit informovanost o vzdélavaci nabidce v regionu a
vytvofrit prostor pro neformalni setkavani.

Spolupréce skol s obci, jejimi organizacnimi slozkami a dalSimi partnery

Skoly rozvijeji intenzivni spolupraci se zfizovateli, mistni samospravou
a organizacemi jako jsou SVC, MKZ, Charita, slozky 1ZS (PCR, ACR, hasi¢i, zadchranna
sluzba, Lesy CR, mistni zemédélci a Femesinici &i stfedni $koly). Formou exkurzi, besed,
projektovych dnl nebo praktickych ukdzek dochazi k rozsifovani obzord Zak( o

fungovani obce, vyznam rdznych profesi
a principy obcdanské participace. Aktivita prispiva k upeviiovani mistni identity,
poznavani redlného svéta a orientaci v Zivotnich situacich.

Z pohledu skol rozsifuje vzdélavaci nabidku, prohlubuje prakticky rozmér uceni a
posiluje vzajemné propojeni aktérd v tzemi.
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MAP byl vytvoren formou komunitné fizeného planovani a na jeho vzniku se podileli ¢lenové
PS, RV a realizaéniho tymu MAP ORP Jesenik, stejné jako pracovnici Oddéleni $kolstvi
Méstského uradu Jesenik. Do zpracovani MAP byla také zapojena verejnost formou diskusi a
prispévkl na webovych strankach projektu

www.vzdelavanijesenicko.cz.

Diky tomu méli k dokumentu priibézné pristup vsichni lokalni aktéfi a méli tak moznost tyto
dokumenty pfipominkovat a vyjadiovat se k nim. Zaroven jsou vystupy ptistupné i pro zajemce
z vysSich Uzemnich Urovni ¢i z ostatnich regiond, diky ¢emu jsou dodrzeny principy
transparentnosti a otevienosti pfi komunitnim planovani rozvoje regionu v oblasti vzdélavani.
Zajisténi MAP realizuje adekvatni administrativni tym, ale i odborny tym pro pfimou praci s
cilovymi skupinami. Cilové skupiny jsou zapojeny jiz od pocatku procesu akéniho planovani,
tedy od vyjadreni vlastnich potfeb a namét(i, stanoveni prioritnich oblasti v Uzemi az po
konecné planovani konkrétnich aktivit a aktivit spoluprace. Vzhledem k osloveni vSech Skol v
ORP a dalsich aktér( lokalniho partnerstvi se jednd o komplexni postoj k problematice a
zaroven je zajistén rovny pristup vsech k zapojeni se do projektu. V ramci identifikace priorit
a cild byli do procesu tvorby MAP zapojeni prostfednictvim RV a PS zastupci $kol jak
zakladnich, tak i materskych, zastupci zfizovateld, zastupci volnocCasovych aktivit,
neformalniho vzdélavani, zakladnich uméleckych skol, zastupci rodici, MAS, NNO, ASZ, PPP a
podobné.

Rocni akéni plan pro tuzemi ORP Jesenik vychazi z priorit a cill uvedenych ve Strategickém
ramci MAP  pro ORP Jesenik. Plan  obsahuje a popisuje  aktivity
a kroky, které vedou k naplnéni opatfeni, kterd jsou obsazena v prioritdch a cilech
Strategického ramce, a je tedy nezbytnym ndstrojem realizace. Z cilQ byly vybrany ty, které je
redlné béhem planovaného obdobi naplnit.

Roc¢ni akéni plany pro obdobi 2025/2026, 2026/2027 a 2027/2028 jsou samostatnymi
dokumenty MAP.

Z dlvodu vnéjsich i vnitfnich vlivii mlze v pribéhu tvorby a realizace MAP dojit k potfebé
aktualizace MAP, kdy aktualizace Strategického ramce MAP je mozZnd jedenkrat za 6 mésica.
Zmény nasledné schvaluje RV. K aktualizaci také maze dojit na zakladé vyhodnoceni akéniho
planu a pInéni indikatord za predchozi rok, pfipadné dle aktualni potfeby. Pokud se ukdze, Ze
realizaci aktivit z akéniho planu nedochdzi k naplfiovani indikdtoru, je nutné zjistit priciny.
Davodem mohou byt neocekdvané vnéjsi vlivy, anebo chybné nastaveny cil ¢i pfifazeny
indikator. Pak je nutné, aby realizaéni tym idealné ve spolupraci s PS navrhl opatfeni ke zméné.
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Muze se jednat bud o ndvrh vhodnéjsiho typu aktivit do akéniho planu, nebo o preformulovani
cile. VSechny zmény MAP musi byt projednany s dotéenymi subjekty idealné v ramci PS a
nasledné RV rozhodne o schvaleni &i neschvaleni zmény.

5.4 Monitoring a vyvhodnocovani realizace MAP

Vyhodnocovani MAP poskytuje zpétnou vazbu o plnéni obsahu MAP a vlivu tohoto plnéni na
rozvoj vzdélavani na uzemi ORP Jesenik, proto bude probihat pribéiné po celou dobu
realizace. Frekvence a zplsob se budou fidit aktualnimi pravidly a metodikami operacniho
programu. Zodpovédnost za monitoring prabéhu realizace MAP ma realiza¢ni tym, ktery
zodpovida za koordinaci vSech aktivit souvisejicich s fizenim MAP a na vyhodnocovani aktivit
spolupracuje s externim evaluatorem. Je zodpovédny za to, Ze se s MAP bude pracovat, Ze
zodpovédné subjekty budou usilovat o pInéni planu, a Ze se bude vyhodnocovat, zda dochazi
k plnéni stanovenych cili. Je tfeba dbat na to, aby v budoucich akénich planech byly ve
spolupraci s PS definovany takové aktivity, které povedou k napliovani cild. K jednotlivym
cilim byly stanoveny indikatory, realizacni tym bude monitorovat jejich vyvoj. Pokud
nedochazi k uspokojivému vyvoji, bude tfeba provést zménu v definovanych aktivitach anebo
ve formulacich cild v souvislosti s vyvojem v regionu. Kazda takovato zména musi byt
diskutovdna v PS a musi byt schvélena RV MAP, ktery schvaluje vyhodnoceni MAP.

Reflexe ukonéeného akéniho planu

\ 4

Aktualizace ro¢niho akéniho planu

\ 4

Tvorba nového roé¢niho akéniho plany

$

Priprava projektovych zaméru

5.5 Popis zpusobU a procestli zapojeni dotcené verejnosti do
tvorby MAP

V ramci naplfiovani princip( otevienosti a partnerstvi je pro MAP zasadni, aby byly informace
vhodnou formou preddvany jednotlivym tucéastnikim. MAP vyuZziva rizné formy komunikace s
jednotlivymi cilovymi skupinami, pfiéemz je snaha, aby kazda z cilovych skupin byla v projektu
oslovena nékolika rdznymi formami. Tim se zvySuje dopad informaci na tuto skupinu a jeji
ochota zapojit se do akéniho planovani vhodnou a pfimérenou formou.

Zpusob pravidelného informovani a realizace konzultaéniho procesu je podrobné popsan v
Komunikaénim planu.

Pravidelné informovani
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Pravidelné informovani jsou zfizovatelé Skol, Skoly a poskytovatelé vzdélavani, stejné jako
uzivatelé vzdélavani (rodice a Zaci). Uvedeni aktéfi jsou informovani prostfednictvim
spolecnych a individuadlnich setkdni, workshopt, realizovanych kulatych stold a dale
prostfednictvim webovych stranek projektu, aplikace Facebook a zasildnim informaci a
informacnich material(. Ddle jdou informace smérem ke spadovym obcim na setkani starostu
v rdmci Sdruzeni mést a obci Jesenicka (tzv. SMOJ).

Ridici vybor MAP ORP Jesenik je zastoupen viemi definovanymi partnery (zastupci zfizovateld
§kol, zastupci $kol a  poskytovateld  vzdélavani, MAS, ASZ, KU  OK).
K zapojeni se do PS byli osloveni vSichni aktéri v partnerstvi, v PS jsou tedy zastoupeni zastupci
obci, verejné spravy, skol, nevladnich organizaci, podnikatel(
a dalsi aktéri ve vzdélavani.

Konzultace a sbér pfipominek probiha v prvni fazi na setkanich PS, které pripravuji podklady k
dal$imu projednavéani pro RV MAP. Ten je projednava a pfipadné schvaluje. Pfipominky RV
jsou zapracovany v co nejkratsi dobé tak, aby
o pripominkovaném (doplnéném) materidlu mohlo byt hlasovdno nejpozdéji
na daldsim* jednani RV, pfipadné prostfednictvim hlasovani per rollam (viz Statut
a Jednaci fad RV).

- Telefonicky, e-mailovou korespondenci, osobné
- Terminy jsou dany Statutem a Jednacim fadem RV

Mistni akéni pladn rozvoje vzdélavani v ORP Jesenik schvélil Ridici vybor MAP dne
XXXXXXXX.

Ing. Iva Peitlova
Predsedkyné RV MAP
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Agentura pro socialni za¢lefiovani (Urad vlady CR)

Cesky statisticky urad CR

Krajsky urad Olomouckého kraje

MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko, o.p.s.

Odbor Skolstvi Méstského uradu Jesenik

Orgdn socidlné-pravni ochrany déti Méstského uradu Jesenik
Odbor prestupkl Méstského uradu Jesenik

Policie CR

Registr poskytovatell sociadlnich sluzeb Olomouckého kraje
Ministerstvo prace a socialnich véci CR

Strategie Uzemi spravniho obvodu ORP Jesenik v oblasti predskolni vychovy
a zakladniho skolstvi

Zpravy Ceské $kolni inspekce, PISA, TALIS v CR

Analyticka zprava o situaci

Analyza socidlné vylou¢enych lokalit CR

Dlouhodoby zdmér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Olomouckého kraje
Komunitni plan socialnich sluzeb a sluzeb souvisejicich

Lokalni strategie rozvoje zakladniho vzdélavani ve spravnim obvodu ORP Jesenik
Strategicky plan rozvoje mésta Jeseniku

Strategicky plan socialnich sluzeb Jesenicko

& MAP rozvoje vzdélavani pro ORP Jesenik I, II, 111
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Prilohova cast

P¥iloha €. 1 - RV MAP

SloZeni RV

Jméno

Organizace

Mgr. Zdenka Blistanova

Mésto Jesenik

Ing. lva Peitlovd

Mésto Jesenik

Mgr. Marek Bury

Z8 Javornik

Mgr. lvana Létalovd ZS Mikulovice
Mgr. Filip Worm Z5 Ceska Ves
Mgr. Dominik Liberda ZS Jesenik
Zdefika P&kna SVC DUHA
Bc. Tomas Uhlif ZUS Jesenik
KAP

Ing. Lenka Polachova

Ing. Miroslav Kocian

Obec Bild Voda

Mgr. Vendula Dlabacova

MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko, o.p.s

Cetnost setkani RV

Typ akce

Termin konani

Zasedani RV

1.12.2024
30.5.2024
28.1.2025
9.5.2025
20.6.2025
22.8.2025




Priloha ¢. 2 - PS MAP

Slozeni PS
. . . Odpovédna osoba
Nazev PS Jméno Organizace 23 RT MAP
Mgr. Dominik Liberda Z8 Jesenik
_ o Ing. Markéta Bartakova Mé&U Jesenik Klara
PS pro financovani - - — - .
Ing. Iva Peitlovd MéU Jesenik Kozubova
Mgr. Jiti Hruby MéU Jesenik
Bc. Petra Malinkova Knihovna Vincence Priessnitze
Mgr. llona UhliFova Z8 Javornik
PS pro rozvoj cte.narske Mgr. lvana Latalova ZS Mikulovice Klara
gramotnosti a - - — - Kozubova
potencialu kazdého aka Mgr. Jarmila Koukolova ZS Jesenik
Mgr. Jana Lastuvickova ZS Jesenik
Mgr. Jana Zldmalova ZS Jesenik
) Mgr. Silvia Svobodova ZS Ceska Ves
PS pro rozvoj —
matematické Mgr. David Hromada ZS Mikulovice
. e s X Klara
gramotnosti Ing. Kristyna Smidova ZS Vapenna .
. — - Kozubova
a potencvlallku kazdého | ngr. Jitka Novotnd ZS Zlaté Hory
zaka Mgr. Zderika Jaroriova ZS Ceska Ves
Mgr. Pavel Rusar Vlastivédné muzeum Jesenicka
PhDr. Gabriela Padérova MS KFizkovského
PS pro Mgr. Soria Zidkova PPP Jesenik Vendula
rovné pfileZitosti Mgr. Béla Kubitkova Z8 Ceské Ves DoleZelova
Radim Klosowski Z§ Jesenik
Kristyna Hanulikova,DiS. Spolek Montessori Jesenik
Mgr. Radka BureSova ZS Jesenik
Marcela Adamova, DiS. MS Karla Capka Jesenik
PS pro predgkolni Lenka Zavorova MS Ceska Ves, Holanova Bc. Michaela
vzdélavani Barbora Dolezelova MS Jiraskova Jesenik Dvorackova
Gabriela Halodovd MS Mikulovice
Pavla Jezovd SVC DUHA
Mgr. Mia Sucha Gymnazium Jesenik
PS pro podporu Mgr. Filip Worm ZS Ceska Ves
modernich didaktickych 2 & .
} Mgr. Jana Kralova SPS Jesenik Vendula
forem vedoucich k - — < Dolezelova
rozvoji klicovych Zderika Pékna S\V/C Duha
kompetenci Mgr. Barbora Wormova ZS Jesenik
Mgr. Radka Tésikova ZS Jesenik
Mgr. Sarka Hoferkova ZS Mikulovice
PS pro digitalni - — Bc. Michaela
Ing. Kamil Kavka Positivle yiw 4
kompetence _ Dvorackova
Mgr. Christina Stranska ZS Jesenik
Mgr. Jan Badura ZS Ceska Ves
PS pro digitalni Mgr. Daniel Ambro? Z5 a M3 Béla pod Pradédem Be. '\{Il,cvhaelé
kompetence Dvorackova

Ing. David Pisek

SPS Jesenik




16.4.2024
18.4.2024
22.10.2024
28.11.2024
11.12.2024
13.2.2025
7.4.2025
15.5.2025

PS pro financovani

16.4.2024
22.10.2024
28.11.2024
PS pro rozvoj ¢tenarské gramotnosti a potencidlu kazdého zaka 11.12.2024
13.2.2025

7.4.2025
15.5.2025

16.4.2024
22.10.2024
28.11.2024
PS pro rozvoj matematické gramotnosti a potencialu kazdého Zaka 11.12.2024
13.2.2025

7.4.2025
15.5.2025

16.4.2024
22.10.2024
28.11.2024
PS pro rovné pfilezitosti 11.12.2024
13.2.2025

7.4.2025
15.5.2025

16.4.2024
22.10.2024
28.11.2024
11.12.2024

13.2.2025

7.4.2025
9.4.2025
15.5.2025

PS pro predskolni vzdélavani

6.2.2024
16.4.2024
28.11.2024
PS pro podporu modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci 11.12.2024
13.2.2025
7.4.2025
15.5.2025

16.4.2024
22.10.2024
28.11.2024
11.12.2024

PS pro digitalni kompetence




Cetnost setkani PS

Typ akce

Termin konani

13.2.2025
7.4.2025
15.5.2025




Pfiloha €. 3 - PrtibéZné vyhodnoceni ro¢niho akéniho planu 2024-2025 k 15. 1. 2025

Metodicka

Rozvoj
individualizovan
é podpory déti a

Pedagogové Z5, ktef zajistuji na $kolach specidlni péci se setkavaji
min. 3x rocné v rozsahu 3 hod. pod vedenim metodika, Obsahem
setkani je predavani zkusenosti, vhodnych pomucek, seznameni se
s novymi metodami uéeni, zapojeni odbornikl a spolupracujicich

7x seminaf (akce

1) 09.04.2024 Seminaf - na PSPP,
lektor Mgr. Bély Kubickové
2) 9.10.2025 Seminar - techniky, které
pomdahaji sniZovat stresové reakce a
podporuji odolnost déti celici
pretézujicim zkusenostem, lektor
PhDr. et. Mgr. Zuzana Cepelikova

d d v . e s . N vexo iy ; . PP 04/2024-
AP1 2.1,3.2 ”°..f’,°f,a ,pe ag.c’>gtlj Zakl se SVP a subjektli. Metodik dale napf. osobné navstévuje skoly, poskytuje | pro pracovniky ve 3) 11.11.2024 Seminaf¥ - vliv 12 /
zajistujici specialni o, o - ‘v .y Ly v Y ., o 06/2025
6&i na Ekolach posileni konzultace, pfipravuje pfednasky pro rodi¢e na dané skole/skolce, vzdélavani) primarnich reflexti a RMTI na
P kompetenci nabidka feSeni problému pfes PPP, vytipovani problémovych déti, vzdélavani, lektor Mgr. Lucie
pedagogt moznost dalsiho vzdélavani ve smyslu inovativnich metod, Hellerova
navstévy v hodinach, pomoc pfi praci s problémovymi détmi. 4) 22.11.2024 Semina¥ - pohledy na
problémové chovani déti a nejcastéjsi
poruchy chovani, lektor Mgr. Renata
Abrahamova
"Cteme doma s rodi¢i" — Bat(izky pohadek pro MS a 2. t¥idy ZS.
Zapojena MS5/ZS obdri battizek obsahujici cca 3-5 knih, déti ¢tou
spolecné s rodici, vystupem obrazek, kratky pfibéh ¢i komiks, 1) 02/2024 - 05/2024 kontinualni

potom vyhodnoceni, vystava a ocenéni nejzdafrilejsich praci. Ve 4x kontinualni ¢innost déti MS

spolupraci s SVC Duha. Doplnéni o zpétnou vazbu - které knihy ¢innosti déti a 2) 1) 02/2024 - 05/2024 kontinudlni kolami i Ekolkami
Rozvo! Etenatske cht&ji. Sougasti batdzku je list pro zaznamenavani tip( na zajimavé 7aka MS a Z8 ¢innost zaka Z8 velmi oblibend
! knihy pro déti - na konci vznikne seznam " rodi¢e doporucuji". (Skolni a 3) 09/2024 - 05/2025 kontinualni L .
1.4 . . (pre)gramotnost , L . VI Y L , .. e ¥ 02/2024 - | aktivita, do které
AP5 31 BatlUzZek pohadek i Zakladnim cilem je podpora ¢tendrstvi u déti prostfednictvim mimoskolni ¢innost déti MS 34 05/2025 by se gkolv rad
’ W v o prace s oblibenou knihou a literdrnim ¢&i vytvarnym vyjadienim. aktivita) 4) 09/2024 - 05/2025 kontinualni v - y v,y
pFileZitost R P, - . . . .. val o ¥ zapojily i v dalSim
Programem mimoskolni aktivity je tedy zadani tzv. battzku, které | 2x Den knihy pro ¢innost zaka zS akéniho olanu
obsahuje nékolik ukold pro déti na doma s rodici. Mimoskolni VREWAS P

aktivity jsou dvojiho druhu — 1 pro déti MS a 1 pro déti 2. tiidy ZS.

Osvétovou akci je mySlen zavérecny ,Den knihy“, ktery je vénovan

prezentaci praci zapojenych déti a jejich vyhodnoceni. Planovan je
1 den/sk. r., za dobu realizace projektu tedy 2 akce.

(osvétova akce)

1) 7.5.2024 Den knihy (osvétova akce)
pro MS a z8




Rozvoj
prosocidlnich,
kognitivnich a

Tato akce ma primarné za cil dat prileZitost viem détem v MS pro
zapojeni se do kolektivnich aktivit ve Skole a odstranéni
pripadnych prekazek v socialnim zapojeni déti. V ndvaznosti na to
bude realizovan nacvik kolektivnich aktivit v jednotlivych
matefskych Skoldch se zaméFenim na rozvoj prosocialnich,
kognitivnich a emocnich dovednosti u déti. V pfipadé potreby se v

2x soutézni den

Skolkami velmi
oblibend aktivita,
do které by se
Skoly rady zapojily

1.2 < - . Lo < . Skolni 1) 5.6.202 ézni ia 2024 - | i 13im akénih
AP6 Olympiada MS emocnich prabéhu roku pedagogové ze zapojenych MS sejdou pod za (.s ovnl 2 , a2 soutezrvu SR TIEE] 20 06/20 v (,ja Slm,e cr}'_ °
33 , Y N - Y , L mimoskolni MS 06/2025 planu. Klicové je
dovednosti u ucelem sdileni zkusenosti z pripravy a pfipadného metodického aktivita) ro realizaci
déti upresnéni kolektivnich aktivit. V zavéru skolniho roku pak bude za'::;téni spoletnd
"prilezitost" realizovana velka prehlidka kolektivnich aktivit zapojenych skolek, Jdo ravp ro
soucasti bude i zavére¢né vyhodnoceni pfinosu téchto aktivit pro 28 z'en\éTVS
rozvoj déti a tfidnich kolektivh. Pfedpoklad 1 akce/3k. r. — celkem POl ’
2 akce
. Kazda zapojena materska skola navrhne po vyzvé RT MAP téma,
I.<tere muzelnabldrjout ke sdileni's pedavg.ogy zvolst-atnlch skoI’ek. Ti 1) 04.03.2024 navitéva/sdileni
si vyberou téma a skolku, kterou by chtéli navstivit, a dostavi se do Y , < o ey .
X - vy vy . Ly zkuSenosti - MS Jesenik Krizkovského
hostitelské skolky k navstévé v predem urceny termin a cas. s vin L
0 , vy . . .. Y . 2) 19.03.2024 navstéva/sdileni
Sdileni dobré praxe umoZniuje pedagoglim vzajemné se ucit a M PR q a
inspirovat. Ucitelé ziskaji nové podnéty, strategie a metody, které AL = I el b
pirovat. - i nove podnaty, strategie a metody, «te 3) 21.03.2024 navitéva/sdileni
mohou aplikovat ve své vlastni vzdélavaci praxi. BEhem navstév L, o o . ’
.. [ vy e ., 10x sdileni zkuSenosti - MS Kopretina Jesenik,
Vzajemna mohou spolecné hledat efektivni Feseni pro riizné situace. M . 3
2.1 Meziskolkovy inspirace a Navstéva jiného vzdélavaciho zatizeni je inspirativni nejen v ramci Zkusenosti, Tyrsova 03/2024
AP7 ' y P , J, ) L ! .p ] .. navstéva (akce 4) 26.03.2024 navstéva/sdileni 9
3.2 Erasmus obohaceni v pedagogickych metod, ale nabizi pohled i do provozu a rezimu . . © A& s 2 , 05/2025
R " . . . <. pro pracovniky ve | zkuSenosti - MS Krizkovského Jesenik
regionu Skolky a pedagogové tak mohou ziskat mnohem vice nez jen

poznatky v pfedem stanovenych tématech. Sitovéni a sdileni také
posiluji profesni spolecenstvi pedagogt, které vede k efektivnimu
vyuzivani spoleénych zdrojd — vyukovych materialQ, pomucek a
dalSich zdrojd. Sdileni dobré praxe podporuje Sifeni inovaci ve
vzdélavani a motivuje pedagogy k experimentovani s novymi
pFistupy a technologiemi. To v dlisledku vede ke zvySeni kvality
vzdélavani poskytovaného détem.

vzdélavani)

5) 03.04.2024 navstéva/sdileni
zku$enosti - MS KFizkovského Jesenik
6) 12.04.2024 navstéva/sdileni
zku$enosti - MS Karla Capka Jesenik
7) 18.04.2024 navstéva/sdileni
zku$enosti - MS Beruska Zlaté Hory




Vyuziti mistniho

Ve spolupraci se SVC DUHA pipravit a odpilotovat uceleny

Maly princ, Star wars). Pfedpokladana je tedy pilotaz 2
$kolnich/mimogkolnich aktivit (1 pro MS, 1 pro Z8). Zaroven

program pro Z5 (MS) - pracovni listy, pomUcky, knihy. (téma napf.

program (Skoln

2x tematicky

ia
. ' . imoskolni L
P probéhnou 2 osvétové akce ,Den hvézdar(”, ktery bude zaméren mlmt.)s. on 1) 11.9.2024 osvétova akce - Den
| potencialu . . Y . aktivita) o ave N
APS 33 Probudme vzdélavac na popularizaci astronomie prostrednictvim modernich 2% Bropoiovani hvézdarua (pro ZS) 09/2024-
: hvézdarnu! , didaktickych forem. Primarnim cilem je podpora kli¢ovych propoy 2) 09/2024 - 04/2025 tematicky 11/2025
infrastruktury - S vt il . ot L e aw s formalniho a s <
. kompetenci déti a Zakd v pfirodnich védach, ¢tenarské - program Hvézdarna (pro ZS)
hvézdarny A . . . neformalniho
gramotnosti a digitdlnich kompetencich v prostfedi astronomie a v vzdalavani
realiich hvézdarny SVC DUHA Jesenik. V neposledni fadé bude (osvétova akce)
posilovan lokalni patriotismu a spoluprace se SVC DUHA diky
vyufZiti jejich prostor a know-how v oblasti zajmového vzdélavani.
. Podpora | Metodicka setkani utitelt z8 a SS, 4x ro¢né, v rozsahu cca 2 hod,
prechodu mezi L L. o . .
stupni ocekdvano celkem 9 spole¢nych akci béhem realizace projektu.
VZdé|éleénI' ) Obsahem setkdvani je vzajemna vyména zkusenosti, sdileni 10x seminar
Metodické sdileni L. pFistupt a modernich didaktickych forem vyuky hlavnich (akce pro 1) 19.3.2024 Seminar pro zastupce ZS 03/2024-
AP10 2.1,3.2 e o o¥ & vytvoreni e . e, . - . . x .. . 8
ucitelt ZS a SS rostoru bro vzdélavacich oblasti. Primarnim cilem je tedy pedagogicky rozvoj pracovniky ve a SS - Gymnazium Jesenik 12/2025
? P pn « | pracovnik(l ve vzdélavéni a vytvoreni prostoru pro sdileni napfi¢ vzdélavani)
sdileni ucitelt ZS . e e oy
< o stupni vzdélavani. Sekundarnim cilem pak usnadnéni pfechodu
a SS podle jejich . X R ¢ ok
N o mezi stupni vzdélavani (zejména ZS - SS)
predmétl
. Regionalni soutéz urcena zaklm 4. a 5. tiid zdkladnich skol. vy
Rozvoj Regionalni literaturu. Zapojeni vyucujicich €J a AJ. Primarnim 2xsoutézni den
1.1 . . komunikace, , g N pol , v . ; . ' , (Skolni a 1) 25.4.2024 soutézni den Nebojte se 04/2024 -
AP11 Nebojte se jazyka cilem je podpora rozvoje modernich didaktickych forem vedoucich - . . 10
14 kooperace a e . . . - T mimoskolni jazyka 04/2025
- k rozvoji klicovych kompetenci a rozvoj kreativity a inciativy Zzakd L
kreativity % aktivita)
toney | S ol pro iy 2and 0 emé g6 72 | ansotenice
1.1 T N komunikace, e Y Y uipe ,'p . Y' sem, . (8kolni a 1) 27.3.2024 soutézni den Literarni 03/2024-
AP12 Literarni "okno hod realizace, ocenéni zZakd. Primarnim cilem je podpora rozvoje o , 6
1.4 kooperace a . X o ) e, mimoskolni okno 11/2025
. modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych L
kreativity . . L vl o o aktivita)
kompetenci a rozvoj kreativity a inciativy zakud zS.




Vazba na

<. L. P Pocet .
Cislo priority "Pracovni" nazev , L. . - . . . . L Termin .
aktivity SR MAP aktivity Cil aktivity Popis aktivity Planované akce Realizované akce zap;]:;nlych realizace Poznamka
2025
Komplexni Na zékladé vstupni analyzy digitalnich kompetenci pedagogli v
rofvoj ORP Jesenik dle portélu Ucitel21 a Evropského ramce digitalnich
pedagogickych a korrlp’etten’u pedlagogu blvl(iou reallzo.v.ar.m.y 4 a.k?e,pr’o pracovniky vta ax workshop
. . L vzdélavani, které se zaméFi na rozvoj jejich digitalnich kompetenci.
2.2. Rozvoj digi didaktickych , , B e, o ., (akce pro . o . 12/2023 -
AP13 , | Diky vstupni analyze budou vzdélavaci akce cilené na pro rGizné ; realizace se pfipravuje
3.2. kompetenci kompetenci v , . , o o, o pracovniky ve 12/2025
. urovné kompetenci pedagogU. Primarni cilem aktivity je Cgos o
oblasti , K 2 . L, , vzdélavani)
digitalnich komplexni rozvoj pedagogickych a didaktickych kompetenci v
g , oblasti digitalnich kompetenci. Sekundarnim cilem je propojovani
kompetenci . . . . .
a spoluprace pedagogl napfic Skolami v regionu.
) < . .
Prakticky workshop pro pedagogy k vyuZziti logickych a deskovych v :(i\i/:/iodr:::g\?'th Sk\zfgl(;;ﬁg:sk:éml
her ve vzdélavani, zaméreni na kombinovani poéetnich yher vev 'ch 1) 4.1.2024 Workshop k vyuZiti aktivita. do které
Rozvoj dovednosti, strategického mysleni, rovinné a prostorové (akce yro deskovych her ve vyuce by se §I,<o| rad
strategickéhoa | predstavivosti déti. 2x 3 hod. (1x pro 1. st., 1x pro 2. st.) Turnaj v racovnii ve 2) 13.- 14. 4. 2024 soutézni den 01/2024 - zayo'il i v\éal§izﬁ
AP14 14 Turnaj deskovky logického logickych a deskovych hrach. Cilem je zabavnou formou rozvijet u pvzdéléva'\r:i) Turnaj deskovky 14 03/2025 alféril’f?o linu a
mysleni u déti | déti jak matematické, logické a jazykové dovednosti a schopnosti, x sout&3ni den 3) 8.1.2025 Workshop k vyuZiti odobnoupaktivitu
"pFileZitost" tak i postieh, prostorovou orientaci a pamét. Kazdou zapojenou P deskovych her ve vyuce podobnou ak
N . . N ., Yy , (Skolni a by méli radii pro
Skolou bude nominovan tym (napf. na zakladé skolniho kola), L , 4 M
, N . mimoskolni MS napft. v pexesu
ktery bude Skolu reprezentovat na turnaji. . ..
aktivita) ¢i Double
Podpora
modernich Ctenarska souté? pro malot¥idky ve spolupraci se ZS a MS Pise¢na. | 2x soutéini den
AP15 14 Ctenaiska souté? didaktickych Primarnim cilem je podpora rozvoje modernich didaktickych (Skolni a 1) soutézni den Ctenaiska souté? pro 6 05/2024-
3.2 pro malotfidky forema forem vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci a rozvoj kreativity mimoskolni malotfidky 21.5.2024 05/2025
¢tenaiské a inciativy 7aka z8. aktivita)
gramotnosti




Vazba na

<. L. P Pocet .
Cislo priority "Pracovni" nazev , L. . - . . . . L Termin .
aktivity SR MAP aktivity Cil aktivity Popis aktivity Planované akce Realizované akce zap;lj(p;)nlych realizace Poznamka
2025
Zakladnim cilem aktivity je otevieni tématu wellbeingu
pedagogické vefejnosti, rozvoj vnimani vSech aspektl — ve fyzické
oblasti, kognitivni oblasti, emocionalni oblasti, socidlni oblasti a
Otevieni tématu duchovni oblasti. Wellbeing je stav, ve kterém mizZeme v
wellbeingu podporujicim a podnétném prostredi piné rozvijet svij fyzicky, 1x workshop
AP16 21 Wellbeing a pedvag.ogiclfé kogniti’vn.i', emocionélnl’,’ sociélm’.a dL:I(ihOVni pote?ciél azit seolu s (akce Pro realizace se pipravuje 03/2025
psychohygiena verejnosti, ostatnimi plnohodnotny a spokojeny Zivot. Protoze chceme $koly, pracovniky ve
rozvoj vnimani kde se vsichni citi dobfe, navazuji funkéni a podparné vztahy a vzdélavani)
viech aspektd mohou naplno rozvijet svij potencial. ProtoZze dusevni zdravi je
zaklad. Protoze déti, které jsou spokojené, se také mnohem lépe
uéi. Uvodnim vhledem do problematiky se tak stane workshop
zaméreny na zaklady wellbeingu a klima ve tfidé.
Podpora . - fa Mol e e
. Moderované setkani pracovnikl vyuZivajicich ¢i zajimajicich se o
kolegialni L s - . ,
. metodu Montessori, predpokladdna 2 setkani pro zédkladni
spoluprace iis s ., Yy . Cigs e e,
neien mezi vzdélavani a 2 setkdni pro predskolni vzdélavani. Primarnim cilem
N : R , je navazani kolegialni spoluprace nejen mezi skolami, které .
Skolami, které . . v .. . L. . 4x seminar (akce
- . R Montessori pedagogiku vyuZivaji, ale také se zajemci o tuto ; . o . 12/2023-
AP18 2.1 Sdileni Montessori Montessori , " s - pro pracovniky ve realizace se pfipravuje
. vyukovou metodu. Spolecné moderované diskuze a sdileni Ccs o 12/2025
pedagogiku M PR N L vzdéldvani)
wr s zkusenosti nejen Ze pfispéje k podpore pedagogickych a
vyuZivaji, ale R . . o A .
) L . didaktickych kompetenci pracovnikd ve vzdélavani, ale i k
také se zajemci S . . . L
, rozptyleni pfipadnych obav a dezinformaci o alternativnich
o tuto vyukovou | , .
vyukovych metodach.
metodu
Primdrni zaméreni aktivity je na vedouci pracovniky skol a posileni
Podbora jejich nejen pedagogickych, ale i osobnostnich a manazerskych
Metodické setkani vp , kompetenci. Prostfednictvim 3 vzdélavacich akci tak budou . Ly o
. manazerskych L e s . 3x seminar (akce 1) 12.4.2024 Seminar - aktualni
vedoucich . podporeni v roli lidrd. Tematickd zaméreni budou volena dle ; R 04/2024-
AP19 2.1 ey dovednosti o L ) . s pro pracovniky ve | legislativni zmény, lektor JUDr. Hana 25
pracovnik skol , aktudlnich potreb cilové skupiny, nicméné je predpokladana s o s 12/2025
vedoucich vzdélavani) Polakova

(Reditel lidrem)

pracovnikd skol

manazerska ¢ast (napf. legislativni zmény, vyhlasky, novelizace
atp.), ale i osobnostni/lidrovska (vedeni tymu, price se zpétnou
vazbou, motivace, atp.)




Rozvoj lokalniho

"Poznavame region" - navitévy predskolak( z MS do mist v
regionu (jesenické MS navitivi napf. Javornicko, a mimo jesenické
MS navstivi Jesenik) — o¢ekavany celkem 3 akce po cca 6 hod. V
ramci akce bude ve spolupréci s SVC DUHA ptipraven interaktivni

3x Mistné

AP20 33 Pozndvame region patrlztvlts’mu u program predstavujici mistni lokality, historické pribéhy a zakotvené uceni realizace se pripravuje %99//22%22:_
"pFl’Ie;itlost" vyznamné osobnosti. Primarni cilem je prostfednictvim (osvétova akce)
mezipfedmétovych vazeb a podpory modernich didaktickych
forem rozvijet u déti a zak( vztah k mistu, kde Ziji a také
mezigeneracni souZiti.
Metodicky vedeny rozvoj kolegialni spoluprace, sdileni zkusenosti
Rozvoj kolegialni a poznatkd a profesniho uceni v oblasti rozvoje modernich
spoluprace, didaktickych forem nejen v oblasti ¢tendrstvi a pisatelstvi, alei v
sdileni dalsich vzdélavacich oblastech zakladnich skol. Pfedpokladano je
zkusenosti a celkem 5 motivacnich setkani, ktera budou urcena siroké Realizace
poznatkl a pedagogické verejnosti a jejich ucelem bude predstaveni a nacvik 5x workshop jednotlivych
profesniho ugeni metod uéicich se komunit. Tato setkani budou podporovat Motivacni setkani oborovych
v oblasti rozvoje zapojeni pedagogt v priibéhu realizace projektu do uéicich se 3x workshop 1) 26.03.2024 Motivaéni setkani metodickych
14 Profesnd utici se modernich skupin napftic regionem. Kazda ucici se skupina (predpoklad vzniku ROZVOJ'IO\,/é 2) 02.05.2024 Motivaéni setkani 12/2023 - setkani se
AP21 2.1 Komunita didaktickych 6 skupin) se sejde za obdobi realizace projektu cca 7x pod setkani 3) 10.12.2024 Motivaéni setkani 12 12/2025 pripravuje, dle
3.2 forem nejenv | vedenim lidra (realizator projektovych aktivit). V ivodu si spole¢né 42x workshop zpétnych vazeb by
oblasti stanovi zakladni tematické oblasti, ve kterych by se chtéli Metodické 1) 10.12.2024 Rozvojové setkani ale skoly tuto
Ctenarstvi a pedagogové spolecné rozvijet. Soucasti aktivity jsou i tzv. setkani aktivitu uvitaly
pisatelstvi, aleiv | rozvojova setkani, kterd budou slouzit k rozvoji lidr( jednotlivych také v dalSim
dalSich ucicich se skupin a jejich metodické podpore. Aktivita probéhne ve akénim planu.
vzdélavacich spoluprdci s organizaci Pomahame skolam k Uspéchu, ktera je
oblastech nositelem know-how v oblasti profesniho uceni a disponuje
zékladnich skol. bohatou zasobou metodickych materiald k rozvoji ctenarstvi a
pisatelstvi.
2x tématické 1) 01/2024 - 07/2024 tématické bloky
S Tematickd putovni hra vytvorena pracovnimi skupinami MAP bloky V,e vyuce ve vyuce Putovni hra pro M5
Rozvoj lokalniho uréend pro MS, 1. st. a 2. st. ZS. Kaidy mésic jiné téma s rlznymi Putovni hra pro
22 14 Putovni hra patriotismu a ukoly pro cilo’vé skupiny reflektujici jejich vékovou kategorii a MS 1) O 0 - O A e 52 b'E’kV 17 01/2024 -
33 mezipfedmétovy 2x tématické ve vyuce Putovni hra pro 1. st. ZS 07/2025

ch vazeb

kombinujici rozvoj vice kompetenci a gramostnosti. Soucasti ukoll
je vyuziti a poznani mistnich realii.

bloky ve vyuce
Putovni hra pro
1.st. 28

1) 01/2024 - 07/2024 tématické bloky
ve vyuce Putovni hra pro 2 st. 2§
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2x tématické
bloky ve vyuce
Putovni hra pro
2.st. 28
(Skolni a
mimoskolni
aktivita)

Zdroj: Vlastni zpracovani
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Priloha €. 4 - Popis potieb investic a stupen pfipravenosti investice

Zakladni skola a
Matefrska skola

Béla Bél3 o x ” A% xoa x4 , A
el% pod Obec ?Ia pod PFistavba MS Pfistavba oddéleni MS véetné zazemi zameér ne ano
Pradédem, Pradédem
prispévkova
organizace
Zé4kladni skola a
matefrska Skola . .
. Ptestavba pradelny
Bernartice, okres . s . . - Cca "
Jesenik - Obec Bernartice pre-polytechnické Pfestavba-pradetny-pro-polytechnické-vzdélavani zameér e ano
prispévkova
organizace
Zakladni Skola a < , i _ . . Y <
Y Obec Cerna Venkovni prostredi Vytvoreni podnétného venkovniho prostiedi v MS (. oy
Matefska Skola < Yy . zameér neni tfeba ano
x Voda pro MS véetné oploceni
Cernd Voda
Rekonstrukce Kompletni rekonstrukce umyvaren a toalet pro déti .. .
, o o . Sy oLt N PD, pripraveno VR na -
umyvdren a socidlniho (pfizemi, patro) - vyména veskerého sanitarniho . neni tfeba ano
Ly v PR o o zhotovitele
Matefrska Skola zafizeni vybaveni, v€etné rozvod( vody, obkladi
Ceska Ves,
Holanova 53 - Obec Ceska Ves Venkovni u€ebna Venkovni u€ebna zamér neni tfeba ano
pfispévkova
organizace Padni vestavba a Zatepleni, stavebni upr:avxv/ krovd, flnalnllugravy o
vybaveni nové tFidy podlahy, schody, topna télesa, vybaveni tfidy - zamér ne ano
nabytek, podlahova krytina, télovych. naradi apod.
Matefska tkola Vybaveni Eildaktlickyml o o ] . predana o
Ceska Ves pomuckami, Vybaveni didaktickymi pom(ckami, IA tabule dokumentace ke neni tfeba ano
Jesenicks 98 - Obec Ceska Ves interaktivni tabule zpracovani
fispévkova Vyb i Skolni N Y . . oy
prisp . ybaveni skolni Prilezky, houpacky, lavicky apod. zameér neni tfeba ano
organizace zahrady
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Identifikace Skoly

Stav pripravenosti projektu k realizaci

strucny popis napr.

Cislo . . .
v Nazev projektu Obsah projektu zpracovana PD vydané stavebni souhlas
Fadku Nazev skoly Ziizovatel P i ¥
zajisténé vykupy, povoleni ano/ne zfizovatele
vybér dodavatele
9 Vybaveni jidelny Vybaveni jidelny pro déti (nové stoly) zamér neni tfeba ano
Vybaveni skolni iy , . P oy
10 y " Vybaveni skolni kuchyné (konvektomat) zamér neni tfeba ano
kuchyné
11 Zazemi pro vzdélavani Vybudovani loZnice v padnich prostorach zamér neni tieba ano
Matefska skola
Javornik, Polska Y , A - P .
12 v I . . | MéstoJavornik Venkovni uéebna Venkovni uéebna zamér neni tfeba ano
488 - prispévkova
organizace
Vybaveni-Skelni oy ey
13 zamer neni-tfeba ano
zahrady
e Vstup (hlavni branka, , Y i -
14 Materska Skola up (v ,V I, Vstup (hlavni branka, boé¢ni brany) zameér neni treba ano
, , bocni brany)
Javornik, Miru 356 Mésto J i
- pfispévkova esto Javorni (o Propojeni dvou budov chodbou v patfe, vybudovani
i Vybudovani stalé (14 g - N -
15 organizace lonice stalé loznice nad vedlejsi budovou, rozsiteni prostor zamér ne ano
dvou tfid o pracovnu
Y aw Moderni S . N . .
16 Matefska Skola .0 fernlzace , Audiovizualni technika, IA tabule, klimatizace zameér neni tireba ano
R, technického vybaveni
Jesenik, Jiraskova . ,
799, piispEvkova Mésto Jesenik -
17 ’ prlspev ova Vybudovani venkovni Remesla-polytechnika, jedla zahrada, mlhovisté, JAmer neni teba ano
organizace pfirodni u¢ebny blatovisté, pitka, pec, kopec
Revitalizace tolni Vymfenavdllazby, p?rlzenl novvych prvkd ?avzahvrafju - o o
18 drevény domecek pro déti, venkovni dfevéné zamér neni tfeba ano
zahrady v x -
bludisté a pexeso, bosonoha draha)
Materska Skola Mésto Jesenik . o i . . .
19 Karla Capka Jesenik Modernizace ICT Pofizeni nové ICT techniky. zamér neni tfeba ano
20 Dovybaveni skoly WC Détské pisodry do 2. patra,vdéts!<é WC na ékcilnl’ rozvaha neni teba ano
a umyvadly zahradu, umyvadlo na sluzebni WC v 1. patie
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Identifikace Skoly

Stav pripravenosti projektu k realizaci

strucny popis napr.

Cislo . . .
w24l L . Nazev projektu Obsah projektu zpracovana PD, vydané stavebni souhlas
radku Nézev skoly Ztizovatel e . , o
zajisténé vykupy, povoleni ano/ne zfizovatele
vybér dodavatele
Vs v F 5 E’ EEEl ah’[ a iF’ [tna ‘ (ebeFee, ne)_d-e_ﬁ.Fes.teF s
21 ’ o . oy . ; rozvaha nenltieba ano
herny tidahernyvéetné bezbariérovest
. , | Pofizeni novych konvektomatl do obou matefskych
Modernizace vybaveni Y . . < P oy
22 , Skol a nerezovy nabytek do kuchyné na MS zamér neni tfeba ano
kuchyni .
Dittersdorfova
VWukové altany - Potizeni dfevénych pristfeskl na skolni zahrady
23 y , 4 obou MS véetné betonovych zaklad(, uréenych k zamér neni tireba ano
Skolni zahrady , " A
vyuce déti a aktivitdm venku
Vybudovani $kolnich zahrad pfirodniho typu -
terénni Gpravy, vysadba zelené, bylinkové zahony,
Revitalizace skolnich mlhovisté, blatovisté, ¢ast zahrady upravit na Sy
24 L . (. . 3 PD neni tfeba ano
zahrad procvi¢ovani smyslovych organ(, herni prvky, nové
oploceni, pokryti dlazdic modernim bezpecnym
povrchem — 4Soft
Matefska skola
Koprve’tlnva Jese’nlk, Mésto Jesenik | Modernizace vybaveni Vymeéna, dovybaveni ndbytkem a modernizace (. o
25 prispévkova Y ‘o . uris zameér zrealizovano ano
: uceben ucebnich pomcek ve tfidach.
organizace
26 Nové oploceni Nové oplaceni $kolni zahrady MS Tyrsova zamér neni tfeba ano
Rekonstrukce Rekonstrukce pfistifesku u vchodu na Skolni zahradu L Sy
27 - < zamér neni tieba ano
pfistfesku MS Deittersdorfova
Nové rozvody vody a Nové rozvody vody a dievéné oblozeni v MS L L,
28 . < . zameér zrealizovano ano
obloZeni v MS TyrSova
Matefska skol . , . -~ -
29 aterska skofa Mésto Jesenik | Rekonstrukce kotelny Nové kondenzacni kotle a rozvody PD neni tfeba ano

Jesenik,
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Identifikace Skoly

Stav pripravenosti projektu k realizaci

Cislo strucny popis napr.
vs Nazev projektu Obsah projektu zpracovana PD vydané stavebni souhlas
Fadku Nazev skoly Ziizovatel P i ¥
zajisténé vykupy, povoleni ano/ne zfizovatele
vybér dodavatele
Krizkovského 1217 I~ . ,
' Revitalizace skolni
30 Fispé 4 . Vice zahradnich prvkd, popf. bezp. hristé amér neni treba ano
prlspeykova zahrady (ucebna) z P pop zp. z
organizace
Renovacepodiaha , , . . o Ly
31 . Nevépekeyt—dlazba PV CHine Zarmer nenitfeba ano
32 P¥stavba-MS ZHzenitHdy-Mentesseri-a-téloeviény ZAMer e ano
IUIede I.Zaee h’baue { ’ ’ s vrs gV v v e o z v e
33 . Neovy-mederni-ndbytekve tfidé pfedSkoldkd zamer nent-tfeba ano
nabytkem
ZS a MS Kobyla nad Uprava zahrady v pfirodnim stylu pro moznost
Vidnavko Obec Kobyla race a her ve venkovnim prostredi (herni prvky, L Sy
34 I N v u’ . v Rekonstrukce zahrady P e .. vev vmm p . ( Sl y , zameér neni tfeba ano
prispévkova nad Vidnavkou vyvysené zahony, tee-pee pro moznost pozorovani
organizace ro¢nich obdobi v jakémkoli pocasi)
Revitalizace zadni zahrady a zahradniho vybaveni,
- véetné oploceni - vytvoreni indidnské vesnice v
Revitalizace ” , Sve N -~y o
35 vy pfirodnim stylu v zadni ¢asti zahrady, v predni ¢3sti zpracovana zadost zrealizovano ano
sportoviste Ly o Y . P
zahrady - vyména prulezek, houpacky, zazemi pro 2
leté déti, oprava piskovist, zastfeSeni.
Stavebn( Goravy a V 1. fazi 2020 byla opravena stfecha a zatepleni
, p y budovy MS. Ve 2. fazi je potieba vybudovat pfivod
36 vybaveni pldnich dy, tepla a odpady v pidnich prostorach. 3. f4 i teb
Matefska kola prostor pro VO .y, Iep aao pav y v pvu bn|c pros Iorac h. . kajze - ne neni tieba ano
Mikulovice, okres | Obec Mikulovice | polytechnické €innosti Izoface a vytvvclarc?nll ucve ny’prc.) polytechnicke
Jesenik vzdélavani a Skolni knihovny.
St:a\ie?nl upravy Uprava podlah v pfizemi - odstranéni staré
vnitfnich prostor . . - .
betonové pokladky, srovnani podlah, poklddka Sy
37 budovy - podlahy v . ape . ne neni tfeba ano
v, novych materiald. Renovace parketové podlahy v
ptizemi, renovace atfe - | tFida
parket - I. tfida P ) )
Modernizace tfid - |. a Pofizeni koberc(, ndbytku, vytvoreni détské L,
38 ne zrealizovano ano

II. tfida

knihovny
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Identifikace Skoly

Stav pripravenosti projektu k realizaci

strucny popis napr.

Cislo , ) .
w24l L . Nazev projektu Obsah projektu zpracovana PD, vydané stavebni souhlas
radku Nézev skoly Ztizovatel e . , o
zajisténé vykupy, povoleni ano/ne zfizovatele
vybér dodavatele
Modernizace Satenv | Vyména vybaveni Saten - pofizeni botniku, Satnich o
39 < Yy Y ety ne zrealizovano ano
MS skrinék do vsech tfi trid.
V MS jsou 3 t¥idy, rekonstrukce bude rozdélena na
Renovace koupelen - tii faze. Jedna se o vyménu stavajiciho oblozZeni, oy
40 . ) . . . ne neni tfeba ano
3. faze renovaci vodovodniho potrubi a odpadu, pofizeni
koupelnového vybaveni.
a1 Modernizace ICT |C'|: vyba\v/’em v celé slfolce - _roz’vod mtelfnetu do ano - an)rava neni tfeba ano
vsech tfid, vybaveni - pc, tiskarny, projektory rozpoctu
Vybudovani Vybudovéni dopravniho hfi§té za budovou MS - .
42 . i,y o v i , ne neni tieba ano
dopravniho hfisté pfiprava povrchu a pofizeni mobilniho vybaveni
Vytvoreni EKO nauc¢ného koutku na zahradé -
43 EKO koutek drevéna poznavaci tabule - rostliny, pexeso tabule - ne neni treba ano
zvifata nebo poznavaci tabule - odpady a zpracovani
, . . v V3 ’ v v b3 + ’ A ’ s
a4 7akladni £kola a Modernli:ge Satenv Vyrovnani podlahIZvaT(atne I\gsvt nové PVC; Satni ne neni tieba ano
Matefskd $kola SKrinky pro aeti
Pisecna u Jeseniku, | Obec Pisecna
45 pFiSPéYkOVé Rekonstrukce budovy Rekonstrukce fasady, sanace zdiva v suterénu, PD ano ano
organizace M3 rekonstrukce rozvod( elektfiny
Zakladni skola a Stavebni Upravy pldy Prestavba pldnich prostor v matefské skole na
Matefrska Skola . MS na odborné odborné uéebny (relaxacni mistnost, u¢ebna pro
. x , Obec Stara \ o S i (. oy
46 Stara Cervena Cervens Voda ucebny, socialni polytechnické vzdélavani), vybudovani PD, vybér dodavatele ne ano
Voda, pfispévkova zafizeni, vybaveni odpovidajiciho socialniho zafizeni a mistnosti pro
organizace uceben skladovani pomUcek)
S o
47 Matefska Skola vybaveni-venkovniho Viybaveni-détského hiisté-na-tholnizahrade PD nenitieba ano
pFl’L;gzi/nkzZvé Obec Uhelna icid
48 organizace Upravy kuchyné, Obména starych spotrebicl za nové, zakoupeni ne ne ano

obména spotrebicl

konvektomatu a zabudovani vzduchotechniky
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Identifikace Skoly

Stav pripravenosti projektu k realizaci

strucny popis napr.

Cislo , ) .
w24l L . Nazev projektu Obsah projektu zpracovana PD, vydané stavebni souhlas
radku Nézev skoly Ztizovatel e . , o
zajisténé vykupy, povoleni ano/ne zfizovatele
vybér dodavatele
Zfizeni venkovni tfidy Pfebudovani stdvajici budovy skladu na zahradé
49 pro polytechnickou Skoly v polytechnickou ucebnu, s keramickou peci a zpracovava se PD neni tieba ano
vychovu hygienickym zazemim
Vybudovani dopravniho htisté pro déti, vybaveni
Dopravni hfisté a zahrady funkcnimi hernimi prvky, zastfeSenym Ly
50 , , viy v s v . ., zamer ne ano
vybaveni zahrady piskovistém, naradim slouZicim ke sportovani,
zahradnim domeckem
M}atersk}a skola Rekonstrukce skolni Kompletni rekonstrukce kuchyné, zvétseni skolni
51 Vapenna, okres kuchvné iideln PD ne ano
Jesenik, Obec Vépenna v ) v
ptispévkova Rekenstrukee : , , .-
52 organizace umyvaren-a-socidlntho o v L ! PD e ano
Rekonstrukce a Kompletni rekonstrukce zahradni terasy, ¢astecné
53 zastteSeni venkovni zastteseni, vybaveni stoly, lavicemi, dilnou pro PD ne ano
terasy polytechnickou vychovu
54 Relfonstrukce trldv, Rekonstukce trld'vF,)Odl,ahY' omitky, prahy, dvere, JAmer neni teba ano
nové podlahy, dvere zafizeni nabytkem
55 Rekonstrukce zdzemi omitky, pDc:dIahy, prlc!(y, reg'alovy s.y’stem pro JAmer neni teba ano
pro provoz lGzkoviny a vyukovy material
Rekonstrukce chodb , - Y ,
exons rLf cec’ odby podlahy, omitky, obloZeni chodby, bezpec¢nostni L Sy
56 a zazemi " A - . zamér neni tieba ano
Y oy pficka schodisté, vybaveni Satny -nabytek
Matefrska skola zamestnancu, satny
Velka Kras, b 1K Krad rekonstrukce kuchyné, obklady, dlazby,
pFispévkova Obec Velka Kras Rekonstrukce a elektroinstalace a voda, omitky, vstup do skladu -
57 organizace vybaveni kuchyné, stavebni otvor, zfizeni nové uskladnovaci ¢asti - zameér neni treba ano
nova dlazba, vybaveni | sklep - zelenina, vybaveni kuchyné gastro zafizenim,
vydejni okénka, vydejni pult déti-jidelna
Zab éeni budovy - , N , . . .
58 @ ezpecenll u vay kamerovy a bezpecnostni systém budovy zamér neni tfeba ano
kamerovy systém
Modernizace a
o dovizualni vyb i yuku déti -dotykovy . .
59 vybaveni t¥id, audovizualni vybavent pro vyuku detl -dotykovy zameér neni tfeba ano

audiovizudlni vybaveni

panel
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Identifikace Skoly

Stav pripravenosti projektu k realizaci

strucny popis napr.

Cislo . . .
w24l L . Nazev projektu Obsah projektu zpracovand PD, vydané stavebni souhlas
radku Nézev skoly Ztizovatel e . , o
zajisténé vykupy, povoleni ano/ne zfizovatele
vybér dodavatele
Oploceni zahrady a
ani | i zah ani venkovniho W o .
60 vybuldovanl Oploceni za radyavybudVO\_/am venkovniho WC pro 2Amér neni tfeba ano
venkovniho WC pro déti
déti
61 Skolni zahrada Skolni zahrada zdmér neni tfeba ano
Mat\t/e'r;jska skola Mésto Vidnava
ldnava Pristavba provozniho | Pfistavba provozniho zazemi (sklad potravin, Satna, P
62 . ) . zadmér ne ano
zazemi WC, umyvarna)
[ , Yo o Vybaveni tfid ICT, didaktickymi pomdckami, 1A (o .
63 Matefska tkola Zazemi pro vzdélavani tabuli zamér neni treba ano
Vlcice, prispévkova Obec VIcice
i Vybaveni $kolnf P . , . A -
64 organizace ¥ z;/hra:dy ! Vybaveni prilezkami, houpadly, piskovistém zamér neni treba ano
Materska skola
Beruska Zlaté
. Mésto Zlaté Vyb i Skolni . y , . oy -
65 Hory, Nadrazni esto slate ybavent svo n Modernizace a vybaveni skolni kuchyné zamér neni treba ano
v , Hory kuchyné
306, prispévkova
organizace
66 Polytechnicka dilna Realizace polytechnické dilny zamér neni tfeba ano
Materska Skola
Zulova, . s, s . Sy .
67 vy , Mésto Zulovd Dopravni hfisté Realizace dopravniho hfisté PD neni tfeba ano
pfispévkova
organizace
68 Modernizace kuchyné Modernizace SJ, nova elektroinstalace budovy PD ano ano
69 Détské skupiny Détské skupiny PD ano ano
Mésto Jesenik Mésto Jesenik Revitalizace 2kolniho
70 objektu ul. Kalvodova Rekonstrukce pro potteby MS PD ano ano

pro MS
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Identifikace Skoly

Stav pripravenosti projektu k realizaci

strucny popis napr.

Cislo , ) .
S L . Nazev projektu Obsah projektu zpracovand PD, vydané stavebni souhlas
Nazev skoly Zrizovatel v , ..
zajisténé vykupy, povoleni ano/ne zfizovatele
vybér dodavatele
! dopravatho-hiisté v i l Fiste ' ¥-proj ne ano
Revitalizace roiednano se
2 venkovniho prostredi - Revitalizace venkovniho prostiedi P V.J neni tieba ano
Y , zfizovatelem
ucebna, sklenik
Prestavba stodoly na | Prestavba stodoly na ucebny praktickych ¢innosti - , .
3 Y , , , .. 3 e 2 zpracovan projekt ne ano
ucebny dilny a zdzemi pro zajmové vzdélavani
4 Z4kladni £kola a Uprava $aten Modernizace Saten zpracovan projekt neni treba ano
Matefska skola
Béla pod Obec Béla pod | Rekonstrukce pldnich | Pfestavba stodoly pldy na oddéleni Skolni druZiny, (o
5 M . Y , " . , zamer ne ano
Pradédem, Pradédem prostor spolecenskou mistnost, galerii, keramickou dilnu
pfispévkova —
organizace ) Kllmatlzacde ah
re upevrace )/z uchuv Klimatizace a rekuperace vzduchu v ué¢ebnach a
6 ucebnach a kancelarskych prostorach ano
kancelaFskych yenp
prostorach
Realizace sedlové
7 stfechy nad casti vybudovani sedlové stfechy ano
budovy a télocvi¢nou
Modernizace roiednan se
8 kmenovych a Modernizace kmenovych a odbornych u¢eben pv. ) neni treba ano
, M zfizovatelem
odbornych uc¢eben
Zakladni skola a Prestavba pradeln . Y
Y e . P . ,y rekonstrukce objektu na u¢ebnu pro .
9 matefska Skola Obec Bernartice pro polytechnické zpracovavd se PD ne ano

Bernartice, okres

vzdélavani

polytechnickou vychovu
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Identifikace Skoly

Stav pripravenosti projektu k realizaci

strucny popis napr.

Cislo , ) .
w24l L . Nazev projektu Obsah projektu zpracovana PD, vydané stavebni souhlas
radku Nézev skoly Ztizovatel e . , o
zajisténé vykupy, povoleni ano/ne zfizovatele
vybér dodavatele
Jesenik -
prispévkova oL . L . oL . )
10 organizace Venlfovm ucebnazSa Vybudovani nové venkovni ucebny a zahont pro 2Amér ne ano
zahony pro EVV EVV
Rekonstrukce Skolniho hristé s vybudovanim
11 [ . Skolni hristé pumptracku a vybudovani zazemi, véetné venkovni zamér neni tieba ano
Zakladni Skola a 2eb
Materska skola o uceony
Cerna Voda Obec Cernd Uteb I hnick h ki ki
’ Y ¢ebny pro polytechnickou vychovu a keramicko L P
12 pFispévkovd Voda Uéebny Y propoly 'd“nt vychovu ickou zamér neni tfeba ano
organizace
13 Konektivita Vnitifni konektivita zamér neni tieba ano
Rekonstrukce rozvod( vody, kanalizace, elektro,
Rekonstrukce rozvodd | podlahy, internetové sité, pripadné bezbariérovost
14 vody, kanalizace, prizemi, rekonstrukce chodeb (dvere, stropy, PD, rozpocet akce neni treba ano
elektro, podlahy nabytek atd.) - celkem 4 budovy (moZna i postupna
realizace
v Doplnéni atletickéh alu Skoly o dalsi cvicebni . ..
15 Workoutové hristé opineni atletic ve ° a}rea ij.s, ovo va .SI cvicebni studie neni tfeba ano
prvky s moznosti vyuZiti pro verejnost
Zakladni skola ] ] B
Ceska Ves, okres | Obec Ceska Ves Uprava prostranstvi Uprava prostranstvi pfed ZS a mezi pavilony-
16 Jesenik pred Z8 a mezi zpevnéné plochy, oploceni, parkovani, zazemi pro studie, provadi se PD neni tireba ano
pavilony 8D a 3K, venkovni u¢ebna
Spojena skola - Rekonstrukce vstupni haly (prostoru) Z5, tj. atny,
propojeni pavilond spojovaci kréky apod. Vytvoreni mist pro
17 Skoly do funkéniho volnocasovou cinnost, aktivni traveni ¢asu o studie ne ano

celku, rekonstrukce
vstupni haly

prestdvkach a komunitni Zivot. Propojeni
jednotlivych pavilon skoly do funkéniho celku
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Identifikace Skoly

Stav pripravenosti projektu k realizaci

strucny popis napr.

Cislo , . .
w24l L . Nazev projektu Obsah projektu zpracovana PD, vydané stavebni souhlas
radku Nézev skoly Ztizovatel e . , o
zajisténé vykupy, povoleni ano/ne zfizovatele
vybér dodavatele
Odhluénéni a Yy .. ,
N , Odhluénéni prostor urcenych k pohybovym . .
18 rekonstrukce skolniho o , " ., studie neni tieba ano
Klubu aktivitdm a celkova rekonstrukce skolniho klubu
19 Zkvalltnegnkloklsnektlwty Zvyseni kvality konektivity ve Skole studie neni tfeba ano
Bezpecna skola -
modernizace Modernizace zabezpecovaciho systému, zavedeni . .
20 Y . oy X . studie neni tieba ano
zabezpecovaciho a vratniho systému s kamerami
vstupniho systému
Rekonstrukce, T V. <
o . ., | Rekonstrukce, revitalizace a doplnéni posilovny ZS . Sy
21 revitalizace a doplnéni v studie neni tfeba ano
. Ceska Ves
posilovny
odborné ucebny, které nejsou na 2. pavilénu
Vybudovani ostatnich | (kapacitné zdvojené, pro rlizné stupné vzdélavani . .
22 odbornych uceben atd.) - jazykova ucebna, u¢ebna polytechniky, studie neni treba ano
robotiky, pfirodni védy, zazemi skolni druziny
Rekonstrukce pavilonu | Rekonstrukce 2.pavilénu, odborné ucebny jazykd,
23 odbornych uceben - prirodnich véd, robotiky, IT, Skolni klub véetné studie neni tireba ano
2.pavilon Skolni druziny a u¢ebny chemie na hlavnim pavilonu
Rekonstrukce kolni Rekonstrukce §Ifo|n|' vyvafovny a jidelny, technické . o
24 - L vybaveni provozu, rozvody, podlahy, studie neni tfeba ano
jidelny a vyvafovny . I
vzduchotechnika, rekonstrukce jidelny
25 Relfonst.rvukce podlaha, vybavenvl' t?lqcviény, Satny, t(?alety, sprchy, JAmer nenf treba ano
télocvicny odhluénéni, vzduchotechnika
26 Zdrava skola odhlu¢novaci panely, vzduchotechnika, zastinéni zameér neni treba ano
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Identifikace Skoly

Stav pripravenosti projektu k realizaci

strucny popis napr.

Cislo , . .
w24l L . Nazev projektu Obsah projektu zpracovand PD, vydané stavebni souhlas
radku Nézev skoly Ztizovatel e . , o
zajisténé vykupy, povoleni ano/ne zfizovatele
vybér dodavatele
. V ani venkovni ué 3 i P
27 Venkovni uéebna ybudovani ven _OV[“ uc_e_bny a zazemi pro zamér ne ano
komunitni aktivity v ZS
Energeticky Usporna solarni panely, rekuperace vzduchu, dalsi usporna . oy
28 get y ,p panely P N Z P studie neni tieba ano
opatreni opatreni
Rekonstrukce » - . .
29 » , uv Rekonstrukce Zakovskych Saten studie neni treba ano
zakovskych saten
L Rekonstrukce stavajici budovy a vybaveni u¢eben
Polytechnické centrum , Y " v JE tou v.yv vyv v |Vu . - .
< , pro vyuku vzdélavaci v oblasti Clovék a svét prace. | zpracovani stavebniho
30 ZS Javornik, okres , “s , Y v s N ” . ne ano
; Dilny, Zakovska kuchyné, Sici dilna, u¢ebna CSP a projektu
Jesenik .
robotiky apod.
Vybudovani 3. Rekonstrukce podkrovi budovy klastera s (o
31 o x L. . " . zamér ne ano
oddéleni SD vybudovanim multifunkéni herny 3. oddéleni SD
Pfestavba staré (s P _ (e , ,
) , Vybudovani zazemi - Satny, umyvarny, ndfadovna zpracovany stavebni
32 kotelny na zazemi pro . Y s vivey o ux Ly . ne ano
. Y L vivsy pro multifunkéni hfisté a télocvicnu projekt
multifunkéni hristé
Zaklad’nl Skola ) ) Revitalizace
33 Javornik, E)kres Mésto Javornik | yenkoyniho aredlu - Vybudovani venkovni uéebny zdmér ne ano
Jesenik venkovni u¢ebna
Vybudovani skolni P - A
34 ., ybu ovanl’s ? n Vybudovani $kolni jidelny v aredlu Skoly zamér ne ano
jidelny v aredlu skoly
35 Vzduchotech{mka pro Vzduchotechnika pro sportovni halu zamér ne ano
sportovni halu
Rekonstrukce
36 osvétleni (mala Rekonstrukce osvétleni (mala télocvi¢na) zamér ne ano
télocvicna)
Rekonstruki dlah Cox oy A
37 ekonstruxce podia Rekonstrukce podlah (mala télocvi¢na) zamér ne ano

(mala télocvicna)
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Identifikace Skoly

Stav pripravenosti projektu k realizaci

Cislo strucny popis napr.
o Nazev projektu Obsah projektu zpracovana PD vydané stavebni souhlas
Fadku Nézev $koly Zfizovatel b yeanes B
zajisténé vykupy, povoleni ano/ne zfizovatele
vybér dodavatele
Z5 velka télocvicna- « ety ,
ZS velka télocvi¢na-rekonstrukce zatepleni + .
38 rekonstrukce ol zamér ne ano
, M , osvétleni
zatepleni+osvétleni
Rekonstrukce WC na . P
39 . Rekonstrukce WC na 1. stupni zamér ne ano
1. stupni
Podlaha velka . . oy
40 o Ly Podlaha velkd télocvi¢na zamér ne ano
télocvicna
Studie vyuZitelnosti
41 arealu (budova, Studie vyuzitelnosti aredlu (budova, pozemky) PD zamér ne ano
pozemky) PD
Rekonstrukce a oprava
stfech a fasad Vyména stiesni krytiny a zatepleni jednotlivych (o .
42 . . v yiny Y plent) 4 zameér neni tfeba ano
jednotlivych budov budov Skoly
Skoly
- Aredl projde vice etapovou revitalizaci souvisejici s
Revitalizace , . , . ,
, , vyménou dlazby, vysadbou zelené a instalaci
venkovniho arealu oy . . Yoy . ,
Ly vy , | mobilidFe. Dale zbudovani zastfeSeného zazemi pro
43 Nabrezni, v¢. venkovni , . . L [ PD ne ano
M , , vyuku a sportovni ¢innosti, které jsou v aredlu
ucebny a zazemi pro L L, L Ly S
P . hojné realizovany. V rdmci sportovni ¢innosti dojde
sportovni cinnosti - , o
k vybudovani workoutovych prvkd
Zakladni skola _
i Skolni zahrada - . , . ,
VJ’escvenlk, i Mésto Jesenik revitalizace. vznik Komunitné zpracovany projekt pro vyuku EVVO a
prispévkova . komunitni aktivity na nevyuZitych pozemcich skoly. Sy
44 organizace komunitniho a . e v . PR . PD neni tfeba ano
, , , , Zahrnuje terénni Gpravy, pfirodni herni a vyukové
vyukového zazemi ok
(BoZzena Némcova) prvky
R .,,
I A Sip A o g .
45 pady-hra-multikulturni | vyukevé prosteryzaméfenénaFechnologickoua zameér ne ano
ik
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Identifikace Skoly

Stav pripravenosti projektu k realizaci

Cislo strucny popis napr.
o Nazev projektu Obsah projektu zpracovana PD vydané stavebni souhlas
Fadku Nazev skoly Ziizovatel P i ¥
zajisténé vykupy, povoleni ano/ne zfizovatele
vybér dodavatele
. Jedna se predevsim o dvé jazykové uéebny, ucebnu
Obnova, modernizace . . v . M oy
. , projektové vyuky a pfirodovédnou ucebnu, véetné P oy
46 a vznik novych . o, zamér neni tifeba ano
, y modernizace prostor souvisejicich s
odbornych uc¢eben . .
organizaci/hygienou
Rekenstrukee kotelny .
47 ‘ . , Rekonstrukeekotelny PD nenitfeba ano
{BeienaNémeovd)
Rekonstrukce . . .
- N ,u vevey vyména stdvajiciho povrchu a podkladnich vrstev
multifunkéniho hristé . Y N . . oy
48 ., multifunkéniho hfisté; vybudovani 50m aletické zamér ano ano
na BN a dobudovani . ey x N . +
s . , drahy s doskocistém na skolni zahradé
atletického zazemi
Modernizace . . , , Y
, lzv Modernizace zazemi a odbornych uc¢eben na .y
49 odbornych uceben s . N , zameér ne ano
M . pracovisti na ul. BoZeny Némcové
B.Némcova
Venkovni ucebna Vybudovani venkovni u¢ebny v arealu skoly (o
50 . zamer ne ano
Kalvodova Kalvodova ulice
Vyména rozvodU vody . .
v oo ;o Z v oo . [ PD NiBN, zah ..
51 (Nabtezni, Bozena Vyména rozvodU vody (Nabrezni, Bozena Némcova) ! na sa ajeno neni treba ano
Némcova)
Vybudovani venkovni Brednmten)pnnektgjevyquovanlvenkovhﬂ
52 utebn ucebny a vybaveni u¢ebny ndbytkem a mobilni ano
Zakladni $kola a ¥ interaktivni Icd tabuli.
Materska skola
Kobyla nad Obec Kobylda Vybudovani sportovni plochy s hernimi prvky k
Vidnavkou nad Vidnavkou . - , | moZnosti sportovnich aktivit a déle k podpore vyuky
vy , Multifunkéni venkovni , . . fay
53 pFispévkova iy x ve venkovnim prostiedi (workoutové prvky pro PD neni tfeba ano
. hristé s . s o
organizace starsi Zaky, dopadové plochy, bezudrzbovy lity
povrch, mobilidf pro moZnost vyuky venku)
Zdkladni Skola a rekuKleIrtgaczzjzcdeuachu v
matefska Skola Obec Lipova- P Y , Klimatizace a rekuperace vzduchu v uéebnach a L .
54 ucebnach a zamér neni treba ano

J.Schrotha, Lipova-
lazné

lazné

kancelarskych
prostorach

kancelarskych prostorach
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Identifikace Skoly

Stav pripravenosti projektu k realizaci

strucny popis napr.

Cislo . . .
v Nazev projektu Obsah projektu zpracovana PD vydané stavebni souhlas
Fadku Nazev Zkoly Ziizovatel pracovans TH yeanes B
zajisténé vykupy, povoleni ano/ne zfizovatele
vybér dodavatele
Vyména radiatord v
ucebnach a Vyména radiatord v ucebnach a kancelarskych Ly oy
55 (v . zamér neni tieba ano
kancelarskych prostorach
prostorach
Modarni .
ipoletni{vietnd
} Moderni { wpotetni{véetnd } o o
56 . . - ZAAEF neni-tfeba ano
technikew;
orni e
Vyména obloZeni na _ _ . i -
57 y . Vyména obloZeni na chodbdch zameér neni treba ano
chodbdach
Vyména zastaralé
digestore v laboratofi Vyména zastaralé digestore v laboratofi u¢ebny (o .
58 . ) S . zamér neni tfeba ano
ucebny chemie chemie (véetné odsavani)
(v€etné odsavani)
Pfiprava
odpocinkovych zén a PFiprava odpocinkovych zén na Skolnim hfisti a Ly oy
59 pv . 4 o P P v . zamér neni tieba ano
na Skolnim hristi a zahradé
zahradé
Zlepseni akustiky v . . M A A oy
60 P N vy ¥ ZlepSeni akustiky v télocvicné zamér neni tfeba ano
télocvicné
Revitalizace svahu za
Skolou - vybudovani - . (o
v , Revitalizace svahu za Skolou - vybudovani L
61 sportovniho a . v . zamer ne ano
.. X sportovniho a odpocinkového prostoru
odpocinkového
prostoru
Modernizace $kolni . Y , M A oy
62 . Modernizace $kolni kuchyné zamér neni tfeba ano
kuchyné
Modernizace . , M A .-
63 i Y Modernizace odbornych uceben zamér neni tfeba ano
odbornych uc¢eben
Revitali hrad - Y - N .
Y evi ,a |zavc.e 2 vra yv Revitalizace zahrady skolni druZiny, véetné zelené a L .
64 Skolni druziny, véetné zameér neni tfreba ano

zelené a hernich prvki

hernich prvkd
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Identifikace Skoly

Stav pripravenosti projektu k realizaci

Cislo strucny popis napr.
o Nazev projektu Obsah projektu zpracovana PD vydané stavebni souhlas
Fadku Nazev skoly Ziizovatel P i ¥
zajisténé vykupy, povoleni ano/ne zfizovatele
vybér dodavatele
65 Nové WCvzSasD, 3! Rekonstrukce WC v Z8, 8D, SJ PD neni tieba ano
66 Nové omitky Rekonstrukce oprav venkovnich omitek v ZS, 3D, SJ zamér neni tieba ano
Kompletni obnova uc¢eben, kmenovych tfid,
odbornych uceben v¢. zazemi, odbornych kabinetd,
67 Vybaveni uceben ICT | Skolni knihovny, télocvi¢ny v¢. zazemi, sboroven pro ZAmér neni tfeba ano
technikou uditele, SK, heren ve 3D, kabinetu pro vychovatelky
( (stavebni prace v¢. prislusenstvi a modernizace,
vybaveni nabytkem, ICT technikou a pomUckami)
68 Vybudovan.| Ynltrnl Vybudovani vnitini k.onektljnty plat}n\{ch standardt JAmer nenf teba ano
konektivity dle projektového zadani
Zakladni skola
Mikulovice, okres | Obec Mikulovice Rekonstrukce vstupnich prostor do budovy 5
! Rekonstrukce Y v Ly , A oy
69 Jesenik vstupnich prostor véetné zakovskych saten (omitky, podlahy, zamér neni treba ano
P P podhledy, rozvody, osvétleni, vybaveni nabytkem)
Revitalizace zahrady u D (tprava terénu, vysadba
70 Revitalizace zahrady zelené), vybaveni prvky pro aktivni i odpocinkové zamér neni treba ano
traveni ¢asu déti
Modernizace zakovské kuchyriky (stavebni Upravy -
Modernizace zakovské omitky, podhledy, osvétleni, podlaha), véetné L. .
71 . i N . . zamér neni tfeba ano
kuchyriky vybaveni nabytkem a spotrebici, pomuickami v
ramci vyuky vareni
Rekonstrukce kotelny v Z§, 8D, 3, véetné rozvod(,
72 Rekonstrukce kotelny radiator(, fidicich jednotek (hlavice, ¢erpadla zamér neni tfeba ano

apod.)
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Identifikace Skoly

Stav pripravenosti projektu k realizaci

strucny popis napf.

Cislo , . .
w24l L . Nazev projektu Obsah projektu zpracovana PD, vydané stavebni souhlas
radaku Nazev skoly Ztizovatel viv ) o
zajisténé vykupy, povoleni ano/ne zfizovatele
vybér dodavatele
Stavebni Upravy ve vyvarovné SJ, véetné zazemi SJ,
iu j. ajidel klepnich lah étleni P .
73 Stav&lebnvl uprva\fy ve tj.a Jllde ny a sklepnic prvostfnrv(povd a va, osvét efn, 2Amér neni tfeba ano
vyvafovné SJ omitky, podhledy, obloZeni v¢. véetné vybaveni
nabytkem, modernizace vydejového okénka)
, Stavebni Upravy chodeb v¢. schodisté ZS, 3D, S
Oprava omitek a , « .
. i (omitky, podhledy, podlahy, osvétleni, P oy
74 obloZeni na chodbach ey .. zameér neni tfeba ano
7€ & & rekonstrukce oblozZeni aj., v€. vybaveni nabytkem
T pro aktivni i odpocinkové traveni ¢asu déti)
Venkovni htisté - vyména povrchu drahy (celkova
Rekonstrukce Govrx , + , I oy
75 , vivay rekonstrukce hfisté). Sportovni hala - osvétleni a zamér neni treba ano
venkovniho hristé , - .
vybaveni posilovny, celkova rekonstrukce
Rekonstrukce fasady, rekonstrukce vnitiniho
, . Rekonstrukce budo odovodu a kanalizace, rekonstrukce rozvodd Sy
76 Zakladni Skola a < u N ’u v v Y u, lzv " . ,ZVV ) PD neni tfeba ano
Yy ZS Pise¢na elektfiny, Upravy stfesni konstrukce a vyména
Matefska Skola Y .
S . , L stfesni krytiny
Pisecnd u Jeseniku, | Obec Pise¢na - > . TR,
Hspivkova Ucebna pro odbornou Vybudovani u¢ebny pro odborné vzdélavani a
P . vychovu a vzdélavani vychovu + zdzemi pro vyuku (kabinety) v .y oy
77 organizace Y s , , , < .. zamér neni tieba ano
véetné zazemi pro podkrovnich prostorach budovy ZS, stavebni Upravy
vyuku (kabinety) stfesni konstrukce, vyména stresni krytiny
o, Vybudovani vytvarného a rukodélného ateliéru z ey
Rekonstrukce pldnich | . o RO . o schvéleny zamér na .
78 pldy, pfirodovédny kabinet, konektivita, IA tabule a . neni tfeba ano
prostor . P SuU
modernizace vybaveni tfid
. 0 dlah, stén, elektrickych vedeni, d P
Rekonstrukce tfid a praYa podia ,VS eln ce . rickyc , ve em, rovzvo schvéleny zamér na Sy
79 3Inich zafizen teplé vody, sniZeni stropU a nova stropni svétla, U neni tfeba ano
Zakladni ¢kola a SocClalnich zarizeni kl’yty na radia'tory
Materska Skola Polytechnicka ucebna schvéleny zamér na
80 Skorosice, Obec Skorosice y:c M . Modernizace a vybaveni y? neni tfeba ano
[ . véetné kabinetu SuU
pfispévkovd
81 organizace Povutacvova u.cebna Modernizace a vybaveni schvdleny zamerna neni tfeba ano
véetné kabinetu SU
- . , hvaleny zamé -
82 Jazykova ucebna Modernizace a vybaveni schva eng/éamer na neni tfeba ano
S Sy hvaleny zamé -
83 Konektivita Skoly Standard konektivity Skoly schva en;/gamer na neni tfeba ano
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Identifikace Skoly

Stav pripravenosti projektu k realizaci

strucny popis napr.

Cislo . . .
w24l L . Nazev projektu Obsah projektu zpracovana PD, vydané stavebni souhlas
radku Nézev skoly Ztizovatel e . , o
zajisténé vykupy, povoleni ano/ne zfizovatele
vybér dodavatele
.. Vv vani a vybaveni druziny v padnich hvaleny zdmér n
84 Drusina ybudovani a vybave ,d uziny v padnic schvaleny zamér na ne ano
prostorach V]
V vani . oy . .
. ybu.c!o ,a M Prestavba pUdnich prostor v zakladni Skole na
multimedialni ucebny Y . ey
__ . odbornou ucebnu (multimedialni u¢ebna), -
85 véetné kabinetu, ., s o u zamer ne ano
(s , vybudovani odpovidajiciho socidlniho zafizeni a
Vybudovani zazemi . c . &
" P kabinetu, vybudovani zazemi pro SD
pro skolni druzinu
Zakladni ¢kola a Vystavba nové télocvi¢ny s nafad'ovnou a socialnim
fska $ , , zazemim v blizkosti Skoly, ktera bude slouzit
Matefska skola Obec Stara Vystavba nové i uie o ix VX . .y o
86 Stara Cervena &  Vod t8locvicn potiebdam zakl a détem ze zakladni a materské zamér ne ano
Voda, pfispévkova ervena voda ¥ Skoly, ale také zajmovym organizacim a Siroké
organizace verejnosti z obce
Odborna ucebna pro
olytechnickou Vybudovani polytechnické ucebny véetné stavenich i
87 p' 4 .y 4 p vt , 4 . zameér ne ano
vychovu véetné Uprav, vybaveni a pomUcek
kabinetu
88 Konektivita konektivita Skoly zamér ne ano
Modernizace
89 odbornych uceben Modernizace u¢ebny chemie zamér neni treba ano
(chemie)
Modernizace
90 odbornych uc¢eben Modernizace uéebny dilen zamér neni tfeba ano
Zakladni $kola a (dilny)
Yok & Vybudovani oploceni a - , . P oy
91 Materska Skola y ni oploce Vybudovéni oploceni arealu zdmér neni tfeba ano
Supikovice, okres Obec Supikovi kamerového systému
; ec Supikovice
92 Jesenik, Rekonstrukce .WC na Rekonstrukce WC - 1. stupefi zamér neni tfeba ano
pFispévkova 1. stupni
i Rekonstrukce kuchyné L A .
93 organizace L y Rekonstrukce kuchyné a vydejny zamer neni tfeba ano
a vydejny stravy
Rekonstrukce otopné , « A oy
94 Rekonstrukce topeni na 2. stupné zamér neni tfeba ano
soustavy
Rekonstrukce Y L
95 Oprava mostu ke Skole zameér ne ano

pfijezdového mostu
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Identifikace Skoly

Stav pripravenosti projektu k realizaci

strucny popis napr.

Cislo . . .
w24l L . Nazev projektu Obsah projektu zpracovana PD, vydané stavebni souhlas
u Nazev skoly Ztizovatel viv ) o
zajisténé vykupy, povoleni ano/ne zfizovatele
vybér dodavatele
Rekonstrukce Y . iy P .
96 " (vuo Oprava stfechy nad télocvi¢nou zamér neni tieba ano
stfesnich plastl budov
Zakladni skola Rekonstrukce a . , M
X ‘ ) Rekonstrukce a modernizace odbornych uceben
Vapenna, okres modernizace . o . o .
, , , , Y fyziky/chemie, pfirodopisu a ICT véetné robotiky a P .
97 Jesenik, Obec Vapenna odbornych uc¢eben e, , , Y . . zameér neni treba ano
. . — ;% kabinetd a zazemi k odbornym uéebnam. Realizace
pfispévkova vCetné zazemi v ZS L
. . . konektivity.
organizace Vapenna
Zakladni skola
Vidnava,okres Modernizace
98 Jesenik - Mésto Vidnava , " Modernizace uc¢eben zamér neni tieba ano
o . odbornych uceben II
pfispévkova
organizace
Modernizace uéebny Modernizace zastaralého vybaveni ICT ucebny,
ICT, pofizeni 2 zlepseni konektivity a pofizeni mobilnich digitalnich zadano zpracovani
99 mobilnich digitalnich uceben, které rozsifi moznosti vyuky ICT a vyuziti projektové neni treba ano
uceben a rekonstrukce digitalnich technologii ve vyuce. Celkova dokumentace
kabinetu IT rekonstrukce kabinetu IT v¢. vybaveni.
Kompletni rekonstrukce, véetné modernizace
Rekonstrukce 2 zastaralého vybaveni jazykovych uceben, pofizeni zadano zpracovani
100 jazykovych uceben + 2 | zafizeni, které rozsifi moZnosti vyuziti digitaInich projektové neni tfeba ano
74kladni Zkola Mésto Zlaté kabinetd jazyk( techl?olotgu Ee V\I:ukc:.e C|t2|thTJafykut.) Celkt?va dokumentace
Zlaté Hory Hory rekonstrukce kabinetu IT v¢. vybaveni.
Rekonstrukce skolni . , zadano zpracovani
. . Rekonstrukce prostor a modernizace vybaveni . B Sy
101 kuchyriky véetné N i s v , projektové neni tfeba ano
, ucebny pro vyuku pracovnich ¢innosti
vybaveni dokumentace
Télocvi¢na Zakladni , . . . v s , , . ,
102 Zkoly Kompletni vystavba nové télocvicny véetné zazemi zpracovan projekt vydano ano
&kolni poradenské Vyb.a?venl' pr.ac?vviété pro p.réci s zaky se SPUFH, pro zadéno.zpraco’véni o
103 vy jejich depistdz, pedagogickou a psychologickou projektové neni tfeba ano
pracovisté . .
intervenci dokumentace
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Identifikace Skoly

Stav pripravenosti projektu k realizaci

strucny popis napr.

Cislo . . .
w24l L . Nazev projektu Obsah projektu zpracovana PD, vydané stavebni souhlas
radku Nézev skoly Ztizovatel e . , o
zajisténé vykupy, povoleni ano/ne zfizovatele
vybér dodavatele
- Pofizeni venkovni u¢ebny pro 5D, ktera umozni ,
Venkovni uéebna pro voy . , C P zpracovana oy
104 Y o a rozsiteni venkovnich aktivit i v méné priznivém neni tieba ano
Skolni druzinu . dokumentace
pocasi
Rekonstrukce pidnich . C oy ——
Y stavebni prace - vybudovani u¢eben a soc. zafizeni, -
105 prostor na ucebny a . zamer ne ano
it we rozvody, konektivita
socialni zafizeni
106 Revitalizace zahrady prizplsobent zahradvy ,potr’ebam druziny - hernia zamér neni treba ano
vzdélavaci prvky
Vybudovani venkovni u¢ebny pro vyuku + k vyuziti
107 Venkovni ucebna SD. Stavba pevné podlahy a zakoupeni u¢ebny ve zamér neni treba ano
formé velkoformatového altanu
108 Uc'ebna pgvlyt’echnlckve Vybudov§n| ucebny v,novem p|:ostoru - podlar)y, JAmer ne ano
vyuky, cvi¢na kuchyn elektroinstalace. Nakup pomucek a vybaveni
Zvaklad’m skola Stavebn( prav Vymeéna podlahy v ucebné, elektrorozvody,
109 o ?kres &sto 7 5 | uéebnyav bal?/enl'y ro stavebni a malifské prdce. Nakup potitacd, zamér neni tfeba ano
VJ'es?nlk ", Mésto Zulova qukuy'az K P dataprojektoru, interaktivni tabule, nabytki a
prlspe\./kova yuku jazy pomucek pro vyuku jazykd
organizace Rekonstrukce skolni . , zadano zpracovani
. oy Rekonstrukce prostor a modernizace vybaveni . , oy
110 kuchyriky véetné " , S , projektové neni treba ano
, ucebny pro vyuku pracovnich ¢innosti
vybaveni dokumentace
Stavebni Gpravy V\’/ména’podlafly vruéelbné, e!ektrorovzyoijy,
M ; stavebni a malifské prace. Nakup pocitacd, A oy
111 ucebny a vybaveni ICT . . s . o zamer neni tfeba ano
utebn dataprojektoru, interaktivni tabule, nabytkd a
v pomUcek pro polytechnickou vyuku
Stavebni Gpravy V\’/ména’podlah}/ vruée’bné, e!ektrorovz,\/oijoy,
. , stavebni a malitské prace. Nakup pocitacd, L Sy
112 ucebny a vybaveni pro . . L [ . zamer neni tfeba ano
. . dataprojektoru, interaktivni tabule, nabytkd a
polytechnickou vyuku . . ,
pomucek pro polytechnickou vyuku
Revitalizace Skolniho <
. . . ., ) Rekonstrukce uceben ZS, vybudovani skolni jidel
113 Mésto Jesenik Mésto Jesenik | objektu ul. Kalvodova ekonstrukee uceben 25, vybudovani skoini Jideiny PD ano ano

pro ZS

z5
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Identifikace Skoly

Stav pripravenosti projektu k realizaci

Cislo strucny popis napr.
o Nazev projektu Obsah projektu zpracovana PD vydané stavebni souhlas
Fadku Nézev koly Ziizovatel Sl UEELEE ;
zajisténé vykupy, povoleni ano/ne zfizovatele
vybér dodavatele
N M i ych ué jejich z4 i o oy
1 Modernizace SVC odermz:ace ?dbornyc , uceben a jejic , zazemi, zamer neni tfeba ano
véetné venkovniho prostranstvi
svC Mésto Jesenik | V ini < L o _ y
Ybudovanl odblorne Vybudovani odborné uéebny a zazemi pro krouzky .
2 ucebny a zazemi pro . zpracovava se SD ne ano
. Y e (veelin)
krouzky (vcelin)
Zakladni skola a
Materska skola _ Vybudovani komunitniho centra pro volnocasové
s v , . w Komunitni centrum e wile & ixirn & . . Lo P P
3 Pise¢na u Jeseniku, Obec Pise¢na Pisetna aktivity Zakd ZS, déti MS a verejnosti, spojeného s zamér neni treba ano
prispévkova knihovnou
organizace
o, . Vybudovani nahravaciho studia (stavebni Gpravy, .
4 . Nahravaci studio ybudovani v lb u,)l (stavebni dpravy zameér ne ano
ZUS Jesenik Mésto Jesenik vybaveni
5 Skolni zahrada Revitalizace Skolni zahrady zamér ne ano

Zdroj: Vlastni zpracovani dle investicnich priorit 2021-2027 v rdmci SR MAP 1V (k 30. 5. 2024)
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Priloha €. 5 - Analyza dot¢enych skupin v feSeném tzemi

Dotéena e e e . DilezZitost .. . . o . oo
. Ocekavani dotéené skupiny Rizika spojena s danou skupinou | Zplisob komunikace Opatreni
skupina pro MAP
Efektivni vyuzivani statnich financnich prostredkd
Zajisténi kvalitniho Skolského systému Pravidelna kontrola
Splnéni cill realizovanych projektl Zdlouhavé feseni M\Neb’ FB, media a monitoring
Ami) ’ onitorovaci zpravy S - .
Maximaln{ kvalifikovanost pedagogt problémd/nedostatkd orojektd Iniciovani setkani v regionech
MSMT Dostate&na komunikace a prohloubeni spoluprace Vysoka Rizika spojend s dotacnim Fizenim Osobni jednani Efektivni vyuZiti dat ziskanych v ramci
mezi jednotlivymi aktéry Nedostatec¢na kvalifikovanost Portal ISKP21+ monitorovacich zprav
v oblasti vzdélavani pedagogl v regionu Legislativa Podpora dalsiho vzdélavani
Realizace strategickych krokd v oblasti inkluzivniho a zvysovani kvalifikace
vzdélavani
L. o )} L Nedostatecna metodicka . oL i
Zkvalitnéni strategického fizeni a planovani ve §kolach podpora Web, média Pravidelné pfedavani informaci
Narodni s akcentem na rozvoj pedagogickych schopnosti ) o Spoleén4 setkani a metodickych postupl
edagogicky pracovnikd Vysoka Mala nebo temer zadna zpetna SRP Navézani aktivni spoluprace
P ) goglcky L . y vazba ze sledovaného uzemi . L polup
institut CR Splnéni kritérii Uspésnosti projektu, dodrienf Nedostatetnd kvalifik . Monitorovaci zpravy Zajigténi (&asti na pofadanych
nastavenych podminek dle metodiky edos Z ecnan vall '. ovanos projektd seminafich institutu
pedagogu v regionu
Ucast na spoleénych konferencich
Zkvalitnéni vzdélavani Negativni vnimani organizace ze Pozitivni komunikace s verejnosti
Cosks kolni ZlepSeni spoluprace Skolského strany Skol Web, média Poskytovani poradenstvi
inspekce a mimoskolského resortu Vysoka i vefejnosti Vystupy z kontrol a metodického vedeni (jako
Pozitivni vnimani projektu vefejnosti NedGvéra v efektivitu Osobni jednani garant/kontrolor kvality vzdélavaciho
i odborniky navrhovanych feSeni procesu)
VyuZziti lokdlniho partnerstvi
Neochota skol, zfizovatell o ¥ P
L, . e eirrear e a dalsich relevantnich aktérd ke Web, FB, média Podpora skol, zfizovatel(
AS7 Socialni za¢lefiovani znevyhodnénych déti/zaka Stfedni spolupraci Osobni jednani a dalich relevantnich aktéra

Zajisténi kvalitniho inkluzivniho vzdélavani

Nedostatek financnich
prostiedkd na zajisténi vyuky

Lokalni asistence a
metodicka podpora

v oblasti inkluzivniho vzdélavani.
Zajisténi vazby
MAP a MPI
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Dotéena L . Dulezitost . L, i . i _
X Ocekavani dotéené skupiny Rizika spojena s danou skupinou | Zplisob komunikace Opatreni
skupina pro MAP
Nastavené
komunikacni kanaly
Zajisténi funkeni, kvalitni a efektivni sité vzdélavacich Neochota spolupracovat krajskych a Vazba MAP a KAP
KU oK instituci v kraji Vysokd a vzajemné pfedavat informace obecnich dGradd Zapojeni do rozvoje meziobecni
Zlep3ovani komunikace mezi $kolami y Nedostatecnd komunikace Web, FB, média spoluprdace
a pfedstaviteli obci Podpora krajskych zafizeni Osobni jednani Komunitni planovani
Bulletiny
IKAP
Web, FB, média
Zajisténi kvalitniho vzdélavani ve Skolach na Uzemi Pro?agacnl, L. i ,
ORP Role ,uZivatele” vystupd projektu | materidly a letaky Poskytovani informaci ze sledovaného
ORP Ak I y - oRP Vysokd (mdZe pozitivné nebo i negativné Verejna Uzemi
tivni spoluprace kli¢ovych aktér na Gzemi , - L , . . i _ ,
polup oiich \; Inéni ovlivnit spolupréci v Gzemi) projedndvani Zapojeni se do fidiciho vyboru MAP
Jejich zviditelneni Pracovni skupiny a
Uéast v RV MAP
Web, FB, média
Y . Propagacni Zajisténi komunitniho pfistupu ve
Kooperace se Skolami materialy a letaky o
L ., i _— Neochota ke spolupraci mistnich Y Skolach
MAS Zajisténi informovanosti o projektovych aktivitach Stfedni ‘. wie o Vefejna y ]
aktérd ve vzdélavani o, Pfenos dobré praxe
¢kol projedndvani . .
, . (z CR i zahranici)
Pracovni skupiny a
Géast v RV MAP

Zfizovatelé skol
a zaméstnanci
verejné spravy

Zajisténi funkéniho, kvalitniho
a efektivniho vzdélavani
Pozitivni prezentace obce
Spokojeni Zaci, zaméstnanci i rodice

Spoluprace skol a predstavitell obce

Nedostatek finan¢nich
prostiedkd
Neochota ke spoluprdci mistnich
Vysoka aktérl ve vzdélavani
Nedostatecnd reakce skol

na poptavku

rozsitené/alternativni vyuky

Nastavené
komunikacni kanaly
Skol a zfizovateld
Webové stranky
FB, média
Osobni jednani
Verejna jednani
zastupitelQ

Efektivni planovani
Podpora kol v ramci poskytovani
rozsifené/ alternativni vyuky
Ziskavani financi v rdmci dotacnich
projektl
Zapojeni rodic¢d
Spolupréce vsech aktérll ve vzdélavani

a vychoveé v regionu
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Dotéena L . Dulezitost . L, i . i L.
X Ocekavani dotéené skupiny Rizika spojena s danou skupinou | Zplisob komunikace Opatreni
skupina pro MAP
Neefektivni komunikace mezi Zpravodaje,
zfizovatelem a skolou propagacni
Snizujici se pocet déti materialy
Vv regionu a letaky
Pracovni skupiny a
Géast v RV MAP
Zajisténi dostatec¢ného financovani k udrzeni kvality B )
vzdélavani, odpovidajiciho technického vybaveni Zajisténi kvalitniho vedent skol
Skoly a kvalitnich pedagogickych pracovnikd Nedostatek financénich Investice do vzdélavani pedagogickych
Dobra komunikace s ostatnimi £kolami prostredkd na planované aktivity, Webové stranky pracovnikd
a institucemi, sdileni zku$enosti technické vybaveni a skolni FB, média Zajisténi poskytovani rozsifené/
, . . L omuck .. L, V.
Vedeni kol a Realizace strategickych krok v oblasti inkluzivniho P ¥ Osobni jednani alternativni vyuky
fkolskich vzdélavani Vvsoké Neefektivni komunikace mezi Propagaéni Zajidténi mimoskolnich aktivit
Y Y vedenim $koly, zaméstnanci a materialy

zafizeni

Dostate¢nd nabidka rozsifené/ alternativni vyuky
Zajisténi fin. prostfedkd na rozvojové projekty

Bezproblémovy prechod déti na vyssi vzdélavaci
stupen

Spokojeni Zaci, zaméstnanci i rodice

Naplnéna kapacita

rodici
Snizujici se pocet déti
Vv regionu

a letaky Konference
Pracovni skupiny a
Ucast v RV MAP

Spoluprace s dalsimi Skolami,
odbornymi institucemi
i poskytovateli zajmového/
neformalniho vzdélavani
Rozsifovani povédomi o praci s zaky se
SVP
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Dotcena
skupina

Ocekavani dotéené skupiny

DulezZitost
pro MAP

Rizika spojena s danou skupinou

Zpuisob komunikace

Opatreni

Pedagogicti
pracovnici

Zajisténi dobrého pracovniho prostredi
a adekvatniho ohodnoceni za vykonanou praci

Podpora osobniho rozvoje a odborného vzdélavani,
kvalitni metodické vedeni

Zajisténi moderniho vybaveni a kvalitnich pomacek
pro vyuku

MozZnost zapojeni se do inovativnich projektd Skoly

Zajisténi koordinovanych postupl navrhovanych
zmén ve vzdélavani

Vysoka

Neodpovidajici technicky stav
Skol, nedostatecné vybaveni pro
vyuku

Nedostatecna nabidka dalSiho
vzdélavani v urcitych oblastech

Nedostatecna podpora ze strany
vedeni Skoly

PretiZeni pedagogU, syndrom
vyhoreni

Mala motivace zaka ke vzdélavani

Nespoluprace rodica

Osobni komunikace
Internet
Webové stranky
FB, média
Pravidelna setkavani
s rodici/ vefejnosti
Pracovni skupiny a
U¢ast v RV MAP
Propagacni
materialy, letaky
Pracovni porady

Rozsifeni nabidek dalsiho vzdélavani
dle individualnich potfeb
Rozsifovani povédomi o praci s Zaky se
SVP
Zajisténi personalni podpory (Skolnich
psycholog(, asistentl pedagoga,
specialnich pedagogll) pro praci
s détmi se SVP
Investice do kvalitniho vybaveni skol a
vzdélavacich pomucek

Investice do novych technologii pro
podporu vyuky
Podpora predmétovych komisi, sdileni
zkusenosti

Odborné
instituce
a odborna
verejnost*

Zajem na pozitivnich zménach ve fungovani
vzdéldvaciho systému

Moznost podilet se na tvorbé zmén
a koncepce vzdélavani

Zajisténi spoluprace vzdélavacich instituci, moznost
aplikovat a sdilet své znalosti
a dovednosti

Vysoka

Neochota skol spolupracovat
Neefektivni komunikace

PriliSna legislativni zatéz

Webové stranky
FB, média
Propagacni
materialy, letaky
Osobni jednani
Pracovni skupiny a
U¢ast v RV MAP

Nastaveni efektivni spoluprace

Pravidelné preddvani informaci

Rodice déti
v predskol- nim
véku

Prijeti ditéte do zvolené Skoly
v dochazkové vzdalenosti a dle nadani ditéte

Zajisténi dostatecnych kapacit Skoly

Stredni

Vyssi koncentrace zajemcd
o Skolu v jedné lokalité

Webové stranky
FB, média
Osobni jednani
Tridni schiizky
Propagacni
materialy, letdky

Pravidelna aktualizace informaci na
webovych strankach skol

Zajisténi informovanosti
v dostupnych médiich

Organizace prezentacnich dnt $kol

Rodice déti
zapojenych do
vzdélavani

Zajisténi kvalitniho vzdélavani a odborného pfistupu
ze strany pedagogt

Nabidka rozsifené/ alternativni vyuky

Zajisténi volnocasovych a mimoskolnich aktivit

Vysoka

Nezdjem rodicll o vzdélavani déti
Nezdjem rodicll o zapojeni déti
do volnocasovych aktivit

Nizka spolupréce se Skolou,
$patnd komunikace

Webové stranky
FB, média
Osobni jednani,
jednani rodica
a podobnych
uskupeni

Nastaveni komunikace s rodici/zastupci
rodicd, pravidelna informovanost
o déni na webovych strankach skoly a
na tfidnich schlizkach
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Dotcena

Ocekavani dotéené skupin Dalezitost Rizika spojena s danou skupinou | Zplsob komunikace Opatieni
skupina piny pro MAP poj p p p
Zajisténi bezpecnosti déti Neschopnost fesit vzniklé situace Tridni schizky Spoluprace s obci pfi zajisténi
Dobra komunikace ze strany zfizovatele objektivné Propag_a}éni bezpecné dopravy - Skolni bus
a veden/ gkoly Neodpovidajici vychova déti materialy Podpora spole¢nych edukacnich
Mosnost umisténi ditéte do vbranho zafizen a letaky programd, zapojeni déti rodi¢t do
oZnos umvls éni |Ie e do vybraného zanzver’n a Pracovni skupiny a jejich realizace
flexibilita Skoly v ndvaznosti na dopravu déti Géast v RV MAP . i
Motivace ,,neodpovédnych” rodicl
k vychové déti (vCetné posilani déti do
M3)
Spoluprace v siti spolupracujicich
subjektl
v oblasti inkluzivniho vzdélavani
Zajisténi prijemného skolniho prostredi, kvalitnich
(zajimavych) pedagogt o )
a modernich pomiicek ve wuce Podpora préace skolnich parlament(
N S , . Nezajem o vzdélavéni/zajem Zafazeni motivaénich prvkd pfi vyuce
Za'ms’tenl. moderr}uch qu.kt?vy’ch trenfjl{ N absolvovat £kolu s co nejmenéi Qsobni komunikace Zapojeni 24kii do tvorby prostiedi
a kvalitniho jazykového/ digitalniho vzdélavani namahou Skolni parlamenty orostor koly
Zajidténi zajimavych volno&asovych aktivit Neuznavani autorit Skolni zpravodaje Ve §ko|nijidelr’1y
Déti a zaci .. ) . Y R Vysoka P Propagaéni )
Pfipravit se co nejlépe na’daI’S| stupen vzdélavani/ ) a ne\’/az<len| si majetku materialy Zajisténi dostategnych mistnich
profesni drahu Spatné navyky z domova a letaky mimoékolnish’zqrgjﬁvpro rozvoj
Zajisténi dobrého stravovani ve Skolnich jidelné Skryté problémy — nefunkéni vzdélavani déti
Pizplisobeni viuky potfebdm déti rodiny, osobni problémy, Sikana Prace s rodinou ditéte ohrozeného
o . Skolnim neuspéchem
Rozvoj individualniho potencidlu kazdého zaka a
mozZnost zaziti Uspéchu ve Skole
Webové stranky Nastaveni efektivni spoluprace
Zajisténi kvalitnich a réiznorodych neformalnich a FB, média Pravidelné predavani informac
Neformalni volnoéasovych aktivit Neochota spolupracovat Osobni jednani Systematicka préce s ohrozenou
vzdélavani, Zajisténi dostate¢ného mnoZstvi finanénich Stredni Neochota predavat informace Prop':ag.a,(I:nl rodinou
Y L . o . materialy
NNO prostfedkid na ndkup pomdcek/vybaveni Nedostateénd komunikace a letéky Zainteresovani vefejnosti na
a odmeény lektorim Dny otevienych realizovanych aktivitach
dveri

VyZadovat odborné informace
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Dotcena
skupina

Ocekavani dotéené skupiny

DulezZitost
pro MAP

Rizika spojena s danou skupinou

Zpuisob komunikace

Opatreni

DosazZeni zmény postojl ve vnimani
a fungovani vzdélavaciho systému (akcent na
alternativni zpUsoby vzdélavani)

Zajisténi spoluprace se Skolami i jejich zfizovateli

Primérena legislativa

Kvalitné nastaveny sytém prace
s ohroZenou rodinou

Verejnost

Existence kvalitniho, dostupného
a financ¢né nendroc¢ného vzdélavani
Zajisténi dostatecnych skolnich
i mimoskolnich aktivit pro déti

Stredni

Neobjektivni hodnoceni kvality
vzdélavani
Sklony k negativismu
Precenovani medialnich zprav
Nedostatecna informovanost,
osvéta

Webové stranky
FB, média
Propagacni
materialy
a letaky
Akce v regionu

Zajistit kvalitni informovat

Adekvatné prezentovat kontroverzni
témata
Zaméfit se na obcanska sdruzeni a
zajmové skupiny
Komunitni planovani dalsich krokd
v oblasti vzdélavani

Média

Zajisténi informovanosti o déni ve Skolstvi
(informovani odborné i laické verejnosti)

Zajisténi prenosu dobré praxe

Zviditelnovat probihajici kauzy

Stredni

Podavani nelplnych
a nespravnych informaci

Ovliviiovani nazoru verejnosti

Negativni ,,burcovani“ verejnosti
(napt. s ohledem na socialni
zaclefovani
a negativni vnimani inkluze)

Tiskové konference
Webové stranky
FB, média
Propagacni
materialy
a letaky

Vytvareni partnerstvi s médii, zvani
jejich zastupcl na zajimavé akce
Pravidelné a pravdivé informovani o
déni na Skolach
Vytvaret dobry medidlni obraz,
poddvat pozitivni zpravy

Firmy,
podnikatelé a
dalsi
zaméstnava-
telé v ORP

Zajem o kvalitni vzdélavaci systém s ohledem na
kvalitu absolvent( a jejich uplatnéni na trhu prace

Stredni

Pasivné pfijimaji informace,
nezapojuji se do Skolskych aktivit
a projektd

Webové stranky
FB, média
Pravidelna setkavani
Propagacni
materialy
a letaky

Zajistit monitoring potfeb
potencionalnich zaméstnavatell
a reflektovat jej v praxi

Pfizvat potencionalni zaméstnavatele
ke spole¢nym akcim
Pravidelné informovat, zvyseni
informovanosti Zaku
0 mozZnostech uplatnéni v regionu
s cilem zamezeni odlivu mladych lidi z
regionu
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Dotcena
skupina

Ocekavani dotéené skupiny

DulezZitost
pro MAP

Rizika spojena s danou skupinou

Zpuisob komunikace

Opatreni

Spolec¢né aktivity Skol
a zaméstnavatell

* Pedagogicko-psychologicka poradna, Specidlné pedagogické centrum Olomouckého kraje
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