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V souladu s vyzvou ¢. 02_16_021 OP VVV Inkluzivni vzdélavani pro KPSVL byl
zpracovan tento MPI, ktery je prilohou Strategického planu socialniho zaclenovani
Jesenicko a bude ex ante kondicionalitou pro potencialni Zadatele ve vyzvach KPSVL
v ramci OP VVV. Opatreni prijata v ramci MPI resi predevsim problematiku zvySeni
kvality vzdélavani déti a zak( se specialnimi vzdélavacimi potrfebami, zejména
zvyseni kvality vzdélavani déti a zaku socioekonomicky znevyhodnénych
a pochazejicich z odlisného kulturniho prostredi, tj. déti a zaku Zijicich v socialné
vyloucenych lokalitach ¢i ohrozenych socialnim vyloucenim.

Cilem MPI je systemizace opatreni na podporu inkluzivniho vzdélavani v obci v ramci
mistni vzdélavaci soustavy. K planovani dojde v ramci zakladni sité klicovych aktér(
na Uzemi obce zapojené do KPSVL (zejména zastupci zrizovatele, ASZ, vedeni skol a
Skolskych zarizeni, NNO). Opatreni prijata v ramci MPI resi predevsim problematiku
zvyseni kvality vzdélavani déti a zaku s potfebou podplrnych opatreni, zejména
zvyseni kvality vzdélavani déti a zaku socio-ekonomicky znevyhodnénych a
pochazejicich z odlisSného kulturniho prostredi, tj. déti a zaku Zijicich v socialné
vyloucenych lokalitach ¢i ohrozenych socialnim vyloucenim. MPI je zpracovan
v kontextu predpokladaného demografického
a socialné ekonomického vyvoje a s ohledem na efektivitu vzdélavaci soustavy
v misté s ohledem na pocty vyse zminénych skupin. Pro nastaveni opatreni bude také
slouzit analyza mistni vzdélavaci sité, jejimz Gcelem je popsat mistni vzdélavaci sit’
jak kvalitativné, tak kvantitativné; primarné budou zjistovany systémové bariéry v
pristupu ke vzdélavani a navrhovana opatreni na jejich prekonavani.

Termin ,,inkluze* pouzivany v tomto dokumentu predpoklada nutnost sjednoceného
vnimani vyznamu tohoto slova. Inkluze je casto velmi chybné chapana jako
»opatreni“ na podporu urcité minoritni skupiny déti ¢i zaku. Pritom ,,inkluzivni“ je
takovy systém zakladniho vzdélavani, ktery umoznuje vsem détem bez rozdilu
navitévovat béZné zakladni koly, idealné v lokalité jejich bydlisté. Skola se pak
stava obrazem spolecnosti. Kazdy zak ma svou vzdélavaci strategii (protoze kazdy
ma své specifické potreby), ktera se prizplsobuje jeho schopnostem, talentim
i handicapim. Odlisnost Zak( je zde vnimana jako prilezitost k rozvijeni respektu
k sobé i ostatnim, a ne jako problém Ci pritéz. Stejné tak je dualezité si uvédomit, ze
inkluze neni stav, ale nekoncici proces, kdy namisto bariér hledame cesty ke
spole¢nému vzdélavani.

MPI vznikl v ramci spoluprace ASZ a mésta Jesenik, jako jediné obce s rozsirenou
pUsobnosti na Uzemi okresu Jesenik. Nositelem planu jsou obce zapojené do
Koordinovaného pristupu k socialné vyloucenym lokalitam. Mésto Jesenik vstoupilo
do aktivni spoluprace s ASZ na prelomu let 2014/2015. Od tohoto okamziku byly
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systematicky realizovany provazané aktivity, jejichz cilem bylo reseni problematiky
socialniho vylouceni, a to na vétsiné Uzemi okresu Jesenik. Postupné ke spolupraci
pristoupily také dalsi obce regionu a jedinou obci, ktera nezahajila spolupraci s ASZ,
zUstala Uhelna. Do KPSVL se dale nezapojily obce Ostruzna a Zlaté Hory. Na
platformé tzv. Lokalniho partnerstvi vznikl Strategicky plan socialniho zaclenovani
Jesenicka 2015-2018, jehoz je MPI prilohou.

MPI byl vytvoren na dobu 3 let (2021 az 2023). Jednotliva opatfeni mohou byt
aktualizovana v ramci revize a evaluace plnéni planu.

MPI byl tvoren v ramci lokalniho partnerstvi Jesenicka, coz je platforma, v ramci
které se pravidelné setkavaji zastupci obci, verejné spravy, skol, nevladnich
organizaci ¢i podnikateld a dalSich lokalnich aktér(, ktefi jsou (nebo mohou byt)
angazovani v procesu socialniho zaélenovani. Pri tvorbé planu byl kladen dlraz na
zajisténi souladu MPI s platnymi narodnimi, krajskymi a mistnimi strategickymi
dokumenty (viz nasledujici kapitola 1.4 Vazba na ostatni strategické dokumenty).

Predkladany MPI vznikal v PS Vzdélavani Jesenicko za UcCasti nasledujicich Clend -
Mésto Jesenik, Clovék v tisni, o.p.s., Stfedni sSkola gastronomie a farmarstvi,
Pedagogicko-psychologicka poradna a Specialné pedagogické centrum Olomouckého
kraje a ZS Ceska Ves. Dalsimi organizacemi, které se na zpracovani planu podilely,
jsou Poradna pro rodinu Jesenik, ZS a MS Cerna Voda, ZS Javornik, ZS a MS Mikulovice,
ZS a MS Pisecna, ZS a MS Supikovice, Gymnazium Jesenik, Odborné ucilidté a Prakticka
$kola Lipova-lazné, Vychovny Ustav Zulova, obec Kobyla nad Vidnavkou, Duhové déti
Vlcice z.s., Eurotopia Opava o.p.s (centrum Jesenik), EDUART, Maltézska pomoc
0.p.s. (centrum Jesenik) a realizacni tym MAP Jesenicko.

MPI navazuje na Strategicky plan socialniho zaclenovani Jesenicka 2015 - 2018
v oblasti vzdélavani. Jeho cilem je zajisténi kvalitniho vzdélavani a podpora
proinkluzivnich opatreni se zamérenim na tyto cilové skupiny:

v’ Déti a zaci

v Rodice

v Pracovnici skol, skolskych zarizeni, NNO a verejné spravy

v Verejnost

MPI 2021 - 2023 je primym pokracovanim predchoziho MPI na r. 2017 - 2020.

v Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky
2015-2020

v’ Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2020
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v’ Strategie socialniho zaclenovani 2014-2020

v Akcni plan inkluzivniho vzdélavani na obdobi 2016-2018

v Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Olomouckého kraje
2016

v Ak¢ni plan rozvoje Jesenik 2016-2017

v Komunitni plan socialnich sluzeb a sluzeb souvisejicich pro roky 2014-2017"

v Lokalni strategie rozvoje zakladniho vzdélavani ve spravnim obvodu ORP Jesenik

v" MAP rozvoje vzdélavani ORP Jesenik

v’ Strategie Uzemi spravniho obvodu ORP Jesenik v oblasti predskolni vychovy
a zakladniho skolstvi, socialnich sluzeb, odpadového hospodarstvi a turismu 2015-
2024

v’ Strategicky plan rozvoje mésta Jesenik

v’ Strategicky plan socialniho zacélenovani - Jesenicko 2015-2018

MPI se vztahuje k Uzemi ORP Jesenik respektive je
tvoren pro obce zapojené do KPSVL. Opatreni navrzena
MPI reflektuji priciny mozného vylouceni a zahrnuji tak
nejenom déti a zaky socialné vyloucené nebo ohrozené
socialnim vyloucenim, ale také déti vyzadujici potrebu
podpurnych opatreni. ProtoZe vsak socialni vylouceni je
faktor mistné podminény, obsahuje MPI také strucny
nahled na situaci na GUzemi ORP Jesenik dle tohoto
hlediska.

V ramci pusobnosti ORP Jesenik se nachazi 24 samos-
tatnych obci, sdruzenych do c¢tyf mikroregioni -
Javornicko (Bernartice, Bila Voda, Javornik, Uhelna,
Vl¢ice), Jesenicko (B&la pod Pradédem, Ceska Ves,
Jesenik, Lipova-lazné, Ostruzna), Zlatohorsko (Hradec-
Nova Ves, Mikulovice, Pise¢na, Supikovice, Velké
Kunétice, Zlaté Hory) a Zulovsko (Cerna Voda, Kobyla
nad Vidnavkou, SkoroSice, Stara Cervena Voda,
Vapenna, Velkd Kras, Vidnava, Zulovad). ReSenym
Uzemim v ramci MPI je ORP Jesenik s vyjimkou spravnich obvodu obci Ostruzna,
Uhelna a Zlaté Hory, tzn. 21 obci z celkovych 24. Statistiky uvedené v dalsich

' V soucasné dobé probiha aktualizace stavajiciho Komunitniho planu socialnich sluzeb a sluzeb
souvisejicich, ktery bude po svém zpracovani s MPI propojen v ramci planovanych revizi



http://databaze-strategie.cz/cz/olk/strategie/dlouhodoby-zamer-vzdelavani-a-rozvoje-vzdelavaci-soustavy-olomouckeho-kraje
http://databaze-strategie.cz/cz/olk/strategie/dlouhodoby-zamer-vzdelavani-a-rozvoje-vzdelavaci-soustavy-olomouckeho-kraje
http://www.jesenik.org/storage/module-1761/ap-1445334684.pdf
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kapitolach se vsak vztahuji k celému Uzemi ORP Jesenik, jelikoz vétsinu sledovanych
ukazatel neni mozné vykazat oddélené. Sit’ skol a skolskych zafizeni na sledovaném
Uzemi poskytuje predskolni, zakladni, stredoskolské a zajmové vzdélavani ve 21
obcich ORP Jesenik (z toho v 19 obcich v ramci MPI). Obce Bila Voda a Hradec-Nova
Ves nemaji zadny druh skoly ani skolského zarizeni, obce Ostruzna, Zlaté Hory a
Uhelna nejsou soucasti Lokalniho partnerstvi ASZ.

V ramci sledovaného Uzemi se nachazi:

- 27 materskych skol zrizovanych obcemi

- 17 zakladnich skol zrizovanych obcemi

- 2 materské a zakladni skoly zrizované krajem pri zdravotnickych zarizenich

- 1 zakladni skola specialni zrizovana krajem

- 5 stfednich skol zfizovanych krajem

- 5 zakladnich uméleckych skol, z toho 2 zrizované obcemi, 2 zrizované
krajem a 1 soukroma

-1 zajmové skolské zarizeni zrizované obci

Pocet obyvatel k 31. 12. 2015 cinil v ramci celého ORP Jesenik celkem 39 261 osob,
tj. o 448 osob méné nez v roce 1970, kdy se pocet obyvatel zacal sledovat. Vyvoj
poctu obyvatel ma dlouhodobé klesajici tendenci a je treba zdlraznit, Zze se
v prubéhu let 1970 az 2003 také vyrazné zménilo vékové slozeni obyvatelstva.
Jestlize v roce 1970 v ORP Jesenik dosahl podil déti ve véku 0-14 let vyse 25,9 %
z celkového poctu obyvatel, tak o 45 let pozdéji, tj. na konci roku 2015, podil klesl
na 14,0 %. Zcela opacna situace je sledovana u populace nad 64 let, kde se postupné
podily z celkového poctu obyvatel zvysovaly z vychozich 12,1 % v roce 1970 na 18,9 %
v roce 2015. Podil obyvatel ve véku 15-64 let v roce 2015 ¢inil 67,1 %. Primérny vék
obyvatelstva tedy Cini 42,7 let (z toho Zeny 44,1 let a muzi 41,3 let).

Graf 1: Struktura obyvatelstva ORP Jesenik dle véku
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Zdroj: Statistiky CSU k 31. 12. 2015

Graf 2: Struktura obyvatelstva ORP Jesenik dle vzdélani




% dak % EVROPSKA UNIE

a « Evropské strukturalni a investi¢ni fondy
Xy % 2 Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO &KOLSTVI,
MLADEZE A TELOVYCHOVY
vysokoskolské

vyssi odborné vzdélani
nastavbové studium

Uplné stredni (s maturitou)
stredni v¢. vyuceni (bez maturity)
zakladni véetné neukonceného
bez vzdélani

0 2000 4000 6000 8000 10000 12000 14000

Zdroj: Statistiky CSU k 31. 12. 2011

Graf 3: Struktura obyvatelstva ORP Jesenik dle narodnosti
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Zdroj: Statistiky CSU k 31. 12. 2011

Z celkového poctu obyvatel se k ¢eské narodnosti hlasi celkem 61,07 %, k moravské
3,83 %, ke slezské 0,27 % a k jiné 4,22 % (viz Graf €. 3). Narodnost pri sc¢itani lidu
neuvedlo celkem 27,80 % obyvatel.

V ramci ORP Jesenik je sledovano celkem 14 socialné vyloucenych lokalit v deviti
méstech a obcich, s odhadovanym poctem zhruba 100 obyvatel ohrozenych
socialnim vylou¢enim. Prevazna cast téchto osob je romského puvodu.
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Osvétové a komunikacni aktivity MPI jsou zastitény nositelem planu jako jeho
koordinatorem. Spocivaji v Uloze nositele zajistit pravidelné sdileni zasadnich
informaci o zménach, vcetné legislativnich, mezi jednotlivymi zastupci odborné
i laické verejnosti, zapojeni relevantnich cilovych skupin, organizaci, instituci
a jednotlived do komunikace a spoluprace. Vyznam participace zastupcl Skol
a Skolskych zarizeni, poradenskych =zarizeni, zastupcu neziskového sektoru,
vzdélavacich instituci, zastupcu kraje, rodicl a dalSich vyznamnych aktéri je klicovy
pri naplnovani pro-inkluzivnich opatreni.

Komunikacni plan bude vytvoren jako soucast strategickych cili v ramci opatFeni
1.3 Podpora spoluprace MS s dalsimi institucemi, které se zaméruji na vychovu
a péci o déti predskolniho veéku (konkrétné Aktivita . 1 Podpora spoluprace rodin,
pedagogickych pracovniku MS a NNO a Aktivita €. 2 Spolecné vzdélavani MS, vymeéna
zkusenosti mezi pedagogickymi pracovniky), opatfeni 2.3 Podpora prechodu zakl ZS
ze SVL respektive zaki ohrozenych socialnim vyloucenim pii prestupu na stredni
skolu/ucilisté  (konkrétné  Aktivita ¢. 2 Podpora  spoluprace  ZS
s rodi¢i zaku a motivace ke vzdélavani jejich déti a Aktivita ¢. 3 Podpora spoluprace
ZS se SS v oblasti dal§iho vzdélavani Zzaki) a opatfeni 3.2 Podpora spoluprace
pracovniki ve  vzdélavani a  dalSich  aktérl  (konkrétné  Aktivita
¢. 1 Podpora hospitaci a sdileni dobré praxe a Aktivita ¢. 2 Rozvoj spoluprace
pedagogickych pracovnikl, socialnich a zdravotnich sluzeb a dalSich aktérl
v oblasti vzdélavani).

Napliiovani strategickych cilti bude realizovano formou spoluprace MS, ZS, SS, rodicq,
NNO a dalsSich organizaci a instituci, stejné jako informacemi zverejnovanymi na
internetovych strankach skol a otisténymi v regionalnim
a mistnim tisku. Informovanost jednotlivych aktérl, odborné i laické verejnosti,
probiha pomoci komunikacnich a informacnich nastroju:

- obce: webové stranky obci, obecni zpravodaje, jednani zastupitelstev,
jednani Lokalniho partnerstvi Jesenicko, pravidelna setkani s vedenim skol,
kulaté stoly a setkavani s verejnosti,

- Skoly, skolska a neskolska zarizeni: webové stranky, informacni materialy pro
rodi¢e, nasténky Skol, rodiCovské schlzky, individualni konzultace, kulaté
stoly a setkavani s rodici a verejnosti.

Socialni situace je ve sledovaném Uzemi ovliviovana vice faktory. Jednim
Z nejvyznamnéjsich je prostorova odlehlost regionu. Druhym a neméné vyznamnym
je nedostatek pracovnich mist, zejména pro osoby s vyssi kvalifikaci. Zaroven je
sklonovan problém nedostatecného mnozstvi kvalifikovanych osob na pozadovana
pracovni mista. Ddlezitym faktorem je také nedostupnost sluzeb, nakupl i
specializované zdravotni péce, kdy je treba dojizdét mimo region. To vse, spolecné
s pomérné vysokymi cenami vétSiny komodit a dlouhodobé nejnizsimi prumérnymi
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mzdami v rdmci Ceské republiky, snizuje motivaci nejen v regionu setrvavat, ale také
se do néj po absolvovani skol (strednich, vysokych) opét vracet.

To lze sledovat na demografickém vyvoji, v ramci kterého dochazi k dlouhodobému
snizovani poctu obyvatel v regionu a ke zvySovani primérného véku, které na sebe
navazuje zvysujici se potfebu péce o seniory. Rozhodnuti vétSiny absolvent(
strednich a vysokych skol odejit mimo region sniZuje jeho atraktivitu pro potencialni
investory, protoze lidské zdroje a dopravni dostupnost jsou klicové faktory pri vybéru
mista pro nové investice. Tim se roztdci  finan¢ni  spirdla
v regionu, ve kterém se nachazi pomérné levné nemovitosti a s ohledem na
nedostatek pracovnich prilezitosti je situace rizikova pro vznik novych vyloucenych
lokalit a stéhovani osob, které v regionu nemohou nebo nechtéji ziskat zaméstnani.

Socialni vylouceni na Jesenicku ma ponékud netypicky charakter a neda se tak mluvit
o typicky prostorové ohranicené socialné vyloucené lokalité. Vzhledem k tomu, Ze o
celém Jesenicku lze v urc¢itém sméru mluvit jako o socialné vyloucené lokalité, je i
charakter socialniho vylouceni ponékud jiny. Jak jiz bylo vyse uvedeno, lze za
socialné vyloucené obyvatele oznacit i rodiny, které neziji v prostorové ohranicené,
vymezené casti obce Ci mésta, ale také rodiny Zijici
v jednotlivych domech ¢i bytech v ramci jednoho domu.

Vyznamnym zdrojem pro popis socialné vyloucenych lokalit je Gabalova zprava,
ktera mapuje vyskyt socialné vyloucenych lokalit v Ceské republice. V roce 2015 byla
zverejnéna jeji aktualizovana verze, ktera byla zpracovana v obdobi let 2014 az
2015. Za socialné vyloucenou nebo socialnim vyloucenim ohrozenou lokalitu povazuje
takovou lokalitu, kde dochazi ke koncentraci vice nez 20 osob zijicich
v nevyhovujicich podminkach, které obyvaji fyzicky ¢i symbolicky ohraniceny
prostor. Tato aktualizovana verze obecné konstatuje, ze od roku 2006, kdy byla
zpracovana prvni analyza, doSlo k dvojnasobnému narlstu poctu socialné
vyloucenych lokalit. Zaroven je konstatovano, ze se socialni vylouceni ¢im dal vice
netyka jen Romd, ale do socialniho vylouceni se zac¢ina propadat stale vice osob. To
lze prisoudit také problému zadluzenosti, ktery je vyznamnym faktorem zhorsujicim
moznost se ze socialniho vylouceni dostat.

Na uzemi ORP Jesenik se nachazi celkem 29 materskych skol (z toho 27 obecnich
a 2 krajské), 19 zakladnich skol (z toho 17 obecnich a 2 krajské), 1 zakladni skola
specialni, 5 strednich skol, 5 zakladnich uméleckych skol a 1 zajmové Skolské
zarizeni. Pripravnou tridu zajistuje pouze zakladni Skola specialni v Jeseniku (ZS
Fucikova). Pro potreby tohoto dokumentu jsou 2 materské skoly a 2 zakladni sSkoly
z uvedeného poctu vyjmuty - jedna se o skoly zfizované krajem pri zdravotnickych
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zarizenich (tj. Priessnitzovy léCebné lazné, a.s. a Sanatorium Edel s.r.o.), poskytujici
pouze kratkodobé vzdélavani détem a zakdm po predepsanou dobu lécby. Tyto Skoly
tak navitévuji déti z celé Ceské republiky a déti z ORP Jesenik se dochdzka dotyka
jen minimalné. Naopak analyticka data, uvedena v nasledujicich kapitolach,
obsahuji Udaje o 2 materskych skolach a 1 zakladni skole nachazejicich se v obcich
mimo KPSVL. Divodem je sledovani konkrétnich ukazatel(l za ORP Jesenik jako celek.

Pocet zaki na Uzemi ORP Jesenik dlouhodobé kontinualné klesa.

Data ze

Skolnich matrik dokladaji, Ze jen mezi lety 2002 az 2010 poklesl pocet zaki ve
Skolach zrizovanych obcemi o 1 334, coz predstavuje témér 30,6 %. Ruku v ruce se
snizujicim se poctem zakd dochazi také ke snizovani poctu pracovnikd ve skolstvi,

kdy mezi lety 2006 az 2016 doslo k poklesu jak u pedagogickych,

i nepedagogickych pracovniku.

tak

Zakladni umélecké skoly se svymi kmenovymi i odloucenymi pracovisti pokryvaji

v dostatecné mire poptavku po zajmovém vzdélavani.

Tabulka 1: Seznam $kol a Skolskych zarizeni vSech zrizovatelli v ORP Jesenik

Nazev skoly/skolského zarizeni Zrizovatel REDIZO ICo
Materska skola Ceska Ves, Holanova 53 - prispévkova organizace Ceska Ves | 600150283 | 75029723
Materska $kola Ceska Ves, Jesenicka 98 - prispévkova organizace Ceska Ves | 600150291 | 75029731
Materska skola Javornik, Miru 356 - prispévkova organizace Javornik 600150241 | 70986258
Materska skola Javornik, Polska 488 - prispévkova organizace Javornik 600150232 | 70986231
Materska $kola Karla Capka Jesenik Jesenik 600150470 | 62353080
Materska skola Jesenik, Jiraskova 799, prispévkova organizace Jesenik 600150275 | 75029430
Materska skola Jesenik, Krizkovského 1217, prispévkova organizace Jesenik 600150305 | 75029251
Materska skola Kopretina Jesenik, prispévkova organizace Jesenik 600150330 | 70914877
Materska Skola Mikulovice, okres Jesenik Mikulovice | 600150372 | 60801093
Matefska skola Siroky Brod, okres Jesenik Mikulovice | 600150364 | 62350781
Materska skola Uhelna, prispévkova organizace Uhelna* 600150259 | 73184284
Materska Skola Vapenna, okres Jesenik, prispévkova organizace Vapenna 600150429 | 75028905
Materska skola Velka Kras, prispévkova organizace Velka Kras | 600150437 | 70985502
I(\)A;agt::iszlfcikola Velké Kunétice, okres Jesenik, prispévkova Kl}/félt(iz . 600150411 | 75026791
Materska skola Vidnava Vidnava 600150445 | 70599882
Materska skola Vlcice, prispévkova organizace Vicice 600150453 | 75026244

12




* X x EVROPSKA UNIE
Evropské strukturalni a investi¢ni fondy

Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

*
* ok

MINISTERSTVO SKOLSTVI,
MLADE2|

E2E A TELOVYCHOVY

Materska skola Beruska Zlaté Hory, Nadrazni 306, prispévkova

; Zlaté Hory* | 600150208 | 70984255
organizace
Materska $kola Zulova, prispévkova organizace Zulova 600150461 | 75026996
Zglklavdm skpla a materska skola Bernartice, okres Jesenik - Bernartice | 600150526 | 70991022
prispévkova organizace
Zakladni $kola a MateFska $kola Cerna Voda, prispévkova organizace Cerna Voda | 650030796 | 70981990
Zaklagjnl skola a Materska skola Kobyla nad Vidnavkou, prispevkova quyla nad 650010116 | 70987289
organizace Vidnavkou
Zakla@m skola a Materska skola Pisecna u Jeseniku, prispévkova Pisedna 650038819 | 70988315
organizace
Zakladni skola a Materska skola Skorosice, prispévkova organizace SkoroSice | 600150542 | 70640149
Zaklacjm skola a Materska skola Stara Cervena Voda, prispevkova Stara Cervena 600150534 | 70982538
organizace Voda
Zaklain skola a Materska skola Béla pod Pradéedem, prispevkova Belavpod 600150577 | 75029456
organizace Pradédem
Zakladni $kola Ceska Ves, okres Jesenik Ceska Ves | 600150607 | 00852066
Zakladni skola Javornik, okres Jesenik Javornik 600150585 | 63696517
Zakladni skola Jesenik, prispévkova organizace Jesenik 600150518 | 70599921
Zakladni skola a materska Skola J. Schrotha, Lipova - lazné Lipova-lazné | 600150615 | 00853364
Zakladni skola Mikulovice, okres Jesenik Mikulovice |600150623 | 62350820
sz\,klavdm skpla a Materska skola Supikovice, okres Jesenik, Supfkovice | 600150569 | 70944431
prispévkova organizace
Zakladni skola Vapenna, okres Jesenik, prispévkova organizace Vapenna 600150631 | 75028891
Zakladni skola Vidnava, okres Jesenik - prispévkova organizace Vidnava 600150640 | 75029448
Zakladni skola Zlaté Hory Zlaté Hory* | 600150500 | 64631648
Zakladni $kola Zulova, okres Jesenik - pFispévkova organizace Zulova 600150658 | 70982511
Stredisko volného casu DUHA Jesenik Jesenik 600150704 | 00852341
ZaKladni $kola Jesenik, Fucikova 312 Ol°E‘r‘;‘;Cky 600027295 | 68911513
Zakladni skpla a Materska skola pri Priessnitzovych lécebnych laznich Olomogcky 600027252 | 68911921
a.s., Jesenik kraj
Zakladni $kola a MateFska kola pfi Sanatoriu Edel Zlaté Hory OIOErg‘J.‘CkV 600027279 | 68911947
Zakladni umélecka skola Jesenik Jesenik 600150682 | 60341742
Zakladni umélecka skola Javornik Javornik 600150691 | 62353322
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Zékladni umélecka Skola Karla Ditterse Vidnava OIOE‘r‘;‘j‘CkV 600004490 | 00852058
Zakladni umélecka 3kola Franze Schuberta Zlaté Hory OIOE‘r‘;‘j‘CkV 600004503 | 60780495
Soukroma zakladni umélecka skola - tanecni, s.r.o. Jesenik soukromnik | 600004481 | 25376187
Gymnézium, Jesenik, Komenského 281 Ol°ﬂ’r‘;‘;c"y 600018351 | 60045141
Hotelova skola Vincenze Priessnitze a Obchodni akademie Jesenik Olo?r(;;mky 600018342 | 00577391
Stredni odborna skola a Stredni odborné ucilisté strojirenské a Olomoucky

stavebni, Jesenik, Dukelska 1240 kraj 600018334 | 00176401
Stredni skola gastronomie a farmarstvi Jesenik Olorlprc:jlcky 600018318 | 00495433
Odborné uiliZté a Praktické 3kola, Lipova - lazné 458 °l°E‘r‘;‘;Cky 600027287 | 00843032

* Obce mimvo KP§VL
Zdroj: 0S MéU

SniZujici se pocet pracovniku ve Skolstvi nekoresponduje s nardstem poctu asistentl
pedagoga ke zdravotné postizenym détem/zakim a poctem asistentl pedagoga
k socialné znevyhodnénym zakim. Na tento typ asistenta si Skoly mohou kazdorocné
pozadat o dotaci vyhlasovanou MSMT, a to prostrednictvim Uzemné prislusného kraje.

Tabulka 2: Vyvoj poctu asistentll pedagoga k détem se SVP

Skolni rok ppés(;:tg%r;t;* Platy

2011/2012 14,72 2 303 210
2012/2013 16,08 2777 010
2013/2014 23,40 2 952 909
2014/2015 26,32 3949 798
2015/2016 27,98 5203 150

* Pfepocitané (vazky asistentl pedagoga; Zdroj: Statistiky 0S MéU

Tabulka 3: Asistenti pedagoga k détem a zakiim se socialnim znevyhodnénim

Rok p':i}:tgir:;* Platy

2011 6,04 1058 126
2012 5,59 1 047 681
2013 9,19 1694 875
2014 11,39 1 833 566
2015 13,67 1734 383
2016 11,88 1562 832

* Pfepocitané (vazky asistent( pedagoga; Zdroj: Statistiky OS MéU
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Statni spravu pro sSkoly a skolska zarizeni pro celé ORP Jesenik vykonava Oddéleni
Skolstvi M&U Jesenik. Do agendy statni spravy 0OS M&U spada zpracovani navrh
rozpist rozpoctu financnich prostredkd statniho rozpoctu poskytovanych v souladu
se zadsadami stanovenymi ministerstvem a krajskymi normativy, které OS MéU
predava krajskému Uradu, dale zpracovani a kontrola statistického vykaznictvi skol
a skolskych zarizeni v obvodu pUsobnosti zarazenych do programu statistickych
zjistovani podle zvlastniho pravniho predpisu na dany rok.

V souladu s obecné zavaznymi pfedpisy a vnitfnimi pfedpisy mésta v samospravné
pusobnosti OS MéU metodicky vede a kontroluje Skoly a skolska zarizeni zfizované
méstem Jesenik, sestavuje rozpocty provoznich prispévku a plany oprav, Udrzby
a investic (ve spolupraci s rediteli), sleduje a kontroluje hospodarné cerpani
rozpoctu, odpovida za cerpani financnich prostredk( ze svérené casti rozpoctu,
kontroluje ucetni zavérky skolskych prispévkovych organizaci, zpracovava podklady
k zavérecnému UCtu mésta za vSechny prispévkové organizace zrizované méstem,
sestavuje harmonogram prazdninového provozu materskych skol, sleduje naplnénost
skol, predskolnich a skolskych zarizeni zrizovanych méstem, pripravuje navrhy pro
efektivni vyuziti kapacity téchto zarizeni, zpracovava podklady pro zmeény v rejstriku
skol, které zrizuje aj. Také spolupracuje s nestatnimi neziskovymi organizacemi a
organizacemi déti a mladeze.

Zaméstnanci Oddéleni skolstvi se pravidelné setkavaji se zastupci Olomouckého kraje
i mistnich samosprav, aktivné spolupracuji také se zastupci MS a ZS a na rdznych
jednanich se setkavaji také se zastupci NNO. Aktualné se tak déje v ramci projektu
Mistni akcni pldn rozvoje vzdéldavdni ORP Jesenik, realizovaného v ramci OP VVV.

V ramci ORP Jesenik pUsobi témér vétsina obci v roli zfizovatele materskych $kol,
presnéji 21 obci zfizuje celkem 27 materskych Skol na 29 pracovistich (tj. 87,5 %
obci z celkového poctu 24). Z tohoto poctu je 18 materskych skol samostatnym
pravnim subjektem (tj. 66,7 %) a 9 materskych skol je soucasti zakladni skoly v obci
(tj. 33,3 %). Nejvice materskych skol zrizuje mésto Jesenik (celkem 4, tj. 14,8 %
z celkového poctu). Ve spravnim obvodu ORP Jesenik neexistuje zadna soukroma
materska skola, lesni materska skola ani zarizeni typu jesli. Sit materskych skol lze
povazovat za stabilni.

Tabulka 4: Materské skoly dle prislusnosti k dané obci 2016/2017

. < Samostatna| Pocet
Obec Nazev MS ME dati v ME
Béla pod Pradédem ZS a MS Béla pod Pradédem Ne 53
Bernartice ZS a MS Bernartice Ne 22
Cerna Voda ZS a MS Cerna Voda Ne 13
Ceska Ves MS Ceska Ves, Holanova Ano 78
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MS Ceska Ves, Jesenicka Ano

, MS Javornik, Miru Ano
Javornik MS Javornik, Polska Ano "

MS Jesenik, Jiraskova Ano
Jesenik M% Karla Capka Jesenik Ano 346

MS Jesenik, Krizkovského Ano

MS Kopretina Jesenik* Ano
Kobyla nad Vidnavkou |ZS a MS Kobyla n/Vidnavkou Ne 18
Lipova-lazné ZS a MS Lipova-lazné Ne 62

, , MS Mikulovice Ano
Mikulovice ME Eiroky Brod Ano 104
Pisecna ZS a MS Pisecna Ne 46
Skorosice ZS a MS Skorosice Ne 25
Stara Cervend Voda | ZS a MS Stara Cervena Voda Ne 25
Supikovice ZS a MS Supikovice Ne 19
Uhelna MS Uhelna Ano 26
Vapenna MS Vapenna Ano 38
Velké Kra3 MS Velké Kunétice Ano 30
Velké Kunétice MS Velka Kra$ Ano 28
Vidnava MS Vidnava Ano 42
Vigice MS Vlcice Ano 25
Zlaté Hory MS Beruska Zlaté Hory** Ano 121
Zulova MS Zulova Ano 51

* Samostatna pracovisté TyrSova 307 a Dittersdorfova 1218/4
** Samostatna pracovisté Nadrazni 306 a Nadrazni 279

Zdroj: Statistiky 0S M&U

Kapacita materskych Skol ve vét$iné pripadu prevysuje poptavku ze strany rodica
respektive déti, nicméné naplnénost skol je vysoka - polovina materskych skol ma
vice jak osmdesatiprocentni naplnénost (presné 50,0 % skolek). Materské skoly
v Javorniku, SkoroSicich a Velkych Kunéticich jsou pak naplnény zcela (tj. 12,5 %
materskych skol). Pouze u jedné materské skoly nedosahuje kapacita déti ani
polovinu, a to v obci Cerna Voda (46,4 %).

Tabulka 5: Vytizenost materskych skol

Béla pod Pradédem 55 2 53 53 96,4
Bernartice 40 1 22 22 55,0
Bila Voda - - - 0 0,0
Cerna Voda 28 1 13 13 46,4
Ceska Ves 86 3 78 78 90,7
Hradec-Nova Ves - - - 0 0,0
Javornik 111 4 111 111 100,0
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Jesenik 396 14 346 346 87,4
Kobyla nad Vidnavkou 23 18 18 78,3
Lipova-lazné 108 3 62 62 57,4
Mikulovice 130 104 104 80,0
Ostruzna 0 0,0
Pisecna 55 2 46 46 83,6
Skorosice 25 1 25 25 100,0
Stara Cervena Voda 28 1 25 25 89,3
Supikovice 30 1 19 19 63,3
Uhelna 30 1 26 26 86,7
Vapenna 55 2 38 38 69,1
Velka Kras 60 2 30 30 50,0
Velké Kunétice 28 1 28 28 100,0
Vidnava 67 2 42 42 62,7
Vicice 28 1 25 25 89,3
Zlaté Hory 150 5 121 121 80,7
Zulova 70 2 51 51 72,9

Zdroj: Statistiky 0S5 M&U

Tabulka 6: Vyvoj poctu déeti v obecnich materskych skolach

Udaje o MS 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016
Celkovy pocet MS 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 29
Z toho MS zFizenych obci 28 28 28 28 28 28 28 28 28 28 27
Z toho MS zFizenych krajem 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
TFidy MS (zFizovatel obec)
Pocet béznych trid 54 55 54 55 55 55 56 56 55 54 54
Pocet specialnich trid 2 2 2 2 2 2 1 1 1 1
Vyvoj poctu déti v MS (zfizovatel obec)
Celkovy pocet déti 1256 | 1283 | 1292 | 1343 | 1376 | 1387 | 1409 | 1387 | 1353 | 1291 | 1284
Pocet déti v béznych tridach | 1244 | 1267 | 1276 | 1330 | 1361 | 1371 | 1401 | 1378 | 1343 | 1284 | 1278
Pocet déti ve spec. tridach 12 16 16 13 15 16 9 10 7 6
Kapacita MS 1583 | 1583 | 1583 | 1583 | 1583 | 1595 | 1595 | 1603 | 1603 | 1603 | 1603
Obsazenost MS v % 78,6 | 80,0 | 80,6 | 84,0 | 86,0 | 86,0 | 87,8 | 86,0 | 83,8 | 80,1 | 79,7
Zdroj: Statistiky OS MéU
Tabulka 7: Vyvoj poctu déti se SVP v materskych skolach
Z toho
Skolni rok ceDIEte]m Zavazné Ass:]:?:;/l Sluchové | Zrakové | Vady | Télesne |Mentaini . .
vyvojove (lehké/ | poruchy | poruchy reci postizeni povrlvjcl'wy Autismus | Vice vad
poruchy stredni) (tézkeé)
2007/2008 7 1 1 1 1
2008/2009 7 1 1
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2009/2010 9 - - - 2 2 1 1 3
2010/2011 9 1 1 2 1 2 1
2011/2012 7 1 2 2 2
2012/2013 10 3 1 1 1 1 2
2013/2014 8 3 1 2 1 1
2014/2015 9 3 2 1 2
2015/2016| 15 6 1 1 1 4 1
2016/2017 | 17 4 3 2 1 5 2

Zdroj: Statistiky OS MéU

V ramci ORP Jesenik existuje celkem 17 zakladnich skol na 19 pracovistich,
zrizovanych 17 obcemi z celkového poctu 24 obci (tj. 62,3 % obci). Z tohoto poctu je
8 zakladnich skol samostatnym pravnim subjektem (tj. 47,1 %) a 9 zakladnich skol je
spojeno s materkou skolou v obci (tj. 52,9 %). Ve spravnim obvodu ORP Jesenik se
nenachazi zadna soukroma zakladni skola a sit’ zakladnich skol lze povazovat za
stabilni.

Tabulka 8: Zakladni skoly dle prislusnosti k dané obci 2015/2016

Obec Nazev Z$ Samozsgtatna dggc:tzg
Béla pod Pradédem ZS a MS B&la pod Pradédem Ne 181
Bernartice ZS a MS Bernartice Ne 37
Cerna Voda S a MS Cerna Voda Ne 34
Ceska Ves ZS Ceska Ves Ano 380
Javornik ZS Javornik Ano 335
Jesenik ZS Jesenik Ano 662
Kobyla nad Vidnavkou |ZS a MS Kobyla n/Vidnavkou Ne 17
Lipova-lazné S a MS Lipova-lazné Ne 199
Mikulovice ZS Mikulovice Ano 235
Pisecna ZS a MS Pisecna Ne 67
Skoroice ZS a MS Skorosice Ne 15
Stara Cervend Voda | ZS a MS Stara Cervena Voda Ne 28
Supikovice ZS a MS Supikovice Ne 99
Vapenna ZS Vapenna Ano 142
Vidnava ZS Vidnava Ano 177
Zlaté Hory ZS Zlaté Hory Ano 254
Zulova Z8 Zulova Ano 159

Zdroj: Statistiky OS MéU

Kapacita zakladnich skol v celém ORP prevysuje poptavku, v zadné skole neni
naplnén maximalné mozny pocet déti. U 11 zakladnich kol nedosahuje kapacita zaku
ani polovinu, v obci Cerna Voda obsazenost Cini pouhych 16,2 %. Skoly s nejvyssim
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poctem zakd sohledem na moznou kapacitu se nachazeji v obcich Béla pod
Pradédem (69,6 %), Ceska Ves (67,9 %) a Bernartice (67,3 %).

Vzhledem k tomu, Ze pocet obyvatel ma klesajici tendenci ve vsech sledovanych
obcich, je mozné se domnivat, Ze pokracujici vyuka bude muset byt v nékterych
obcich resena. Moznym resenim je nabidnout rodicim jiny zplsob vzdélavani.
Napriklad v zakladni skole ve Vapenné, s obsazenosti 52,6 %, vznikla v roce 2016
jedna Montessori tfida, kterou navstévuji zaci z rdznych roénikd prvniho stupné
i z jinych obci. Dalsi variantou mize byt napriklad snizeni poctu pracovist’ po dohodé
v Uzemi.

Tabulka 9: Vytizenost zakladnich skol v ORP Jesenik

Pocet trid Pocet zak(i 2016/17
Obec Kapacita 2016/17 Naplnénost
A 1. 2, 1. 2. v %
stupen | stupen | stupen | stupen Celkem

Béla pod Pradédem 260 5 4 96 85 181 69,6
Bernartice 55 3 - 37 - 37 67,3
Bila Voda - - - - - 0 0,0
Cerna Voda 210 2 - 34 - 34 16,2
Ceska Ves 560 8 8 188 192 380 67,9
Hradec-Nova Ves - - - - - 0 0,0
Javornik 600 10 7 177 158 335 55,8
Jesenik 1420 19 9 446 216 662 46,6
Kobyla nad Vidnavkou 35 1 - 17 - 17 48,6
Lipova-lazné 408 5 4 97 102 199 48,8
Mikulovice 494 6 4 136 99 235 47,6
Ostruzna - - - - - 0 0,0
Pisecna 120 4 67 - 67 55,8
Skorosice 40 1 15 - 15 37,5
Stara Cervena Voda 60 2 28 - 28 46,7
Supikovice 330 4 4 58 41 99 30,0
Uhelna - - - - - 0 0,0
Vapenna 270 4 4 85 57 142 52,6
Velka Kras - - - - - 0 0,0
Velké Kunétice - - - - - 0 0,0
Vidnava 380 5 4 94 83 177 46,6
Vicice - - - - - 0 0,0
Zlaté Hory 700 8 5 155 99 254 36,3
Zulova 405 5 4 80 79 159 39,3

Zdroj: Statistiky 05 M&U
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Tabulka 10: Vyvoj poctu zaka v zakladnich Skolach

a predpoklad poc¢tu zakd v ramci demografického vyvoje

1. roc rozé.. 3.1ro¢. | 4.roc. | 5.roc 6. roc. 7.ro¢. | 8.roc. | 9.roc. Soucet
geivk T2lolzlolzlelzlelzlalz] 2 lalalzlelzlel 2] 2
S| NP5 | N |05 | N | 5 | N | 05 | N | 05 >N S | N |05 [N %5 | N = N

1998/1999 | 27 | 565 |27 |552 |28 [544| 28 | 627 | 26 |570| 22 | 518 | 23 |495| 20 |446 | 24 | 469 | 225 | 4786
1999/2000 | 28 [ 511 |25 |547 |28 |561| 26 |536| 28 | 625| 22 | 508 | 22 |517| 23 |477 | 20 [ 425 | 222 | 4707
2000/2001 | 26 |502 |24 |495|25|542 | 28 |566 | 24 |532| 26 | 576 | 22 |507 | 22 |504 | 22 |455| 219 | 4679
2001/2002 | 22 | 438 |23 |481 |26 |501 | 25 (536 | 26 | 568 | 21 | 471 | 26 |572| 22 |492| 22 |468 | 213 | 4527
2002/2003 | 22 |445 |22 |427 |22 |479| 25 (492 | 25 |528 | 23 | 510 | 21 |475| 26 | 542 | 22 | 461 | 208 | 4359
2003/2004 | 22 |399 |22 |418 |20 |427 | 25 [480| 21 |489 | 23 | 464 | 22 | 502 | 21 |468 | 25 |521| 201 | 4168
2004/2005 | 21 | 38121 |394|21|408| 19 (427 | 21 |471| 21 | 422 | 22 |460| 21 |486 | 21 |437 | 188 | 3886
2005/2006 | 18 |370|20 |373|21|387| 21 (408 | 18 |417 | 21 | 428 | 20 | 422 | 21 |454| 21 |453 | 181 | 3712
2006/2007 | 21 |415|16 | 358 |20 |366| 20 |393| 18 |405| 17 | 364 | 20 |414| 19 (418 | 21 |421| 172 | 3554
2007/2008 | 20 | 357 |18 ({393 |16 |351| 19 [363| 18 |379| 17 | 336 | 17 |355| 20 |400| 19 |397 | 164 | 3331
2008/2009 | 20 | 381 |17 (34221390 | 18 (344 | 16 |363| 13 | 307 | 16 [334| 16 |348| 18 |375| 155 | 3184
2009/2010 | 20 | 349 |17 (37216 |342| 20 (378 | 16 |349| 15 | 334 | 13 [305| 15 |314| 16 |327 | 148 | 3070
2010/2011 | 20 | 362 |16 |{335[19|373| 16 [343| 21 |369| 14 | 319 | 15 [335| 13 |299| 14 |290 | 148 | 3025
2011/2012 | 22 |375|15|345| 18 |336| 18 [371| 17 |345| 15 | 343 | 14 (309 | 15 |330| 13 |279 | 147 | 3033
2012/2013 | 19 |370|19 |364 | 16 |340| 20 (335| 17 |366| 14 | 312 | 15 {331 | 14 |303| 14 |303 | 148 | 3024
2013/2014 | 22 |392|18 |360| 17 |354| 16 |344| 19 |338| 14 | 330 | 14 [302| 15 |324| 13 |281 | 148 | 3025
2014/2015 | 20 |375|20 (38620 |359| 18 [345| 14 |339| 15| 299 | 14 {318 | 14 |295| 14 |302 | 149 | 3018
2015/2016 | 19 |393 |21 |374|20|373| 18 |358| 15 |344| 14 | 306 | 15 |297 | 14 (324 | 13 |271| 149 | 3040
2016/2017 | 19 | 348 |17 |384|19|369| 19 (372 | 18 |359 | 15 | 333 | 14 |291| 13 |279| 14 | 297 | 148 | 3032
2017/2018 | x |332| x |346| x |384| x [367| x |371] x | 329 | x [332| x [290| x |274| Xx 3025
2018/2019 | x |343| x (330 x |346| x [382| x |366| x | 341 x 328 x |331| x [285| x 3052
2019/2020 | x |335| x [341| x |330| x [344| x [381| x | 336 | x [340| x |327| x |326| x 3060
2020/2021 X [321] x |333| x [341| x [328| x |343| x | 351 x 335 x |339| x [322| x 3013
2021/2022 | x |331| x 319 x |333| x [339| x [327| x | 313 | x [350| x [334| x |334| x 2980

* 0d skolniho roku 2017/2018 predpoklad dle demografického vyvoje
Zdroj: Statistiky OS5 M&U, vykonové vykazy MSMT

Predcasné ukonceni skolni dochazky je spojeno s nezaméstnanosti, socialnim
vyloucenim i chudobou. S témito negativnimi jevy se potyka rada obci v ORP Jesenik.
Dulezitym faktorem je také zpusob, jakym je vzdélavaci systém usporadan, prostredi
v jednotlivych skolach a vztahy mezi zaky a uciteli. Jelikoz nikdy neexistuje pouze
jeden dlivod k predcasnému ukonceni Skolni dochazky, neexistuje zaroven zadné
jednoduché reseni. Opatreni ke snizeni miry pred¢asného ukoncovani skolni dochazky
musi proto reagovat na nejruznéjsi spoustéci mechanizmy a kombinovat socialni
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politiku, praci s mladezi a zdravotni aspekty, jako je drogova zavislost nebo dusevni
a citové problémy (viz kapitola 1.7 Socialni situace).

; Pocet zakh ZS
Skolni rok
6. rocnik | 7. ro¢nik | 8. ro€nik

2005/2006 2 19
2006/2007 2 15
2007/2008 3 16
2008/2009 5 20
2009/2010 5 18
2010/2011 4 17
2011/2012 5 11
2012/2013 2 12
2013/2014 1 4 21
2014/2015 1 13

Zdroj: Statistiky 0S M&U

Tabulka 11: Pocet Zakl s predcasné ukoncenou $kolni dochazkou

V pribéhu let je patrny celkovy narust zaku se specialnimi vzdélavacimi potrebami
v béZnych zakladnich 3kolach. Zaku s vyvojovymi poruchami uéeni je ve $kolnim roce
2016/2017 méné nez v roce 2007/2008, nejvétsi narlst sledujeme u poctu zakl s
vyvojovymi poruchami chovani, vad reci a s poruchami autistického spektra (PAS).

Tabulka 12: Vyvoj poctu déti se SVP v zakladnich skolach

Z toho

< . Zaka o yeo s | Mentalni -
kolni rok celkem \%‘:'?JJ:;; \Q:)vrt:ljé’rrye porucrlmy Sluch | Zrak | Re& Tél%né, A;\ce’p:;l:;; Autismus | Vice vad

uceni | chovani | (ehke/ postizeni | % z51é)

stredni)

2007/2008 171 152 1 5 2 0 3 2 0 0 6
2008/2009 134 115 3 1 4 2 4 2 0 0 3
2009/2010 161 142 2 4 4 2 5 1 0 0 1
2010/2011 201 174 4 11 2 1 5 0 0 0 4
2011/2012 153 124 12 4 3 1 2 1 0 1 5
2012/2013 155 120 18 5 3 1 2 2 1 2 1
2013/2014 166 124 24 4 1 0 3 1 0 3 6
2014/2015 190 135 35 5 2 0 3 1 1 2 6
2015/2016 199 133 41 5 3 2 7 2 0 5 1
2016/2017 225 141 46 12 4 2 10 3 0 6 1

Zdroj: Statistiky 05 M&U
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Na Uzemi ORP Jesenik pusobi celkem 5 krajskych stfednich $kol ve dvou obcich (tj.
8,3 % zcelkového poctu 24 obci). Absolventi zakladniho vzdélavani mohou
v navazujicim vzdélavani pokracovat na skolach v ORP Jesenik, pripadné vyjizdét za
vzdélavanim do dalsich skol prevazné Olomouckého a Moravskoslezského kraje (napr.

do Sumperku, Olomouce, Pferova, Krnova ¢&i Bruntalu).

Tabulka 13: Stfedni Skoly v ORP Jesenik

Nazev skoly

Obec

Gymnazium Jesenik

(obory — 4 leté denni studium, 8 leté denni studium a Gymnazium se sportovni
pripravou)

Jesenik

Hotelova skola Vincenze Priessnitze a Obchodni akademie Jesenik

(obory — Hotelnictvi a turismus, Nastavbové studium - Kuchar-c¢isnik a Obchodni
akademie se zamérenim na zahranicni obchod)

Jesenik

Stredni odborna Skola a Stfedni odborné ucilisté strojirenské a stavebni Jesenik

(obory — Stavebnictvi, Strojirenstvi, Provozni technika, Strojni mechanik,
Zamecnik, Instalatér a Zednik)

Jesenik

Stredni Skola gastronomie a farmarstvi Jesenik
(obory — Mechanizace a sluzby, Gastronomie, Nastavbové studium - podnikani,

a zamecnik, pasir, Vyrobce kozedélného zbozi - sedlar, brasnar, Zemédélec -
farmar, Opravar zemédélskych strojd, Cukrar - cukrarka, Kuchar - ¢isnik, Reznik-
uzenar, Pekar, Jezdec a chovatel koni, Vcelar, Zahradnik a Lesni mechanizator)

Uméleckoremeslné zpracovani kovl, Podkovar a zemédélsky kovar, Umélecky kovar

Jesenik

Odborné ucilisté a Prakticka Skola Lipova-lazné

(obory — Stravovaci a ubytovaci sluzby, Malifské a natéracské prace, Truhlarska a
calounicka vyroba, Strojirenské prace - zamecnické prace ve stavebnictvi, Zednické
prace - zhotovitel zateplovacich systému, Pecovatelské sluzby, Strojirenské prace -

automontazni prace, Prakticka skola jednoleta a Prakticka skola dvouleta)

Lipova-lazné

Zdroj: Statistiky OS MéU

Tabulka 14: Vytizenost stfrednich Skol v ORP Jesenik

Skolni rok 2014/15 Skolni rok 2015/16 Skolni rok 2016/17
Na tkol Z toho Zaci Z toho Zaci Z toho Zaci
azev skoly Pocet | Pocet s/se Pocet | Pocet s/se Pocet | Pocet s/se
trid | zakua svp | zp* | sz trid | zakua svp | zp* | sz* trid | zaku svp | zp* | sz*
Gymnézium Jesenik 14 | 407 |10 10| 0| 14 | 404 | 7 | 7 | 0| 14 | 393 |12 |12 ]| 0
Hotelova skola
Vincenze Priessnitze a | g | 901 | g | 44| 3| 12 | 243 |15 | 14| 1| 12 | 235 | 27| 23 | 4
Obchodni akademie
Jesenik
505 asOUsstrojirenske | ¢y | 533 | 4 f 4 | o | 49 [ 218 | 1 |1 o] 11| 233 1]1]o0
a stavebni Jesenik
55 gastronomie a 19 [ 382 | oo |o]| 18 |35 |0o|ofo| 18|37 0|00
farmarstvi Jesenik
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http://www.sosjesenik.cz/studium/obory-s-maturitni-zkouskou/mechanizace-a-sluzby/
http://www.sosjesenik.cz/studium/obory-s-maturitni-zkouskou/gastronomie/
http://www.sosjesenik.cz/studium/obory-s-maturitni-zkouskou/nastavbove-studium-podnikani/
http://www.sosjesenik.cz/studium/obory-s-maturitni-zkouskou/umeleckoremeslne-zpracovani-kovu/
http://www.sosjesenik.cz/studium/obory-s-vyucnim-listem/podkovar-a-zemedelsky-kovar/
http://www.sosjesenik.cz/studium/obory-s-vyucnim-listem/umelecky-kovar-a-zamecnik-pasir/
http://www.sosjesenik.cz/studium/obory-s-vyucnim-listem/umelecky-kovar-a-zamecnik-pasir/
http://www.sosjesenik.cz/studium/obory-s-vyucnim-listem/vyrobce-kozedelneho-zbozi-sedlar-brasnar/
http://www.sosjesenik.cz/studium/obory-s-vyucnim-listem/zemedelec-farmar-se-zamerenim-na-chov-koni-a-jezdectvi/
http://www.sosjesenik.cz/studium/obory-s-vyucnim-listem/zemedelec-farmar-se-zamerenim-na-chov-koni-a-jezdectvi/
http://www.sosjesenik.cz/studium/obory-s-vyucnim-listem/opravar-zemedelskych-stroju/
http://www.sosjesenik.cz/studium/obory-s-vyucnim-listem/cukrar-cukrarka/
http://www.sosjesenik.cz/studium/obory-s-vyucnim-listem/kuchar-cisnik/
http://www.sosjesenik.cz/studium/obory-s-vyucnim-listem/reznik-uzenar/
http://www.sosjesenik.cz/studium/obory-s-vyucnim-listem/reznik-uzenar/
http://www.sosjesenik.cz/studium/obory-s-vyucnim-listem/pekar/
http://www.sosjesenik.cz/studium/obory-s-vyucnim-listem/jezdec-a-chovatel-koni/
http://www.sosjesenik.cz/studium/obory-s-vyucnim-listem/vcelar/
http://www.sosjesenik.cz/zahradnik/
http://www.sosjesenik.cz/studium/obory-s-vyucnim-listem/lesni-mechanizator/
http://www.oulipova.cz/odborne_uciliste.html#kuchar
http://www.oulipova.cz/odborne_uciliste.html#malir
http://www.oulipova.cz/odborne_uciliste.html#truhlar
http://www.oulipova.cz/odborne_uciliste.html#truhlar
http://www.oulipova.cz/odborne_uciliste.html#zamecnik
http://www.oulipova.cz/odborne_uciliste.html#zednik
http://www.oulipova.cz/odborne_uciliste.html#zednik
http://www.oulipova.cz/odborne_uciliste.html#pecovatel
http://www.oulipova.cz/odborne_uciliste.html#automontaznik
http://www.oulipova.cz/odborne_uciliste.html#automontaznik
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OU a Prakticka skola

R 24 215 |195]195| O 24 217 | 190 (190 | O 25 193 |161[161| O
Lipova - lazne

Soukroma stredni skola

; 4 63 0 0 0 Skola ukondila ¢innost k 31. 8. 2015
Jesenik s.r.o.

Celkem Zci celkem | 80 | 1501 |220(217| 3 | 79 [1432]213]212| 1 | 80 | 1371 [201[197] 4

* ZP = Zaci se zdravotnim postizenim/znevyhodnénim; SZ = Zaci se znevyhodnénim souvisejicim
s kulturnim prostfedim nebo jinymi Zivotnimi podminkami Zaka, které brani v naplnéni jeho
vzdélavacich moznosti na rovnopravném zakladné s ostatnimi
Zdroj: Statistiky KU OK

Tabulka 15: Pocet absolventt v ORP Jesenik

Ekolni rok Absolventi Absol\ﬁenti Absolv\{enti Absolv\{enti
celkem 9. trid 5. trid * 7. trid *
2005/2006 362 341 53 1
2006/2007 430 413 63 3
2007/2008 415 396 67 0
2008/2009 402 377 28 2
2009/2010 340 317 34 0
2010/2011 311 290 29 0
2011/2012 298 282 26 1
2012/2013 315 301 1 1
2013/2014 305 279 27 0
2014/2015 314 300 29 2
2015/2016 296 271 29 0

* Pfechod na stfedni skoly
Zdroj: Statistiky OS MéU

Z celkového poctu 26 822 zaku béznych strednich skol Olomouckého kraje studovalo
ve Skolnim roce 2014/2015 celkem 31,1 % zakd na gymnaziich (véetné téch
viceletych), 45,2 % zak( v maturitnich oborech a 23,7 % zak( v ucebnich oborech
strednich odbornych skol a strednich odbornych ucilist. Nejvétsi zastoupeni
studujicich na gymnaziu vykazuje okres Olomouc (36,7 %). Nejméné studujicich
gymnazist( je v okrese Sumperk (18,4 %). Okresy Prost&jov (35,5 %), Jesenik (28 %)
a okres Prerov (29,4 %) se v poctu zakl studujicich na gymnaziich blizi krajskému
praméru (31,1 %).

V maturitnich oborech strednich odbornych skol a strednich odbornych ucilist ma
nejvétsi zastoupeni okres Sumperk (53,7 %). Nejméné studujicich je v okrese Jesenik
(34,2 %). V ucebnich oborech stfednich odbornych skol a strednich odbornych ucilist
studuje  nejvice zakG v  okrese Jesenik (37,8 %) a nejméné
v okrese Prerov (18,4 %). Ve srovnani se skolnim rokem 2013/2014 doslo ke snizeni
poctu zaku strednich skol o 735, sniZzeni poctu absolventu strednich Skol o 439 a ke
snizeni poCtu nové prijatych zakl o 191. Nejvétsi pokles, o 461 zakd, byl zaznamenan
u studujicich  maturitnich obord na stfednich  odbornych  skolach
a stfednich odbornych udilistich. Na gymnaziich studovalo o 128 zaki méné nez ve
Skolnim roce 2013/2014. Pocet zakd studujicich ucebni obor se snizil o 146.
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Na (zemi ORP Jesenik se nachazi 1 zakladni $kola specialni, zfizovana krajem - ZSS

Jesenik Fucikova. Skola ma dvé pracovisté, jedno v Jeseniku a druhé ve VI¢icich.

Tabulka 15: Vyvoj poctu déti v krajské zakladni 3kole (ZSS Jesenik Fuéikova)

1. roc. rozé. 3.ro€. | 4.roc 5. roc. 6. roc. 7. roc 8. roc¢ 9. roc. | 10. roc.
Solirok 1 315 181585 |35 /3|5|8| 9|8 3|8|3|8 3 g2
S N[5 N |5 N |5 [N [ 5 [N |5 N BN |5 | N[5 [N | S|
2013/2014 | 4 8 (17 0131 8 2 (13| 2 16 6 |35 2 |21 2 |25 1 9
2014/2015 | 3 |10 | 2 | 11 | 1 9 2 |15 | 1 9 3 19 1 (20| 4 | 27| 2 (18| 2 | 16
2015/2016 | 2 {12 |1 |10 |0 |12 2 10| 3 |16 | 1 10 3 (18| 2 | 18| 3 |17 11
Skolni rok Sovucet I'OCI:I'Iku Kapacita Skoly VytiZzenost Skoly Pvrlpravna t”vda
tridy Zaci trida déti
2013/2014 21 155 246 66,7% 1 9
2014/2015 21 154 246 65,4% 1 7
2015/2016 18 134 246 59,3% 1 12
Zdroj: Statistiky 0S M&U
Tabulka 16: Pocet Zakl s predc¢asné ukoncenou $kolni dochazkou
(ZSS Jesenik Fuéikova)
. Pocet Zakd, kteri predcasné ukondili skolni dochazku
Odchozi z toho < <
. sacize | 2ONO | Tya Z toho Z toho Z toho | Prechod | Prechod
Skolni rok 7& Z4ci 10 Ztoho | ;. o | Ztoho | "o = | Ztoho | "o " | nas$z | nasSSz
9. roc. - Zacl zacl Zacl 5. roc. | 7. roc.
celkem ro€. | ¢, roc. | PSS | 7.roe. | PSS | 8. roe. | SPEC
) : trid : ) trid : : trid
2013/2014 25 15 3 2 2 1 4 4 0 0
2014/2015 25 13 5 0 0 5 5 2 2 0 0
2015/2016 27 10 12 0 0 0 0 5 5
Zdroj: Statistiky 0S M&U

Zakladni umélecké vzdélavani predstavuje nedilnou soucast vzdélavaci soustavy.
Pripravuje zaky pro vzdélavani na strednich skolach uméleckého zaméreni
a konzervatorich, pripadné pro studium na vysokych skolach s uméleckym nebo
pedagogickym zamérenim. V ramci ORP Jesenik se nachazi celkem 5 uméleckych
$kol, z toho 2 jsou zfizeny obcemi (tj. 40,0 % - ZUS Javornik, ZUS Jesenik), 2 jsou
ztizeny krajem (tj. 40,0 % - ZUS Karla Ditterse Vidnava, ZUS Franze Schuberta Zlaté
Hory) a 1 8kola je soukroma (tj. 20,0 % - SZUS tanecni, s.r.o. Jesenik). Umélecké
skoly se nachazeji ve 4 obcich z celkového poctu 24 (tj. 16,7 %). V roce 2016 byla

ukoncena cinnost soukromé vytvarné umélecké skoly v Jeseniku.

Statistiky

Olomouckého kraje, zabyvajici se po¢tem zaku v zakladnim uméleckém vzdélavani,
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zohlednuji jesté stav pred zrusenim této vytvarné skoly, kdy ve skolnim roce
2014/2015 bylo evidovano celkem 1 659 zaku ve vsech Sesti Skolach.

Tabulka 16: Vytizenost uméleckych skol ve skolnim roce 2015/2016

Pocet zak
. . Literarné- quée:t Max: Naplnénost
Nazev skoly | Taneéni | Hudebni dramaticky | Yytvarny zaku | kapacita Zkoly
obor obor Y obor celkem | skoly
obor

ZUS Jesenik 0 594 36 171 801 850 94,2%
ZUS Javornik 0 187 30 61 278 300 92,7%
ZUS Vidnava 0 159 0 51 210 480 43,8%
ZUS Zlaté Hory 0 79 0 25 104 250 41,6%
SZUS tanecni 179 0 0 0 179 280 63,9%
SZUS vytvarna 0 0 0 78 78 120 65,0%
Celkem 179 1019 66 386 1650 2280 X

Zdroj: Statistiky 0S M&U, KU OK a soukromych ZUS

Zajmové a neformalni vzdélavani vyznamné zasahuje do oblasti naplnovani volného
Casu jedince a je zvlasté dulezité pro déti a mladez. Volny cas je vyznamnou
soc1olog1ckou ekonomickou a pedagogickou kategorn a jeho smysluplne vyuzivani
prispiva k rozvoji osobnosti jedince, jeho zajmd a nadani. Casto miZe pozitivné
ovlivnit i budouci profesni drahu jedince a je vyznamnym prostredkem prevence
rizikového chovani, predevsim déti a mladeze.

Zajmové vzdélavani se uskutecnuje ve skolskych zarizenich pro zajmové vzdélavani,
zejména ve strediscich volného casu, skolnich druzinach a skolnich klubech.
Strediska volného casu se dale podileji na dalsi péc¢i o nadané déti, zaky
a studenty a ve spolupraci se skolami a dalSimi institucemi rovnéz na organizaci
soutézi a prehlidek déti a zakd. Zajmové vzdélavani jednoznacné napomaha
naplnovat vzdélavaci cile stanovené skolskym zakonem.

V ORP Jesenik se tomuto typu vzdélavani vénuje predevsim SVC Duha Jesenik. Ve
Skolnim roce 2015/2016 mélo volnocasové zarizeni celkem 122 zajmovych krouzku
z oblasti sportovni, prirodovédné, cizojazycné, hudebni, vytvarné apod. Primo v jeho
ob]ektu existovalo ve Skolnim roce 2015/2016 celkem 42 zajmovych Gtvaru, kdy
nosnymi byly krouZky chovatelstvi drobného zvifectva, keramika a angli¢tina. SVC je
hlavnim organizatorem soutézi a prehlidek pro déti, zaky a studenty, Uzce
spolupracuje se skolami, NNO ci jinymi subjekty. Rovnéz porada priméstské
a pobytové tabory pro déti a zaky o prazdninach. Skolnim druzinam a Skolnim klubdm
se vénuje i kapitola 1.5 Charakteristika skolstvi v reseném Gzemi.

Neformalni vzdélavani se uskutecnuje mimo vzdélavaci instituce a nevede
k ucelenému skolskému vzdélavani. Jedna se o organizované vychovné vzdélavaci
aktivity mimo ramec zavedeného oficialniho Skolského systému, které zajemcum
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nabizi zamérny rozvoj zivotnich zkusenosti, dovednosti a postojl, zalozenych na
uceleném systému hodnot. Tyto aktivity byvaji zpravidla dobrovolné. Organizatory
jsou sdruzeni déti a mladeze, neziskové organizace, spolky Ci jina spolecenstvi. Na
Jesenicku existuje pomérné mnoho téchto organizaci, zajistujicich vzdélavaci
aktivity pro déti, Zaky a studenty nad ramec skolni dochazky (viz kapitola 2.3 Socialni
a dalsi sluzby zamérené na déti, mladez a rodice).

Dulezitym ¢lankem neformalniho a celozivotniho vzdélavani jsou také méstské
a obecni knihovny. V ORP Jesenik funguje knihovna témér v kazdé obci. LisSi se
samozrejmé velikosti a odvijeji se od personalnich a materialnich kapacit dané
municipality. Pfimo ve mésté Jesenik plsobi knihovna Vincenze Priessnitze, jezZ je
soucasti Méstskych kulturnich zafizeni Jesenik a vykonava regionalni funkce v{ci
obecnim knihovnam (byvalym strediskovym) v Zulové, Mikulovicich a Javorniku.
V Jeseniku ma sidlo také Vlastivédné muzeum Jesenicka, které je prispévkovou
organizaci kraje. Také tato instituce je dilezitym ¢lankem neformalniho vzdélavani.

Uskutecnuje vystavy a vychovné akce pro cely region Jesenicka.

Tabulka 17: Naplnénost SVC Duha Jesenik

Rok

2010

2011

2012

2013 2014 2015 2016

Pocet Ucastnikd

1558

1415

1368

1427 1416 1336 1343

Tabulka 18: Seznam

Zdroj: Statistiky 0S M&U

realizovanych projektli na sledovaném uzemi

o = Cislo Kod . .

Nazev Skoly IC vyzvy aktivity Nazev aktivity
Materska skola Beruska Zlaté 70984255 |02 16_022 | 1/2.3b Vzdeélavani pedggogickych .pra}covmku MS - DVPP v
Hory rozsahu 16 hodin Matematicka pregramotnost
A}_/I\ca)Srska skola Beruska Zlate | 7n954755 02_16_022| 1/1.1 |Skolni asistent - personalni podpora MS
Materska skola Beruska Zlate 70984255 |02 16.022| 1/2.3a Vzdelavani pedggggickyvch lpracovmku MS - DVPP v
Hory rozsahu 16 hodin Ctenarska pregramotnost
Materska skola Beruska Zlaté 70984255 |02 16.022| 1/2.6 Sdllery zkgser)ostl pgdagolgu z fu%nych skol
Hory prostrednictvim vzajemnych navstev (pro MS)
Materska skola Beruska Zlaté 70984255 | 02_16_022| 1/2.2 Osobnostnée socia}m rozvoj predskolnich pedagogu MS
Hory v rozsahu 16 hodin
Acv/\::fgsx:kda Holanova 75029723 | 02_16_022| 1/2.4 |Specifika prace pedagoga s dvouletymi détmi v MS
Av/\atefska skola Holanova 75029723 | 02.16.022| 1/2.6 Sdllery zkgser)ostl pgdagolgu z fugnych skol
Ceska Ves prostrednictvim vzajemnych navstéev (pro MS)
Materska skola Holanova 75029723 |02_16_022| 1/1.5 |Chiva - personalni podpora M
Ceska Ves
Av/\atelrska skola Holanova 75029723 |02_16.022| 1/2.2 Osobnostne socia}m rozvoj predskolnich pedagogu MS
Ceska Ves v rozsahu 16 hodin
Materska Skola Holanova Vzdélavani pedagogickych pracovnikd MS - DVPP v
Ceska Ves 75029723 10216 022 | 1/2.3a rozsahu 16 hodin Ctenarska pregramotnost
MatefFska $kola Miru Javornik | 70986258 |02_16_022 | 1/1.1 |Skolni asistent - personalni podpora MS
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Matef'ska $kola Miru Javornik | 70986258 | 02_16_022 | 1/2.3a | W2detavani pedagogickych pracovniku M5 - DVPP v
rozsahu 16 hodin Ctenarska pregramotnost

Matefska Skola Miru Javornik | 70986258 |02_16_022| 1/2.6 | >dileni zkusenosti pedagogu z ruznych skol .
prostrednictvim vzajemnych navstév (pro MS)

Materslfa skola Polska 70986231 | 02.16.022| 1/2.6 Sdllervn zkgserjostl pgdago’gu z tugnych skol

Javornik prostrednictvim vzajemnych navstév (pro MS)

ﬁ";vtgrr;ﬁf skola Polska 70986231 |02_16_022 | 1/1.1 | Skolni asistent - personalni podpora M3

Materslfa skola Polska 70986231 |02.16_022 | 1/2.2 Osobnostne socia.lm rozvoj predskolnich pedagogu MS

Javornik v rozsahu 16 hodin

Materslfa skola Polska 70986231 | 02.16_022| 1/2.3¢ Vzdélavani ped_agog1ckych pracovniku MS - DVPP v

Javornik rozsahu 16 hodin Inkluze

Mater§ka skola Karla Capka 62353080 | 02_16_022| 1/2.3b Vzdélavani ped_agogickych .pra}covmku MS - DVPP v

Jesenik rozsahu 16 hodin Matematicka pregramotnost

,AJAeast:r:isll(( a skola Karla Capka 62353080 |02_16_022| 1/1.5 |Chdva - personalni podpora M3

Mater§ka skola Karla Capka 62353080 | 02_16.022| 1/2.2 Osobnostné socia}m rozvoj predskolnich pedagogu MS

Jesenik v rozsahu 16 hodin

Mater§ka skola Karla Capka 62353080 |02 16_022| 1/2.3¢ Vzdélavani pedggogmkych pracovniku MS - DVPP v

Jesenik rozsahu 16 hodin Inkluze

,AJAeast:r:isll(( a skola Karla Capka 62353080 | 02_16_022| 1/2.4 |Specifika prace pedagoga s dvouletymi détmi v M3

Mater§ka skola Karla Capka 62353080 | 02.16.022| 1/2.6 Sdllervn zkgseljostl diago,gu z tugnych skol

Jesenik prostrednictvim vzajemnych navstév (pro MS)

Mater§ka skola Kopretina 70914877 | 02_16.022| 1/2.2 Osobnostné socia}m rozvoj predskolnich pedagogu MS

Jesenik v rozsahu 16 hodin

Mater§ka skola Kopretina 70914877 | 02_16.022| 1/2.3b Vzdélavani pedggogmkych .pralcovmku MS - DVPP v

Jesenik rozsahu 16 hodin Matematicka pregramotnost

Ilaterska skola Kopretina | 70914877 | 02_16_022| 1/3.2 | Individualizace vzd&lavani v M

Mater§ka skola Kopretina 70914877 | 02.16.022| 1/2.6 Sdllervn zkgser)ostl pgdago,gu z tugnych skol

Jesenik prostrednictvim vzajemnych navsteév (pro MS)

T:st:r:isll(( a skola Kopretina 70914877 | 02_16_022| 1/1.1 |Skolni asistent - personalni podpora MS

Materska skola Mikulovice 60801093 | 02_16_022 | 1/2.4 |Specifika prace pedagoga s dvouletymi détmi v MS

MateFska $kola Mikulovice | 60801093 |02_16_022 | 1/2.3p | V2d€lavani pedagogickych pracovniku MS - DVPP v
rozsahu 16 hodin Matematicka pregramotnost

Matefska Skola Mikulovice | 60801093 | 02_16_022 | 1/2.3a | V2detavani pedagogickych pracovniku M5 - DVPPv
rozsahu 16 hodin Ctenarska pregramotnost

Materska skola Mikulovice 60801093 |02_16_022| 1/1.5 |Chdva - personalni podpora M3

Matefska $kola Mikulovice | 60801093 |02_16_022 | 1/2.2 | Osobnostne socialni rozvoj predskolnich pedagogu M
v rozsahu 16 hodin

Matefska Skola Siroky Brod | 62350781 |02 16022 | 1/2.6 |>d1lent zkusenosti pedagogu z ruznych skol -
prostrednictvim vzajemnych navstev (pro MS)

MatefFska $kola Siroky Brod | 62350781 |02_16_022 | 1/1.1 |Skolni asistent - personalni podpora M5

MateFska Skola Siroky Brod | 62350781 |02_16_022 | 1/2.3a | V2d€lavani pedagogickych pracovniku MS - DVPP v
rozsahu 16 hodin Ctenarska pregramotnost

Matefska Zkola Uhelna 73184284 |02 16_022 | 1/2.6 |>dleni zkusenosti pedagogu z ruznych skol -
prostrednictvim vzajemnych navstev (pro MS)

Materska skola Uhelna 73184284 | 02_16_022| 1/1.1 |Skolni asistent - personalni podpora M3

MateFska $kola Uhelna 73184284 | 02_16_022 | 1/2.3p | V2d€lavani pedagogickych pracovniku M5 - DVPP v
rozsahu 16 hodin Matematicka pregramotnost
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Materska skola Vapenna 75028905 | 02_16_022| 1/2.4 |Specifika prace pedagoga s dvouletymi détmi v MS

Materska skola Vapenna 75028905 |02_16_022| 1/1.1 |Skolni asistent - personalni podpora M3

MateFska 3kola Vapenna 75028905 | 02_16.022| 1/2.2 Osobnostné soc1a.lm rozvoj predskolnich pedagogu MS
v rozsahu 16 hodin

Matef'ska $kola Vapenna 75028905 |02_16_022 | 1/2.3a | YZd€lavani pedagogickych pracovniku M5 - DVPP v
rozsahu 16 hodin Ctenarska pregramotnost

Matefska 3kola Velka Kras | 70985502 |02_16_022 | 1/2.3p | VZdelavani pedagogickych pracoviiku Ms - DVPP v
rozsahu 16 hodin Matematicka pregramotnost

Materska skola Velka Kras 70985502 |02_16_022| 1/1.5 |Chdva - personalni podpora M3

Matefska Skola Velka Kras | 70985502 | 02_16_022 | 1/2.2 | Osobnostné socialni rozvoj predskolnich pedagogu M5
v rozsahu 16 hodin

Matefska 3kola Vidnava 70599882 | 0216 022 | 1/2.2 |Osobnostne socialni rozvoj predskolnich pedagogu MS
v rozsahu 16 hodin

Materska skola Vidnava 70599882 |02_16_022| 1/1.5 |Chdva - personalni podpora M3

Matefska $kola Vidnava 70599882 | 02_16_022 | 1/2.3a | Y2d€tavani pedagogickych pracovniku MS - DVPP v
rozsahu 16 hodin Ctenarska pregramotnost

Matefska skola VIZice 75026244 | 02_16_022 | 1/2.3a | /Zd€lavani pedagogickych pracovniki MS - DVPPv
rozsahu 16 hodin Ctenarska pregramotnost

Materska skola Vlcice 75026244 | 02_16_022| 1/1.1 | Skolni asistent - personalni podpora M3

Matefska 3kola Vicice 75026244 |02 16_022 | 1/2.2 | Os0bnostné socialni rozvoj predskolnich pedagogu M5
v rozsahu 16 hodin

Matefska 3kola Zulova 75026996 | 0216022 | 1/2.2 |Osobnostne socialni rozvoj predskolnich pedagogu Ms
v rozsahu 16 hodin

Matefska $kola Zulova 75026996 |02_16_022| 1/2.4 |Specifika prace pedagoga s dvouletymi détmi v MS

Materska kola Zulova 75026996 |02_16_022| 1/1.5 |Chdva - personalni podpora MS

Zakladni skola a Materska Odborné zamérena tematicka setkavani a spoluprace

skola Béla pod Pradédem 75029436 10216022 1/3.3 s rodici déti v MS

ZaKladni Skola a Materska 75029456 |02_16_022| 11/1.1 |Skolni asistent - personalni podpora Z5

Skola Béla pod Pradédem - ’ P podp

Zakladni skola a Materska , <

Zkola Bé&la pod Pradédem 75029456 |02_16_022 | 11/2.12 | CLIL ve vyuce na ZS

Zakladni skola a Materska . . .

Zkola B&la pod Pradédem 75029456 [02_16_022| 1/1.5 |Chuva - personalni podpora MS

ZaKladni Skola a Materska 75029456 |02_16_022| 1/2.4 |Specifika prace pedagoga s dvouletymi détmi v MS

Skola Béla pod Pradédem - ’ P P pedagog y

vZakladr11 §kola a Matverska 75029456 |02 16.022| 1/2.2 Osobnostne socia}m rozvoj predskolnich pedagogu MS

skola Béla pod Pradédem v rozsahu 16 hodin

Zakladni skola a Materska I . .

Zkola B&l4 pod Pradédem 75029456 [02_16_022| 11/3.1 |Ctenarsky klub pro zaky ZS

Zakladni skola a Materska T . , .y

- v v 75029456 |02_16_022| 11/3.3 |Doucovani zaku ZS ohrozenych skolnim neuspéchem

skola Bela pod Pradéedem

vZakladrll §kola a Matverska 75029456 | 02_16_022 | 11/2.9b Vzajemna spoluprace pedagogu ZS - Matematicka

skola Béla pod Pradédem gramotnost

Zakladni skola a Materska | 75459450 |02 16 022 | 11/2.11 | Tandemova vyuka na Z§

skola Béla pod Pradedem

Zakladni skola a materska | 76991077 02 16022 | 11/3.1 |CtenaFsky kiub pro Zaky Z§

skola Bernartice

Zakladni skola a materska Vzdélavani pedagogickych pracovnikd ZS - DVPP v

skola Bernartice 70991022 102_16_022 | 11/2.1b rozsahu 16 hodin Matematicka gramotnost
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Zakladni skola a materska | 76991097 02 16_022| 1/1.5 |Chiiva - personalni podpora M3
skola Bernartice
vZakladm skolg a materska 70991022 |02.16.022 | 11/2.2¢ Vzdélavani ped'agogglfych pracovniku ZS - DVPP v
skola Bernartice rozsahu 32 hodin Cizi jazyky
vZakladm skolg a materska 70991022 | 02_16_022| 11/2.8 YZdela}vam pveqago,gickeho sboru ZS zamerene na
skola Bernartice inkluzi - vzdélavaci akce v rozsahu 8 hodin
Zakladni skola a materska | 7991077 | 02_16_022| 11/3.2 | Klub zébavné logiky a deskovych her pro zaky 78
skola Bernartice
vZakladm skolg a materska 70991022 |02.16.022 | 11/2.1a Vzdélavani pedggggickyvch lpracovmku ZS - DVPP v
skola Bernartice rozsahu 16 hodin Ctenarska gramotnost
vZakladm SkOlé a materska 70991022 |02_16_022| 11/3.3 | Doucovani zak ZS ohrozenych $kolnim nelspéchem
skola Bernartice
Zakladni skola a materska | 70991077 | 02_16_022| 1/2.4 |Specifika prace pedagoga s dvouletymi détmi v M3
skola Bernartice
vZakladm skolg a materska 70991022 | 02_16.022| 1/2.6 Sdllel’ll zkgser)ostl diago’gu z fu§nych skol
skola Bernartice prostrednictvim vzajemnych navstév (pro MS)
Zakladni skola a materska | 70991027 | 02_16_022| 1/3.2 | Individualizace vzdélavani v M3
skola Bernartice
Zakladni skola a Materska Vzdélavani pedagogickych pracovnik( MS - DVPP v
skola Kobyla nad Vidnavkou 70987289 | 0216 022 | 1/2.3b rozsahu 16 hodin Matematicka pregramotnost
Zakladni skola a Materska Prevence logopedickych vad a problému
Skola Kobyla nad Vidnavkou 70987289 | 0216 022 1/3.1 komunikacnich schopnosti u déti v MS
Zakladni skola a Materska Vzdélavani pedagogickych pracovnikd ZS - DVPP v
skola Kobyla nad Vidnavkou 70987289 10216022 | 11/2.2b rozsahu 32 hodin Matematicka gramotnost
Zakladni skola a Materska Vzdélavani pedagogickych pracovnikd ZS - DVPP v
skola Kobyla nad Vidnavkou 70987289 10216022 11/2.22 rozsahu 32 hodin Ctenarska gramotnost
Zakladni skola a Materska 2w, .. .
Zkola Kobyla nad Vidnavkou 70987289 |02_16_022 | 11/3.1 |Ctenarsky klub pro zaky ZS
vZakladm skgla a Mgterska 70987289 |02_16_022| 11/3.3 | Doucovani zakd ZS ohrozenych $kolnim nelspéchem
skola Kobyla nad Vidnavkou
Zakladni skola a Materska . s <
Zkola Kobyla nad Vidnavkou 70987289 |02_16_022 | 1/1.5 |Chuva - personalni podpora MS
Zakladni skola a Materska Osobnostné socialni rozvoj predskolnich pedagogli MS
Skola Kobyla nad Vidnavkou 70987289 | 0216 022\ 1/2.2 v rozsahu 16 hodin
Zakladni skola a Materska . - , .. .
Zkola Kobyla nad Vidnavkou 70987289 [02_16_022 | 11/3.2 |Klub zabavné logiky a deskovych her pro zaky ZS
vZakladr)1 s!&o{a a Materska 70988315 | 02_16.022| 1/2.6 Sdllervn zkgser)ostl pgdago,gu z tugnych skol
skola Pisecna prostrednictvim vzajemnych navsteév (pro MS)
Zakladni skola a Materska 70988315 |02_16_022| 1/1.5 |Chdva - personalni podpora MS
skola Pisecna
vZakladr)1 s!&o{a a Materska 70988315 | 02_16_022| 1/2.4 |Specifika prace pedagoga s dvouletymi détmi v MS
skola Pisecna
vZakladr)1 s!&o{a a Materska 70988315 | 02_16.022| 1/3.3 Odbo.rvr?e zamerena tematicka setkavani a spoluprace
skola Pisecna s rodici deti v MS
gakladrln sgoga a Materska 70988315 | 02_16_022 | 11/2.1b Vzdeélavani pedggogmkych .pra}covmku ZS - DVPP v
skola Pisecna rozsahu 16 hodin Matematicka- gramotnost
Zakladni skola a Matefska | 70988315 (02 16 022| 11/3.1 |Ctenafsky klub pro Zaky Z§
skola Pisecna
Zakladni skola a Matefska | 70988315 (02 16 022| 11/3.2 |Klub zabavné logiky a deskovjch her pro Zaky 78
skola Pisecna
Zakladni skola a Materska | 70988315 |02 16_022| 11/3.3 | Dougovani 24kl Z§ ohrozenych Skolnim netspéchem
skola Pisecna
vZakladr)l sl(o!a a Materska 70988315 |02 16.022 | 11/2.10 Sdllery zkgser]ostl diago,gu z fugnych skol
skola Pisecna prostrednictvim vzajemnych navstev (pro ZS)
vZakladr)l sl(o!a a Materska 70988315 | 02.16_022 | 1/2.2¢ Vzdelavani ped.agogk,:lfych pracovniku ZS - DVPP v
skola Pisecna rozsahu 32 hodin Cizi jazyky
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vZakladrp s!&o!a a Materska 70988315 | 02_16_022 | 11/2.6¢ Vzdélavani ped_agogigkych pracovniku ZS - DVPP v

skola Pisecna rozsahu 80 hodin Cizi jazyky

vZakladrlu s!&o!a a Materska 70988315 |02_16.022| 1/2.8 YZdelgvam pveQagogickeho sboru ZS zamerene na

skola Pisecna inkluzi - vzdélavaci akce v rozsahu 8 hodin

vZakladrp s!&o!a a Materska 70988315 | 02_16_022 | 11/2.9b Vzajemna spoluprace pedagogu ZS - Matematicka

skola Pisecna gramotnost

Zakladni skola a Materska ¢ - s <

%kola Stara Cervena Voda 70982538 (02_16_022 | 1/1.1 |Skolni asistent - personalni podpora MS

Zakladni skola a Matefska Vzdélavani pedagogickych pracovnikd MS - DVPP v

Skola Stara Cervena Voda 70982538 | 0216 022 1/2.3a rozsahu 16 hodin Ctenarska pregramotnost

Zakladni Skola a Materska Vzdélavani pedagogickych pracovnik( MS - DVPP v

skola Stara Cervena Voda 70982538 10216 022 | 1/2.3b rozsahu 16 hodin Matematicka pregramotnost

Zakladni skola a Materska . . S e

%kola Stara Cervena Voda 70982538 |02_16_022 | 1/2.4 |Specifika prace pedagoga s dvouletymi détmi v MS

Zakladni skola a Materska Odborné zamérena tematicka setkavani a spoluprace

$kola Stara Cervena Voda 70982538 102,16 022\ /3.3 | 7o ici dati v M

Zakladni skola a Materska Sy v .

%kola Stara Cervena Voda 70982538 |02_16_022 | 11/3.1 |Ctenarsky klub pro zaky ZS

Zakladni skola a Materska | 0989538 07 16 022| 11/3.3 | Doucovani 24k Z§ ohrozenych Skolnim netspéchem

skola Stara Cervena Voda

Zakladni skola a Materska e . “

Zkola Stara Cervena Voda 70982538 |02_16_022 | I1lI/1.1 | Skolni asistent - personalni podpora ZS

Zakladni skola a Materska Vzdélavani pedagogickych pracovnikd ZS - DVPP v

skola Stara Cervena Voda 70982538 10216022 | 1I/2.1a rozsahu 16 hodin Ctenarska gramotnost

Zakladni skola a Materska Vzdélavani pedagogickych pracovnikd ZS - DVPP v

skola Stara Cervena Voda 70982538 | 0216022 | 11/2.1b rozsahu 16 hodin Matematicka gramotnost

Zakladni Skola a Mater'ska Sdileni zkuSenosti pedagogli z riznych Skol

Skola Stara Cervena Voda 70982538 | 02_16 022 | 11/2.10 prostrednictvim vzajemnych navstév (pro Z5)

Zaklac,im skola Fucikova 70914877 | 02.16_022| 1/2.3a Vzdeélavani pedggggmkyvch ,pracovmku MS - DVPP v

Jesenik rozsahu 16 hodin Ctenarska pregramotnost

Zakladni 3kola Mikulovice | 62350820 | 02_16_022 | 11/2.3 | YZd€lavani pedagogickych pracovniku Z5 zamerene
na inkluzi - DVPP v rozsahu 32 hodin

Zakladni $kola Mikulovice | 62350820 | 02_16_022 | Il/2.2d | Zdetavani pedagogickych pracoviiku Z5 - DVPPv
rozsahu 32 hodin - Mentoring

Zakladni $kola Mikulovice | 62350820 | 02_16_022 | 11/4.1 | 0dPorne zamerena tematicka setkavani a spoluprace
s rodici zaku ZS

Zakladni skola Mikulovice 62350820 | 02_16_022 | 11/3.2 |Klub zabavné logiky a deskovych her pro Zaky Z5

Zakladni skola Mikulovice 62350820 |02_16_022| 11/1.1 |Skolni asistent - personalni podpora Z5

Zakladni skola Mikulovice 62350820 |02_16_022| 11/2.11 | Tandemova vyuka na ZS

Zakladni $kola Vidnava 75029448 | 02_16_022 | 11/2.2a | VZd€tavani pedagogickych pracoviiku Z5 - DVPP v
rozsahu 32 hodin Ctenarska gramotnost

Zakladni skola Vidnava 75029448 | 02_16_022 | 11/3.3 | Doucovani zakd ZS ohrozenych $kolnim nelspéchem

Zakladni $kola Vidnava 75029448 | 02_16_022 | 11/2.13p | NOVE metody ve vyuce na Z5 - Matematicka
gramotnost

Zakladni 3kola Vidnava 75029448 | 02_16_022 | Il/2.2b | VZd€tavani pedagogickych pracoviiku Z5 - DVPP v
rozsahu 32 hodin Matematicka gramotnost

Zakladni skola Vidnava 75029448 | 02_16_022 | 11/2.11 | Tandemova vyuka na ZS

Zakladni 3kola Vidnava 75029448 | 02_16_022| 11/3.1 | Ctenarsky klub pro Zaky Z5

Zakladni skola Vidnava 75029448 | 02_16_022 | 11/3.2 |Klub zabavné logiky a deskovych her pro Zaky Z5
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, . . Vzdélavani pedagogickych pracovnikd ZS - DVPP v
Zakladni $kola Vidnava 75029448 | 02_16_022 | 11/2.2¢ pecagogickych p

rozsahu 32 hodin Cizi jazyky

Zakladni skola Vidnava 75029448 [02_16_022| 11/3.4

PFiprava na vyucovani 7akd ZS ohroZzenych 3kolnim
nelspéchem

Zakladni skola Zlaté Hory 64631648 | 02_16_022| 11/3.3 | Doucovani zak ZS ohrozenych $kolnim nelspéchem

Zakladni skola Zlaté Hory 64631648 | 02_16_022 | 11/1.1 |Skolni asistent - personalni podpora Z$

Zakladni skola Zlaté Hory 64631648 |02_16_022 | 11/2.8

Vzdélavani pedagogického sboru ZS zaméfené na
inkluzi - vzdélavaci akce v rozsahu 8 hodin

Zakladni skola Zlaté Hory 64631648 | 02_16_022 | 11/2.11 | Tandemova vyuka na ZS

Zakladni skola Zulova 70984255 |02_16_022| 1/3.2 |Individualizace vzdélavani v MS

S ohledem na charakteristiku a rozlehlost sledovaného Uzemi ORP Jesenik musi cast
populace dojizdét do okolnich obci, at’ uz za praci ¢i vzdélanim. Dle (dajd z roku
2011 do skol dojizdélo celkem 33,2 % déti, za zaméstnanim pak 66,8 % dospélych.

Tabulka 19: Charakteristika dojizdéni v ORP Jesenik (rok 2011)

Vyjizdéjici do zaméstnani a Skol Celkem
Vyjizdéjici celkem 8 527
vyjizdéjici do zaméstnani 5 696
v ramci obce 2118
do jiné obce okresu 2 652
v tom do jiného okresu kraje 162
v tom
do jiného kraje 642
do zahranici 122
vyjizdéjici do skol 2 831
v ramci obce 809
v tom mimo obec 2 022

Zdroj: Statistiky OS5 M&U a CSU

Spadovost skol na izemi mésta Jesenik je resena Obecné zavaznou vyhlaskou mésta
Jesenik ¢. 3/2016. Meésto Jesenik zrfizuje jednu zakladni Skolu na
3 pracovistich, spadovym skolskym obvodem je tedy celé Gzemi mésta. Spadovost
Skol pro obce bez vlastnich materskych ¢i zakladnich skol je nasledujici:

- Spadovou obci pro Bilou Vodu je mésto Javornik

- Spadovou obci pro Hradec-Novou Ves je obec Pisecna
- Spadovou obci pro Uhelnou je mésto Javornik

- Spadovou obci pro Velké Kunétice je obec Supikovice
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Mezi socialni sluzby registrované dle zakona o socialnich sluzbach, které jsou
poskytovany rodinam s détmi, mdzeme na Jesenicku zaradit socialné aktivizacni
sluzby pro rodiny s détmi, nizkoprahova zarizeni pro déti a mladez, sluzby rané péce,
ale také azylové domy. Socialné aktivizacni sluzba pro rodiny s détmi je prevazné
terénni sluzba. Jejim cilem je stabilizace a aktivizace rodin s détmi. Na Uzemi ORP
Jesenik tuto sluzbu zajiStuji organizace Darmodéj z.u., Ester z.s.
a Clovék v tisni, o.p.s. Dalsi sluzbou je nizkoprahové zarizeni pro déti a mladez,
které nabizi prostor pro smysluplné traveni volného c¢asu a zaroven pracuje
s uzivateli této sluzby pri reseni jejich problemu a nabizi napriklad i formou
prednasek osvétovou cinnost. Hlavnim prinosem je vsak traveni volného casu
v urCitém rezimu, které predchazi vymysleni aktivit, které jsou hranicni nejen
z etického hlediska, ale Casto také z hlediska dodrzovani prav. Tento typ zarizeni je
aktualné provozovan v Jeseniku, Kobylé nad Vidnavkou a Mikulovicich organizaci
Darmodéj z.U. Dalsi poskytovanou sluzbou jsou azylové domy, které nabizeji
rodinam s détmi moznost bydleni v krizové situaci ztraty bydleni. Tyto sluzby jsou
nabizeny osamélym rodi¢im s détmi (organizace SKP Boétheia) nebo celym rodinam
s détmi (Ester z.s.). Posledni socialni sluzbou, ktera je urcena specificky rodinam
s détmi do 6 let s poruchami vyvoje, je rana péce. Tu zde zajistuje Stredisko pro
ranou péci z Olomouce. Dalsi aktivitou pro rodiny s détmi jsou materska a rodinna
centra. Vramci Jesenicka je tento typ aktivit realizovan zejména v Jeseniku
(Materské centrum Krtecek) a v Javorniku (Materské centrum Flek). Zde lze mluvit
i o profesionalnim nebo poloprofesionalnim zajisténi. Mimo to ale v regionu pusobi
dalsi aktivity pro matky sdétmi formou klubl, kde se schazeji v ramci
dobrovolnickych aktivit a vzajemné svépomoci.

Vramci sledovaného Uzemi existuje také cela rada neziskovych organizaci
a spolk, se kterymi obce i Skolska zarizeni vice ¢i méné spolupracuji (dle potreb
a konkrétniho zaméreni). Tyto organizace operuji v riznorodych oblastech - od
vzdélavani pres sportovni Ci kulturni aktivity az po poskytovani socialnich
(neregistrovanych) sluzeb. Napriklad jiz zminéna materska centra vytvorila za Gcasti
materskych Skol sdruzeni rodici pratel skoly, v ramci kterého spolecné poradajl
besedy, soutéZe a akce pro déti. Spolek pratel uméni Jesenik spolecné se ZUS Jesenik
oproti tomu kazdorocné porada mezinarodni festival dechovych orchestru,vvarhannl
festival ¢i koncerty pro Priessnitzovy léCebné lazné a.s. v Jeseniku. Pri ZS Jesenik
vzniklo sdruzeni rodi¢u, které se zaméruje na poradani besed v ramci prevence
rizikového chovani Zakd. ZS Jesenik v rdmci téchto aktivit dale spolupracuje se
slozkami integrovaného zachranného systému a IPA Jesenik? pri poradani akce
Tahneme za jeden provaz (tj. branny zavod pro déti ZS). Se ZS spolupracuje také
Okresni sdruzeni Ceské unie sportu Jesenik, které kazdorocné spoluporada soutéze
pro zaky ZS (napF. ligu stolniho tenisu, plavecke zavody Ci soutéz v bézecké lyzovam
pro déti ze sportovnich tfid). SMS i ZS dale Gzce spolupracuji organizace Clovék

2 International Police Association - mezinarodni organizace sdruzujici soucasné i byvalé policisty,
poskytujici rizné spolecenské vyziti na individualni & rodinné Grovni. Organizace je zfizena pfi Policii
CR
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v tisni, o.p.s., Duhové déti ViCice z.s., EDUART, Ester z.s. nebo Maltézska pomoc
0.p.s. (centrum Jesenik).

Mezi dalsi dilezité instituce, spolupracujici v ramci vzdélavani déti na sledovaném
Uzemi v rdmci MPI Jesenicko, patfi OSPOD (pfi M&U Jesenik), Poradna pro rodinu
Jesenik (pracovisté Strediska socialni prevence Olomouc), Pedagogicko-
psychologicka poradna a SpeCIalne pedagogické centrum Olomouckého kraje
v Jeseniku3, Vychovny Ustav v Zulové a Détské domovy v Jeseniku a Cerné Vodé.

PFi tvorbé této kapitoly byla vyuZita data z dotaznikového Setfeni MSMT, MAP
a dale vystupy ziskané z diskuse clenl PS Vzdélavani Jesenicko. Ti nasledné ze vsech
pojmenovanych problém0 prioritizovali tyto klicové:

Kazdy z téchto problému je nize popsan a jsou uvedeny relevantni mozné priciny
a souvislosti. Na popsané klicové problémy navazuje strategicka cCast, ve které jsou
formulovany strategické a specifické cile.

Kvalita mistni vzdélavaci soustavy se odviji od mnoha faktort. Mezi ty nejdilezitéjsi
patri predevsim vybavenost skol, kvalita pedagogického personalu (jejich odbornost
a podpora) a takeé pripravenost déti a zaku pro UspéSné zvladnuti predskolniho,
zakladniho a nasledné také navazujiciho vzdélavani. Uroven téchto faktoru se
v ramci sledovaného Uzemi znacné lisi, i kdyz vybavenost skol je na Uzemi ORP na
vcelku dobré Urovni a nadale se zlepsuje. Dalsi dva uvedené faktory jsou pak odvislé
od toho, zda se dana skola nachazi v blizkosti socialné vyloucené lokality a kolik déti
¢i zakl z téchto mist skolu navstévuje. Vzhledem k tomu, Ze zakladni Skolni dochazka
je ze zakona povinna, odviji se od poctu socialné znevyhodnénych zaku ¢i zaku ze
socialné znevyhodnéného prostredi také pocet odbornych pedagogickych pracovniku
a dalSich aktéru, kteri vstupuji do vzdélavani (at uz primo ¢i neprimo - napr. NNO,
OSPOD, PPP, SPC). Vysledky prace téchto pracovniki pak Uzce souvisi se zajmem

3 Pedagogicko-psychologicka poradna a Specialné pedagogické centrum Olomouckého kraje
standardné nabizi diagnostické a intervencni sluzby pro déti v predskolnim véku (napF. pomoc prl
feseni obtizi s adaptaci na MS &i posouzem’ Skolni zralosti), pro zaky ZS (napf. pomoc pri reseni
vyukovych anebo vychovnych obtizi, péce o mimoradné nadané zaky), pro studenty SS (napf. pomoc
pri feseni problémi v tfidnich kolektivech ¢i prfi Upravé podminek konani maturitni zkousky) anebo
pro skoly (napf. metodické vedeni a konzultacni ¢innost anebo pomoc pri Feseni problému v tfidnich
kolektivech)
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rodicl o) vzdélani jejich déti
a nasledné s motivaci téchto déti (potazmo zak() o Uspésné absolvovani daného typu
vzdélavani. Vyse uvedené je tedy mozné rozdélit na nasledujici problémové oblasti:

Nizka pripravenost déti zijicich v socidlnim vylouceni ¢i déti socialnim
vylouc¢enim ohrozenych na skolni dochazku

Nedostatecna priprava déti pro Uspésné zahajeni skolni dochazky ma vice pricin.
Jednou z nich je nizka Ucast déti zijicich v socialnim vylouceni nebo socialnim
vyloucenim ohrozenych v predskolnim vzdélavani. To muZe souviset s nedostate¢nym
zajmem rodicl o vzdélavani, ¢i nedostatkem potrebnych rodi¢ovskych kompetenci.
Celkoveé nizky vzdélanostni a sociokulturni kapital nékterych rodin ovliviiuje zpusob,
jakym jsou déti pripravovany na vstup do vzdélavani. Déti, které pochazeji
z nepodnétného prostredi, nebo déti, které absolvuji az posledni - predskolni rok v
materské skolce Casto jiZ nejsou schopny dosahnout potrebné miry pripravenosti,
chybi jim potrebné kompetence pro Uspésné zahajeni skolni dochazky. V zarizenich
pro predskolni vzdélavani chybi potrebny odborny personal, ktery by pomohl détem
snizit dany handicap (napr. logoped, specialni pedagoga a podobné).

Nedostatek kompetenci Zakl potrebnych pro dosazZeni S$kolniho uspéchu,
nasledny prechod na vyssi stupen vzdélavani a volbu budouciho povolani

Uspédné zahajeni 3kolni dochazky a nasledné dosahovani 3kolniho Uspéchu jsou
vyznamnym faktorem ovliviiujicim motivaci zak( vzdélavat se a neopoustét
predéasné vzdélavaci systém. Zaci, Zijici v socidlnim vylouéeni nebo socialnim
vyloucenim ohrozeni, mnohdy nemaji doma odpovidajici podnétné prostredi
a podminky. V situaci, kdy uspéch ve vzdélavani zakl je navazan na vyssi socialni
a vzdélanostni kompetence rodic zakul, je pochopitelné, Ze u téchto déti dochazi
Casto k selhavani. Toto selhani mnohdy i nechténé zapricinuji rodice tim, ze sami
nemaji potrebné kompetence podporit své déti v mimoskolni pripravé. V dané
situaci je pak treba zajistit fungujici podporu a individualni pristup k ditéti.
Nastrojem ke zlepSeni situace muze byt doucovani, at uz zajisténé ze strany Skol
nebo dalSich instituci (napr. NNO). V zakladnich skolach chybi odborny personal,
ktery by zajistil Zzakim potrebnou podporu a pomohl tak zmirfiovat pric¢iny selhavani
ve vzdélavani. Jedna se napriklad o psychology, specialni pedagogy anebo logopedy.

Na Jesenicku Ziji rodiny, ve kterych jiZ tfeti generace nikdy nepracovaly. Zakim tak
chybi pozitivni vzory, rodice je nepodporuji ve vzdélavaci kariére, ve snahach
uplatnit se na trhu prace. Nedisponuji potrebnymi informacemi a realnymi
predstavami o trhu prace, jednotlivych profesich a uplatnéni se v regionu i mimo
néj. V lokalité nejsou dostatecné vyuzivany vsechny motivacni mechanismy
a moznosti kariérového poradenstvi u déti, které stoji pred volbou povolani.

Nedostatecna spoluprace mistnich aktéru
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V lokalité neni dostatecné nastavena spoluprace mistnich aktér(i. Nejsou dostatecné
vyuzivany nastroje, které prispéji k pozitivnim posunim v oblasti vzdélavani. Jedna
se o sitovani, vzajemné sdileni informaci, zkusenosti a tzv. dobré praxe mezi
Skolami, NNO a dalsimi institucemi cinnymi ve vzdélavani v dané oblasti.

Nedostatecna nabidka volnocasovych aktivit a aktivit osobnostniho a socialniho
rozvoje

U déti a zaku, zijicich v socialnim vylouceni nebo socialnim vylou¢enim ohrozenych,
stale castéji dochazi k nekvalitnimu traveni volného Casu a také narustu rizikového
chovani. Dusledkem uvedeného vznika Spatné klima mezi détmi socialné
znevyhodnénymi, odrazejici se v postojich verejnosti. Predpokladame, Ze rozsirenim
nabidky volnocasovych aktivit v koordinovaném pristupu, programu osobnostniho a
socialniho rozvoje zaki pomlze casteCné problém fesit. Zajisténim odpovidajici
nabidky a cilenymi programy sméfujicimi na propojeni déti, rodicu
a verejnosti dojde z mirnéni napéti a celkovému zlepseni stavajiciho klimatu.

Nedostatecna podpora pedagogickych pracovniki

Aby byl zajistén rovny pristup vsech déti ke vzdélani, predevsim pak téch
prichazejicich ze socialné vyloucenych lokalit (a potazmo tak ohrozenych skolnim
neUspéchem viz popsané oblasti vyse), je tfeba zajistit adekvatni odbornou podporu
pedagogickym pracovnikim. Nejedna se vSak pouze o zajisténi pristupu k informacim
a navaznému odbornému vzdélani, pripadné o zajisténi pomoci pri zavadéni novych
metod a inovaci podporujici kvalitni inkluzivni vzdélavani, ale také o umoznéni
spoluprace s dalsSimi  aktéry ve vzdélavani, prenosu dobré praxe
a zajisténi odborné supervize/intervize dle individualnich potreb.

Spolecnou vizi pro sledované Uzemi je vytvoreni kvalitniho vzdélavaciho systému
dostupného viem, zalozeného na vzajemné spolupraci, rozvoji lidskych zdroja ve
vzdélavani i na kvalitnim zajisténi vybavenosti skol. To vse ve vztahu k hospodarské
i socialni situaci v regionu a uplatnitelnosti Zak( nejen v pracovnim, ale i osobnim
Zivoté. Vzajemna spoluprace je vnimana jako jeden z nejjednodussich nastroju
pro rozvoj této oblasti a taktéz pro posilovani sounalezitosti nejen mezi aktéry, ale
i k mistu, kde zijeme.*

4 Znéni vize je prevzato ze Strategického ramce MAP pro ORP Jesenik v oblasti vzdélavani
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3.2 Strategické cile

Strategicky cil C. 1:

Materské skoly jsou na inkluzivni vzdélavani personalné pripraveny a ve
spolupraci s dalsimi aktéry napomahaji rozvoji relevantnich kompetenci rodicu
znevyhodnénych déti

Kvalita predskolniho vzdélavani je jednim z hlavnich predpokladi pro Uspésné
zvladnuti nejenom primarniho vzdélavani, ale také vzdélavani navazujiciho. Tyka se
to predevsim déti socialné znevyhodnénych, které jsou z mnoha divod( ohrozeny
Skolnim nelspéchem uzZ od raného détstvi. Tyto déti se predskolniho vzdélavani
Ucastni jen zridka a nastupuji az povinny predskolni rok pred nastupem do zakladni
skoly, na kterou jsou tak zcela nepripravené. Diky tomu se od samého pocatku
vzdélavani setkavaji s nelspéchem a s obtizemi se zvladanim zakladnich znalosti a
dovednosti, coz vede k zaostavani pred ostatnimi (lépe pripravenymi) détmi v
kolektivu. Takto ziskany handicap mdze mit rozhodujici vliv na Uspésnost déti v jejich
dalsi vzdélavaci kariére. Vzhledem k tomu, Ze predskolni priprava ma zcela zasadni
vyznam pro Uspéch ditéte v nasledujicim vzdélavacim procesu i pri pristupu k
pracovnimu procesu, je treba vénovat predskolnimu vzdélavani znacnou pozornost.

Specificky cil 1.1: PodpoFit personalni a materialni kapacitu MS, potfebnou pro
praci s détmi ze SVL respektive s détmi ohrozenymi
socialnim vyloucenim

Aktivita €. 1: Personalni podpora v MS

Zajisténi odbornych pedagogickych i nepedagogickych pracovniku pro praci s détmi
se SVP a jejich metodického vedeni (tj. specialni pedagog, asistent pedagoga,
psycholog, socialni pedagog), stejné jako odborné pomoci pedagogiim (a potazmo
i rodi¢im), a nasledné udrzeni téchto pozic na konkrétnich skolach.

Typ aktivity: Aktivita skol
Termin: 2021 - 2023
Odpovédnost: MS

Zdroj financi: ESIF, Olomoucky kraj

Indikatory plnéni: Pocet novych pracovnich Gvazkd celkem
Pocet proskolenych pracovniki celkem

Cilova hodnota: 5 novych pracovnich tvazku
81 proskolenych pracovniku

Aktivita . 2: Rekonstrukce stavajicich prostor MS a vybaveni potfebnymi pomtickami
pro inkluzivni vzdélavani

Zajisténi adekvatnich prostor pro praci s détmi se SVP (vC. bezbariérovosti) a jejich
vybaveni potrebnymi pomulckami pro inkluzivni vzdélavani.
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Typ aktivity: Infrastruktura pro vzdélavani
Termin: 2021 - 2023
Odpovédnost: MS respektive zfizovatel

Zdroj financi: ESIF
Indikatory plnéni: Pocet rekonstruovanych/vybavenych MS
Cilova hodnota: 14 rekonstruovanych/vybavenych MS

Specificky cil 1.2:

Aktivita €. 1:

Zajisténi pred-pripravy déti/rodici pro dochazku déti do materskych sSkol pres
neformalni centra ¢i kluby v SVL a podpora stavajicich poskytovanych sluzeb
vedoucich k rozvoji prosocialnich, kognitivnich a emocnich dovednosti u déti,
zajisténi vcasné péce.

Typ aktivity: Aktivita spoluprace

Termin: 2021 - 2023

Odpovédnost: NNO ve spolupraci s MS

Zdroj financi: ESIF, Roma Education Fund, Open Society Fund, dotacni
programy mést a obci

Indikatory plnéni: Pocet novych/fungujicich center/klubd
Pocet podporenych sluzeb
Pocet podporenych déti

Cilova hodnota: 5 novych/fungujicich center/klubl
160 podporenych sluzeb
5 100 podporenych déti
(tj. 1700 déti roéné, ztoho SVC pracuje s vice nez 1 300 détmi a dalsi
instituce/NNO s vice nez 400 détmi)

Aktivita ¢. 2:

Navazani kontaktu s rodinou ditéte v lokalité za pomoci pracovniki MS, rozvoj
rodicovskych kompetenci a poskytovani poradenstvi rodinam v oblasti vzdélavani
ditéte a jejich podpora pri jednani se vzdélavacimi institucemi v prirozeném
prostredi rodiny. Zapojovani rodi¢i do predskolni pripravy déti, edukativné
stimulacni skupiny, poradani rozvojovych setkani a spolecnych akci pro rodice
a déti, poradani vzdélavacich aktivit v oblasti rané péce, metodicka prace rodicu
s détmi.
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Typ aktivity: Aktivita spoluprace
Termin: 2021 - 2023

Odpovédnost: NNO ve spolupraci s MS
Zdroj financi: ESIF, Roma Education Fund, Open Society Fund, MPSV

Indikatory plnéni: Pocet podporenych rodin
Pocet organizovanych akci

Cilova hodnota: 54 pocet podporenych rodin ze strany MS
81 organizovanych akci

Aktivita ¢. 3:

Aktivity smérujici k zapojeni rodiny do predskolniho vzdélavani déti a aktivity
vedouci ke zvysSovani informovanosti rodi¢u a posilovani jejich klicovych kompetenci
- v oblasti vzdélavani, zdravotni péce i v socialni a pravni oblasti. Poskytovani terénni
socialni prace v rodinach ohrozenych socialnim vyloucenim, poradenstvi v oblasti
vzdélavani déti - motivace déti ke skolni dochazce v béznych skolach, domaci
priprava na vyucovani, prakticka pomoc pri vychové apod.

Typ aktivity: Aktivita spoluprace

Termin: 2021 - 2023

Odpovédnost: NNO

Zdroj financi: ESIF, dotacni programy mést a obci

Indikatory plnéni: Pocet podporenych rodicl
Cilova hodnota: 27 pocet podporenych rodin ze strany NNO

Specificky cil 1.3:

Aktivita €. 1:

Spolecné akce MS a NNO zaméfené na spolupraci s rodi¢i déti ze znevyhodnéného
prostredi, individualni konzultace pro rodice déti pred nastupem do skoly,
komunikace s MS formou spolecnych motivacnich aktivit, kterych se budou G&astnit
viechny déti (adaptaéni dny, dny otevFenych dvefi MS, predskolnich center, spolecné
navitévy MS a NNO, spolecné kulturni nebo sportovni akce).

Typ aktivity: Aktivita spoluprace

Termin: 2021 - 2023

Odpovédnost: NNO

Zdroj financi: ESIF, Roma Education Fund, Open Society Fund, dotacni

programy a opatreni mést a obci
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Indikatory plnéni: Pocet realizovanych aktivit/akci
Pocet podporenych déti
Pocet podporenych rodicl

Cilova hodnota: 81 realizovanych aktivit/akci
300 podporenych déti
405 podporenych rodicl

Aktivita ¢. 2:

Podpora hospitaci a sdileni dobré praxe, podpora interniho mentoringu ¢i jiné formy
kolegialni podpory v MS, vzajemné navstévy mezi MS.

Typ aktivity: Aktivita skol
Termin: 2021 - 2023
Odpovédnost: MS

Zdroj financi: ESIF

Indikatory plnéni: Pocet realizovanych aktivit/navstév
Pocet podporenych pracovniki ve vzdélavani

Cilova hodnota: 81 realizovanych aktivit/navstév
81 podporenych pracovnikl ve vzdélavani

Zpristupnéni vzdélavaciho systému zakim ze socialné vylouceného prostredi
a zajisténi rovnych prilezitosti ke vzdélani bez ohledu na druh postiZzeni ci
znevyhodnéni je naprosto zasadni z pohledu dalsiho vzdélavani, pristupu
k zaméstnani i zplsobu Zzivota obecné. Déti ze socialné vylouceného prostredi
dlouhodobé dosahuji horsich skolnich vysledkl a systém vzdélavani tak opoustéji
predcasné. Pri¢inou problému, které si zaci ze socialné vylouceného prostredi prinasi
do vzdélavaciho procesu, je zejména nedostatecna jazykova kompetence, potize
logopedického razu, neznalost nékterych realii bézné dostupnych ostatnim détem,
nedostate¢né podminky pro domaci prace, mala podpora ze strany rodicl, nizka
priorizace vzdélani a tim padem nedostatecné zazemi pro pripravu na vyuku.
Zminéné faktory dale ovliviuji nerovny pristup déti ke vzdélavani anebo nizka
propojenost vzdélanostni drahy rodicl a jejich déti. Disledkem vyse uvedeného je
selhavani ve vzdélavani, predcasny odchod zak( ze vzdélavaciho procesu
a nasledné uzky okruh pracovnich prilezitosti, coz ma zasadni vliv na celkovou kvalitu
zivota v dospélosti (i na pristup ke vzdélavani dalsi generace).
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Specificky cil 2.1: Podpofit personalni, odbornou a materialni kapacitu ZS
potrebnou pro praci s zaky ze SVL respektive s zaky
ohrozenymi socialnim vyloucenim

Aktivita €. 1: Personalni podpora v 75

Zajisténi odbornych pedagogickych i nepedagogickych pracovniku pro praci s détmi
se SVP a jejich metodického vedeni (tj. specialni pedagog, asistent pedagoga,
metodik asistentl pedagoga, koordinator inkluze, psycholog, socialni pedagog,
socialni pracovnik), stejné jako odborné pomoci pedagogim (a potazmo i rodi¢im),
a nasledné udrzeni téchto pozic na konkrétnich skolach.

Typ aktivity: Aktivita skol
Termin: 2021 - 2023
Odpovédnost: PAS

Zdroj financi: ESIF, Olomoucky kraj

Indikatory plnéni: Pocet novych pracovnich Gvazkd celkem
Pocet proskolenych pracovniku celkem

Cilova hodnota: 10 novych pracovnich Uvazku celkem
102 proskolenych pracovnik( celkem

Aktivita €. 2: Rekonstrukce stavajicich prostor ZS a vybaveni potfebnymi pomtickami
pro inkluzivni vzdélavani

Zajisténi adekvatnich prostor pro praci se zaky se SVP (vC. bezbariérovosti) a jejich
vybaveni potrebnymi pomulckami pro inkluzivni vzdélavani.

Typ aktivity: Infrastruktura pro vzdélavani
Termin: 2021 - 2023
Odpovédnost: ZS respektive zfizovatel

Zdroj financi: ESIF
Indikatory plnéni: Polet rekonstruovanych/vybavenych Z5
Cilova hodnota: 9 rekonstruovanych/vybavenych Z5

Specificky cil 2.2: Rozvijet klicové kompetence a gramotnosti u zaka ze SVL
respektive zakl ohrozenymi socialnim vylouc¢enim

Aktivita €. 1: Doucovani zaku v rodinach, v neformalnich klubech, skole
Vytipovani a doucovani zaka 1. a 2. stupné s cilem predchazet skolnimu nelspéchu,
tutoring®, podpora zakd pri pripravé na vyucovani, zajisténi komunikace se Skolou

> Pomoc znevyhodnénym skupinam zak( samotnymi studenty/vrstevniky. Cilem je usnadnit témto
7zakam prechod do studijniho prostfedi a postupné odstranit bariéry branici Uspésnému zvladnuti
Skolni dochazky
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a s rodinou, vytvareni ucebnich a pracovnich navyku, podpora udrzeni v hlavnim
vzdélavacim proudu. Doucovani provadi pedagogicky i nepedagogicky pracovnik.

Typ aktivity: Aktivita spoluprace
Termin: 2021 - 2023
Odpovédnost: ZS, NNO

Zdroj financi: ESIF

Indikatory plnéni: Pocet podporenych zakd
Pocet oducenych hodin

Cilova hodnota: 520 podporenych zaku
7 500 oducenych hodin

Aktivita €. 2:

Podpora peer programi (tj. vrstevnickych programu, které casto Uspésné vyuzivaji
pri prevenci i napravé socialné patologickych i zdravotnich problému vlivu predem
odborné informovanych vrstevnika).

Typ aktivity: Aktivita spoluprace
Termin: 2021 - 2023
Odpovédnost: PAS

Zdroj financi: ESIF

Indikatory plnéni: Pocet podporenych zakd
Pocet hodin programu

Cilova hodnota: 240 podporenych zaku
9 600 hodin programu

Aktivita ¢. 3:

Prohloubeni kontaktu Skoly s rodinou zaka v lokalité za pomoci terénnich pracovnikl
NNO. Nasledna podpora a motivace rodic k pozitivnimu uvédoméni si potrebnosti
vzdélavani pro jejich déti. Zapojovani rodi¢li do Skolni pripravy déti, poradani
rozvojovych setkani a spolecnych akci pro rodice a déti, poradani vzdélavacich
aktivit, metodicka prace rodici s détmi, rozvoj rodiCovskych kompetenci.
Poradenstvi rodinam v oblasti vzdélavani ditéte a jejich podpora pri jednani se
vzdélavacimi institucemi v prirozeném prostredi rodiny.

Typ aktivity: Aktivita spoluprace

Termin: 2021 - 2023

Odpovédnost: NNO ve spolupraci se ZS

Zdroj financi: ESIF, Roma Education Fund, Open Society Fund, MPSV

Indikatory plnéni: Pocet podporenych rodin
Pocet organizovanych akci
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Cilova hodnota: 153 podporenych rodin
51 organizovanych akci

Specificky cil 2.3:

Aktivita ¢. 1:

Aktivity zamérené na vybér profese s ohledem na zajmy zaku i trh prace, navstévy u
riznych zaméstnavatell a dalsi akce, rozvijejici motivaci ke vzdélavani a volbé
vhodného povolani (napr. projektové dny na seznameni s profesemi, burzy prace ve
skole).

Typ aktivity: Aktivita spoluprace

Termin: 2021 - 2023

Odpovédnost: PAS

Zdroj financi: ESIF, dotacni programy mést a obci

Indikatory plnéni: Pocet podporenych Zaku
PocCet aktivit zamérenych na klicové kompetence potrebné
k uplatnéni na trhu prace

Cilova hodnota: 660 podporenych zaku
33 aktivit zamérenych na klicové kompetence potrebné
k uplatnéni na trhu prace

Aktivita ¢. 2:

Je podporovana a rozvijena efektivni spoluprace skol s rodi¢i zakl se SVP vcetné
jejich provazeni informacemi o vzdélavacim systému. Jsou realizovany informacni,
interaktivni a osvétové aktivity pro skoly i rodi¢e znevyhodnénych Zakd s cilem
zamezit predcasnému ukonceni Skolni dochazky déti a usnadnit prechod na dalsi
stupen vzdélavani.

Typ aktivity: Aktivita spoluprace

Termin: 2021 - 2023

Odpovédnost: PAS

Zdroj financi: ESIF, dotacni programy mést a obci

Indikatory plnéni: Pocet podporenych rodicu
Pocet realizovanych aktivit

Cilova hodnota: 510 podporenych rodicl
51 realizovanych aktivit
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Aktivita ¢. 3:

Je podporovana a rozvijena efektivni spoluprace kol se SS ve sledovaném Uzemi.
Znevyhodnénym zakam je pri prestupu do stredoskolského vzdélavani poskytovana
podpora prostrednictvim mentoringu/doucovani a sledovana jejich dalsi uspésnost.

Typ aktivity: Aktivita spoluprace

Termin: 2021 - 2023

Odpovédnost: ZS

Zdroj financi: ESIF, dotacni programy mést a obci

Indikatory plnéni: Pocet podporenych Zaku
Cilova hodnota: 102 podporenych zakd

Specificky cil 2.4:

Aktivita ¢. 1:

Cilem je realizovat aktivity a akce, pro které neni dostatek prostoru v ramci
povinného vzdélavani. Zaroven se jedna o aktivity zamérujici se na schopnosti
a dovednosti, které jsou nezbytné a dulezité pro spolecenské a pracovni uplatnéni,
anebo prinosné pro zaky vstupujici do nového kolektivu, pripadné na programy
osobnostné-socialni vychovy.

Typ aktivity: Aktivita spoluprace

Termin: 2021 - 2023

Odpovédnost: ZS, NNO

Zdroj financi: ESIF, dotacni programy mést a obci

Indikatory plnéni: Pocet realizovanych aktivit
Cilova hodnota: 51 realizovanych aktivit

Aktivita €. 2:

Jsou podporovany stavajici aktivity NZDM, pripadné také podporovano jejich
rozsireni do dalSich mést a SVL.

Typ aktivity: Aktivita spoluprace

Termin: 2021 - 2023

Odpovédnost: NNO

Zdroj financi: ESIF, dotacni programy mést a obci

Indikatory plnéni: Pocet realizovanych aktivit
Pocet podporenych déti

Cilova hodnota: 10 realizovanych aktivit
200 podporenych déti
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Strategicky cil ¢. 3:

Ucitelé a dalsi odborni pracovnici ve skolstvi maji moznost rozvijet své
kompetence v oblasti inkluzivniho vzdélavani, skoly maji nastaveny systém
péce o pedagogické pracovniky formou supervize/intervize, vCetné spoluprace
téchto pracovniku ve vzdélavani a dalsSich aktéru

Podpora pedagogickych pracovnikl, predstavujici snadny pristup ke vzdélavani
ucitell a zaroven vytvoreni adekvatniho pracovniho prostredi v motivovaném tymu,
patfi mezi dileZitou oblast vzdélavaciho systému jako celku. Jeji vyznam je
celospolecensky a ma vliv nejen na celkovou atmosféru ve Skole a profesni rist
pedagogickych pracovniki, ale také vyraznym zpusobem zkvalitiuje vyuku
probihajici ve skolach. Podporou pedagogickych pracovniki mame na mysli nejenom
rozvijeni odbornych znalosti a dovednosti konkrétnich osob, ale také péci o jejich
psychosocialni potreby, rovnéz moznost sdilet své poznatky a zkusenosti
s ostatnimi, mit odpovidajici zazemi a potrebné vybaveni k vyuce a v neposledni radé
pomoc pri zavadéni novych metod a inovaci podporujici kvalitni inkluzivni
vzdélavani.

Specificky cil 3.1: Rozvijet odborné znalosti, dovednosti a kompetence
pedagogickych pracovniku

Aktivita €. 1: Podpora pedagogickych pracovniki v oblasti zavadéni inkluzivnich
principu ve skole

Rozvoj spole¢ného vzdélavani vsech déti a prace s détmi s potfebou podplrnych
opatreni, rozvoj proinkluzivnich kompetenci pedagogickych pracovnik( s ohledem na

specifika déti ze socialné odlisného prostredi. Podpora zavadéni novych metod
a inovaci vychovy a vzdélavani.

Typ aktivity: Aktivita skol
Termin: 2021 - 2023
Odpovédnost: ZS

Zdroj financi: ESIF, Olomoucky kraj

Indikatory plnéni: Pocet podporenych pedagogickych pracovnikd
Pocet projekt( zavadéjicich nové metody/inovace

Cilova hodnota: 132 podporenych pedagogickych pracovnikd
40 projektu zavadéjicich nové metody/inovace

Aktivita €. 2: Podpora profesniho rozvoje pedagogickych pracovnikd prostrednictvim
supervize a motivacnich programu

Podpora profesniho rozvoje pedagogickych pracovniki prostrednictvim kvalitni
supervize Ci facilitovaného setkani pedagogl v bezpecném (znamém) prostredi,
stejné jako formou motivacnich programu a vyjezdovych aktivit pro pedagogické
pracovniky s prvky podporujicimi socialni a osobnostni rozvoj.

44



% dak % EVROPSKA UNIE
a * Evropské strukturalni a investi¢ni fondy

o7 % 2 Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani M'.?C/S.:Yé’;s;y:(f;%ﬁ?bos;y:'
Typ aktivity: Aktivita spoluprace
Termin: 2021 - 2023
Odpovédnost: ZS
Zdroj financi: Sablony, ESIF, Olomoucky kraj

Indikatory plnéni: Pocet podporenych pedagogickych pracovniki)
Cilova hodnota: 153 podporenych pedagogickych pracovnikd

Specificky cil 3.2:

Aktivita €. 1:

Cilem je spoluprace, sdileni zkusenosti a poznatk(l pedagogickych pracovnikl
a dalSich aktéru ve vzdélavani, pripadné i navstévy jinych skol se skupinou zaki,
vyjezdové aktivity s prvky podporujicimi socialni a osobnostni rozvoj, realizace
studijnich cest/stazi do zahranici s cilem seznamit se s ovérenymi postupy zarazeni
déti a zaku se SVP do hlavniho vzdélavaciho proudu a vyuzit ziskané poznatky ve
vlastni praxi.

Typ aktivity: Aktivita spoluprace
Termin: 2021 - 2023
Odpovédnost: ZS

Zdroj financi: ESIF, Olomoucky kraj

Indikatory plnéni: Pocet akci Ci platforem spoluprace

Cilova hodnota: 210 akci ¢i platforem spoluprace

Aktivita ¢. 2:

Spoluprace pracovniku ve vzdélavani, pediatra a dalSich aktér( pri reseni zaskolactvi.
Realizace spolecnych workshopt, besed, seminari a informativnich setkani za Ucasti
zastupcli $kol, NNO, OSPOD, PCR, PMS, zdravotnich sluzeb, zfizovateld, koordinatora
inkluzivnich aktivit na Jesenicku, koordinatort inkluze pro Skoly, zastupcu PS
Vzdélavani Jesenicko a dalsich.

Typ aktivity: Aktivita spoluprace

Termin: 2021 - 2023

Odpovédnost: ZFizovatelé ZS ve spolupraci s NNO a poskytovateli sluzeb
Zdroj financi: ESIF, dotacni programy mést a obci

Indikatory plnéni: Pocet akci Ci platforem spoluprace

Cilova hodnota: 6 akci Ci platforem spoluprace
1,0 Uvazek koordinator inkluzivnich aktivit na Jesenicku
2,5 Uvazku koordinatori inkluze pro skoly
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MPI byl vytvoren v ramci spoluprace PS Vzdélavani Jesenicko, Oddéleni skolstvi
Méstského  Gradu  Jesenik, realizacniho tymu MAP  ORP  Jesenik
a lokalniho konzultanta pro inkluzivni a kvalitni vzdélavani Agentury pro socialni
zaclenovani. Po finalizaci byl MPI predlozen:

ke konzultaci Ridicimu organu OP VVV (MSMT), jako pfiloha Strategického
planu socialniho zaclenovani, dne 22. 9. 2017

ke schvaleni Snému SdruzZeni mést a obci Jesenicka, sdruzujici vSech 24 obci
byvalého okresu Jesenik, ktery plan odsouhlasil dne 26. 9. 2017

ke schvaleni Lokalnimu partnerstvi Jesenicko, které jej schvalilo dne
11. 10. 2017

aktualizace spocivajici v prodlouzeni casového pusobnosti dokumentu
projednana na Snému SdruZeni mést a obci Jesenicka, sdruzujici vSech 24
obci byvalého okresu Jesenik dne 29. 9. 2020.

Metodické vedeni implementace: Oddéleni sSkolstvi Méstského Uradu Jesenik ve
spolupraci s lokalnim konzultantem pro inkluzivni a kvalitni vzdélavani Agentury pro
socialni zaclenovani

Implementace dil¢ich cili MPI: realizacni tym MAP ORP Jesenik, PS Vzdélavani
Jesenicko, prislusné odbory/oddéleni Mésta Jesenik, oslovené vzdélavaci a odborné
organizace a instituce

Kontrola implementace MPI: PS Vzdélavani Jesenicko, Lokalni partnerstvi Jesenicka

Jako mozna rizika pro realizaci MPI byly identifikovany:

Nedostatek financnich prostredkl na realizaci aktivit MPI

Opatreni k eliminaci rizika: monitorovani vyzev operacnich programu
a dalSich moznych financnich zdrojt, pribézna komunikace s ridicimi organy
jednotlivych ministerstev, vcasna a profesionalni priprava projektovych
zadosti v aktualné vyhlasenych vyzvach, pribézné hodnoceni realizace
projektu v oblasti vzdélavani, monitorovani projektu jednotlivych zakladnich
a materskych skol, vzajemna informovanost a komunikace skol s dalSimi
organizacemi/institucemi o realizovanych projektech

Nedostatek personalnich kapacit pro realizaci aktivit MPI
Opatreni k eliminaci rizika: vytyceni jasnych kapacit jiz v pribéhu
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projednavani MPI, efektivni komunikace tvlrci planu s vedenim mésta
ohledné nutnosti vyhradit vhodné kapacity, nastaveni spoluprace se studenty
pedagogickych obort, nastaveni spoluprace s UP

Nedostatecny zajem Skol, organizaci, instituci a odbornikl o realizaci
aktivit MPI

Opatreni k eliminaci rizika: zapojeni vSech relevantnich aktérd jiz do priprav
MPI a dlraz na SMART nastaveni cill, vyuziti vhodnych komunikacnich
strategii, sireni informaci o plnéni jednotlivych opatreni

Legislativni zmény, zmény podminek dotaci a jiz vyhlasenych vyzev
Opatreni k eliminaci rizika: konzultace krokd s poskytovateli dotaci, Ucast

zastupcu Skol na realizovanych informacnich seminarich, spoluprace s ASZ
a dalsimi partnery

Nedostatek dat tykajici se déti/ZakG ze SVL, chybéjici monitoring déti
a zaku se socialnim znevyhodnénim ve vzdélavani

Opatreni k eliminaci rizika: zapojeni ¢lend PS Vzdélavani Jesenicko k zajisténi
chybéjicich dat o détech/Zacich socialné vyloucenych nebo socialnim
vyloucenim ohrozenych. Prehledna situace o poctech zakl se socialnim
znevyhodnénim je zakonna povinnost skol a Skolskych zarizeni, aby mohly
poskytovat détem a zakdm odpovidajici individualni podporu. Je v zajmu
zrizovatele a Skol, aby byla pravidelné monitorovana situace téchto déti
v predskolnim a povinném vzdélavani (dochazka, odklady, pokracovani
v dalsim studiu, apod.). Pojmenovani prekazek v uceni a zapojeni téchto déti,
dobra znalosti soucasného stavu a sledovani vyvoje je nutnou podminkou pro
kvalitni vyhodnocovani efektivity zvolenych opatreni

MPI je vysledkem intenzivni spoluprace subjekt( zapojenych v Lokalnim partnerstvi
Jesenicka. Podklady pro jeho vytvoreni vznikaly zejména na platformé PS Vzdélavani
Jesenicko, jejimiz ¢leny jsou zastupci MS Capkova, MS Jiraskova, ZS Adolfovice, ZS
Ceska Ves, ZS Jesenik, ZS specialni Jesenik, Stfedni $kola gastronomie a farmarstvi
Jesenik, Mésto Jesenik, Oddéleni skolstvi Méstského Uradu Jesenik, Odbor socialnich
veci a zdravotnictvi Mestského Uradu Jesenik, Oddéleni cestovniho ruchu Méstského
uradu Jesenik, Clovék v tisni, o.p.s., Darmodéj z.u., Pedagogicko-psychologicka
poradna a Specialné pedagogické centrum Olomouckého kraje a HZS Olomouckého
kra]e Dalsimi organizacemi, které se na zpracovani planu podilely (a nejsou cleny
vyse uvedené PS), jsou Poradna pro rodinu Jesenik, ZS a MS Cerna Voda, ZS Javornik,
ZS a MS Supikovice, Gymnazium Jesenik, Odborné ucilisté a Prakticka $kola Lipova-
lazné, Vychovny Ustav Zulova, Kobyld nad Vidnavkou, Duhové déti Vli¢ice z.s.,
Eurotopia Opava o.p.s (centrum Jesenik), EDUART, Maltézska pomoc o.p.s. (centrum
Jesenik) a realizacni tym MAP Jesenicko.

Nasim cilem je pfi plnéni strategickych cili navazat konkrétni spolupraci také
s dalsimi zainteresovanymi subjekty, véetné samotnych rodi¢l déti a zaki. Cilem
této spoluprace je vytvoreni systému, v ramci kterého bude dochazet k prenosu
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informaci, dobrych praxi, ale i potencialnich problémd a naméti k resSeni mezi vsemi
zainteresovanymi subjekty, stejné jako koordinovat pristup k inkluzivnimu
vzdélavani na Gzemi ORP Jesenik (aby nedochazelo k prekryvani projektt nebo
naopak k tomu, Ze néktera Skola nebude principy inkluze zasaZena vibec).

Evaluace a monitorovani MPI bude probihat 1x rocné, garantem bude PS Vzdélavani
Jesenicko, pripadné koordinator inkluzivnich aktivit na Jesenicku (nové vytvorena
pozice v ramci navrhovanych aktivit - viz kapitola 3.2 Strategické cile). Podklady pro
roCni evaluaci planu budou od relevantnich subjekt( zapojenych do realizace MPI
shromazdovany pribézné (napr. formou monitorovacich zprav realizovanych
projektu, pisemnym oslovenim ¢&i dotaznikovym Setfenim). Zastupci PS budou
pravidelné informovat aktéry KPSVL o prubéznych i celkovych rocnich vysledcich
evaluace MPI.

Odpovédny subjekt:

PS Vzdélavani Jesenicko ve spolupraci s ASZ (pripadné koordinator inkluzivnich
aktivit na Jesenicku)
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